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O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAL, no uso de suas atribuições legais, torna pública a relação 

definitiva dos candidatos eliminados por não atenderem a convocação para a entrega das certidões 
exigidas no art. 6º da Instrução Normativa nº 003/2009-DGP/DPF, de 23 de julho de 2009, dos exames 
laboratoriais toxicológicos ou de outros documentos necessários para a investigação social e a relação 
dos candidatos que deverão apresentar documentos pendentes, no caso de convocação para o Curso 
de Formação Profissional referentes ao concurso público para provimento de vagas no cargo de Agente 
De Polícia Federal. 
1 Relação definitiva dos candidatos eliminados por não entregarem os documentos elencados nos itens 
7.1, 7.2 e 7.3 c/c 8.3 do Edital nº 40/2009-DPG/DPF, de 30 de novembro de 2009, na seguinte ordem: 
número de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
10086189, Andre Kawamoto de Castro / 10008618, Angelo Ricardo Leite Dias / 10017976, Erique Ticiano 
Sena Costa / 10015536, Fabricio Manoel Santiago Cordeiro / 10013879, Felipe Silva de Souza / 
10015578, Marco Arraes Moreira de Oliveira. 
 
2 Relação dos candidatos que deverão apresentar documentos pendentes, no caso de convocação para 
o Curso de Formação Profissional, na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato em 
ordem alfabética. 
2.1 Carteira Nacional de Habilitação (CNH) válida (definitiva ou permissão para dirigir), categoria “B” no 
mínimo, com data de vencimento posterior a 18 de maio de 2010: 
10006357, Andre de Oliveira Valdez / 10069219, Antonio Maria Mourao de Araujo Montenegro / 
10033977, Carla Masetti / 10033691, Carlos Watanabe Deane Sa / 10074954, Denny Nakagawa / 
10003155, Eduardo Nogueira Wu / 10032083, Eraldo Allan Souto de Oliveira / 10032858, Fabio Jorge 
Fernandes Silva de Araujo / 10037383, Fernando Romanon Nunes / 10002254, Ismar Ramos Pamponet / 
10019611, Jairo Guedes de Souza / 10021888, Leandro de Andrade Miranda / 10055815, Leo Dias de 
Vasconcellos / 10029651, Leonardo de Andrade Germano / 10021385, Leonardo Osternack Menezes / 
10082611, Lorena Marques de Oliveira Robaldo / 10053668, Luis Augusto Melo Schwengber / 
10079789, Murilo Salomao Barbosa / 10001792, Ricardo Barbosa Lima / 10020141, Roberto Dias Motta 
/ 10045784, Salatiel Sousa Carvalho Filho / 10034902, Suellen de Liz Terra. 
2.2 Diploma, devidamente registrado, do curso de nível superior ou cerficado de conclusão, atualizando 
declaração/atestado de conclusão no segundo semestre de 2009: 
10070462, Bruno Marvila Calheiros / 10031672, Helder de Aguiar Reis / 10053668, Luis Augusto Melo 
Schwengber / 10053367, Luiz Henrique Coelho Rocha / 10011550, Paulino Jalles Diogenes / 10001079, 
Paulo Alexandre Augusto Catunda Freitas / 10063721, Pedro Rodrigues de Quadros Mass / 10034902, 
Suellen de Liz Terra. 
2.3 Atualização do comprovante de quitação com as obrigações militares: 
10041049, Valter Teixeira Marins. 
 
 
 
 



3 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
3.1 Em caso de extravio de qualquer um dos documentos do item 2, o candidato deverá apresentar 
cópia do Boletim de Ocorrência e dos documentos comprovando as providências necessárias para a 
emissão da segunda via. 
3.2 Conforme a Instrução Normativa nº 003/2009-DGP/DPF, a documentação entregue pelo candidato 
continuará sob investigação social até a posse e exercício no cargo.  
  
  
 

VALQUIRIA DE SOUSA TEIXEIRA ANDRADE 
Diretor de Gestão de Pessoal – Em exercício 

 


