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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA (MJSP) 
 POLÍCIA FEDERAL (PF) 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL (DGP) 
COORDENAÇÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO (COREC) 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO  

CARGO DE AGENTE DE POLÍCIA FEDERAL  
EDITAL Nº 53 – DGP/PF, DE 9 DE JULHO DE 2019 

 
A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAL SUBSTITUTA torna pública a eliminação de candidato sub 

judice oriundo do concurso público regido pelo Edital nº 15/2009 – DGP/DPF, de 24 de julho de 2009, 
para provimento de vagas no cargo de AGENTE DE POLÍCIA FEDERAL por não se apresentar para matrícula 
no Curso de Formação Profissional. 
1 DA ELIMINAÇÃO DE CANDIDATO POR NÃO SE APRESENTAR PARA MATRÍCULA NO CFP 
1.1 Eliminação de candidato sub judice por não se apresentar para matrícula no CFP, na seguinte ordem: 
cargo, número de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
10002282, Fabricio Loureiro Claudino. 
 
 
 

VANESSA GONÇALVES LEITE DE SOUZA 
Diretora de Gestão de Pessoal Substituta 


