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JUSTIFICATIVAS PARA ALTERACAO DE GABARITO

e QUESTAO 14 - anulada por motivo de ambigiiidade irreversivel na questdo. A op¢do “b” afirma que leis
municipais que violem dispositivo da CF podem ser objeto de controle abstrato no STF. A afirmativa estd correta,
visto que, de fato, é possivel o referido controle por meio de ADPF. A opg¢ao estaria errada se tivesse afirmado que
esse tipo de controle € possivel por meio de ADIn.

e QUESTAO 30 - anulada. A redacdo do item estd incompleta e, portanto, nio permite uma resposta
objetiva, haja vista que se questiona a tal chamada conversdo, que, na verdade, seria, a rigor,
descumprimento de obrigagcdo formal caracterizadora de omissivo ilicito, a dar azo a penalidade pecuniéria,
sem natureza tributdria.

e QUESTAO 52 - anulada porque, no enunciado da questdo, ndo foi indicado se deveria ser assinalada a
opg¢ao correta ou a incorreta.

e QUESTAO 65 - (caderno 1) alterada de C para D / (caderno 2) alterada de D para E / (caderno 3)
alterada de E para A. Nos termos do art. 111 da CF/88:

“Art. 111-A. O Tribunal Superior do Trabalho compor-se-d de vinte e sete Ministros, escolhidos dentre brasileiros com mais de
trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos, nomeados pelo Presidente da Repiiblica apds aprovagdo pela maioria absoluta
do Senado Federal, sendo: (Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

I - um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade profissional e membros do Ministério Publico do
Trabalho com mais de dez anos de efetivo exercicio, observado o disposto no art. 94;

Il - os demais dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho, oriundos da magistratura da carreira, indicados pelo préprio
Tribunal Superior”. (CF/88)

Portanto, constata-se que a Unica opgdo incorreta é: “os ministros devem ser escolhidos entre brasileiros
natos”, uma vez que a norma apenas estabelece que o cargo deverd ser necessariamente ocupado por
brasileiro, sem fazer distin¢do entre brasileiro nato ou naturalizado.

e QUESTAO 71 - anulada porque existem duas opgdes corretas. Sio elas:

“Os recursos ordindrios em procedimento sumarissimo nao serdo revisados, devendo o relator libera-los no
prazo de dez dias para julgamento pelo Pleno ou Turma do TRT, sendo possivel aqueles TRTs divididos em
turmas designarem turma especifica para o julgamento dos referidos recursos interpostos das sentencas
prolatadas nas demandas sujeitas ao procedimento sumarissimo”.Constata-se que tais assertivas coadunam-
se perfeitamente ao que dispde o art. 895, §§ 1.°IL, e 2.°, da CLT.

Art. 895 - Cabe recurso ordindrio para a instancia superior: (Vide Lei 5.584, de 1970).

(...)

§ 1° - Nas reclamagées sujeitas ao procedimento sumarissimo, o recurso ordindrio: Incluido pela Lei n® 9.957, de 12.1.2000).

I - (VETADO). Incluido pela Lei n® 9.957, de 12.1.2000).

Il - serd imediatamente distribuido, uma vez recebido no Tribunal, devendo o relator liberd-lo no prazo mdximo de dez dias, e a
Secretaria do Tribunal ou Turma colocd-lo imediatamente em pauta para julgamento, sem revisor; Incluido pela Lei n® 9.957, de
12.1.2000).

(...)

§ 2° Os Tribunais Regionais, divididos em Turmas, poderdo designar Turma para o julgamento dos recursos ordindrios
interpostos das sentengas prolatadas nas demandas sujeitas ao procedimento sumarissimo. Incluido pela Lei n° 9.957, de
12.1.2000).

€

“No TST, cabem embargos das decisdes das turmas que divergirem entre si ou das decisdes proferidas pela
Secdo de Dissidios Individuais, salvo se a decisdo recorrida estiver em consondncia com a simula ou

orientacdo jurisprudencial do proprio TST”. Nos termos do artigo 894, 11, da CLT:

“Art. 894. No Tribunal Superior do Trabalho cabem embargos, no prazo de 8 (oito) dias: (Redagcdo dada pela Lei n° 11.496, de
2007)

(...)

Il - das decisées das Turmas que divergirem entre si, ou das decisdes proferidas pela Secdo de Dissidios Individuais, salvo se a
decisdo recorrida estiver em consondncia com stimula ou orientagdo jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho ou do
Supremo Tribunal Federal. (Incluido pela Lei n® 11.496, de 2007)”




Verifica-se que esta op¢@o também estd correta, ndo sendo errada pela omissdo da expressdo “ou do
Supremo Tribunal Federal”.

e QUESTAO 75 - anulada porque existem quatro opgdes corretas, ndo possuindo, portanto,
correspondéncia com nenhuma das alternativas da questao.

O item I € transcrigdo literal do art. 468, da CLT.

O item II estd correto conforme dispde do art. 474, da CLT.

O item III € correto em virtude do que prevé o art. 471, da CLT.

O item IV esté correto pelo que estabelece o art. 482, d, da CLT.

e QUESTAO 76 - (caderno 1) alterada de C para B / (caderno 2) alterada de D para C / (caderno 3)

alterada de E para D.

Stimula n. 362, do TST - FGTS. PRESCRICAO - Nova redagdo - Res. 121/2003, DJ 21.11.2003

“E trintendria a prescri¢do do direito de reclamar contra o ndo-recolhimento da contribuicdo para o FGTS, observado o prazo
de 2 (dois) anos apds o término do contrato de trabalho.”

Stimula n. 363, do TST - CONTRATO NULO. EFEITOS - Nova redagdo - Res. 121/2003, DJ 21.11.2003

“A contratag¢do de servidor publico, apos a CF/1988, sem prévia aprovagcdo em concurso piiblico, encontra ébice no respectivo
art. 37, Il e § 2°, somente lhe conferindo direito ao pagamento da contrapresta¢do pactuada, em relagdo ao niimero de horas
trabalhadas, respeitado o valor da hora do saldrio minimo, e dos valores referentes aos depdsitos do FGTS.”

“Art. 20. A conta vinculada do trabalhador no FGTS poderd ser movimentada nas seguintes situagoes:

I - despedida sem justa causa, inclusive a indireta, de culpa reciproca e de forca maior; (Redacdo dada pela Medida Provisdria
n’2.197-43, de 2001). (Lei n. 8.036/90)

Art. 29-B. Nao serd cabivel medida liminar em mandado de seguranga, no procedimento cautelar ou em quaisquer outras agoes
de natureza cautelar ou preventiva, nem a tutela antecipada prevista nos arts. 273 e 461 do Cédigo de Processo Civil que
impliquem saque ou movimentagdo da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Incluido pela Medida Provisoria n° 2.197-43, de
2001. (Lei n. 8.036/90)

Art. 214. Entende-se por saldrio-de-contribui¢do:

(...)

§ 92 Nao integram o saldrio-de-contribui¢cdo, exclusivamente:

(...)

V - as importancias recebidas a titulo de:

a) indenizagdo compensatoria de quarenta por cento do montante depositado no Fundo de Garantia do Tempo de Servico, como
protegdo a relagdo de emprego contra despedida arbitrdria ou sem justa causa, conforme disposto no inciso I do art. 10 do Ato
das Disposigcoes Constitucionais Transitorias.” (Decreto n. 3.048/99)

Portanto, de acordo com o disposto acima, a Unica assertiva incorreta é: “Incide contribuicio previdencidria

sobre os valores levantados do FGTS pelo empregado”.

NOTA:

Em estrita observancia ao que define o Edital n.°l — PGE/CE, de 22 de novembro de 2007, que rege o
concurso publico, “13.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito
serdo divulgadas no endereco eletrdnico http://www.cespe.unb.br/concursos/pgece2007 quando da
divulgacgdo do gabarito definitivo. Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.”
Ressalte-se que foram preliminarmente indeferidos os recursos que ndo observaram as especificacdes
estabelecidas para a sua interposicao, definidas nos seguintes subitens do edital:

“13.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

13.5 O recurso nao poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido..

(...)

13.9 Nio sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

13.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final nas demais fases.

13.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

(...)

15.1 A inscricao do candidato implicara a aceitacio das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.”




