PETROLEO BRASILEIRO SA.— PETROBRAS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
EDITAL N.°52001 — PETROBRAS — PSPIRH-2, DE 25 DE SETEMBRO DE 2001

PETROLEO BRASILEIRO SA. — Petrobras torna plblica a retificagdo do quantitativo do cadasiro
de resarva dos cargos descritos nos subitens 2.1, 25, 26, 27, 28, 29, 210, 212 e 214 do Editd n° 1/2001
— PETROBRAS - PSP/RH-2, publicado no Diério Oficial de 3 de agosto de 2001, sscéo 1, pagina 37,
permanecendo indterados os demais itens e subitens do edital supracitado.
2.1 ADMINISTRADOR JUNIOR
CADASTRO DE RESERVA: &mbito neciond — 110 e Manaus — 10.
2.5 ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS JUNIOR (MECANICA)
CADASTRO DE RESERVA: anbito naciond — 220.
2.6 ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS JUNIOR (ELETRICA)
CADASTRO DE RESERVA: ambito naciond — 120.
2.7 ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS JUNIOR (ELETRONICA)
CADASTRO DE RESERVA: anbito naciond — 120.
2.8 ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS JUNIOR (INSPECAOQ)
CADASTRO DE RESERVA: @mbito naciond — 50 e Manaus—10.
2.9 ENGENHEIRO DE PETROLEO JUNIOR
CADASTRO DE RESERVA: ambito naciond — 400 e Manaus — 15.
2.10 ENGENHEIRO DE PROCESSAMENTO JUNIOR
CADASTRO DE RESERVA: @mbito naciond — 250 e Manaus —10.
2.12 GEOLOGO JUNIOR
CADASTRO DE RESERVA: anbito naciond — 110.
2.14 QUIMICO DE PETROLEO JUNIOR
CADASTRO DE RESERVA: ambito naciond — 70.
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