GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR, DE
NiVEL MEDIO E DE NiVEL FUNDAMENTAL
EDITAL N.° 162/CDRH, DE 21 DE SETEMBRO DE 2001

O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS HUMANOS DO GOVERNO DE RONDONIA
torna plblica a retificacdo dos subitens 1.1.1, 2.2.2.2 e 5.2 do Editd n° 145/CDRH, de 4 de sstembro de
2001, do concurso publico dedtinado a sdecionar candidatos para provimento de vages em cagos de nive
uperior, de nivd médio e de nivd fundamentd, conforme especificado a seguir, permanecendo indterados
os demaisitens e subitens do edital supracitado.

1.1.1 As provas objetivas para os cargos de nivel superior seréo gplicadas, Smultaneamente, nas cidades de
BradiliaDF, CuritibalPR, Porto Veho/RO, RecifelPE, Sio Paulo/SP e Sdvador/BA. As provas objetives
para os cargos de nivd médio e de nive fundamental serdo aplicadas gpenas na cidade de Porto
Veho/RO.

2222 Onde se |é: REQUISITOS “Curso supeaior em Pdcologia e registro no Consdho Regional de
Medicnd’,
leiase: REQUISITOS. “Curso superior em Pscologia e registro no Conselho Regional de Psicologia”.

5.2 LOCAIS DE INSCRICAO: Nas agéncias da CAIXA ligadas no Anexo | deste editd. Para os cargos de
nivel superior, nas cidades de BrasliaDF, CuritibalPR, RecifePE, Sdvador/BA, Sfo Paulo/SP,
Ariquemes/RO, Cacod/RO, J-ParandRO, Porto Veho/RO e VilhenaRO. Para os cargos de nivel médio e
de nivd fundamental, nes cidades de AriquemesRO, Cacod/RO, J-PaandRO, Porto Veho/RO e
VilhenaRO.
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