PETROL EO BRASILEIRO SA. —PETROBRAS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CARGOSDE NIVEL SUPERIOR
EDITAL SEREC N.° 2/2000, DE 27 DE ABRIL DE 2000

O PETROLEO BRASILEIRO SA. — PETROBRAS, conforme dispde o subitem 5.1 do Edital SEREC n.° 1/2000,
de 25 de abril de 2000, publicado no Diério Oficial de 26 de abril de 2000, torna publico o contelido programético referente as
provas do processo seletivo publico paraformacdo de cadastro de reserva destinado a viabilizar futuros ingressos em cargos de
nivel superior.

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos). 1 Compreensio e interpretaciio de textos. 2 Tipologia
textua. 3 Ortografia oficid. 4 Acentuacéo grafica 5 Emprego das classes de paavras. 6 Emprego do
sna indicativo de crase. 7 Sintaxe da oracd e do periodo. 8 Pontuacdo. 9 Concordancia nomina e
verba. 10 Regéncianomind e verba. 11 Significacdo das paavras.

LINGUA INGLESA (para todos os cargos). 1 Compreensio de texto escrito em Lingua Inglesa. 2 Itens
gramaticais relevantes para a compreensao dos contetidos semanticos.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA (para todos os cargos, exceto ANALISTA DE SISTEMAS
). 1 Conceitos de Internet e de Intranet. 2 Ferramentas e gplicagBes de informética, Sstemas operacionais
Windows 95 e Windows 98. 3 Microsoft Office 97 Word 97 e Excd 97. 4 Navegadores. Internet
Explorer 5, Netscape Communicator 4.5. 5 Correio eetronico. 6 Procedimento para realizacdo de copia
de seguranca (backup). 7 Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso.

CONHECIMENTOS GERAISE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: ANALISTA DE COMERCIO E SUPRIMENTO |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades Politicas, econdmicas e socias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Matemética, Matemética Financeira e Edatistica 1.1 Teoria
dos conjuntos. 1.2 Nogdes de légica matemétical.3 Matrizes. 1.4 Algebra Linear. 1.5 Céculo diferencia
e integrd. 1.6 Regra de trés smples e composta, percentagens. 1.7 Juros smples e compostos:
capitalizacdo e desconto. 1.8 Taxas de juros. nomina, efetiva, equivaentes, red e gparente. 1.9 Rendas
uniformes e vaiavels. 1.10 Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 1.11 Cdaculo
financeiro: custo red efetivo de operagbes de financiamento, empréstimo e investimento. 1.12 Avdiacéo
de dternativas de investimento. 1.13 Taxas de retorno, taxa interna de retorno. 1.14 Andise combinatoria
1.15 Probabilidade. 1.16 Edtatistica descritiva. 2 Geografia econdmica. 3 Economia. 3.1 (ferta e procura.
3.2 Equilibrio do consumidor. 3.3 Equilibrio da firma. 3.4 O mecanismo de formacdo de precos. 3.5
Regimes de concorréncia. 3.6 Teoria da produgdo. 4 Administracdo mercadologica. 4.1 Plangamento
edratégico voltado para o mercado. 4.2 Pesquisa de mercado. 4.3 Andise do ambiente. 4.4
Comportamento do consumidor. 45 Andise dos concorrentes. 4.6 Previssto de demanda. 4.7
Segmentacdo de mercado. 4.8 Desenvolvimento de edratégias. 4.9 Plangamento de programas de
marketing. 5 Comércio exterior.

CARGO: ANALISTA DE SISTEMASI

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades politicas, econdmicas e socials

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Maemética 1.1 Operacies dementaresem N, Z, Q e R. 1.2
Razdes e proporgdes. 1.3 Regras de trés smples e composta. 1.4 Porcentagem. 1.5 Juros smples e
compostos. 1.6 Algebra fundamental. 1.7 Equacdes e inequacdes redutiveis a0 1.° ou a0 2° grau. 1.8
Sistemas de equagles e de inequactes de 1.° e de 2.° graus. 1.9 Sequiéncias. 1.10 Progressies aritméticas e
geométricas. 1.11 Logaritmos. 1.12 Equagies e inequagles logaritmicas. 1.13 EquacBes e inequacdes
exponenciais. 1.14 Andise combinatéria. 1.15 Caculo de probabilidades. 1.16 Cdculo matricid e
determinantes. 1.17 Sistemas de equagOes lineares. 1.18 Transformagdes lineares. 1.19 Teoria dos
conjuntos. 1.20 Produto cartesiano. 1.21 RelacBes e fungbes. 1.22 Geometria anditica a reta e a
circunferéncia no plano, coordenadas polares, lugares geométricos. a reta, 0 plano e a efera no espaco.
1.23 Trigonometria: conceitos basicos e funcbes trigonoméricas fundamentais, aplicagbes em tridngulos.
1.24 Logica mateméatica. 1.25 Caculo diferencid e integrd. 1.26 Sistemas de numeracdo. 1.27 Geometria
plana: conceitos fundamentals, estudo de tridngulos, quadrilderos, poligonos e circulos, &areas. 1.28
Geometria espacid: conceitos fundamentais, &reas e volumes dos principais Sdlidos. 2 Informética. 2.1



Conceitos bésicos. 2.2 Conceitos fundamentais sobre processamento de dados. 2.3 Sistemas de
numeracdo, aitmética de complementos e ponto flutuante. 2.4 Organizacdo e arquitetura e componentes
funcionais de computedores. 2.5 Caracteristicas fisicas dos principais periféricos e dispostivos de
armazenamento secund&rio. 2.6 Representacdo e armazenamento da informagdo. 2.7 Organizacdo logica e
fisca de arquivos. 2.8 Métodos de acesso. 2.9 Arquitetura de microcomputadores. arquitetura interna de
microprocessador genérico, barramentos externos (endereco, dados e controle). 2.10 Arquitetura basica de
uma workstations. 2.11 Conceitos e fungdes dos principais softwares béasicos e gplicativos. 2.12 Internet:

moddo hipermidia de pé&ginas e dos, World Wide Web, padrbes da tecnologia Web, intranets 3
Programacéo. 3.1 Construcdo de agoritmos: tipos de dados ssimples e estruturados, varidvels e constantes,
comandos de atribuicdo, avaliacdo de expressdes, comandos de entrada e saida, funcBes pré-definidas,
conceito de bloco de comandos, estruturas de controle, subprogramagdo, passagem de parametros,
recursividade; programacdo estruturada. 3.2 Estrutura de dados. conceitos basicos sobre tipos abstratos de
dados, edtruturas lineares e ndo-lineares, contigliidade versus encadeamento, estudo de listas, pilhas, filas,

arvores, deques, métodos de busca, insersdo e ordenacdo, hashing. 3.3 Orientacd0 a objetos. conceitos
fundamentais, principios de programacdo orientada a objetos. 3.4 Conceitos de linguagens orientadas a
objetos. 4 Fundamentos de sistemas operacionais. conceito, fungdes, caracteristicas, componentes e
cdassficacdp. 4.1 Sidemas de aquivos facilidades esperadas, diretorios e direitos de acesso,
compartilhamento e seguranca, integridade, interrupgbes. conceito de interrupcdo, tipos e tratamento. 4.2
Escdonamento de tarefas. conceito de processo, estados e identificador, objetivos e politicas de
escalonamento. 4.3 Gerenciamento de memdria: organizacdo, administracdo e hierarquia de memdria,
sgemas mono e multiprogramados, memodria virtud. 4.4 Escdonamento de discos politicas de
otimizacdo, consderagbes sobre desempenho. 5 Desenvolvimento de aplicagdes e bancos de dados. 5.1

Principios de engenharia de software. 5.2 Ciclo de vida de um software-produto. 5.3 Ciclo de
desenvolvimento de um  software-produto. 5.4 Modelos de desenvolvimento. 5.5 Visdo conceitua sobre
ERP (Enterprise Resource Planning). 5.6 Andise e técnicas de levantamento de requisitos. 5.7 Andise
essencid e projeto de sstemas. 5.8 Técnicas e edtratégias de validacdo. 5.9 Geréncia de projetos. estudo

de viabilidade técnica e econdmica, andise de risco, métricas para ettimativas de prazo e custo. 5.10
Visdo conceitud sobre ferramentas CASE. 5.11 Linguagens visuais e orientacdo por eventos. 5.12 Projeto

de interfaces. 5.13 Andise e projeto orientados a objetos. UML (Unified Modeling Language). 5.14
Arquitetura de aplicacOes para 0 ambiente Internet. 5.15 Conceitos e arquitetura para Sstemas de bancos
de dados caracteristicas de um SGBD, categorias de modelos de dados, arquitetura ANSI/SPARC,
independéncia de dados. 5.16 Modelagem de dados e projeto l0gico para ambiente relaciond. 5.17
Modelo entidadesrelacionamentos. 5.18 Algebra relacionad. 5.19 Moddo relaciond. 5.20 Linguagem de
definicdo e manipulacdo de dados. 5.21 Nogdes de SQL. 5.22 Arquitetura cliente-servidor: tecnologia
usada em clientes e em servidores, tecrologia usada em redes, arquitetura e politicas de armazenamento

de dados e funcles, Triggers e procedimentos armazenados, controle e processamento de transacfes.5.23
Bancos de dados distribuidos. 5.24 Arquitetura OLAP. 6 Comunicagdo de dados, redes e conectividade.
6.1 Evolucdo dos sistemas de computacdo. 6.2 Evolucéo das arquiteturas. 6.3 Redes de Computadores.

6.4 Topologias: linhas de comunicacdo, redes geograficamente distribuidas, topologias em edrela, and e
barra, hubs e switches. 6.5 Transmissdo de informacdo: banda passante, taxa de transmissdo maxima de
um cand, formas de digor¢do de snas em transmissio. 6.6 Multiplexacd e Modulagdo: multiplexacéo
na freqliéncia, técnicas de modulagdo, sstemas em banda larga e banda bésica. 6.7 Comutacdo de
circuitos, mensagens e pacotes. 6.8 Codificacéo e transmissio de snais em banda basica transmissdo
sincrona e assincrona. 6.9 Meios de transmissdo: par trangado, cabo coaxid, fibras Gticas, outros meios de
comunicagdo.6.10 Ligacdo ao meio: ponto a ponto, multiponto, redes de fibra dtica. 6.11 Arquiteturas de
redes de computadores. 6.12 Modelo OSl da 1SO. 6.13 Principais fungdes dos niveis fisico, enlace, rede,

transporte, sessdo, apresentacdo e aplicacdo. 6.14 Padrdo |IEEE 802. 6.15 Arquitetura da Internet TCP/IP.

6.16 Consideragbes sobre o nivel de rede: enderecamento, roteamento, tipos de servico, controle de
congestionamento, protocolo X-25, protocolo IP (Internet Protocol). 6.17 Ligacdo inter-redes.
repetidores, pontes, roteadores e gateways. 6.18 ConsderacOes sobre 0 nivel de transporte:



enderecamento, multiplexagdo e splitting, servicos oferecidos, estabelecimento e encerramento de
conexdes. 6.19 Protocolos de transporte da arquitetura TCP/IP. 6.20 O nivel de aplicacdo Internet
TCP/IP. DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, WWW, SNMP. 6.21 Sistemas operacionais de redes.
conceito de redirecionador, arquitetura Pier-to-Pier e diente-servidor, médulo cliente, médulo servidor;
redes ATM: limitagbes do STM, ATM e RDSI-FL, ATM em redes locas, primitivas de servico da
camada ATM, formato de cdlulas ATM, comutacéo de cdulas ATM, sindizacdo, comutadores ATM.
CARGO:AUDITOR |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades politicas, econdmicas e socias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Contabilidede. 1.1 Fungdo e campo de atuacdo da
contabilidade. 1.2 O objetivo da informacdo contdbil. 2 O sstema contébil. 2.1 Contas. conceito, objetivo
e funcionamento. 22 Registro das mutagbes patrimonias daravés de lancamentos contdbeis. 2.3
Levantamento do baancete de verificacdn. 2.4 Elaboracdo do plano de contas. 2.5 Livros contdbeis e
fiscas funcdo e objetivo. 2.6 Principios fundamentais de contabilidade e Normas Bradleras de
Contabilidade. 3 Ajustes de elementos patrimoniais. 3.1 Critérios de avaiacdo de estoques, provisdes,
depreciacOes e amortizagdes. 3.2 Aspectos legais sobre a dedutibilidade dos gustes. 4 Baanco
patrimonia. 4.1 Conceito, objetivo, periodicidade e eaboracéo. 4.2 Ativo e passivo como aplicacdo e
fonte de recursos. 4.3 Grupo de contas: sgnificado de cada grupo e das contas. 4.4 Classficagdo das
contas nos grupos. 4.5 Crité&rios de avadiacdo das contas. 5 Demonstracéo e destinagdo do resultado do
exercicio. 5.1 Conceito, objetivo, periodicidade e eaboracdo. 5.2 Elementos da demonstracdo. 5.3
Apropriaghes, pelo regime de competéncia, de receitas e despesas, antecipacbes e diferimentos. 5.4
Degtinacéo do resultado do exercicio. 55 Ajustes de exercicios anteriores. 6 Outras demonstracOes
financeras. 6.1 Elementos das demonstracOes, objetivo e eaboracdo. 6.2 Demondracdo do vaor
adicionado. 6.3 Demondracdo das origens e aplicacbes de recursos. interpretacdo do aumento ou
diminuicdo do capitd dirculante-liquido. 6.4 Demonstragbes de lucros ou prejuizos acumulados. 6.5
Demongracdo das mutagbes do patrimbnio liquido. 6.6 Notas explicativas sobre demonstractes
contabeis. 7 Auditoria. 7.1 Nogdes de auditoria interna e auditoria independente. 7.2 Natureza e campo de
atuacdo da auditoria. 7.3 Relatdrio de recomendagtes para a ata administragdo. 7.4 Tipos de parecer. 7.5
Técnicas de auditoria. 7.6 Amostragem. 8 Contabilidade de custos. 8.1 Custos: conceito e classficagéo.
8.2 Cudtos diretos e indiretos, fixos e variaveis. 8.3 Crité&rio de rateio. 8.4 Sistemas de custeamento. 8.5
Relagbes de custos, volume e lucro. 8.6 Determinacéo e andise do ponto de equilibrio de caixa. 8.7
Conceito de margem de contribuicdo. 8.8 Utilizacdo de custos nos processos de tomada de decisdo. 8.9
Alavancagem operaciond. 9 Andise econdmico-financeira. 9.1 Ajuste das demonstragtes contébeis para
fins de andlise. 9.2 Andise horizonta e verticd das demondtragbes contabeis. 9.3 Andise da Stuacéo
financeira. 9.4 Indice de liquidez, prazos de contas a receber e de fornecedores, indice de cobertura das
despesas financeiras, rotatividade dos estoques, eaboracdo e andlise do fluxo de caixa da empresa,
cdculo e interpretacéo da davancagem financeira. 9.5 Andise da sStuacéo econdmica. 9.6 Indicadores de
rentabilidade, margem bruta, operaciond, liquida 9.7 Andise da edrutura patrimonia. 9.8 Grau de
imobilizacdo do aivo, dos recursos proprios e de endividamento. 9.9 Medidas para a reversdo da
tendéncia de endividamento. 9.10 Interpretacdo dos indicadores financeiros, econmicos e patrimoniais.
10 Orcamento empresaria e projecdes financeiras. 10.1 NocBes de plangamento estratégico: orcamento
como insrumento de controle, integragdo do orcamento com a contabilidede, projegdes financeiras,
nogdes basicas das técnicas de elaboracdo de projecOes das demonstragbes contabeis. 11 Matemética
financdra 11.1 Regra de trés smples e composta, percentagens.11.2 Juros sSmples e compostos:
capitalizacdo e desconto. 11.3 Taxas de juros. nominal, efetiva, equivaentes, real e gparente. 11.4 Rendas
uniformes e vaiéveis 115 Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 11.6 Cdculo
financeiro: custo red efetivo de operagbes de financiamento, empréstimo e investimento. 11.7 Avdiacéo
de dternativas de investimento. 11.8 Taxas de retorno, taxa interna de retorno. 12 Principios contébeis
norte-americanos. pronunciamentos do FASB (Financial Accounting Standards Board) n.° #13, #34, #52.
12.1 Basic accounting concepts aceitos nos Estados Unidos. 12.1 Métodos de contabilizacdo de custos na
indlstriado petréleo: full cost and successful efforts



CARGO: CONTADOR |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades politicas, econémicas e sociais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Lé n° 6404 e legidacdo complementar. 2. Contabilidade
comercia. 2.1 Elaboracdo de demonsragbes contdbeis pela legidacdo societé&ia e pelos principios
fundamentais da contabilidade. 2.2 Fusdo, cisdo e incorporagdo de empresas. 2.3 Consolidacdo de
demongtragBes contabels. 2.4 Auditoria. 2.5 Contabilidade em companhias abertas (Instrugbes da CVM e
Mercado). 2.6 Andise econbmico-financeira 2.7 Orcamento empresarid. 2.8 Mercado de capitais
(nogBes basicas). 2.9 Importagbes e exportagdes (nogdes bésicas). 2.10 Efeitos inflacion&ios sobre o
patriménio das empresas. 211 Avdiacdo e contabilizacdo de investimentos societérios no pais e no
exterior. 2.12 Destinacdo de resultado. 2.13 Imposto de renda de pessoa juridica. 2.14 IRRF. 2.15 ICMS.
2.16 Contribuicdo socid sobre o lucro. 2.17 OperacOes de leasing financeiro e operaciond. 2.18
Operacbes de Drawback (nogbes basicas). 2.19 Participacbes govermamentais. 2.20 PASEP. 2.21
COFINS. 2.22 Custos para avaliacdo de estoques. 2.23 Custos para tomada de decisdes. 2.24 Sistemas de
custos e informagdes gerenciais. 2.25 Estudo da relacdo custo versus volume versus lucro. 2.26
Conversdo de demonstracbes contédbeis em moedas edrangeiras. 2.27 Principios internacionais de
contabilidade. 2.28 OperacBes com joint-ventures (aspectos societarios e tributarios). 3 Matemética
financdra 3.1 Regra de trés smples e composta, percentagens. 3.2 Juros Smples e compostos.
capitalizacdo e desconto. 3.3 Taxas de juros. nomind, efetiva, equivaentes, red e gparente. 3.4 Rendas
uniformes e varidveis. 35 Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 3.6 Cdaculo
financeiro: custo red efetivo de operagbes de financiamento, empréstimo e investimento. 3.7 Avdiacéo
de aternativas de investimento. 3.8 Taxas de retorno, taxa interna de retorno.

CARGO:ECONOMISTA |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades politicas, econémicas e sociais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Andise macroecondmica. 1.1 Contabilidede naciond. 1.2
Renda naciona. 1.3 Produto naciona. 1.4 Consumo. 1.5 Poupanca. 1.6 Investimento. 1.7 Politica fiscd e
monet&ia. 1.8 Inflacdo. 19 Moeda e crédito. 1.10 Desenvolvimento econdmico. 2 Andise
microecondmica. 2.1 Oferta e procura. 2.2 Equilibrio do consumidor. 2.3 Equilibrio da firma. 24 O
mecanismo de formacdo de pregos. 2.5 Regimes de concorréncia2.6 Teoria da producéo. 3 Economia
internaciond. 3.1 Baanco de pagamentos. 3.2 Comércio internaciona. 3.3 Taxas de cambio.3.4 Sistema
financaro internacional. 4 Economia braslera 4.1 A indudridizacdo braslera 4.2 O desenvolvimento
econdmico. 4.3 O processo inflacion&io brasileiro. 4.4 Orcamento da Unido. 5 Matemédtica financeira
5.1 Regra de trés dmples e compodta, percentagens. 5.2 Juros smples e compostos. capitalizacdo e
desconto. 5.3 Taxas de juros. nomind, efetiva, equivdentes, red e agparente. 54 Rendas uniformes e
vaidves. 55 Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 5.6 Cadculo financeiro: custo red
efetivo de operagBes de financiamento, empréstimo e investimento. 5.7 Avdiagdo de dternativas de
investimento.6 Avaliacdo econbmica de projetos. 6.1 Taxa interna de retorno e vaor presente liquido de
um fluxo de caxa 6.2 Comparacdo de dternativas de investimento e financiamento. 7 Contabilidade
Ged. 7.1 NogBes de Contabilidade. 7.2 Andise das demondragOes financeiras. 8 Administracdo
Financeira 8.1 Andise de fluxo de caxa 82 Andiss de capitd de giro. 83 Principios gerais de
davancagem. 84 Andise do equilibrio operaciond. 9 Contabilidade gerencia. 9.1 Reacles custo-
volume-lucro. 9.2 Sistemas de custeamento. 9.3 Orcamento. 9.4 Centro de lucro e pregos de
transferéncias. 9.5 Padrdes de comportamento de custos. 9.6 Contabilidade por responsabilidade.

CARGO: ENGENHEIRO | —Meio Ambiente

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades politicas, econdmicas e socias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Teoria gerd dos sistemas. 1.1 Ecologia e ecossistemas
brasileiros. 1.2 NogBes de meteorologia e climatologia. 1.3 Nogdes de hidrologia. 1.4 NocBes de geologia
e solos. 1.5 Qudidade do ar, poluicdo atmosférica e controle de emissdes. 1.6 Quaidade da &gua,
poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes. 1.7 Qualidade do solo eda agua subterrénea,
gerenciamento de residuos solidos, remediacéo de solos e de agua subterrdnea. 2 Legidacéo ambiental. 3
Economia ambientd. 4 Politica ambientd e desenvolvimento susentavel. 5 Avdiacdo de impactos



ambientais, riscos ambientais e valoragdo de danos. 6 Gestdo ambientd. 7 Plangamento ambiental,
plangamento territoria, vocacdo e uso do solo, urbanismo. 8 Meio ambiente e sociedade. 8.1 NocOes de
sociologia e de antropologia. 8.2 Gestéo integrada de meio ambiente, salide e seguranca industrid.

CARGO: ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOSI —Elétrica

CONHECIMENTOS GERAIS. 1 Maemdica 1.1 Cdculo diferencid e integra. 1.2 Equagdes
diferenciais ordindrias. 1.3 Operadores diferenciais. 1.4 Algebra Linear: espacos vetoriais de dimensio
finitag transformagOes lineares, matrizes e determinantes, produto escdar e produto vetorid. 2
Probabilidade. 2.1 Teoria elementar das probabilidades. 3 Fisica. 3.1 Solugcdo de problemas enfocando a
eddtica e a dindmica de corpos rigidos. 4 Fenbmenos de transporte. 4.1 Mecanica dos fluidos. 4.2
Transferéncia de caor e massa. 5 Termodinamica. 6 Maquinas de Fluxo. 6.1 Turbinas a vapor e a gés. 6.2
Bombas e compressores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Circuitos détricos. 2 Maguines eéricas. 2.1 Transformadores
e maquinas rotativas. maguina sincrona, motor de inducdo, maguina de corrente continua. 3 Andise de
sdemas détricos sgema p.u., componentes Smétricas, modelagem dos eementos, fdtas smétricas e
assimétricas. 4 Acionamentos e controles déricos. 5 Equipamentos eéricos. 6 Eletrbnica anadgica e
digitd.

CARGO: ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS | —Eletrénica

CONHECIMENTOS GERAIS. 1 Maemdica 1.1 Cdculo diferencid e integra. 1.2 Equacdes
diferenciais ordinarias. 1.3 Operadores diferenciais. 1.4 Algebra Linear: espagos vetoriais de dimensio
finita, trandformagbes lineares, marizes e determinantes, produto escalar e produto vetorid. 2
Probabilidade. 2.1 Teoria elementar das probabilidades. 3 Fisica. 3.1 Solugcdo de problemas enfocando a
eddica e a dinamica de corpos rigidos. 4 Fenbmenos de transporte. 4.1 Mecanica dos fluidos. 4.2
Transferéncia de calor e massa

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Eletronica anddgica. 2 Eleronica digitd. 3 Circuitos eétricos
e de poténcia 4 Controle linear, ndo-linear e digitd. 5 Sdemas lineares, ndo-lineares e digitas. 6
Instrumentacdo e técnicas de medidas. 7 Microprocessadores e microcomputadores. 8 Comunicacéo
anddgicaedigitd. 9. Software.

CARGO: ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS | —Inspecéo

CONHECIMENTOS GERAIS1 Maeméica 11 Cdculo diferencid e integrd. 1.2 Equagies
diferenciais ordindriss. 1.3 Operadores diferenciais. 1.4 Algebra linear: espacos vetoriais de dimensio
finita, trandformagbes lineares, matrizes e determinantes, produto escdar e produto vetorid. 2
Probabilidade. 2.1 Teoria dementar das probabilidades. 3 Fisica. 3.1 Solugdo de problemas enfocando a
eddtica e a dindmica de corpos rigidos. 4 Fendmenos de transporte. 4.1 Mecanica dos fluidos. 4.2
Transferénciade calor e massa. 5 Termodinamica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Fisico-quimica metairgica. 1.1 Equilibrio quimico. 1.2
Energia livre. 1.3 Sigemas abertos. 1.4 Diagramas de fase. 1.5 Equilibrio de solugbes ionicas. 1.6
Fendbmenos de interface. 1.7 Eletroquimica. 1.8 Potencia de detrodo. 1.9 Reagfes solido-gés, sdlido-
liquido e liquido-gés. 2 Ciéncia dos Materiais. 2.1 Edtrutura dos &omos. 2.2 LigagOes interatbmicas. 2.3
Coordenacdo atbmica. 2.4 Crigdografia. 25 Diagramas de fase. 2.6 Solugbes sdlidas e compostos
intermetdicos. 2.7 Metais, polimeros e cerémicos. 3 Metdurgia fisca 3.1 Difusdo. 3.2 Solidificacdo. 3.3
Precipitacio, recuperacdo e recristdizagdd. 34 Diagrama de equilibrio Fe-C. 35 Diagrama de
trandformacdo de fase. 3.6 Revenido nos acos. 3.7 Transformagdo bainiticas 3.8 Tratamentos
termomecanicos e termoquimicos. 3.9 Acos inoxidaveis. 3.10 Ferros fundidos. 4 Propriedades fisicas dos
materiais. 41 Fisca abmica 4.2 Fundamentos de fisca edatigtica 4.3 Propriedades térmicas. 4.4
Propriedades elétricas. 4.5 Propriedades magnéticas. 4.6 Didéricos 5 Técnicas de andise
microestrutural. 5.1 Macrografia. 5.2 Microscopia 6tica. 5.3 Micrografia 5.4 Metdografia quantitativa
5.5 Difracéo de raios-X. 5.6 Microscopia detronica. 5.7 Microandise. 6 Corrosdo. 6.1 Reagdes quimicas
e detroquimicas. 6.2 Cinética detroquimica. 6.3 Formas de corrosdo. 6.4 Técnicas de controle da
corrosdo. 7 Propriedades mecanicas dos materiais. 7.1 Comportamento plastico e comportamento elastico.
7.2 Tensdo em deformacdo. 7.3 Teoria das discordancias. 7.4 Fluéncia. 7.5 Fadiga 8 Transformacéo



mecanica dos metais. 8.1 Mecénica do continuo. 8.2 Nogdes de eagticidade e de plasticidade. 8.3
Processos de conformacdo mecanica. 8.4 Temperatura e taxa de deformacdo. 9 Fratura dos materiais. 9.1
Diagrama de andise de fratura. 9.2 Mecéanica da fratura linear-elagtica. 9.3 Mecanica da fratura dasto-
plésica 9.4 Mecénica da fratura gplicada a fadiga 10 Ensaios ndo-destrutivos. 10.1 Ensaio por liquidos
penetrantes. 10.2 Ensaio por particulas magnéticas. 10.3 Ensaio radiogréfico. 10.4 Ensaio ultra-sbnico.
10.5 Ensaio por correntes parasitas. 11 Tecnologia da soldagem. 11.1 Classificacdo dos processos de
soldagem. 11.2 Fontes de energia para soldagem. 11.3 Soldagem a arco détrico. 11.4 Soldagem por
resténcia eérica 115 Processos especiais de soldagem. 12 Metdurgia da soldagem. 12.1 Ciclo
termico. 122 Veocidade de resfriamento. 12.3 Defeitos em soldagem. 124 Microedtruturas e
propriedades mecanicas das juntas soldadas. 12.5 Soldagem de agos-carbono. 12.6 Soldagem de acos
liga. 12.7 Soldagem de Al, Ni, Cu e suasligas. 12.8 Qualificacdo de procedimentos de soldagem.

CARGO: ENGENHEIRO DE EQUIPAMENTOS | —Mecanica

CONHECIMENTOS GERAIS. 1 Maemética. 1.1 Cdculo diferencid e integrd. 1.2 EquacOes
diferenciais ordindrias. 1.3 Operadores diferenciais. 1.4 Algebra Linear: espagos vetoriais de dimensio
finita, transformacBes lineares, matrizes e determinantes, produto escaar e produto vetorid. 2 Fisca 2.1
Solucéo de problemas enfocando a estética e a dindmica de corpos rigidos. 3 Edtatistica e Probabilidade.
3.1 Conceitos de edatistica empirica. 3.2 Teoria dementar das probabilidades. 3.3 Disgtribuicbes de
probabilidades. 4 Quimica. 4.1 FuncBes da quimica inorganica: &cidos, bases, sais e Oxidos, reagdes
quimicas, cdculo estequiométrico, equilibrio quimico e PH, concentracdo de solugbes, fundamentos da
quimica organica. 5 Fundamentos de computacéo digitd. 5.1 Numeracd0 bindia e hexadecima. 5.2
Representacdo de quantidades com ponto fixo e ponto flutuarte. 5.3 Conceito de precisdo numérica.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Termodindmica 1.1 Estado termodindmico e propriedades
termodinamicas. 1.2 Primeira lé e a conservacdo de energia 1.3 Segunda lei agplicada a ciclos e
processos. 1.4 Gases perfeitos. 1.5 Ciclos tedricos de geracdo de poténcia e refrigeracdo. 2 Mecéanica dos
fluidos. 2.1 Propriedades e natureza dos fluidos. 2.2 Hidrostética. 2.3 Equaces condtitutivas da dinamica
dos fluidos. 24 Andise dimensona e rdagbes de semehanca 25 Escoamento em tubulagbes. 2.6
NogBes de escoamento compressivel em bocais. 3 Transmissdo do caor. 3.1 Fundamentos e mecanismos
de transferéncia de calor. 3.2 Abordagem eementar dos processos de condugdo, convecgéo e radiacéo.
3.3 Principios de operacéo dos trocadores de calor. 4 Resisténcia dos materiais. 4.1 Tracdo e compressao
entre os limites dagticos. 4.2 Andlise das tensdes e deformacdes. 4.3 Estado plano de tensdes. 4.4 Forca
cortante e momento fletor. 4.5 Tensdeddeformacbes em vigas caregadas transversdmente. 4.6
Problemas de flexdo edtaticamente indeterminados. 4.7 Torcéo e momento torsor. 4.8 Momento de inércia
das figuras planas. 5 Méaguinas de fluxo. 5.1 Principios de funcionamento e operacdo de ventiladores,
bombas centrifugas, compressores aternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a
vapor e a gas. 5.2 Aspectos termodindmicos associados aos processos desenvolvidos por essas maguinas.
5.3 Influéncia das condi¢bes do servico efetuado por méquinas sobre 0 desempenho das mesmeas e
cdculo de poténcia de operacdo. 6 Ciclos de geracdo de poténcia. 6.1 Conceitos préticos relativos aos
cicdos de Rankine e Brayton. 6.2 Badango energético e cdculo de eficiéncia do ciclo. 6.3 Principais
fatores da perda de eficiéncia. 6.4 Equipamentos auxiliares para implementacdo desses ciclos. 7 Corroséo.
7.1 Corrosao quimica e eetroquimica. 7.2 Méodos de protecdo anticorrosiva. 8 Selecdo de materiais. 8.1
Fatores gerais de influéncia na sdegcdo de materiais. 8.2 Principais materiais metdicos e ndo-metdicos de
uso industrid e respectivas indicagbes e contra-indicagbes a0 uso. 9 Eletrotécnica. 9.1 Elementos de
circuitos. 9.2 Leis fundamentais. 9.3 Circuitos de corrente dternada 9.4 Circuitos trifésicos. 9.5
Principios de funcionamento de geradores e motores eétricos. 10 Metalurgia. 10.1 Estrutura cristalina dos
metais. 10.2 Propriedades mecanicas dos materiais. 10.3 Transformacbes de fase. 10.4 Diagramas de
equilibrio. 105 Ligas ferro-carbono. 10.6 Tratamentos térmicos. 10.7 Mecanismos para aumento da
ressténcia mecanica e tenacidade dos agos-carbonos. 11 Controle automético. 11.1 Principios do controle
automético de processos. 11.2 Estruturas de controle em feedback. 11.3 Conceitos de erro, overshoot,
edtabilidade. 11.4 Sigemas lineares e respectiva representacéo através de transformadas de Laplace. 11.5
Algoritimos de controle PID.



CARGO: ENGENHEIRO DE PRODUQAO I

CONHECIMENTOS GERAIS. Atuaidades politicas, econdmicas e sociais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Introducio & economia. 2 Engenharia de métodos. 3 Sistemas
de producdo mecanicos e controle numérico. 4 Economia da engenharia. 5 Engenharia do trabaho. 6
Manufatura integrada por computador. 7 Contabilidade gerencia. 8 Geréncia de recursos humanos. 9
Economia da empresa. 10 Organizacdo e avdiacdo do trabaho. 11 Probabilidade e Edatigtica 12
Edatistica Aplicada. 13 Pesguisa Operacional. 14 Custos industriais. 15 Psicologia e sociologia indugtrid.
16 Administragio financeira. 17 Etica e engenharia de produgdo. 18 Marketing. 19 Projeto do produto. 20
Economia brasileira. 21 Controle de quaidade. 22 Andise de investimento. 23 Geréncia de qudidade. 24
Projetos indudtriais. 25 Plangamento das instdlagbes. 26 Smulacdo. 27 Macroeconomia. 28 Geréncia de
manutencdo. 29 Plangamento estratégico. 30 TOpicos especiais em sistemas de informagdo. 31 Geréncia
de projeto e engenharia smulténea. 32 Geréncia da inovacdo. 33 Criacdo de empresa de base
tecnoldgicas. 34 Plangiamento e controle de producdo. 35 Andise sistémica de empresas e produtividade.
36 Logigica 37 Engenharia da informacdo. 38 Geréncia da informacdo. 39 Programaecdo de
computadores.

CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades politicas, econdmicas e socias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Legisacio especifica 1.1 Lei n° 6,514, de 22/12/1977. 1.2
Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n° 3.214, de 8/6/1978. 1.3 Legidaches
complementares. 2 Acidente de trabaho: conceitos, registro, comunicacdo, andise e edatidica. 3
Prevencéo e controle de riscos. 4 Protegdo contra incéndios e explosdes. 5 Gerenciamento de riscos. 6
Higieneindugtrid. 7 Ergonomia. 8 Doencas do trabaho. 9 Protecéo ao meio-ambiente.

CARGO: ENGENHEIRO NAVAL |

CONHECIMENTOS GERAIS. 1 Maemdtica 11 Cdculo diferencid e integrd. 1.2 Equagbes
diferenciais ordindrias. 1.3 Operadores diferenciais. 1.4 Algebra Linear: espagos vetoriais de dimensio
finita, trandformacBes lineares, matrizes e determinantes, produto escdar e produto vetorid. 2
Probabilidade. 2.1 Teoria dementar das probabilidades. 3 Fisica. 3.1 Solucdo de problemas enfocando a
eddica e a dindmica de corpos rigidos. 4 Termodindmica. 4.1 Conceitos basicos. 4.2 Propriedades das
substéncias. 4.3 Modelos de equacdo de estado. 4.4 Primeira e segunda leis da termodinamica. 4.5
Energia e entropia. 4.6 Ciclo padréo das maquinas térmicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1. Eletricidade industrial. 1.1 Conceitos basicos. 1.2 Circuitos de
corrente aternada monofasicos. 1.3 Circuitos trifasicos equilibrados. 1.4 Circuitos magnéticos. 1.5
Transformadores. 1.6 Maquinas Rotativas. 1.7 Maguinas sincronas. 1.8 Motores de inducdo monofésicos
de corrente continua. 2 Principios da ciéncia dos materiais. 2.1 Caracterigticas dos materiais na
engenharia. 2.2 Edrutura dos materiais. 2.3 Diagrama de fases. 24 Diagrama Fe-C, agos e ferros
fundidos. 2.5 Tratamentos térmicos. 2.6 Ruptura Metdlica. 3 TransmissZo de calor. 3.1 Fundamentos. 3.2
Propriedades. 3.3 Mecanismos de transmissdo de cador. 3.4 Permutadores de caor. 3.5 Cdderas. 4
Tecnologia da soldagem. 4.1 Materiais soldaveis usados em embarcagdes. 4.2 Processos de soldagem. 4.3
Procedimentos de soldagem para obras. 4.4 Ensaios ndo-destrutivos em soldas. 4.5 Tensdes internas e
distorgdes devidas a soldagem. 4.6 Cortes a oxigénio e a plasma. 5 Ressténcia dos materiais. 5.1 Nogdes
de tensfo e deformacdo. 5.2 Lel de Hooke. 5.3 Estado duplo-circulo de Mohr. 5.4 Equagdes condtitutivas.
55 Tipos de componentes estruturais. 5.6 Tragd e compressdo. 5.7 Diagrama de esforcos solicitantes.
5.8 Flexdo e momento de inércia. 5.9 Centro de gravidade. 5.10 Tor¢cdo de eixos circulares e de parede
delgada. 5.11 Momento de inércia polar. 5.12 Flambagem de colunas. 6 Mé&quinas de fluxo. 6.1 Teoria
geral das turbomaquinas. 6.2 Bombas. 6.3 Perdas de carga em tubulagbes. 6.4 Compressores. 6.5
Turbinas a gas e a vapor. 7 Motores de combustéo interna. 7.1 Ciclo de funcionamento de motores. 7.2
Principio de funcionamento dos motores a gasolina e a diesdl. 7.3 Partes componentes. 7.4 Desempenho.
7.5 Turbo carregamento e combustdo nos motores a diesel. 7.6 Selecdo de motores. 8 Corrosdo. 8.1
Corrosdo quimica e eetroquimica. 8.2 Tipos de pilhas eetroquimicas. 8.3 Protecdo por pintura e protecdo
catodica. 9 Arquitetura naval. 9.1 Projeto da geometria do casco. 9.2 Cdculos hidrogtéticos. 9.3



Tratamento matemético da forma 9.4 Equilibrio de corpos flutuantes. 9.5 Borda livre. 9.6 Arqueacéo. 9.7
Docagem. 9.8 Encahe e lancamento de embarcagdes. 9.9 Edtabilidade estética de corpos flutuantes. 9.10
Edabilidade trasversal a pequenos e grandes angulos de inclinacdo. 9.11 Solicitacbes externas a
inclinagdo. 9.12 Teste de inclinacdo. 9.13 Avaria e subdivisio. 9.14 Méodos de avaiacdo de avarias. 9.15
Tipos de avarias. 9.16 Egtabilidade em avaria 9.17 Normas, regulamentos e critérios de estabilidade. 10
Hidrodindmica. 10.1 Conceitos fundamentais. 10.2 Edtética dos fluidos. 10.3 Cinemética dos fluidos. 10.4
Introducdo a dindmica dos fluidos. 105 Escoamento sem viscosidade, incompressivel e unidireciond.
10.6 Escoamento sem viscosdade e incompressived: plano e tridimensond. 10.7 Andise dimensond e
semelhanca. 10.8 Escoamento viscoso incompressivel. 10.9 Teoria da camada limite. 10.10 Escoamento
com supeficie livre. 10.11 Introducdo a0 estudo de sistemas ocednicos. 10.12 Escoamentos em canas
abertos. 10.13 Movimento em vortices. 10.14 Teoria do perfil. 10.15 Teoria de asa. 10.16 Escoamento
compressivel. 10.17 Resisténcia a0 avanco. 10.18 Propulsores. 10.19 Prova de mar. 10.20 Equacfes do
corpo rigido. 10.21 Especificaco das acles fluidas. 10.22 Mar regular e irregular. 10.23 Teoria espectrd.
10.24 Comportamento de ondas em navios e Sstemas ocednicos. 11 Andise das edtruturas ocednicas.
11.1 Funcdo dos eementos estruturais. 11.2 Célculo de cargas em estruturas flutuantes. 11.3 Propriedades
rdevantes de materiais edruturais. 11.4 Ressténcia longitudind de navios. 11.5 Cdculo do moédulo de
$ec80. 11.6 Padrdes de resisténcia. 11.7 Teoria da flex@o de placas finas. 11.8 Flambagem de placas. 11.9
Mecanica estrutural de estruturas flutuantes. 11.10 Vibracdo de estruturas ocenicas.

CARGO: MEDICO |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atudidades paliticas, econdmicas e sodias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Doengas profissonais do trebdho e rdacionadas com
o trabdho. 2 Legidacio rdaiva a seguranca e medicina do trabaho. 3 Legidacdo previdenciaia
4 Epidemiologia golicada a saide ocupaciond. 5 Regponsdbilidade civil e aimind em  seguranca
e medicdna do trabaho. 6 Toxicologia indudrid. 7 Nogdes de higiene ocupaciond. 8 Nogbes de
ssguranca no trabdho. 9 Epidemiologia, fisopaologia, diagnddico e tratamento das doencas
mais comuns. 10 Ergonomia gplicada ao trabaho.

CARGO:PSICOLOGO |

CONHECIMENTOS GERAIS. Atualidades politicas, econdmicas e sociais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1 Etica profissional. 2 Teorias da personalidade. 3 Psicopatologia. 4 Técnicas
psicoterdpicas. 5 Psicodiagnostico. 6 Psicoterapia de problemas especificos. 7 NogGes de psicologia organizacional. 8 Rotagéo
de pessoal. 9 Absenteismo. 10 Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e meios de recrutamento. 11 Selegdo de
pessoal: planegjamento, técnicas, avaliagcdo e controle de resultados. 12 Avaliacdo de desempenho: objetivos, métodos,

implantagdo e acompanhamento. 13 Andlise de cargos: objetivos e métodos. 14 Treinamento: levantamento de necessidades,
planejamento, execucdo e avaliacdo. 15 O papel do psicologo na equipe de cuidados basi cos a salide.
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