DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
DEFENSOR PUBLICO DA UNIAO DE 22 CATEGORIA
EDITAL N. °1/2001 — DPU, DE 7 DE JUNHO DE 2001

A DEFENSORA PUBLICA-GERAL DA UNIAO, tendo em vista o disposto no artigo 82, XI,
da Le Complementar n.° 80, de 12 de janeiro de 1994, publicada no Diéario Oficial de 13 de janeiro de
1994, torna publica a abertura de inscriches e estabelece normas relativas a redizacd do concurso
publico destinado a selecionar candidatos para o cargo de Defensor Publico da Unido de 2.2 Categoria.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico visa ao provimento de oitenta e quatro vagas no cargo de Defensor Publico da
Uni&o de 2.2 Categoria, sendo mantido cadastro de reserva.

1.2 O concurso sera regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promocéo de Eventos
(CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB).

1.3 A sdecdo para o cargo de Defensor Publico da Unido de 22 Categoria, congtante deste editdl, sera
realizada em trés etapas, relacionadas a seguir:

a) A primera egpa, de cader diminadrio e classficatorio, compreendera provas de conhecimentos,
mediante gplicacdo de provas objetivas e de prova discursva, a serem redizadas nas capitais das vinte e
seis Unidades da Federacéo e no Didtrito Federd;

b) A segunda etapa, de carder unicamente diminatorio, consigirA de prova ora, a ser redizada em
BrasilialDF;

C) A tercera etapa, de cardter unicamente classificatdrio, consstira de avaliagdo de titulos, a ser redizada
nas capitais das vinte e seis Unidades da Federac@o e no Distrito Federal.

2 DO CARGO

2.1 REQUISITOS. Diploma, devidamente registrado, de bacharedl em Direto, registro na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) e dois anos de préticaforense.

2.1.1 Consdera-se como prética forense o cumprimento de estagio nas Defensorias PUblicas e 0 exercicio
efetivo da advocacia profissona, comprovados mediante a apresentacdo de certiddes que atestem a
atuacéo do candidato em diferentes feitos no periodo mencionado no subitem anterior.

2.1.2 Conddera-se, ainda, como prética forense, 0 exercicio profissond de consultoria e assessoria, bem
como o desempenho de cargo, emprego ou funcdo de nivel superior, de dividades eminentemente
juridicas, comprovados por meio de certiddes e/ou declaragbes funcionais expedidas pedo Departamento
de Pessoa do 6rgdo e/ou empresa empregadora.

2.2 Ao cargo de Defensor Publico da Uni&o de 22 Categoria correspondem as atribuigbes previstas no
artigo 18 daLel Complementar n.° 80, de 12 de janeiro de 1994.

2.2.1 DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES. Desempenhar as fungbes de orientagdo, de
postulacéo e de defesa dos direitos e interesses dos necessitados; atender as partes e aos interessados,

postular a concessdo de gratuidade de justica para 0s necessitados; tentar conciliacdo das partes antes de
promover acéo cabivel; acompanhar e comparecer aos aos processuals e impulsonar 0S Processos,
interpor recurso para qualquer grau de jurisdicdo e promover revisio criminal, quando cabivel; sustentar,

ordmente ou por memoria, 0S recursos interpostos e as razes gpresentadas por intermédio da Defensoria
Publica da Unido; defender os acusados em processo disciplinar.

3DASVAGAS

3.1 As vagas estdo digtribuidas nas capitais das vinte seis Unidades da Federacdo eno Didtrito Federa e o
candidato poderd fazer a opcdo de loca de lotacdo no momento de posse, de acordo com a sua
classificacdo no concurso e com as vagas disponive's, conforme estabel ecido no item 14 deste editdl.

4 DASVAGASDESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Das vages destinadas a0 cargo de Defensor Publico da Unido de 2.2 Categoria, 5% (cinco por cento)

serdo providas na forma do 8 2.9 artigo 5.° da Le n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no
Diario Oficial de 12 de dezembro de 1990, e do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado
no Diario Oficial de 21 de dezembro de 1999, quando for o caso.

4.2 O candidato que desgiar concorrer as vagas definidas no subitem anterior deverd, no ao da inscricao,

declarar-se portador de deficiéncia e, posteriormente, se convocado, deverd submeter-se a pericia médica
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promovida por Junta Médica Oficid, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como portador
de deficiéncia ou néo, e sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou ndo, o candidato, capacitado
para o exercicio do cargo.

4.2.1 O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico atestando a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da  Classficag@o
Internacional de Doencas (CID), bem como a provével causa da deficiéncia

4.3 A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condicoes.

4.4 Os portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

4.5 O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar portador de deficiéncia, se classificado no concurso,
dém de figurar na liga gerd de classficacdo, tera seu nome publicado em relaco a parte, observada a
respectiva ordem de classificacéo.

4.6 As vagas definidas no subitem 4.1 que néo forem providas por fata de candidatos, por reprovacéo no
concurso ou na pericia médica seréo preenchidas pelos demais concursandos, observada a ordem geral de
classificacao.

5 DA REMUNERACAO

5.1 Padréo I: R$ 3.446,16.

6 DOSREQUISITOSBASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

6.1 Ter Sdo aprovado no concurso.

6.2 Ter naciondidade brasileira ou portuguesa e, em caso de naciondidade portuguesa, estar amparado
pelo esatuto de iguddade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nostermos do § 1. ©, artigo 12, da Condtituicéo Federa.

6.3 Estar em dia com as obrigactes detoras.

6.4 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
measculino.

6.5 Comprovar 0 nivel de escolaridade e a experiéncia exigida para o exercicio do cargo, bem como a
inscricAo no respectivo orgdo de classe, na data de posse, em conformidade com o estabelecido nos
subitens 2.1.1 e 2.1.2 deste edital.

6.6 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de posse.

6.7 Ter gptidao fisicae menta para o exercicio das atribuicdes do cargo.

6.8 Cumprir as determinagOes deste editd.

6.9 Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por quaquer Orgéo
publico ou entidade da esfera federa, estadua ou municipal.

7 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

7.1 PERIODO: De 18 a 22 de junho de 2001 (exceto feriado).

7.2 LOCAISDE INSCRICAO: Agéncias da CAIXA listadas no Anexo | deste editdl.

Serdp aceitas, também, inscrigdes por PROCURACAO, via POSTAL e via INTERNET, conforme os
subitens 7.20, 7.21 e 7.22, respectivamente.

7.3 HORARIO: De atendimento bancario.

7.4 TAXA DE INSCRICAO: R$ 95,00.

7.5 DOSPROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

7.5.1 No ao de inscri¢do, o candidato devera:

7.5.1.1 Preencher o formul&rio de inscricéo fornecido nos locais de inscricéo.

7.5.1.2 Pagar ataxa de inscricéo.

7.5.1.3 Apresentar copia legivel, recente e em bom estado de documento de identidade, a qual serd retida
Serd obrigatdria a apresentacdo de documento de identidade original nos dias e nos locais de redizacdo
das provas.

7.5.2 O formul&io de inscricdo serd entregue no locd de inscricdo, onde serd emitido o comprovante de
iNscricéo.

7.6 O candidato redizard as provas de conhecimentos e a avaliacdo de titulos na cidade em que se
inscrever, ressalvado o digposto no subitem 7.6.1.



7.6.1 O candidato que desgar redizar as provas de conhecimentos e a avdiacdo de titulos em cidade
diferente dagudla em que edtiver devera fazer sua inscricdo via poda ou via Internet, indicando, na
solicitac@o de inscricdo, sua opcéo de local de provas/avaliacéo detitulos.

7.6.2Né0 sréo acetos pedidos de dteracdo referentes a0 local de redizacdo das provas de
conhecimentos e da avdiacdo detitulos.

7.6.3 O candidato redizara a provaord em BrasilialDF.

7.7 S50 condderados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos
orgéos fiscdizadores de exercicio profissond (Ordens, Conselhos, etc); passaporte, certificado de
ressrvidta, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
que, por le federd, vdham como identidede; carteira de trabadho e cartera naciond de habilitacéo
(somente 0 modelo novo, com foto).

7.7.1N& serép aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eetoras,
cateiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem vaor de identidade
nem documentos ilegives, ndo-identificaves ou danificados.

7.8 O candidato deverd declarar, no formul&io de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via posta ou
via Internet, que os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no presente editd seréo
apresentados por ocasido da posse.

7.9 A quaquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas, a nomeagdo e a posse do candidato, desde
que verficada fadsdade em quaquer declaracdo elou quaquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

7.10 E vedada ainscricio condicional e/ou extemporanea.

7.11 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos 0s requisitos
exigidos para investidura no cargo.

7.12 Néo haveraisencéo total ou parcia do vaor dataxa de inscrigéo.

7.13 Caso o cheque utilizado para 0 pagamento da taxa de inscricdo sga devolvido por qualquer motivo,
0 CESPE/UnNB reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis.

7.14 O vaor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese aguma

7.15 O comprovante de inscricdo deverd sr mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizacdo das provas.

7.16 Nép serdo aceitas inscrigdes viafax €/ou correio eetronico.

7.17 O candidato que necessitar de quaquer tipo de atendimento diferenciado para a redizacdo das
provas deverd solicité-lo, por escrito, no ato de inscricdo, indicando claramente no formul&io de inscricdo
ou na solicitacdo de inscricdo via postd ou via Internet quais 0S recursos especials necessarios (materias,
equipamentos etc.).

7.17.1 A candidata que tem necessidade de amamentar durante a redizacd0 das provas deverd levar um
acompanhante, que ficara em sda reservada para findidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga

7.17.2 As solicitagles de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7.17.3 A ndo-olicitacdo de recursos especiais no ao de inscricdo implica a sua ndo-concessao no dia de
realizacdo das provas.

7.18 As informaghes prestadas no formul&io de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via posta ou via
Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE do direito de excluir do
concurso publico agquele que ndo preencher o formul&io de forma completa, correta e legivel ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

7.19 N&o serdo acetas as solicitaghes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
editd.

7.20 DA INSCRICAO POR PROCURACAO

7.20.1 Serd admitida a inscricdo por terceiros mediante procuracdo do interessado, acompanhada de copia
legivd de documento de identidade do candidato. Esses documentos serdo retidos. Néo ha necessidade de
reconhecimento de firma na procuracéo.

7.20.2 O comprovante de inscri¢ao sera entregue ao procurador, apos ef etuada a inscricao.



7.20.3 O candidato inscrito por procuracéo assume tota responsabilidade pelas informagbes prestadas por
Seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuals erros de seu representante no preenchimento
do formul&rio de inscricdo e em sua entrega.

7.21 DA INSCRICAO VIA POSTAL

7.21.1 Serq aceita licitagdo de inscricdo por melo de SEDEX — Encomenda Expressa da Empresa
Brasileira de Correios e Teégrafos — ECT, enderegada ao: Concurso Publico — Defensoria Publica da
Unido, Centro de Selecdo e de Promocédo de Eventos (CESPE), Campus Universtaio Darcy Ribeiro,
caixa postd 04521, Asa Norte, BrasilialDF, CEP 70919-970, desde que contenha no envelope:

a) solicitacéo de inscrigao datada e assinada, conforme 0 modelo definido no Anexo |l deste editdl;

b) copia legivel de documento de identidade, cujo original devera ser apresentado nos dias e nos locais de
realizac&o das provas,

¢) cheque nominativo em favor do CESPE, no valor da taxa de inscrigéo.

7.21.2 Somente serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que sgam postadas aé o ultimo dia do periodo
deinscricéo, dia22 dejunho de 2001.

7.21.3 Aos candidatos que se inscreverem via postal, serd enviado pelo CESPE, também por via podtd, o
comprovante de inscrigao.

7.22 DA INSCRICAO VIA INTERNET

7.22.1 Serd admitida a inscricdo via Internet, no enderego eetrénico http:  /iwww.cespe.unb.br/dpu,
solicitada no periodo entre 10 horas do dia 18 de junho de 2001 e 20 horas do dia 24 de junho de
2001.

7.22.20 CESPE ndo s responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via Internet ndo-recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, fahas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitemn a transferéncia de dados.

7.22.3 O candidato que desgar redizar sua inscricdo via Internet podera efetuar 0 pagamento da taxa de
inscricao das seguintes formas:

a) por meio de cartdo de crédito VISA.

b) por meio de déhito em conta- corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil;

¢) por meio de documento de arrecadacéo, pagavel em qualquer lotérica;

d) por meio de boleto bancario, pagével em toda arede bancéria;

7.22.3.1 O documento de arrecadacéo e o boleto banc&rio estdo disponivels no endereco eetrbnico do
CESPE, http://www.cespe.unb.br/dpu e devem ser impressos para 0 pagamento da taxa de inscricéo apds
a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigéo on- line.

7.22.4 As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricdo, que serafeita das seguintes formas.

a) Para pagamentos efetuados por meio de cartdo de crédito — Emissdo do comprovante de operacdo pela
administradora do cartdo de crédito;

b)Para pagamentos efetuados nas lotéricas por meio do documento de arrecadacéo — Comprovacdo de
pagamento pela Caixa Econdmica Federd;

c) Para pagamentos efetuados na rede banc&ia por meio de boleto bancaio — Comprovacdo de
pagamento pelos bancos.

d) Para pagamentos efetuados por meio de débito em conta-corrente — Comprovacdo de pagamernto pelo
Banco do Brasl.

7.22.5 0 comprovante de inscricdo dos candidatos inscritos via Internet estard disponivel no endereco
eetrénico do CESPE, http://www.cespeunb.br/dpu, apds o acatamento das inscrigdes, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desses documentos.

7.22.6 Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo
de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscricao.

7.22.7 InformacBes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo  disponiveis no endereco
eletronico do CESPE, http://www.cespe.unb.br/dpu.



8 DASETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
8.1 Serdo aplicadas provas objetivas, prova discursiva e prova ora, abrangendo o contelido programético
constante deste edital, e avaliacdo de titulos, conforme o0 quadro a seguir.

QUADRO DE PROVAS

) NUMERO ]
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO DE CARATER
QUESTOES
(P1) Objetiva Direito Civil e Direito Processud Civil 12
(P2) Objetiva Direito Pend e Direito Processua Pend 12
(Ps) Ohjetiva Direito Condtituciond e 12
3

Direito Adminidrativo )
ELIMINATORIO E

CLASSIFICATORIO
Direito Previdenciario
Dirdto Internaciond
(P4) Objetiva Direito Processud Militar 8
Direito Processud Pend Militar e

Lei Complementar n. © 80, de 12/1/1994

(Ps) Objetiva L ingua Portuguesa 6
Grupo | Direto Civil e 1 )
(Pe) Discursiva Direito Processud Civil ELIMINATORIO E
° Direito Pend e CLASSIFICATORIO
Grupo Il 1

Direito Processua Pend

Dirato Civil e Direito Processua Civil
Direito Pend e Direito Processua Pend :
(P7) ProvaOral Direito Congiitugional e - ELIMINATORIO

Dirgto Adminigrativo

(Ps) Avaliacio de Titulos - - CLASSIFICATORIO

8.2 As provas objetivas e a prova discursva seréo gplicadas nas capitais das vinte e seis Unidades da
Federacéo e no Distrito Federal.

8.3 Asprovas objetivas terdo a duracdo de 4 horas e serdo aplicadas no dia4 de agosto de 2001.

8.3.1 A prova discursiva sera redlizada em dois turnos de 3 horas cada e serd aplicada no dia 5 de agosto
de 2001.

8.4 Os locais e os hor&rios de redizacdo das provas objetivas e da prova discursiva seréo publicados no
Diario Oficial, afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universtaio Darcy Ribeiro, Indituto
Centra de Ciéncias (ICC), da norte, subsolo, Asa Norte, BrasiliaDF, e divulgados na Internet, no
endereco detronico http://www.cespe.unb.br, na data provavel de 17 ou 18 de julho de 2001. E de
responsabilidade exclusva do candidato a identificagcéo correta de seu local de prova e o comparecimento
no horario determinado.

8.4.10 CESPE enviad como complemento as informaghes citadas no subitem anterior, comunicacdo
pessod dirigida ao candidato, informando o loca e o horério de redizaco das provas.



8.4.2 O envio de comunicacéo pessod dirigida a0 candidato, ainda que extraviada ou por quaquer motivo
ndo-recebida, ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital a ser publicado, consoante dispbe o
subitem 8.4.

8.5 N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, de locais e de horarios de provas. O
candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0os comunicados a serem publicados no Diario
Oficial, afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitario Darcy Ribero, Indituto Central

de Ciéncias (ICC), da norte, subsolo, Asa Norte, BrasilialDF, e divulgados na Internet, no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br.

8.6 O candidato dever4 comparecer a0 locd designado para a redizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para 0 seu inicio, munido de caneta eferogréfica de tinta preta,
de comprovante de inscricdo e de documento de identidade original.

8.7 N&o sera admitido ingresso de candidato no loca de redizacdo das provas gpos o horario fixado para
0 seuinido.

8.8 Por ocasido da redizacdo das provas, 0 candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, naforma definida no subitem 7.7 deste edita, serd automaticamente excluido do concurso.

8.9 Néo seréo aplicadas provas, em hipitese alguma, fora do espaco fisico predeterminado em editd ou
em comunicado.

8.10 N&0 serd permitida, durante a redizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas cadculadoras ou smilares, livros, anotagbes, impressos ou qualquer outro meaterid
de consulta, a excegdo da prova discursva, na qua serd permitida a consulta a livros, a legidacéo
comentada €/ou anotada, a simulas, alivros doutrin&rios, a manuais, e'ou aimpressos.

8.10.1 Ndo serd permitida, também, no dia de redizacdo das provas a entrada de candidatos portando

armas e a utilizacdo de aparelhos e etronicos (bip, teefone celular, walkman, receptor, gravador, etc.).

8.11 Ndo havera segunda chamada para as provas. O ndo-comparecimento a quaisquer das provas
implicara a diminagéo automética do candidato, observado o disposto no subitem 8.19.4.

8.12 O candidato somente podera retirar-se do loca de redizacéo das provas levando o caderno de provas
e a folha de rascunho, que é de preenchimento facultativo, no decurso da Ultima hora anterior ao hor&rio
previsto para o seu término.

8.13 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizacao de qualquer uma das provas.

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos €/ou ilegai's para a sua redizacéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas,

C) utilizar-se de régua de cdculo, livros, maquinas de cadcular €ou equipamento smilar, diciondrio, notas
g/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers
e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) fatar com a devida cortesa para com quaquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes €/ou os candidatos;

e) fizer anotacdo de informaches relaivas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em
quaquer outro meio, que Ndo os permitidos,

f) recusar-se aentregar 0 materia das provas ao término do tempo destinado para a sua redizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscd;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e na folha de rascunho;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba hos, incorrendo em comportamento indevido.

8.14 Quando, apds as provas, for condatado, por meio eetrdnico, edtatistico, visual ou grafoldgico, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eiminado
do concurso.

8.15 Nédo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

8.16 No dia de redizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informactes referentes ao contelido das provas.



8.17 DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO - PROVAS OBJETIVASE PROVA DISCURSIVA
8.17.1 DASPROVASOBJETIVAS

8.17.1.1 Cada questdo das provas objetivas contera cinco itens, numerados de 1 a 5, que poderéo estar
todos certos, todos errados e ainda um(ns) certo(s) e outro(s) errado(s). Os itens seréo independentes entre
4, referindo-se sempre a0 mesmo comando, mas serdo interdependentes para a atribuicdo de pontos. A
resposta a cada item serda CERTO ou ERRADO, de acordo com o comando da questdo. Haverd, na folha
de respodtas, para cada item, um campo, de uso facultativo, designado com o cddigo SR, cujo sgnificado
€ “sem respodtd’, que servira somente para caracterizar que o candidato desconhece a resposta correta;
portanto, a sua marcagaéo ndo implica apenacéo ao candidato.

8.17.1.2 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
serd o Unico documento valido para a correcéo eetronica. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste editd e na folha de respostas. Em nenhuma hipGtese, havera subdtituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

8.17.1.3Sxd de inteira responsabilidade do candidato os prguizos advindos de marcagOes feitas
incorretamente na folha de respostas. Ser80 consderadas marcacbes incorretas as que ediverem em
desacordo com este editd e com a folha de respodtas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada,
marcacdo emendada e campo de marcacdo ndo-preenchido integramente.

8.17.1.4 N@o serd permitido que as marcagBes na folha de respostas sgjam feitas por outras pessoas, savo
em caso de candidato inscrito segundo o item 4 e/ou subitem 7.17 deste edital. Nesse caso, 0 candidato
sera acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado.

8.17.2 DA PROVA DISCURSIVA

8.17.2.1 A provadiscursva valera dez pontos e sera composta de dois grupos.

8.17.2.2 Cada grupo da prova discursiva consgtira de uma questéo, com valor de cinco pontos, referente a
elaboracdo de peca processua abordando temas das areas de conhecimento estabelecidas no quadro de
provas constante do subitem 8.1 deste edital.

8.17.2.3 Cada grupo da prova discursva sera avdiado quanto ao dominio do contelido dos temas
abordados — demongtracdo de conhecimento juridico aplicado — bem como quanto ao dominio da
modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

8.17.2.4 A prova discursiva devera ser feita peo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta
edferogréfica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, savo
em caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiéncia impossbilitar a redagdo pelo préprio
candidato. Nesse caso, 0 candidato ser4 acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado,
para 0 qua deverd ditar o texto, especificando oramente a grafia das paavras e os snas gréficos de
pontuacao.

8.17.2.5 A prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro loca que ndo sga o
cabecaho da folha de texto definitivo, quaquer paavra ou marca que a identifique, sob pena de ser
anulada. Assm, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto
definitivo acarretard a anulagéo das provas escritas e a conseguiente eliminacdo do candidato do certame.
8.17.2.6 As folhas de texto definitivo s@ o0 Unico documento vdido para a avdiacdo da prova
discursva. As folhas para rascunho no caderno de provas séo de preenchimento facultativo e ndo valeréo
paratd findidade.

8.18 DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO — PROVA ORAL

8.18.1 A prova ord, de caraer eiminatdrio, versard sobre conhecimento técnico acerca do contelido de
temas relacionados com as seguintes aeas de conhecimento: Direito Civil, Direito Processud Civil,
Direto Pend, Direito Processud Pend, Direito Congtituciond e Direito Adminidirativo.

8.18.2. Na avaiacdo da prova oral, serdo consderados o dominio do conhecimento juridico, 0 emprego
adequado da linguagem, a articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo, 0 uso correto do
vernaculo, a postura e adicgdo do candidato.

8.18.3 A prova ord vdera dez pontos e sera gprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
cinco pontos.

8.18.4 A redizacd0 da prova ord podera ser interrompida, se assm exigir o nimero de candidatos e ou
em caso fortuito, para ter prosseguimento em dia, em loca e em hor&io a serem anunciados pelo CESPE
no ato de suspensdo dos trabal hos, dispensando- se, neste caso, qualquer forma de publicacéo.
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8.185A prova ord sxa redizada na cidade de BrasiliadDF, em locas e em hordios a serem
oportunamente divulgados.

8.18.6 Demais informagdes a respeito da prova oral constardo de edital especifico, a ser oportunamente
divulgado.

8.18.7 Serdo convocados para a prova ord os candidatos classificados na primeira etapa do concurso até a
posicéo de nimero 200, respeitados 0s empates na Ultima posi ¢2o.

8.19 DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO —AVALIACAO DE TITULOS

8.19.1 Serdo convocados para a avaiacdo de titulos todos os candidatos aprovados na prova ordl.

8.19.2 A avdiacdo detitulos, de carédter apenas classificatorio, vaera um ponto.

8.19.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, de acordo
com edita especifico a ser publicado no Diédrio Oficial, observados os limites de pontos do quadro a

Seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOSPARA A AVALIACAO DE TITULOS
‘ VALOR VALOR MAXIMO
TITULOS DE CADATITULO |  DOSTITULOS
a) Exercicio na magidratura €ou na advocacia 0,03 por ano completo
publica na Unido, em suas fundagbes elou sem sobreposicio de 015
autarquias €lou no Minigério Plblico, em cago tempo ’
especifico de bachare em Direito.
b) Exercicio de magigé&io em curso de ensno 0,03 por ano c_orrjpleto 01
Superior naarea de Direito. sem sobreposigo de 15
tempo
C) Servigo prestado como titular de carreira juridica, | 0,03 por ano completo
excetuados os titulos ja induidos nas diness| sem sobreposicdo de 0,15
anteriores. tempo
d) Aprovacdo em concurso publico para cargo 0.10 0.10
privativo de bachardl em Direito. ’ '
€) Conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de
medtrado (titulo de mestre) em qualquer aea do 0,10 0,10
Direito.
f) Conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor) em qualquer &ea do 0,20 0,20
Direito.
gzirll_ciji\ggtojuridico editado, de autoria exclusva do 015 0.15
TOTAL MAXIMO 1 ponto

8.19.4 O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero.
8.19.5 Somente sexdo aceitos os titulos gpresentados nos quais constem o inicio e 0 término do periodo
declarado, quando for o caso.
8.19.6 Os comprovantes de conclusio de cursos deverdo ser expedidos por indituicdo oficid ou
reconhecida.
8.19.7 Os documentos em lingua estrangeira de cursos redizados somente seréo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
8.19.8 Cadatitulo sera consderado uma Uinica vez.
8.19.90s pontos que excederem o vaor
desconsiderados.
8.19.10 Em caso de titulos referentes a livros publicados, serdo aceitas copias de boa qualidade. Em todos
0S casos, € importante que conste claramente 0 nome do candidato.
8.19.11 Trabalhos publicados sem o0 nome do candidato deverdo ser acompanhados de documernto,
emitido pelo editor ou dirigente do 6rgéo editor, atestando a autoria.
8.19.12 Dissertaces/teses de mestrado e de doutorado ndo serdo consideradas como trabahos publicados
para efeito de contagem de pontos.
8.19.13 Os diplomas de graduacdo, titulo de mestre ou doutor devem estar devidamente registrados. Nao
serd0 aceitas declaragbes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.
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8.19.14 A comprovacdo de tempo de servico sera feita mediante apresentacdo de copia de Carteira de
Trabaho e Previdéncia Socid (CTPS), de declaracdo do érgdo ou empresa ou de certiddo de tempo de
sarvico. Em caso de empresa extinta, apresentar, dém de copia da CTPS, documentacdo comprobatéria
da extincao.

8.19.14.1 A comprovacdo de tempo de servigo, em caso de candidato que tenha experiéncia profissiond

no exterior, serd feita mediante apresentacéo de copia de declaracdo do 6rgdo ou empresa ou de certidéo
de tempo de servico. Esses documentos somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

8.19.14.2 A comprovacdo de tempo de servico devera ser acompanhada de declaracéo do empregador
referente aos requisitos para 0 exercicio do cargo. Toda declaracéo de tempo de servico, bem como a
declaracdo dos requisitos para o exercicio do cargo, devera ser emitida pelo setor de pessoa competente e
conter o periodo de inicio e término do trabaho realizado.

8.19.14.3 N& serdo computados como tempo de servico os anos de prética forense exigidos como
requisito para o cargo.

8.19.15 Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio.

8.19.16 Para a comprovacdo de titulos, o candidato deverd apresentar a0 CESPE relacdo assinada, com o
nimero de ordem e a denominacéo dos titulos, de acordo com o modelo a ser fornecido, juntamente com
as copias desses titulos, todas autenticadas em cartorio, observando o Quadro de Atribuicdo de Pontos
paraaavdiacéo detitulos.

8.19.17 Deverd ser entregue gpenas uma Unica copia autenticada em cartério de cada titulo apresentado, a
qual ndo sera devolvida em hipGtese dguma.

8.19.18 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

9 DOSCRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 DASPROVASOBJETIVAS

9.2 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento e etronico.

9.3 0 cdculo, comum as provas de todos os candidatos, do resultado de cada questdo RQ) das provas
objetivas sera efetuado pela seguinte formula RQ = C —D/5 em que:

C = nimero de itens marcados na folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos,;

D = nimero de itens marcados na folha de respostas discordantes dos gabaritos oficiais definitivos;

RQ tem vaor méximo de +1 (mais um) ponto e minimo de —1 (menos um) ponto.

9.3.1 Deixar em branco um item n&o acarretard concordancia nem discordancia

9.3.2 Cada item cuja resposta divirja do gabarito oficid definitivo acarretara a perda de 0,20 ponto,
conforme equagéo anterior.

9.4 A nota do candidato em cada prova objetiva (NP;) sera a soma agébrica dos respectivos resultados de
questdes (RQs):

N,
NP =4 RQ, ,emaque

j=1
Ni = nimero de questdes da prova P;.
9.5 Serdo desclassificados os candidatos que se enquadrarem em pelo menos um dos itens abaixo:
a) obtiverem notainferior a40% dos pontos possiveisem Py
b) obtiverem notainferior a 40% dos pontos possiveis em Py;
c) obtiverem notainferior a 30% dos pontos possiveis em Ps;
d) obtiverem notainferior a 30% dos pontos possiveisem Py,
9.6 Para os candidatos nédo-enquadrados no subitem 9.5, serd calculada a nota final das provas objetivas

(NFPO) pela soma agébrica das notas das provas objetivas.
N

NFPO=a NP, emque
i=1
Ni = nimero de provas objetivas aplicadas.
9.7 Os candidatos ndo-eiminados segundo os critérios definidos no subitem 9.5 serdo ordenados de
acordo com os valores decrescentes das notas finais das provas objetivas (NFPO).
9.8 Com base na lista organizada na forma do subitem anterior, seréo avdiadas as provas discursvas dos
candidatos classficados até a poscéo cdculada pela seguinte formula, respeitados os empates na Ultima
colocagao:
9



P=NV’~ 5 enque
P = posicéo do ultimo candidato ater a prova discursiva avaliada;
NV = nimero de vagas.
9.9 DA PROVA DISCURSIVA
9.9.10 texto de cada grupo da prova discursva serd avaliado quanto a0 dominio do contelido —
demonstracéo de conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.
9.9.2 A pontuagdo méxima (PM) que pode ser obtida no texto de cada grupo da prova dscursiva sera de
Cinco pontos.
9.9.3Em cada grupo da prova discursiva, gpés andlise do texto pela banca examinadora, sera feito o
preenchimento de planilhas para cada candidato, com as informagles relativas a avdiacdn. Serd, entdo,
redizeda a letura de planilhas, por processo dptico/eetrénico, e caculada, por computador, a nota no
texto (NT) do seguinte modo:
9.9.3.1 Nos casos de fuga a0 tema, de texto definitivo escrito a lapis, de ndo haver texto ou de
identificacdo em locd indevido, o candidato receberd NT = ZERO.
9.9.3.2 A agpresentacéo e a edrutura textuais e o desenvolvimento do tema totdizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (NC), limitada a pontuacdo maxima (PM) estabelecida para o texto.
9.9.3.3A avdiagdo do dominio da moddidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) do candidato,
consderando-se aspectos tas como: acentuacdo, ortografia, pontuacdo, concordancia, regéncia,
morfossintaxe, propriedade vocabular, trandineacao, etc.
9.9.3.4 Sga exigido um nimero minimo de linhes (ML) — estabelecido no comando — e computado o
nimero totd de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato. Se TL < ML, sera acrescida a0 NE a
quantidede de errosigua adiferencaML — TL.
9.9.3.5 Serd desconsiderado, para efeito de avdiacdo, quaquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou ultrapassar a extensdo maxima estabel ecida para o caso.
9.9.3.6 Sera caculada, entéo, para cada candidato, a nota no texto (NT) pdaformula

NT = NC - 3x NE

TL
9.9.3.6.1 Serd atribuida nota ZERO a0 texto que obtiver NT < 0.
9.9.4 A nota na prova discursiva (NPD) ser4 obtida pela soma dgébrica das notas obtidas nos textos dos
dois grupos desta prova.
9.9.5 Sera diminado do concurso o candidato que obtiver NT < 2,5 pontos no texto de qualquer um dos
grupos da prova discursiva
9.9.6 A prova discursiva serd anulada e condderar-se-4 NPD = 0 se o candidato ndo devolver alguma de
suas folhas de textos definitivos.
9.10 DA PROVA ORAL
9.10.1 Serdo convocados para a prova ord os candidatos classificados na primeira etgpa do concurso aé a
posicao de nimero 200, respeitados os empates na Ultima posi ¢éo.
9.10.2 A provaord de caréter, unicamente, diminatério, valera dez pontos.
9.10.3 Os candidatos ser&o considerados aprovados ou ndo-agprovados na prova oral.
9.10.3.1 Sera gprovado naprovaora o candidato que obtiver nota igual ou superior a cinco pontos.
9.10.4 Os candidatos ndo- aprovados na prova oral serdo eliminados do concurso.
9.11 DA AVALIACAO DE TITULOS
9.11.1 Ser&o convocados para a avaiacéo de titulos todos os candidatos aprovados na provaoral.
9.11.2 A avaiacdo detitulos, de cardter gpenas classficatorio, vaerd um ponto.
9.11.3 O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero.
10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) obtiver amaior notaem Py;
b) obtiver amaior notaem P»;
C) obtiver amaior notaem Pg;
d) obtiver amaior nota Py;
10.2 Persigtindo o0 empate, tera preferéncia o candidato maisidoso.
10.3 Todos os caculos citados neste edita seréo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-
Se paracima, se 0 dgarismo daterceira casadecimal for igua ou superior a cinco.
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11 DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA

11.1 A nota find na primeira etgpa sera a soma da nota find nas provas objetivas e da nota fina na prova
discursva

11.2 Os candidatos seréo ordenados de acordo com os vaores decrescentes das notas finais da primeira
etapa (NFIE).

12 DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

12.1 A nota find no concurso sera 0 somatorio da nota find da primeira etapa (NFIE) e da nota da find

na avaliacdo de titulos (terceira etgpa do concurso).

12.2 Os candidatos ser&o ordenados de acordo com os val ores decrescentes das notas finais no concurso.

13 DOSRECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais das provas objetivas seréo afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus
Universt&io Darcy Ribero, Indituto Centrd de Ciéncias (ICC), da norte, subsolo, Asa Norte,
BrasilialDF, e divulgados na Internet, no enderego eetronico http://www.cespeunb.br, em data a ser
determinada no caderno de provas.

13.2 O candidato que desgar interpor recurso contra gabarito oficiad das provas objetivas dispora de aé 2
dias (teis, a contar do dia subsequiente ao da divulgacéo dos gabaritos oficiais.

13.3 Os recursos interpostos seréo respondidos exclusvamente pdo CESPE e serdo devolvidos aos
candidatos recorrentes em datas e em local's a serem oportunamente divulgados.

13.4 Né&o sera aceito recurso por via postal, por fax ou por correio eetrénico.

13.50 candidato devera entregar trés conjuntos idénticos de recurso(s) (origina e duas coOpias), sendo
gue cada conjunto deverater todos 0s recursos e apenas uma capa.

13.6 Cada conjunto de recurso(s) devera ser apresentado com as seguintes especificacles:

a) folhas separadas para questdes/itens diferentes;

b) em cada folha, indicacdo do nimero da questdo e do item, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pelo CESPE;

C) para cada questéo/item, argumentacéo |ogica e consistente;

d) capa Unica constando 0 nome, 0 NUmero de inscricéo e a assinatura do candidato;

€) sem identificacdo do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos detilografados ou digitados em formulé&io proprio, de acordo com o modelo definido no
Anexo |11 deste edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

13.7 Recursos  inconsgtentes, em formulério diferente do exigido eou fora das especificagdes
estabel ecidas neste edital seréo indeferidos.

13.8 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questéo(des) ou de item(ns) de questéo, a pontuacao
correspondente a  essa(s) quetdo(0es) elou item(ns) sera  atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver dteracdo do gabarito oficid preiminar, por forca de
impugnagdes, as provas sdo corrigidas de acordo com os gabaritos oficiais definitivos. Em  hipGtese
alguma o quantitativo de questdes/itens de cada uma das provas objetivas sofrera alteracoes.

13.9 Aplicase a0 recurso da prova dscursiva, da prova ora e da avaiacéo de titulos, no que couber, o
constante dos subitens 13.2, 13.3, 134, 13.5, 13.6 e 13.7. A forma de interposicdo de recurso contra o
resultado provisdrio da prova discursva, da prova ord e da avdiacdo de titulos sera disciplinada
oportunamente.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os candidatos poderdo obter informacBes referentes ao concurso publico na Geréncia de
Atendimento do CESPE, locdizada no Campus Université&rio Darcy Ribero, Ingituto Centrd de Ciéncias
(ICC), da norte, mezanino, Asa Norte, BrasiliadDF, por meio do teefone (61) 448-0100, observado o
subitem 8.5 deste edital, e por meio da Internet, no endereco e etronico http://www.cespe.unb.br.

142 A insricio do candidato implicarda a aceitacdo das normas para O concurso contidas nos
comunicados, neste edital e em outros editais a serem publicados.

14.3 A gorovacdo e a classficacdo find geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacdo. Durante o periodo de vaidade do concurso, a Defensoria Plblica da Uni&o reserva-se o direito
de proceder as nomeacBes em nUmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo

com a disponibilidade orcamentaria e at€ 0 nUmero de vagas existente por Unidade da Federacdo e no

Didtrito Federal.
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14.3.1 As vagas sdo didtribuidas nas vinte e seis cepitais das Unidades da Federacdo e no Digtrito
Federal.

14.3.2 Sera oferecida ao candidato, por ordem de classificacao, a opcéo pelo local de lotacéo, de acordo

com as vagas disponives.

14.3.3 A ordem de convocagdo paraa op¢do de lotagdo seré de acordo com a classificagdo fina obtida no
4concurso.

14.3.4 O candidato podera manifestar, por uma Unica vez, recusa de opcéo para a vaga existente no ato de
convocacao, passando assim a assumir a Ultima posi¢éo de classificagéo.

14.3.5 O candidato arcard com despesas de deslocamento €/ou de mudanca para ainvestidura no cargo.

14.3.6 Aos candidatos abrangidos pela reserva de vagas, objeto do subitem 4.1, seréo aplicados os
mesmos critérios para opcdo de lotaco definidos neste item.

14.4 O prazo de vaidade do concurso esgotar-se-a gpds dois anos a contar da data de publicacdo de
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igua periodo, a critéio da
Defensoria Publica da Uniéo.

14.5 O concurso publico estard sob a responsabilidade Defensoria Plblica da Unido, com a participacéo,
em todas as etapas, de representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

14.6 As despesas decorrentes da participacd em todas as etgpas e em todos os procedimentos do
concurso publico, inclusve as referentes a dedocamento e hospedagem para participacéo da prova ord,
correrdo a conta do candidato, que ndo terd direito a aojamento, a dimentacdo, a transporte €ou a
ressarcimento de despesas.

14.7 Os editais relaivos ao concurso publico seréo publicados no Diério Oficial, afixados nos quadros de
avisos do CESPE, Campus Universt&io Darcy Ribero, Ingituto Centra de Ciéncias (ICC), da norte,
subsolo, Asa Norte, BrasiligdDF, e divulgados na Internet, no endereco  eetrbnico
http://Awww.cespe.unb.br.

14.8 O resultado find no concurso sera homologado pea Defensora Publica-Geral da Unido, publicado
no Diério Oficial e divulgado naforma previgtano item anterior.

14.9 O candidato deverd manter auaizado seu endereco no CESPE, enquanto estiver participando do
concurso, e na Defensoria Publica da Unido, se aprovado. S8o de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da ndo-atudizago de seu enderego.

14.10 Os casos omissos seréo resolvidos pelo CESPE, juntamente com a Defensoria PUblica da Unié&o.

14.11 Legidacdo com entrada em vigor apos a data de publicacéo deste edital, bem como dteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaiacdo nas provas do concurso.

15 DO CONTEUDO PROGRAMATICO

15.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textua. 3
Ortografia oficid. 4 Acentuacdo gréfica 5 Emprego das classes de pdavras. 6 Emprego do snd
indicativo de crase. 7 Sintaxe da oracdo e do periodo. 8 Pontuacdo. 9 Concordancia nomina e verba. 10
Regéncianomind e verba. 11 Significacdo das pdavras.

15.2DIREITO CIVIL: 1 Das pessoas naturais e juridicas. 1.1 Capacidade, domicilio, registro. 1.2 Bens.
conceito e classficacdo. 2 Dos fatos e atos juridicos: forma, prova, modaidades defeitos, nulidade,
Oanulabilidade, inexigténcia ineficicia e consequéncia. 2.1 Dos aos ilicitos. 22 Da prescricdo. 3
Casamento: classficacdo, habilitacdo, requidtos formas, impedimentos, forma e prova, anulacdo, efetos
juridicos e regime de bens. 3.1 Sepaacdo e divorcio. 32 Unido edtave: caacterizacdo, efeitos
adimenticios e sucessirios, dissolucdo. 4 Das rdlaches de parentesco. 4.1 Da tutela, da curatela e da
ausncia. 5 Regigros publicos. 5.1 Registro civil das pessoas juridicas e fiscas. 5.2 Registro de titulos e
documentos. 5.3 Regigtros facultativos e obrigatorios de imoveis. 5.4 Posse e propriedade: conceito,
classficacéo, aquisicéo, perda, protecéo e efeitos. 5.5 Direitos de vizinhanca. 6 Dos direitos reais sobre
coisas dheias. hipoteca, penhor, usufruto e serviddes. 6.1 Condominio. 6.2 Condominio predid. 7 Das
modalidades das obrigacOes. 7.1 Dos efeitos das obrigagbes. 7.2 Da de crédito. 8 Dos contratos.
Generdidades, dementos e efeitos dos contratos. 8.1 Teoria da imprevisdo e revisdo contratua. 8.2 Da
compra e venda; da doacéo; da locacdo; do empréstimo; do depdsito; do mandato e da fianga 9 Sucesséo:
disposicbes gerais, ordem de vocacdo hereditéria, capacidade sucessdria, direito de representacéo,
transmissdo da heranga, heranga jacente, aceitacd0 e rendncia da heranca. 9.1 Sucessdo: capacidade para
testar, parte disponivel, legados e codicilo, deserdacdo, subgtituicdo, sonegados, indignidade, colacéo,
pagamentos das dividas e garantias, partilha e sobrepartilha. 10 Responsabilidade civil do Estado e do
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particular. 11 Consumidor: conceitos basicos. 11.1 Dos direitos bésicos do consumidor. 11.2 Teoria da
imprevisdo. 11.3 Reparagdo dos danos patrimoniais e morais. 11.4 Inversio do Onus da prova 12
Fornecedor. 12.1 Pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, naciond ou estrangeiral2.2 Teoria da
responsabilidade civil objetiva do fornecedor, por defeitos do produto e da prestacdo de servicos.
acidentes de consumo. 12.3 Responsabilidade do fornecedor pelos atos de seus prepostos e ou
representantes auténomos. 13 Da publicidade e propaganda. 13.1 Principios. 13.2 Publicidade enganosa e
abusva. 13.3 Publicidade enganosa por omisséo. 134 Das praticas abusvas. 13.5 Responsabilidade
pessoal dos profissionais liberais. 14 Produto. 14.1 Conceito. 14.2 Presentes e doagdes. 14.3 Servico. 14.4
Conceito. 14.5 Gratuidade. 14.6 Servicos publicos essenciais. 14.7 Da protecdo a salide e seguranca. 15
Da responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. 15.1 Da responsabilidade por vicio do produto e
do servico. 15.2 Responsabilidade objetivas Responsabilidade solidaria e direito de regresso. 15.3
Excludentes do dever de indenizar.

15.3DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Da jurisdicio: conceito, moddidades, poderes, principios e
orgdos. 1.1 Da acdo: conceito, natureza juridica, condigdes, classficacdn. 2 Competéncia conceito,
territorid, objetiva e funciond. 2.1 Modificagdo e conflito. Conex& e continéncia 2.2 Processo e
procedimento: natureza e principios, formacdo, suspensio e extingdo. 2.3 Pressupostos processuas. Tipos
de procedimentos. 2.4 Prazos. conceito, classficacdo, principios, contagem. Preclusio. Prescricdo. 3
Sujeitos do processo. 3.1 Das partes e dos procuradores. 3.2 Do Juiz, do Ministério Publico e dos
Auxiliares da Jugtica 3.3 Dos atos processuas. 4 Peticdo inicid: conceito, requistos. 4.1 Pedidos
espécies, modificagdo, cumulagdo. 4.2 Causa de pedir. 4.3 Despacho liminar: objeto, natureza, de
contelido positivo, de contelido negativo. 4.4 Da citacdo. 4.5 Da resposta do réu: contestacdo, excecOes,
reconvencdo. 4.6 Revdia 4.7 Direitos indisponiveis. 4.8 Providéncias preliminares e julgamento
conforme 0 estado do processo. 4.9 Antecipacdo de tutela 5 Prova: conceito, modalidades, principios
gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 5.1 Da audiéncia 5.2 Da sentenca: requisitos, publicacéo. 5.3 Da
coisa julgada: conceto; limites objetivos e subjetivos, coisa julgada formd e coisa julgada meterid. 6
Recursos.  conceito, fundamentos, principios, classficagdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admisshilidade, efeitos, juizo de méito. 6.1 Apdacdo. 6.2 Agravo de insrumento. 6.3 Embargos
infringentes, de divergéncia e de declaracdo. 6.4 Recurso especia. 6.5 Recurso extraordinério. 6.6 Acdo
recisdria. 6.7 Nulidades. 7 Processo de execucdo: pressupostos e principios informativos. 7.1 Espécies de
execucdo. 7.2 Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. 7.3 Embargos de
terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. 7.4 Execucdo fiscal. 7.5 Da execucdo contra a
Fazenda Publica 8 Processo e acdo cautdlares. 8.1 Procedimento cautddar comum e procedimentos
cautelares especificos. 8.2 Juizados especiais civels, procedimento. 9 Da acdo de usucapido de terras
particulares. 9.1 Acéo civil pablica, acdo popular e mandado de seguranca coletivo. 9.2 Mandado de
seguranca. A¢ao monitdria

15.4DIREITO PENAL: 1 Da aplicagéo da lel pend. 1.1 Principios da legdidade e da anterioridade. 1.2
A le penal no tempo e no espago. 1.3 O fato tipico e seus dementos. 1.4 Relacdo de causdidade.
Culpabilidade. 1.5 Superveniéncia de causa independente. 2 Crime consumado, tentado e impossivel. 2.1
Desgéncia voluntaia e arrependimento eficaz. 2.2 Arrependimento posterior. 2.3 Crime doloso, culposo
e preterdoloso. 3 Erro de tipo. 3.1 Erro de proibicdo. 3.2 Erro sobre a pessoa. 3.3 Coacdo irresistivel e
obediéncia hierdrquica. 3.4 Causas excludentes da ilicitude. 4 Da imputabilidade pend. 4.1 Do concurso
de pessoas. 4.2 Do concurso de crimes. 5 Das penas. espécies, cominacdo e aplicacdo. 5.1 Da suspensdo
condiciona da pena 5.2 Do livramento condiciond. 5.3 Efeitos da condenacdo e da reabilitagdo. 5.4 Das
medidas de seguranca. 5.5 Das medidas sicio-educativas (Lel n.1 8.069/90). 6 Da acdo pend publica e
privada. 6.1 Da extingdo da punibilidade. 6.2 Da execucdo das penas em espécie: das penas privativas de
liberdade, dos regimes, autorizagbes de saida, remicdo e incidentes da execucdo. 7 Dos crimes contra a
vida. 7.1 Das lesbes corporais. 7.2 Dos crimes contra a honra. 7.3 Dos crimes contra a liberdade
individual. 8 Dos crimes contra o patriménio. 8.1 Dos crimes contra a liberdade sexua. 8.2 Da seducdo e
da corrupcdo de menores. 8.3 Crime organizado (Lel n.1 9.034/95). 9 Dos crimes contra a fé publica. 9.1
Crimes contra a administracéo publica. 9.2 Crimes de imprensa. 9.3 Crimes de abuso de autoridade (Lei
n.l 4.898/65). 10 Tréfico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n.1 6.368/76). 10.1
Crimes hediondos (Lel n.1 8.072/90 e Lei n.1 8.930/94). 10.2 Crimes de tortura (Lei n.1 9.455/97). 10.3
Do ato infraciona. 10.4 Dos Crimes praticados contra a crianga e 0 adolescente. (Lel n.1 8.069/90). 11
Crimes contra as finangas publicas (Lei n.1 10.028, de 19/10/2000, que aterou o Cdédigo Pend). 12
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Crimes contra a ordem tribut&ria (Leis n.°° 8.137/90 e 9.249/95). 13 Crimes contra o sisema financeiro
(Les n.°® 7.492/86 e 9.080/95). 14 Lavagem de dinnheiro (Lel n.1 9.613/98). 15 Crimes contra omeio
ambiente (Lel n.1 9.605/98).

15.5DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. 1.1 Aplicacéo da lel processud no tempo,
no espaco e em relacdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relacdo processua. 1.3 Inquérito policid. 2 Acgéo
pend: conceito, condigdes, pressupostos processuais. 2.1 Acdo pend publica. 2.2 Titularidade, condicbes
de procedibilidade. 2.3 Denuncia: forma e contelido; recebimento e rgeicéo. 2.4 Acdo pend privada. 2.5
Titularidade. 2.6 Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perddn. 2.9 Peremp¢do. 2.10 Acdo civil. 3 Jurisdicdo. 3.1
Competéncia: critérios de determinacdo e modificacdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das questdes e
processos incidentes. 4 Da prova conceito, principios basicos, objeto, meios, oOnus, limitaghes
conditucionais das provas, Sstemas de agpreciacdo. 4.1 Do Juiz, do Ministéio Publico, do acusado e
defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. 4.2 Da prisdo e da liberdade provisoria. 5 Das citagbes e
intimagdes. 5.1 Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 5.2 Dos atos processuais. 5.3 Atos das partes,
dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. 5.4 Dos prazos. caracterigticas, principios e contagem.
56 Da sentenca 5.6.1 Conceito, requisitos, classficacdo, publicacdo e intimagdo. 5.6.2 Sentenca
absolutériac providéncias e efeitos. 5.6.3 Sentenca condenatdria: fundamentacdo da pena e efeitos. 5.6.4
Da coisa julgada 5.7 Procedimento comum. 5.7.1 Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Le
n.l 9.099/95). 5.7.2 Procedimento no juri. 5.8 Das nulidades. 5.8.1 Dos recursos em gerd: principios
bésicos e modaidades. 5.8.2 Da reviséo crimind. 5.8.3 Das excegdes. 59 Do Habeas corpus. 5.9.1 Do
desaforamento. 5.9.2 Do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionérios
publicos. 5.9.3 Do processo e do julgamento dos crimes de caunia e injuria, de competéncia do juiz
sngular. 59.4 Do processo e do julgamento dos crimes de tréfico e uso indevido de substéncias
entorpecentes ou que determinem dependéncia fisca ou psiquica. 6 Interceptacéo teefonica (Le n.l
9.296/96).

15.6 DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Condituicdo: conceito, objeto e classficagbes. 1.1 Supremecia
da Congituigdo. 1.2 Aplicabilidade das normas conditucionais. 1.3 Interpretacdo das normas
conditucionais. 2 Dos principios fundamentais. 21 Dos dirétos e garantias fundamentais. 2.3 Dos
direitos e deveres individuais e coletivos. 24 Dos direitos politicos. 25 Dos partidos politicos. 3 Da
organizacd do Estado. 3.1 Da organizacdo politico-adminigrativa 3.2 Da unido. 3.3 Dos estados
federados. 34 Dos Municipios. 35 Da intervencdo no Estado, no Municipio. 3.6 Da administracéo
publica. 3.7 Disposicies gerais. 3.8 Dos servidores publicos. 4 Da organizacdo dos poderes no Estado. 4.1
Do poder legidativo. 4.2 Do processo legislaivo. 4.3 Da fiscdizagdo contébil, financeira e orcament&ria
4.4 Do Tribund de Contas da Unido. 4.5 Do Poder Eexecutivo. 4.6 AtribuicOes e responsabilidades do
presdente da Replblica 5 Do Poder Judiciario. 5.1 Disposiches gerais. 5.2 Do Supremo Tribund
Federd. 5.3 Dos Tribunais superiores. 5.4 Dos Tribunais e Juizes deitorais e militares. 5.5 Das fungdes
essenciais a jugtica 5.6 Do Ministéio Piblico e da defensoria. 5.7 Do estatuto da Ordem dos Advogados
do Brasl. 6 Do controle da conditucionalidade: sstemas. 6.1 Acdo declaratdria de condtituciondidade e
acéo dirdta de incondituciondidade6.2 O controle de condituciondidade das lels municipais. 7 Do
Sigema Tributario Naciond.7.1 Dos Principios gerais. 7.2 Das limitagbes do poder de tributar 7.3 Dos
impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. 7.4 Dareparticéo das receitas tributarias.

157DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ato adminidrativo: conceto, requidtos, atributos,
classficacdo, egpécies e invaidagddo. 11 Anulagdo e revogagdo. 1.2 Prescricdo.  improbidade
adminigrativa(Lei n.° 8.429/92). 2 Controle da administracdo plblica controle administrativo, controle
legidativo e controle judiciaio. 1 Dominio publico. 2.2 Bens publicos. classficacdo, administracdo e
utilizagdo. 2.3 Protecdo e defesa de bens de vaor atigtico, estético, historico, turistico e paisagistico. 3
Contrato adminigtrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execugdo e inexecugdo. 3.1
Licitacdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e moddidades. 3.2
Contratos de concessfo de servigos publicos. 4 Agentes adminigtrativos: investidura e exercicio da fungdo
publica. 4.1 Direitos e deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2 Processo adminigtrativo:
conceito, principios, fases e modaidades. 5 Poderes da administracdo: vinculado, discricion&rio,
hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.1 O poder de policia conceto, findidade e condigbes de
vaidade. 6 Intervencdo do Estado na propriedade: desgpropriacdo, servidéo administrativa, requisicao,
ocupacdo provisdria e limitacdo adminigtrativa. 6.1 Direito de construir e seu exercicio. 6.2 Loteamento e
zoneamento. 6.3 Revershilidade dos bens afetos a0 servico. 7 Principios basicos da administracéo. 7.1
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Responsabilidede civil da administracdo: evolucdo doutrinaria e reparacdo do dano. 7.2 Enriquecimento
ilicito e uso e abuso de poder. 7.3 Sancghes penas e civis. 8 Servigos publicos conceito, classificacdo,
regulamentacdo, formas e competéncia de prestacd.8.1 Concessdo e autorizacdo dos servicos publicos. 9
Organizacdo adminidrativa nogdes gerais. 9.1 Adminisracdo direta e indireta, centrdizada e
descentralizada. 10 Desapropriagdo. 10.1 Bens suscetiveis de desapropriacdo. 10.2 Competéncia para
decreté&-la. 10.3 Desgpropriacéo judicia por necessdade ou utilidade publica. 104 Indenizacdo e seu
conceito legal. 10.5 Caducidade da desapropriacéo. 10.6 Imissdo na posse do imével desapropriado.

15.8 NOCOES DE DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Seguridade Social. 1.1 Origem e evolugio
legidativa no Brasl. 1.2 Concetuacdn. 1.3 Organizacdo e principios conditucionais. 2 Legidacdo
Previdenciaia. 2.1 Conteldo, fontes, autonomia. 2.3 Aplicacdo das normas previdenciaias. 2.3.1
Vigéncia, hierarquia, interpretacéo e integracdo. 2.4 Orientacdo dos Tribunais Superiores. 3 Regime Gera
de Previdéncia Socid. 3.1 Segurados obrigatorios, 3.2 Filiagdo e inscricdo. 3.3 Conceito, caracterigticas e
abrangéncia.  empregado, empregado domeéstico, empresario, trabahador autbnomo, equiparado a
trabalhador autbnomo, trabahador avulso, segurado especid. 34 Segurado facultativo: conceito,
caacteridticas, filiagdo e inscricdo. 35 Trabahadores excluidos do Regime Ged. 4 Empresa e
empregador domeéstico: conceito previdenciaio. 5 Financiamento da Seguridade Social. 5.1 Recetas da
Unido. 5.2 Receitas das contribuicbes sociais. dos segurados, das empresas, do empregador domeéstico, do
produtor rurd, do clube de futebol profissona, sobre a receita de concursos de prognosticos, Keceitas de
outras fontes. 5.3 Sd&io-de-contribuicdo. 5.3.1 Conceito. 5.3.2 Parceas integrantes e parcelas néo-
integrantes. 533 Limites minimo e maximo. 534 Sdaio-base enquadramento, fracionamento,
progressdo e regressao. 5.3.5 Proporcionadlidade. 5.3.6 Regustamento. 5.4 Arrecadacdo e recolhimento
das contribuicBes destinadas a seguridade socia. 5.4.1 Competéncia do INSS e da Secretaria da Receita
Federd. 5.4.2 Obrigagcbes da empresa e demais contribuintes. 54.3 Prazo de recolhimento. 5.4.4
Recolhimento fora do prazo: juros, multa e atudizacdo monetaria. 5.4.5 Obrigagfes acessdrias. 6 Exame
da Contabilidede. 6.1 Prerrogativa do INSS. 6.2 Inscricdo de oficio. 6.3 Afericdo indireta 7
Responsabilidede solidéria:  conceito, natureza juridica e carecterigticas. 7.1 Aplicacd na construcéo
cvil, na de méo-de-obra e em grupo econdmico. 8 Notificacdo fiscad de lancamento de débito. 9
Parcdlamento de contribuigbes e demais importancias devidas a seguridade sociad. 10 Decadéncia e
prescricdo. 11 Redtituicdo e compensagédo de contribuigdes. 12 Isengdo de contribuiges: requisitos,
manutencéo e perda. 13 Matricula da empresa. 14 Prova de inexisténcia de débito. 15 Crimes contra a
seguridade socid.16 Infraches a legidacdo previdencid&ria. 17 Recurso das decisdes adminigretives. 18
Divida diva inscricdo e execugdo judicid. 19 Sisema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES: Le n.1 9.317/96). 20
Plano de Beneficios da Previdéncia Socid: benefici&rios, espécies de prestacdes, beneficios, disposicOes
garais e especificas, periodos de caréncia, sdario-de-beneficio, renda mensa do beneficio, regustamento
do valor dos beneficios. 21 Manutencéo, perda e restabel ecimento da qualidade de segurado.

15.9 NOCOES DE DIREITO INTERNACIONAL: 1 Sujeitos de direito internaciona. 1.1 Estados.
1.1.1 Elementos condtitutivos (territério, populacdo e governo). 1.1.2 Imunidade a jurisdicdo estatal. 1.1.3
Naciondidede: brasleiros natos e naturdizados. 114 Edrangeros. condigdo juridica (Le n°
6.815/1980). 1.1.4.1 Deportagdo. 1.14.2 Expulsdo. 1.14.3 Extradicdo. 1.1.4.4 Refigio (Le n®°
9.474/1997) e aslo politico. 1.2 Organizaches internacionais. 1.2.1 Teoria gera. 1.2.2 Conceto e
cassficagdn. 1.2.3 Condtituicdo. 1.2.4 Persondidade juridica 1.3 Responsabilidede internaciond. 1.3.1
Conceito e fundamento. 1.3.2 Elementos congtitutivos. 1.3.3 Consegiiéncias. 1.3.4 Protecdo diplomética
2 Fontes do direto internaciond. 2.1 Artigo 38 do Edatuto da Corte Internaciona de Justica 2.1.1
Tratado internaciona (Convencdo de Viena de 1969). 2.1.1.1 Conceito e classificagdo. 2.1.1.2 Celebracéo
(competéncia negocid). 2.1.1.3 Entrada em vigor. 2114 Incorporagdo ao direito interno (Brasl).
2.1.1.4.1 Hierarquia do tratado incorporado a0 ordenamento juridico brasileiro. 2.1.1.5 Tratado em vigor
e sua extingdo. 2.2 Costume internacional. 2.3 Principios gerais do direito. 2.4 Meios auxiliares (doutrina
e jurisprudéncia) 2.5 Outras fontes (atos unilaterais e decisies de organizacOes internacionais) 3 Direito
internacionad dos direitos humanos. nocdes gerais. 3.1 Sistema interamericano de protecdo. 4 Conflito de
les no espaco. 4.1 Elementos de conex&o. 4.2 Fontes brasleras de direito internaciona privado. 4.3
Direito processud civil internaciond (principios gerals, aplicacdo do direito estrangeiro, competéncia
internaciond, litigpendéncia, fraude a le, ordem plblica e direito adquirido). 4.4 Carta rogetéria 4.5
Homologacdo de sentenca estrangeira. 4.6 Cooperacéo judiciaria internacional.
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15.10 NOCOES DE DIREITO PENAL MILITAR 1. Aplicacdo da lei pend militar. 2. Crime propria e
impropriamente, conforme o artigo 9.° do CPM. 3. Imputabilidade Pend. 4. Concurso de Agentes. 5.
Penas. 6. Medidas de seguranca. 7. Ac¢do pend. 8. Extingdo da punibilidade.

15.11 NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR: 1 Pdlida judici&ia militar. 2
Inquérito policid militar. 3 Acdo pend militar, exercicio. 4 Juiz, auxiliares e partes do processo. 5
Denlncia. 6 Competéncia da justica militar federal. 7 Citacdo. 8 Intimacdo. 9 Notificacdo. 10 Processo
ordinario; processos especials, processo de desercdo de oficid e de pragas, processo de crime de
insubmissdo; processo de competéncia originaia do STM. 11 Nulidades. 12 Recursos. regras geras,
recurso em sentido estrito; apelacdo; embargos, revisdo; recurso extraordingrio; reclamacao.

ANNE ELISABETH NUNES DE OLIVEIRA
Defensora Plblica-Geral daUnido
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ANEXO

Enderecos das agéncias da CAIXA onde serdo recebidas as inscrigdes ao concurso publico destinado a
selecionar candidatos para provimento de vagas no cargo de Defensor Plblico da Unido de 2.2 Categoria.

UF |CIDADE AGENCIA ENDERECO

AC [RioBranco Rio Branco Rua Benjamin Congtant, n.° 564 — Centro

AL [Mace6 Rosa da Fonseca Praca Floriano Peixoto, n.° 76 — Centro

AM |Manaus Vitdria Régia Rua Barroso, n.° 101 — Centro

AP |Macapa Macapa Rua Iracema Carvéo Nunes, n.° 248 — Centro

BA |Savador Das Mercés Avenida Sete de Setembro, n.° 955 — Mercés

CE |Fortdeza Praca do Ferreira Rua Guilherme Rocha, n.° 45 — Centro

DE |Bragiia unB Cgmpus Universtaio Darcy Ribero, Indituto Centrd de
Ciéncias (ICC), dasul — Asa Norte

ES |Vitdia Beiramar Avenida Princesa Isabel n.° 118 — Centro

GO |Goidnia Anhanguera Avenida Anhanguera, n.° 5829 — Centro

MA |S&o Luis Goncalves Dias Ruado Sal, n.° 23 — Centro

MG |Bdo Horizonte |Savass Avenida Cristovao Colombo, n.° 373 — Funcion&ios

MS |Campo Grande |Centro Campo Grande |Rua 13 de maio, n.° 2773 — Centro

MT |Cuiaba Migud Sutil Avenida Rubens Mendonga, n.° 1097 — Bosque da Salde

PA (Bdém Cirio Avenida Presidente Vargas, n.° 744 — Comércio

PB |Jodo Pessoa |Cabo Branco Rua Migud Couto, n.° 221 — Centro

PE |Redfe Caisdo Apolo Caisdo Apolo, n.° 421 — Recife

Pl |Teredna Consglheiro Saraiva | Praga Rio Branco, n.° 318 — Centro

PR |Curitiba Carlos Gomes Avenida Marecha FHoriano Peixoto, §n.°— Centro

RJ |RiodeJaneiro |Almirante Barroso Avenida Rio Branco, n.° 174 — Centro

RN |Natd Alecrim Avenida Presidente Bandeira, n.° 656 — Alecrim

RO |Porto Veho Madeira-Mamoré Avenida Carlos Gomes, n.° 660 — Centro

RR |BoaVigta BoaVida Rua Jose Codlho, n.° 86, Praga Barreto Leite — Centro

RS |Porto Alegre |Otévio Rocha Avenida Otévio Rocha, n.° 270 — Centro

SC |Horiandpalis  |Anita Garibadi Rua Fdlipe Schmidt, n.° 249, ARS — Centro

SE |Aracgu Serigy Rua Jo&o Pessoa, n.° 357 — Centro

SP |S&o Paulo Avenida Paulista Avenida Paulista, n.° 1842 — Cerqueira César

TO |Pdmas Pdmasde Tocantins |ACSE 1, conjunto 1, lote 19 — Centro
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ANEXOI

SOLICITACAO DE INSCRICAO VIA POSTAL

NOME DO CANDIDATO SEXO
() Masculino
() Feminino
DOCUMENTO DE IDENTIDADE
- UF DATA DE
TIPO NUMERO NASCIMENTO CPF
() Civil
() Militar
ENDERECO
RUA, AVENIDA, PRACA, NUMERO, APARTAMENTO, ETC.
BAIRRO CIDADE UF
CEP DDD TELEFONE

LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS E DA AVALIACAO DE TITULOS

Ver subitem 1.3 deste editdl.

PORTADOR DE DEFICIENCIA
Desga concorrer como candidato portador de deficiéncia? () Sm
Quetipo de deficiéncia?

Especifique claramente 0s recursos especials necessarios (materials, equipamentos etc.).

Solicito ao CESPE minha inscricdo no concurso publico destinado ao provimento de vagas
no cargo de Defensor Publico da Unido de 22 Categoria, de acordo com os dados acima
informados.

Declaro conhecer 0s requisitos exigidos para a inscricdo, para a nomeacdo e para a posse,
bem como concordar, plenamente, com todos os termos do Edital n. © /2001 — DPU, de 7 de junho
de 2001, que regulamenta o concurso publico.

: de de 2001.

Assnatura
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ANEXO II

Modeo de formul&rio paraainterposicdo de recurso contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas, contra o resultado provisorio da prova discursiva, da prova ora e da avaiacéo de titulos.

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
DEFENSOR PUBLICO DA UNIAO DE 22 CATEGORIA

Caodigo para uso do CESPE

CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO
A Comissip Organizadora.

Como candidato ao cargo de , solicito revisdo:

[ ] dos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, questéo(6es)/item(ns)
conforme especificages inclusas.

[ ] contra o resultado provisorio da prova discursva

[ ] contra o resultado provisorio da provaord.

[ ] contra o resultado provisdrio da avaiacéo de titulos

, de de 2001.

Assinatura do Candidato

Nome:

NUmero de inscrigéo:

INSTRUCOES
O candidato dever&

Entregar trés conjuntos idénticos de recursos (origind e duas copias), sendo que cada conjunto devera
ter todos 0s recursos e apenas uma capa.

Datilografar ou digitar o recurso de acordo com as especificagdes estabel ecidas neste editdl.

Usar formulério de recurso individual para cada questéo/item.

| dentificar-se apenas na capa de cada um dos trés conjuntos.

Apresentar argumentaco l6gica e consistente.

Atencao! O desrespeito a quaquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
DEFENSOR PUBLICO DA UNIAO DE 22 CATEGORIA

Caodigo para uso do CESPE

FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO

[]

CONTRA GABARITO OFICIAL PRELIMINAR
DASPROVAS OBJETIVAS

NuUmero da questéo:
[tem:

Gabarito do CESPE:
Resposta do candidato:

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DISCURSIVA

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA PROVA ORAL

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA AVALIACAO DE TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

(Se necessario, Use 0 verso.)




