ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIARIO
EDITAL N2 1/2012 — DPE/ES — ESTAGIARIO, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2012

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, torna publica a realizacdo de processo seletivo
para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para Estagidrio na Defensoria do
Estado do Espirito Santo, mediante as condicOes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selecao e de Promocao
de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.2 A selegdo para as vagas de que trata este edital compreendera o exame de habilidades e
conhecimentos por meio de aplicagao de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, de
responsabilidade do CESPE/UnB;

1.3 A prova objetiva serdo realizadas na cidade de Vitoria/ES.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados de realizacdo da prova, essa podera
ser realizada em outras localidades.

2 DO ESTAGIO

2.1 ESTAGIARIO

REQUISITO: estar cursando Direito em uma instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: o estégio consiste no acompanhamento ao Defensor Publico no
atendimento ao publico, no tramite de processos judiciais, em audiéncias e juris, bem como na
elaboracdo de peticGes.

2.2 BOLSA-AUXILIO: RS 600,00 (seiscentos reais).

2.2.1 A bolsa-auxilio ndo podera ser cumulada com qualquer espécie de remunerac¢dao percebida pelos
cofres publicos.

JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais, observando-se a compatibilidade com o horario do curso
de graduacao em Direito frequentado pelo estagiario.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

3.1 Ser aprovado no processo de selecao.

3.2 Possuir o requisito exigido para admissdo no Estagio, conforme subitem 2.1 deste edital.
3.3 Cumprir as determinagdes deste edital e do Regimento Interno do CSDP/ES.

4 DAS VAGAS

Estagio Geral Candu':la!'ios .com Total
deficiéncia
Estagiario 27 3 30

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Das vagas destinadas aos Estagidrios serdo providas 10% na forma do artigo 17, §52 da Lei
Complementar n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, na forma do paragrafo Unico do artigo 72 da Lei
Complementar Estadual n? 46/1994 e do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteracdes.

5.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do artigo 72 da Lei Complementar Estadual n2 46/1994.
5.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia quando o numero
de vagas for igual ou superior a 5 (cinco).



5.1.3 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico (original ou cdpia
autenticada em cartério), emitido nos uUltimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdao Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 5.2.1 deste edital.
5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar a cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.2 deste edital, via SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 2 de janeiro de 2013,
para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Processo Seletivo DPE/ES — Estagiario 2012 (laudo
médico) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF.

5.2.1.1 O candidato poderd, ainda, entregar, até o dia 2 de janeiro de 2013, das 8 horas as 19 horas
(exceto sdbado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, a cépia simples do CPF e o laudo
médico (original ou cépia autenticada em cartorio) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.2 deste
edital, na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

5.2.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e da copia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

5.2.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartorio) e a copia simples do CPF terdo validade
somente para este processo seletivo e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias
dessa documentacao.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.4.9 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo da prova, indicando as condi¢Ges de que necessita
para a realizacdo dessas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto n? 3.298/1999 e
alteracoes.

5.3.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova devera
indicar a necessidade na solicitagdo de inscrigdo e encaminhar ou entregar, até o dia 2 de janeiro de
2013, na forma do subitem 6.4.9 deste edital, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o §
22 do artigo 40 do Decreto n2 3.298/1999 e alteracdes.

5.4 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco eletroénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario, na ocasido da divulgagdo do edital
informando a disponibilizagdo da consulta dos locais e dos horarios de realizagdo da prova.

5.4.1 O candidato dispora de um dia para contestar o indeferimento na Central de Atendimento do
CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB —
Asa Norte, Brasilia/DF, pessoalmente ou por terceiro; ou pelo e-mail
atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a assuntos relacionados ao atendimento especial.
Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condi¢cbes especiais
necessarias.

5.6 DA PERICIA MEDICA

5.6.1 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, se ndo eliminados no processo seletivo, serdo
convocados para se submeter a pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de
responsabilidade da DPE/ES, formada por seis profissionais, que verificara sobre a sua qualificagdo como
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deficiente, nos termos do artigo 43 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteracdes e da Sumula n2 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ).

5.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade original
e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdao Internacional de
Doencgas (CID-10), conforme especificado no Decreto n? 3.298/1999 e alteracBes, bem como a provavel
causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo deste edital, e, se for o caso, de
exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

5.6.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) serd retido pela DPE/ES por ocasido da
realizagao da pericia médica.

5.6.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverao comparecer com uma hora de
antecedéncia do hordrio marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.

5.6.5 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que,
por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério)
ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como o que nao for
gualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
5.6.6 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado no
processo seletivo, figurara na lista de classificacdo geral.

5.6.7 A compatibilidade entre as atribuicdes do estagio e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada durante a realizacdo do estagio, na forma estabelecida no § 22 do artigo 43 do Decreto n?
3.298/1999 e alteracgdes.

5.6.8 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do exercicio das suas atividades, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicoes do estagio sera desligado.

5.7 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se for qualificado na pericia
médica e ndo for eliminado do processo seletivo, terd seu nome publicado em lista a parte e figurara
também na lista de classificacdo geral.

5.8 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo.

6 DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

6.1 VALOR DA TAXA: R$ 29,60 (vinte e nove reais e sessenta centavos).

6.2 Sera admitida a inscricao somente via Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario, solicitada no periodo entre 10 horas do dia
13 de dezembro de 2012 e 23 horas e 59 minutos do dia 2 de janeiro de 2013, observado o hordrio
oficial de Brasilia/DF.

6.2.1 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.2 O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto bancdrio.

6.2.3 0 boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario e devera ser, imediatamente, impresso,
para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscri¢ao online.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario pela pagina de acompanhamento do processo
seletivo.

6.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscricao deverad ser efetuado até o dia 16 de janeiro de 2013.



6.2.6 As inscricOes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscrigao ou o deferimento da solicitagao de isengdo da taxa de inscrigdo.

6.3 0 comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario, por meio da pagina de acompanhamento,
apos a aceitagdo da inscricao, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse
documento.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

6.4.1 Antes de efetuar a inscrigdao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a
sua alteragao.

6.4.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros processos
seletivos ou para outro estagio.

6.4.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

6.4.5 As informacBes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher a
solicitacdo de forma completa e correta.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

6.4.7 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricio devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo da prova.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.8.1 Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos previstos na
Lei Estadual n29.652, de 28 de abril de 2011, conforme procedimentos descritos a seguir.

6.4.8.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007; e

c) ndo tiver utilizado da isengdo prevista na Lei Estadual n2 9.652/2011 mais de 3 (trés) vezes no
exercicio corrente.

6.4.8.3 A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do
aplicativo para a solicitagao de inscrigao, no periodo entre 10 horas do dia 13 de dezembro de 2012 e
23 horas e 59 minutos do dia 2 de janeiro de 2013, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo eletronica de que atende a condi¢do estabelecida nas letras “b” e “c” do subitem 6.4.8.2
deste edital.

6.4.8.4 O CESPE/UnB consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

6.4.8.5 As informagdes prestadas no requerimento de isengao serao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminagao do processo seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do
Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.6 N3o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.4.8.3 deste edital.



6.4.8.7 Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via fax ou
via correio eletronico.

6.4.8.8 Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo 6rg3o gestor do CadUnico.

6.4.8.9 A relagdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengao deferido sera divulgada
até a data provavel de 8 de janeiro de 2013, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario.

6.4.8.9.1 O candidato dispora de dois dias para contestar o indeferimento do seu pedido de isengdo de
taxa de inscricdo, no enderego eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario.
Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.4.8.10 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo indeferido deverdo acessar o endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario e imprimir o boleto bancario, por
meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o dia 16 de janeiro de 2013, conforme
procedimentos descritos neste edital.

6.4.8.11 O candidato que ndo tiver o seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente
excluido do processo seletivo publico.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo disponibilizada no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12 estagiario, 0s recursos especiais necessarios a tal
atendimento.

6.4.9.1.1 O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior
devera enviar copia simples do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartorio), emitido
nos ultimos doze meses, que justifique o atendimento especial solicitado.

6.4.9.1.2 A documentacdo citada no subitem anterior podera ser entregue até o dia 2 de janeiro de
2013, das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, ou enviada via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — DPE/ES -
ESTAGIARIO (atendimento especial) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, até a data prevista
acima. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem
de interesse da Administragao Publica.

6.4.9.2 O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacao a seu destino.
6.4.9.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF valerdo
somente para este processo seletivo e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas cdpias
dessa documentagao.

6.4.9.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB,
cOpia autenticada em cartdrio da certiddo de nascimento da criancga, até o dia 2 de janeiro de 2013, e
levar, no dia da prova, um acompanhante adulto que ficarda em sala reservada e sera o responsavel pela
guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a
crianca no local de realizacdo da prova.

6.4.9.4.1 Caso a crianca ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.4.9.4, a cépia da
certiddo de nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra que ateste
a data provavel do nascimento.

6.4.9.4.2 O CESPE/UnB ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.



6.4.9.6 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_ estagiario, na ocasido da
divulgacao do edital informando a disponibilizagao da consulta aos locais e ao horario de realizagdao da
prova.

6.4.9.6.1 O candidato dispora de um dia para contestar o indeferimento, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB - Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB —
Asa Norte, Brasilia/DF; pessoalmente ou por terceiro, ou pelo e-mail
atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a assuntos relacionados ao atendimento especial.
Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.4.9.7 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7 DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS

7.1 Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva, de
carater eliminatério e classificatdrio, abrangendo os objetos de avaliacdo constantes do item 12 deste
edital, conforme o quadro a seguir.

7.1.1 NiVEL SUPERIOR

NUMERO DE

QUESTOES CARATER

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Direito Civil

. Direito Processual Civil ELIMINATORIO E
(P1) Objetiva Direito Penal >0 CLASSIFICATORIO
Direito Processual Penal
Legislagao Organizacional da

Defensoria Publica

7.2 A prova objetiva tera a duragdo de 1 hora e 30 minutos e sera aplicada na data provavel de
17 de fevereiro de 2013, no turno da tarde.

7.3 Na data provavel de 31 de janeiro de 2013, sera publicado no Didrio Oficial do Estado do Espirito
Santo edital informando a disponibilizagao da consulta aos locais e ao hordrio de realizagao da prova.
7.3.1 0 candidato devera, obrigatoriamente, acessar o] endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario para verificar o seu local de prova, por meio
de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.3.2 O candidato somente podera realizar a prova no local designado pelo CESPE/UnB.

7.3.3 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagao
da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.3.4 O CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior,
comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 7.3 deste edital.

7.4 O resultado final na prova objetivas e a convocacdo para a pericia médica dos candidatos que se
declararam com deficiéncia serdo publicados no Didrio Oficial do Est ado do Espirito Santo e divulgados
na Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es 12 estagiario, na data
provavel de 12 de margo de 2013.

7.5 As informacGes referentes a notas e classificagbes poderdo ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Ndo serdo fornecidas informacdes fora do prazo previsto ou que ja constem dos editais.

8 DA PROVA OBIJETIVA

8.1 A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, valera 50,00 pontos e abrangera os
objetos de avaliagdo constantes do item 12 deste edital.



8.2 As questOes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco opc¢des (A, B, C, D e E),
sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na folha de
respostas, para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco opgdes A,
B, C, D e E, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada
correta, de acordo com o comando da questao.

8.3 Para obter pontuagdo na questao, o candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos
da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcac¢des indevidas.

8.4 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd o
unico documento valido para a corregdao da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

8.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcag¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e/ou com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou
emendada ou campo de marcac¢do ndo preenchido integralmente.

8.6 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualqguer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletrénico.

8.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
nuimero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

8.8 Ndo sera permitido que as marcacoes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo da prova.
Nesse caso, o candidato serda acompanhado por fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado e as
respostas fornecidas serdao gravadas em audio.

8.9 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetivas, a exce¢do daqueles que sejam eliminados de uma das formas previstas no subitem 11.24
deste edital, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es 12 estagiario, em
data a ser informada no edital de resultado final na prova objetiva. A referida imagem ficara disponivel
até quinze dias corridos da data de publicagdo do resultado final do processo seletivo publico.

8.9.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, nao serdo aceitos pedidos de disponibilizagdao da
imagem da folha de respostas.

8.10 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

8.10.1 Todos os candidatos terd sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletrénico.
8.10.2 A nota em cada questao da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas,
serd igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,25 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova; 0,00, caso nao haja marcag¢ao ou haja mais de uma marcagao.

8.10.3 O calculo da nota na prova objetiva serd igual a soma das notas obtidas em todos as questdes que
a compoem.

8.10.4 Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota
inferior a 15,00 pontos na prova objetiva P;.

8.10.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 8.10.4 deste edital ndo tera classificagdao alguma
no processo seletivo.

8.10.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 8.10.4 serdao ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

8.11 DOS RECURSOS DA PROVA OBIJETIVA



8.11.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario, a partir das 19 horas da data
provavel de 19 de fevereiro de 2013, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8.11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva dispora de dois dias para fazé-lo, no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia, ininterruptamente.

8.11.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdio de Recurso, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario, e seguir as instrucdes ali contidas.

8.11.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracdes/anulaces de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario quando
da divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Ndao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

8.11.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

8.11.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
gue o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.11.7 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.11.8 Se houver alteracdo, por forca de impugnacbes, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.11.9 N3o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

8.11.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

8.11.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO

9.1 A nota final no processo seletivo serd a nota final obtida na prova objetiva (NPO).

9.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no processo
seletivo, observados os critérios de desempate deste edital.

9.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia, se ndo eliminados no
processo seletivo e qualificados como pessoa com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a
parte e figurardao também na lista de classificagao geral.

9.4 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na nota final no processo seletivo, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva Py;

c) obtiver o maior niumero de acertos na prova objetiva Py;

10.1.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o processo seletivo publico
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.



11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo publico publicados no Didrio Oficial do Estado do
Espirito Santo e/ou divulgados na Internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario.

11.3 O candidato poderd obter informacdes referentes ao processo seletivo publico na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via
Internet, no endereco eletrébnico  http://www.cespe.unb.br/concursos/dpe_es_12_estagiario,
ressalvado o disposto no subitem 11.5 deste edital.

11.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do processo
seletivo deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postando correspondéncia para a
Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, encaminhando mensagem pelo fax de nimero (61) 3448-
0110 ou enviando e-mail para o endereco eletrénico sac@cespe.unb.br.

11.5 Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao da
prova. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 11.2 deste edital.

11.5.1 N3o serdo fornecidos informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao
ao disposto no artigo 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

11.6 O candidato podera protocolar requerimento, instruido com cépia do documento de identidade e
do CPF, relativo ao processo seletivo. O requerimento podera ser feito pessoalmente mediante
preenchimento de formuladrio préprio, a disposicdo do candidato na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, no horario das 8 horas as 19 horas, ininterruptamente, exceto sabado, domingo e feriado.
11.6.1 O candidato podera ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 11.4 deste edital.

11.7 O candidato que desejar corrigir o nome ou CPF fornecido durante o processo de inscricdo devera
encaminhar requerimento de solicitagdo de alteracio de dados cadastrais, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — DPE/ES -
ESTAGIARIO- Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, contendo cépia autenticada em cartério
dos documentos que contenham os dados corretos ou cdépia autenticada em cartdrio da sentenca
homologatodria de retificagdo do registro civil, que contenham os dados corretos antes da realizagdao da
prova.

11.7.1 O candidato podera, ainda, entregar das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, o requerimento de solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais, na forma
estabelecida no subitem 11.7 deste edital, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na
Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte,
Brasilia/DF.

11.8 O candidato devera comparecer ao local desighado para a realizacao da prova com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo serd permitido o uso de
lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizagdo da prova.

11.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
qgue, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo com foto).



11.9.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.9.2 Ndo sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.10 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 11.9 deste edital, ndo poderd fazer a prova e serd
automaticamente eliminado do processo seletivo.

11.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formulario proprio.

11.11.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.12 N3o sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.

11.13 N3o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apds o horario fixado
para seu inicio.

11.14 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no
minimo, uma hora apds o inicio da prova.

11.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da prova e, consequentemente,
a eliminacdo do candidato do processo seletivo.

11.15 O CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de prova para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

11.16 O candidato que se retirar do ambiente de prova ndo podera retornar em hipdtese alguma.

11.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando o caderno de
prova no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término da
prova.

11.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

11.19 Nao haverd segunda chamada para a realizagao da prova. O ndo comparecimento a esta implicara
a eliminagao automatica do candidato.

11.20 Nao serao permitidas, durante a realizagdao da prova, a comunicagao entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo.

11.21 Serd eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizacdo da prova, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman®, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros,
protetor auricular ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda,
lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha.

11.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior no dia de realizacdo da prova.

11.21.2 O CESPE/UnB nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.21.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova nem por danos neles causados.
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11.22 N&o serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas. O candidato
gue estiver armado devera se encaminhar a Coordenagado antes do inicio da prova para o acautelamento
da arma.

11.23 No dia de realizagdo da prova, o CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato esta portando material ndao permitido.

11.24 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e/ou outros objetos, tais como os listados no
subitem 11.21 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrucGes contidas no caderno de prova, na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros
em qualquer etapa do processo seletivo;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo da prova;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo da prova para posterior exame
grafoldgico.

11.25 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacGes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de
avaliagdo e de classificagao.

11.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

11.27 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagao do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

11.28 O prazo de validade do processo seletivo esgotar-se-a apds um ano, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual
periodo.

11.29 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco perante o
CESPE/UnB enquanto estiver participando do processo seletivo, por meio de requerimento a ser
enviado a Central de Atendimento do CESPE/UnB, na forma dos subitens 11.6 ou 11.7 deste edital,
conforme o caso, e perante a DPE/ES, apds a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. Sdo
de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.
11.30 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB e DPE/ES.
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11.31 As alteracOes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serdo
objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliacdao constantes do item 12 deste
edital.

11.32 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, bem como as alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listada nos
objetos de avaliagdo constantes do item 12 deste edital.

11.33 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

12 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

12.1 HABILIDADES

12.1.1 As questdes da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio.

12.1.2 Cada questdo da prova objetiva podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

12.2 CONHECIMENTOS

12.2.1 Na prova objetiva, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a
seguir.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Os Poderes do Estado e as respectivas funcdes. 2 Formas de Estado. 3
Formas e sistemas de governo. 4 Teoria Geral da Constituicdo. 5 Controle de constitucionalidade no
Direito Brasileiro. 6 Principios fundamentais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 7 Direitos
e Garantias Fundamentais. 8 Organizacdo do Estado Brasileiro. 9 Organizacdo dos Poderes. 10 Financas
Publicas. 11 Ordem econdmica e financeira. 12 Defensoria Publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Administracdo Publica: espécies, formas e caracteristicas. 2 Principios da
Administracdo Publica. 3 Teoria geral da funcdo publica. 4 Espécies de regimes juridicos, sua natureza e
caracteristicas. 5 O servidor publico e a Constituicdo Federal de 1988. 6 Regime Juridico dos Servidores
Publicos. 7 Servico publico: conceito e natureza; modalidades e formas de prestacdo. 8 Regime juridico
da licitacdo e dos contratos. 8.1 Administracdo: analise da legislacdo; obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedacdo de licitacdo; procedimentos, anulacdo e revogacdo; modalidades de licitacdo. 9
Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos, classificacdo, espécies, elementos, requisitos e atributos.
9.1 Ato Administrativo e os direitos dos administradores. 10 Poderes administrativos. 11 Controle da
Administracdo Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestacdo dos servigos
publicos. 12 Controle da Administracdao Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle
interno, controle parlamentar, controle social, controle jurisdicional. 13 Responsabilidade Civil da
Administracao.

DIREITO CIVIL: 1 Lei de Introducdao ao Cdédigo Civil: pessoas naturais e juridicas, personalidade,
capacidade, direitos de personalidade. 2 Propriedade: aquisicdo; perda da propriedade mdvel ou
imovel; direitos reais sobre coisas alheias. 3 Obrigacdes: modalidades; efeitos; extincao;
inadimplemento; transmissdo; contratos; obrigacbes por atos ilicitos; espécies de contratos;
responsabilidade civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Jurisdicdo; competéncia; critérios determinativos da competéncia;
capacidade de ser parte; capacidade de estar em juizo; capacidade postulatéria do litisconsorte da
assisténcia, da intervencao de terceiros, da nomeacao a autoria, da denunciacado a lide, do chamamento
ao processo. 2 Processo e procedimento: prazos. 3 Procedimento ordinario e sumario. 4 Citagdo;
notificacdo; intimacdes; defesa do réu; espécies de defesa; das excecbes; da contestacdo; da
reconvencdo; da prova; 6nus da prova; dos recursos e suas espécies; da acdo rescisoria. 5 Regras
processuais aplicaveis a Defensoria Publica.

DIREITO PENAL: 1 Infracdo penal: elementos, espécies. 2 Sujeito ativo e sujeito passivo da infracdo
penal. 3 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 4 Erro de tipo e erro de proibicdo. 5
Imputabilidade penal. 6 Concurso de pessoas. 7 Crimes contra a pessoa. 8 Crimes contra o patrimonio. 9
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Crimes contra a administracdo publica. 10 Lei n? 8.137/1990 e alteragdes (Crimes contra a ordem
tributaria).
DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Inquérito policial; Notitia criminis. 2 Ag¢ao penal: espécies. 3 Jurisdigdo;
competéncia. 4 Prova. 5 Prisdo em flagrante. 6 Prisdo preventiva. 7 Lei n27.960/1989 (Prisdo
tempordria). 8 Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 9 Habeas corpus.
LEGISLACAO ORGANIZACIONAL DA DEFENSORIA PUBLICA: 1 Defensoria Publica na Constitui¢ido
Estadual e na Constituicdao Federal. 2 Defensoria Publica como institui¢cao essencial a fungao jurisdicional
do Estado. 3 Garantias, atribui¢des, prerrogativas, autonomia funcional e poder de requisi¢ao do
defensor publico. 4 Direito a assisténcia juridica publica. 4.1 Distingdes entre Defensoria Publica e justica
gratuita. 4.2 Pressupostos para obteng¢ao de justi¢a gratuita. 4.3 Presungao de hipossuficiéncia. 4.4
Defensoria Publica e o patrocinio de pessoas juridicas. 5 Autonomia funcional do defensor publico. 5.1
Distingdes entre Defensoria Publica e advocacia. 5.2 Lei n28.906/1994 (Estatuto da OAB). 5.3 Lei
Complementar Federal n280/1994. 6 A Defensoria Publica no Estado do Espirito Santo. 6.1 Lei
Complementar n2 55/1994.
Gilmar Alves Batista
Defensor Publico-Geral
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ANEXO

MODELO DE ATESTADO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para 0s devidos fins, que o(a)
Senhor(a) é portador(a) da(s) doenca(s), CID-10
, que resulta(m) na perda das seguintes funcoes

Cidade/UF, de de 20__.

Assinatura e carimbo do Médico
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