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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO 
10º CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA 

NOS CARGOS DE ANALISTA E DE TÉCNICO DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO 
EDITAL Nº 2 – MPU, DE 30 DE AGOSTO DE 2018 

 
O PROCURADOR REGIONAL DA REPÚBLICA, PRESIDENTE DA COMISSÃO DO 10º CONCURSO PÚBLICO 

PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE ANALISTA E DE TÉCNICO DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO (MPU) torna 
pública a exclusão do subitem 4.3.2 do Edital nº 1 – MPU/2018, de 21 de agosto de 2018, bem como a inclusão 
do  conteúdo  de  Promoção  da  Igualdade  Racial  nos  objetos  de  avaliação  referentes  aos  conhecimentos 
básicos para todos os cargos, constantes do subitem 14.2.2 do referido edital. 
[...] 
14.2.2 CONHECIMENTOS BÁSICOS PARA TODOS OS CARGOS 
[...] 
PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL: 1 Conceito de racismo institucional.  2 Lei nº 12.288/2010 (Estatuto da 
Igualdade  Racial).  3  Decreto  nº  6.040/2007.  4  Decreto  nº  4.887/2003.  5  Lei  nº  10.639/2003.  6  Lei  nº 
12.990/2014.7 Resolução CNMP nº 170/2017. 8 Recomendação CNMP nº 40/2016. 9 Resolução 2106 da 
Assembleia Geral das Nações Unidas (Convenção Internacional sobre a Eliminação de Todas as Formas de 
Discriminação Racial). 
[...] 
 

 
ALEXANDRE CAMANHO DE ASSIS 
Procurador Regional da República 

Presidente da Comissão do 10º Concurso 


