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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO (QPMP-C)
EDITAL N2 071/2010 — PMES, DE 11 DE AGOSTO DE 2015

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, em atencdo a decisdo proferida nos autos do Processo n2
0039642-60.2010.8.08.0024, em andamento na 22 Vara da Fazenda Publica Estadual da Comarca de
Vitéria/ES, torna publica a convocagdo para a avaliagdo psicossomatica do candidato sub judice
Weberson Pereira Severiano, inscricdo n? 10009327, a ser realizada nos dias 15 de agosto de 2015 as 8
horas e as 14 horas, e no dia 16 de agosto de 2015, as 8 horas, no EEEM Professor Fernando Duarte
Rabelo - Instituto de Educagdo, Praga Cristovao Jacques, n2 260, Praia de Santa Helena Vitéria/ES.

1 DA AVALIAGAO PSICOSSOMATICA

1.1 A avaliagdo psicossomatica consistird na aplicagdo e na utilizagdao de instrumentos psicoldgicos
cientificos visando avaliar a adequacao do candidato ao perfil profissiografico exigido para o exercicio do
cargo. Serdo avaliadas caracteristicas de personalidade, como por exemplo, estabilidade emocional,
persisténcia, organizacao, lideranga; capacidade de concentragdo e atengdo; capacidade de memoria; e
tipos de raciocinio.

1.2 A avaliagdo psicossomatica, de presencga obrigatdria e de cardter eliminatério, sera realizada no
local, nos dias e nos horarios divulgados neste edital.

1.3 Na avaliagao psicossomatica, o candidato sera considerado recomendado ou nao recomendado. O
resultado obtido na avaliacdo psicossomatica serd decorrente da analise conjunta das técnicas e
instrumentos utilizados. Dessa analise resultara o parecer recomendado ou ndo recomendado.

1.4 Serd considerado ndao recomendado e, consequentemente, eliminado do concurso o candidato que
ndo apresentar os requisitos psicoldgicos necessarios ao exercicio do cargo.

1.5 Nos dias de realizagdao da avaliagdo psicossomatica, o candidato sera identificado mediante a
apresentacdo de comprovante de inscricdo, acompanhado de documento de identidade original.

1.6 Caso o candidato ndo apresente o documento de identidade original sera automaticamente
eliminado do concurso.

1.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da avaliacdo psicossomatica
com antecedéncia minima de uma hora dos horarios fixados para o inicio da aplicacdo dos testes.

1.8 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da avaliagdo psicossomatica munido de
caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente.

1.9 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizacdo da avaliacdo
psicossomatica, alimente-se adequadamente, ndo beba e ndo ingira nenhum tipo de substancia quimica
nem qualquer substancia que contenha cafeina, a fim de estar em boas condi¢des para a realiza¢do da
referida fase.

1.10 N3o serd admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo da
avaliacdo psicossomatica apds o horario fixado para o seu inicio.

1.11 N3o serd aplicada avaliacdo psicossomatica, em hipdtese alguma, fora dos espacos fisicos, das
datas e dos horarios predeterminados neste edital.

1.12 N&o sera fornecido lanche ao candidato nem havera lanchonete disponivel no local de realizacdo
da avaliagao, sendo permitido ao candidato levar seu proprio lanche.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS



2.1 O resultado provisdrio na avaliacdo psicossomatica do candidato de que trata este edital sera
divulgado na internet nos enderegos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/pmes2010 e
http://www.pm.es.gov.br, na data provavel de 21 de agosto de 2015.
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