EDITAL N2 03/2016
PROCURADOR MUNICIPAL
INCLUSAO

Conforme competéncia delegada pela Portaria SMARH n2 005, de 28 de marco de 2017, a
Gerente de Planejamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢cdes, em razao de erro material,
torna publica a inclusao do candidato Marcio Vieira llario, inscrigdo n2 10001254, na relagdo final dos
candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrerem na condicdo de pessoa com deficiéncia,
publicada no Diario Oficial do Municipio (DOM) de 10 de junho de 2017, e no resultado final na prova
objetiva dos candidatos que se declararam com deficiéncia, constante do subitem 1.1.1 do edital
publicado no DOM de 22 de julho de 2017.

Torna publico, ainda, em observancia ao disposto no subitem 4.6 do Edital n2 03/2016,
publicado no DOM de 18 de outubro de 2016, que o candidato foi convocado a comparecer a pericia
médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia, realizada em 30/7/2017.

Belo Horizonte, 3 de agosto de 2017.

Hélen dos Santos Delfim
Gerente de Planejamento de Recursos Humanos



