PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO / C b
ces e CONCURSO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NOS CARGOS DE C)‘ e raspe
AUDITOR MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO E DE TECNICO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO DO Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagio
QUADRO DE PESSOAL DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA e Selegao e de Promogéo de Eventos

DEMANDA DE CANDIDATOS POR VAGA

INSCRITOS DEMANDA
INSCRITOS VAGAS TOTAL DEMANDA INSCRITOS AMPLA VAGAS AMPLA DEMANDA AMPLA CANDIDATOS COM VAGAS CANDIADATOS CANDIDATOS COM
COM DEFICIENCIA DEFICIENCIA

DEFICIENCIA

TOTAL TOTAL CONCORRENCIA CONCORRENCIA CONCORRENCIA

Cargo 1: Auditor Municipal de Controle Interno —
Nivel superior Area: Auditoria, Fiscalizac&o, Ouvidoria e 2382 7 340,29 2382 6 397,00 55 1 55,00
Transparéncia — Campo de Atuagado: Geral

Cargo 2: Auditor Municipal de Controle Interno —
Nivel superior Area: Auditoria, Fiscalizag&o, Ouvidoria e 263 2 131,50 263 2 131,50 7 0 -
Transparéncia — Campo de Atuagao: Infraestrutura

Cargo 3: Auditor Municipal de Controle Interno —
Nivel superior Area: Tecnologia da Informag&o — Campo de 63 1 63,00 63 1 63,00 1 0 -
Atuacédo: Desenvolvimento de Sistemas

Cargo 4: Técnico Municipal de Controle Interno —
Ensino médio Area: Auditoria, Fiscalizago, Ouvidoria e 3357 10 335,70 3357 9 373,00 56 1 56,00
Transparéncia — Campo de Atuagao: Geral

Obs.: A demanda esta com aproximacao de duas casas decimais.

Coordenadoria de Processamento de Dados e Resultados Péaginaldel Data de criagcdo:23/01/2018



