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Leia atentamente as instrugdes constantes na capa da Parte | do seu caderno de provas.

1 Nesta parte do seu caderno de provas, que contém os itens relativos a prova objetiva de  Conhecimentos
Especificos, confira o nimero e o nome de seu emprego transcritos acima e no rodapé de cada pagina numerada
com o que esta registrado na sua folha de respostas.

2 Quando autorizado pelo aplicador, no momento da identificag@o, escreva, no espago apropriado da folha de
respostas, com a sua caligrafia usual, a seguinte frase:
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AGENDA (datas provaveis)

I 3/3/2009, apos as 19 h (horario de Brasilia) — Gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas: Internet— www.cespe.unb.br.

Il 4 e 5/3/2009 — Recursos (provas objetivas): exclusivamente no Sistema Eletronico de Interposigao de Recurso, Internet, mediante
instrugoes e formularios que estarao disponiveis nesse sistema.

Il 25/3/2009 — Resultados finais das provas objetivas e do concurso: Diario Oficial do Estado de Sergipe e Internet.

OBSERVACOES

= Nao serdo objeto de conhecimento recursos em desacordo com oitem 12 do Edital n.° 1 —SEAD/SES/SE - FHS, de 10/10/2008.

+ Informacdes adicionais: telefone 0(XX) 61 3448-0100; Internet—www.cespe.unb.br. @ cespe

« E permitida a reprodugao deste material apenas para fins didaticos, desde que citada a fonte. Centen de Selecho o o Promocti e Evening




De acordo com o comando a que cada um dos itens de 51 a 120 se refira, marque, nafolha de respostas, para cadaitem: o campo
designado com o codigo C, caso julgue o item CERTO; ou 0 campo designado com o cédigo E, caso julgue o item ERRADO.
A ausénciade marcacdo ou amarcacdo de ambos 0s campos ndo serdo apenadas, ou seja, Ndo receberdo pontuacdo negativa. Paraas
devidas marcacOes, use afolha de respostas, tnico documento valido paraa corregdo das suas provas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A respeito do servicgo especializado em engenharia de seguranca
e em medicina do trabalho (SESMT) NR 4 — e da comissdo
interna de prevencdo de acidentes (CIPA) NR 5, julgue os itens

aseguir.

51 Um hospital, com 650 empregados, contrata empresa, com
21 empregados, para prestar servicos de restaurante, com
atuacdo nas dependéncias do hospital. Com basenaNR 5, 0
hospital € obrigado a constituir CIPA e manté-laem regular
funcionamento, enquanto a empresa contratada fica
desobrigada de constituir a CIPA.

52 Asempresas com obrigatoriedade de manter engenheiro de
seguranca do trabalho em seu SESMT sdo, também,
obrigadas a contratar médico do trabal ho.

53 No caso de afastamento definitivo do presidente daCIPA, o
empregador indicara o vice-presidente para seu substituto.

54 Otreinamento paraaClPA deveracontemplar, dentreoutros
itens, metodologia de investigacéo e andlise de acidentes e
doencas do trabalho, e nogBes sobre a Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, e medidas de
prevencéo.

55 Conforme aNR 4, as atividades de atendimento hospitalar
possuem grau de risco igual a 2.

56 E responsabilidade técnica dos profissionais integrantes do
SESMT aorientagcdo quanto ao cumprimento do disposto em
todas as normas regulamentadoras e legisacdo da
previdéncia social as atividades executadas pela empresa.

57 O processo eleitoral paracomposi¢cao da CIPA exigiravoto
secreto e ndo permitird a eleicdo por meios eletronicos.

58 Assumirdo a condi¢do de membros titulares e suplentes, os
candidatos mais votados e, em caso de empate, assumira
aquele que tiver mais anos de idade.

59 Conforme legidacdo e dimensionamento do SESMT, a
jornada de trabalho diéria de um engenheiro de seguranca é
de, no minimo, 6 horas.

60 Das decisbes da CIPA cabera pedido de reconsideracéo,
mediante requerimento justificado.

Suponha uma situacdo em que um incéndio em uma lavanderia
tenha destruido centenas de quilos de roupas. O fogo teveinicio
no painel elétrico, em sobrecarga provocada por excesso de
equipamentos ligados. A equipe de manutencéo chegou ao local
e constatou o fogo alastrando-se pelos armarios de ferro com as
roupas. A portade emergénciaestavatrancada pelo lado defora,
por questdo de seguranca patrimonial. Os sprinklers foram
disparados atingindo todo o ambiente. Com essa situagdo
hipotética e com base naNR 23, julgue ositens a seguir.

61 A agua liberada pelos chuveiros automaticos combateu o
fogo pelo principio do resfriamento.

62 As roupas entraram em chama apds atingirem o ponto de
combust&o.

63 Fogo em equipamento elétrico energizado é denominado
classe B.

64 Os residuos deixados pelas roupas queimadas sdo
caracteristicas de incéndio classe C.

65 Para cumprimento da legislacdo de combate a incéndio, a
lavanderia deveriater alguns membros do pessoal operario,
bem como os guardas e vigias, especial mente exercitadosno
correto manejo do material de luta contra o fogo e 0 seu
emprego.

66 A saida de emergéncia estava corretamente trancada.

A respeito da legislacdo vigente, julgue ositens a seguir.

67 Os materiais e substdncias empregados, manipulados ou
transportados nos locais de trabalho, quando perigosos ou
nocivos a saide, ndo podem conter, no rotulo, sua
composi ¢&o.

68 As cadeiras, equipamentos e recipientes em gera que
operam sob pressdo deverdo dispor de vavula e outros
dispositivos de seguranca, que atuem quando a pressao
interna ultrapassar em 10% a pressdo de trabal ho.

69 Ostrabalhadores que lidam com servicos de el etricidade ou
instalacGes elétricas devem estar familiarizados com os
métodos de socorro a acidentados por choque elétrico.

70 Em todos os locais de trabalho devera haver iluminacéo
adequada, natural e ndo difusa, para evitar ofuscamento,
reflexos incdmodos, sombras e contrastes excessivos.

Técnicosdosescritoriosregionaisdo I nstituto Ambiental
do Parana (IAP) em Ponta Grossa e Paranavai monitoram os
danos ambientai s causados por acidente envolvendo caminhfes,
em que as cargas transportadas atingiram rios do Estado. No
municipio de Nova Londrina, regido noroeste do estado, as
equipes estdo monitorando a extensdo do vazamento de 15 mil
litros de Oleo vegetal que atingiram parte da pista da PR-182,
alcangando o ribeirdo Tigre. Segundo a Sanepar, 0 rio ndo €
utilizado paraabastecimento pblico. O acidente ocorreu quando
dois caminhdes se chocaram em uma subida, sendo que a carga
dedleovegeta deapenasum delesvazou. Técnicosexplicamque
o principal dano que esse acidente podera causar € amortandade
de peixes, pois 0 6leo forma uma camada espessa que dificultaa
troca de oxigénio. Recomendam a populagdo que a pesca sgja
interrompida temporariamente em locais proximos ao acidente.
O vazamento aconteceu perto do Pontal do Tigre, um ponto de
pesca bastante utilizado pelos pescadores da regi&o.

Internet:<www.agenciadenoticias.pr.gov.br/> (com adaptagdes).
A partir do texto acima, julgue ositensde 71 a 75.
71 O texto revela um acidente socioambiental.
72 A mortandade de peixes significa degradacéo daflora.
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73 Os 15 mil litros de Oleo derramados afetaram o0s
componentes abi 6ti cos e os componentes bi 6ticos daregi do.

74 A degradacdo ambiental pode ocorrer por meios naturais,
sem intervencdo direta do ser humano.

75 O impacto ambiental pode causar ateracdo benéfica ou
adversa ao ambiente.

Gerenciamento dosri Scoséum processo quegarante que
0s objetivos tém mais probabilidades de serem al cangados, que
situages causadoras de danos néo iréo ocorrer, ou tém menor
probabilidade de ocorrer, e que situacBes benéficas serdo
alcancadas ou tém maior probabilidade de serem alcancadas.
Administrar riscos € dar protecdo aos recursos humanos,
materiais e financeiros de uma empresa.

A norma regulamentadora — NR 9, do Ministério do
Trabalho e Emprego, estabel ece aobrigatoriedade da elaboracéo
e implementacdo, por parte de todos os empregadores e
instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, visando
apreservacdo da salde e da integridade dos trabal hadores.

A respeito desse assunto, julgue os itens a seguir.

76 Para atingir seus objetivos, 0 PPRA aplica as etapas de
antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e controle da
ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a
existir no ambiente de trabal ho.

77 O PPRA néo considera em seu planejamento a protecdo do
meio ambiente e dos recursos naturais.

78 O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo das
iniciativas da empresa no campo da preservacdo da salde e
da integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado
com o disposto nasdemaisNR, em especial com o Programa
de Controle Médico de Salde Ocupaciona — PCMSO,
previsto naNR-7.

79 E de responsabilidade dos empregados estabelecer,
implementar e assegurar o cumprimento do PPRA como
atividade permanente da empresa.

80 Ostrabahadorestém o dever de apresentar propostas afim
de assegurar a protecdo aos riscos ambientais identificados
na execugdo do PPRA.

81 A técnica de andlise de contingéncias (AC) envolve as
situagdes potenciais de emergéncia, derivadas de eventos
ndo-programados, erros humanos ou causas naturais
inevitéveis.

82 A técnicadeanadlise aplicavel paradeterminacdo deriscose
medidaspreventivas antesdafase operacional édenominada
série de riscos (SR).

83 A dtaadministracdo deve ter aresponsabilidade final pela
gestdo de salide e segurancaocupacional (SSO), cabendo-lhe
a competéncia por definir funcbes e delegar atribuicdes e
autoridades para, facilitar a sua gestdo.

Suponha que em uma inspecdo programada em um hospital, a
equipe de seguranca do trabalho tenha avaliado o cumprimento
da norma regulamentadora NR 32, do Ministério do Trabalho e
Emprego, que trata da seguranca e salide no trabalho em servicos
de salde. Acerca desse caso hipotético, julgue ositens a seguir.

84 O setor de coleta de sangue registrou, no dia anterior a
inspegdo, um acidente que consi stiu em um pegqueno corteno
dedo da m&o esquerda do auxiliar de enfermagem. Nesse
caso, ndo ha obrigatoriedade de emissdo da comunicacéo de
acidente de trabalho (CAT).

85 Nasaade curativos, haviaumapiade uso geral comtoaha
detecido e sabonete sdlido sem perfume. Nesse caso néo ha
descumprimento da legislacao.

86 Os traba hadores com possibilidade de exposi¢éo a agentes
biol 6gicosdeixavam seu local detrabalho depoisderetirada
das vestimentas utilizadas em suas atividades laborais.
Assim, estavam cumprindo recomendacdo da norma de
seguranca.

87 No almoxarifado, constatou-se reutilizagdo de embalagens
de produtos quimicos como forma de reciclagem de
materiais e preservacdo do meio ambiente. Essa situacéo
configura cumprimento da legislacéo.

88 Na&o havialavatorionointerior dasenfermariasdestinadasao
isolamento de pacientes portadores de doencas
infectocontagiosas. A legislacdo proibe a instalacdo de
lavatério nesses ambientes, para evitar-se a proliferacéo de
microorgani Smos entre 0s paci entes.

89 Os profissionais de seguranca ocupacional encontraram, no
local de trabalho e a sua disposicéo, o Plano de Protecéo
Radiolégica (PPR), aprovado pela Comissdo Nacional de
Energia Nuclear (CNEN), e o plano para os servicos de
radiodiagndsti co aprovado pelavigilanciasanitaria. Embora
nao-obrigatdrio, manter essesplanosadisposicdo nolocal de
trabalho é recomendado pela legislagdo.

90 A inspecdo, no setor de radiodiagndstico médico, constatou
instalacdo de dois equipamentos de raios X em uma das
salas. Essa situacdo mostra-se em desconformidade com as
prescricles dalegislacéo.

91 A equipe técnica observou depositos de residuos em local
demarcado, afastado das edificacBes, onde os residuos
permanecem até que sejam recol hidos pel o sistemade coleta
externa. Reserva de local apropriado para armazenamento
temporario de residuo € exigéncia da legislacdo.

92 N&o foi constatado, no dmbito do hospital, programa de
controle de animais sinantropicos. A inexisténcia desse
programa configura irregularidade com as normas de
seguranca do trabal ho.

A ergonomia estuda a relacéo entre o homem e seu ambiente de
trabalho, com os objetivos béasicos de possibilitar o conforto ao
individuo e proporcionar a prevencdo de acidentes e do
aparecimento de patol ogi as especificas para determinado tipo de
trabalho. A respeito desse assunto, julgue os itens de 93 a 98.

93 A ergonomia lida com as condi¢des de trabalho, como a
iluminacdo, o ruido e a temperatura, que sdo conhecidas
como potenciais agentes causadores de males na area de
salde fisica e mental.
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94 Uma das modalidades de ergonomia, a ergonomia de
concepcdo, atua de maneira restrita, modificando os
elementos parciais existentes nos postos de trabalho, como
dimensdes das mesas.

95 O nexo técnico consiste no vinculo entre o diagnéstico da
doenca e as condi¢cBes do ambiente de trabalho a que o
portador da doenca é submetido. Ha, por hipétese, nexo
técnico epidemioldgico entre uma tendinite e um risco
ergondmico presente na organizacdo e no ambiente de
trabalho de digitadores.

96 Noslocais de trabalho onde sdo executadas atividades que
exijamsolicitacdointel ectual eatencdo constantes, taiscomo
laboratérios, avelocidade do ar pode ser superior a7,5 nvs.

97 Nas atividades que exijam sobrecarga muscular estética ou
dinamica do pescogo, ombros, dorso e membros superiores
e inferiores, e a partir da analise ergonémica do trabalho,
guando do retorno do trabalhador, apés qualquer tipo de
afastamento igual ou superior a 10 dias, a exigéncia de
producdo deverapermitir umretorno gradativo aosniveisde
producéo vigentes na época anterior ao afastamento.

98 Nas atividades que envolvam leitura de documentos para
digitacdo deve ser fornecido suporte adequado para
documentosquepossaser gj ustado, proporcioneboapostura,
visualizacdo e operacdo e evite movimentacao frequente do
pescoco e fadiga visual.

A respeito de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais,
julgue os itens seguintes.

99 Para efeito de beneficios da previdéncia social, a doenca
profissonal e a doenca do trabaho sdo igualmente
consideradas acidente do trabal ho.

100 Suponha que, ao final do expediente, um empregado
encontrou-se com a esposa para efetuar compras no
supermercado, no itinerario de suaresidéncia. Apés 2 horas
e 30 minutos, ao dirigir-se para sua casa de 6nibus, sofreu
um acidente com leves ferimentos no bragco. Esse caso
hipotético é configurado acidente de trajeto.

101 E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas
sobre os riscos da operacdo a executar e do produto a
manipular.

102 N3ao é obrigatéria a emissdo da CAT relativa acidente do
trabalho ocorrido com o aposentado por tempo de servico ou
idade, que permaneca ou retorne a atividade apds a
aposentadoria.

103 Podem ser consideradas como doenca do trabalho, adoenca
degenerativa e a doenca inerente a grupo etério.

104 N3ao se equipara a acidente do trabalho, o acidente sofrido
pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseguénciade desabamento, inundacdo, incéndio e outros
casos fortuitos ou decorrentes de forcamaior.

105 O trabalhador acometido de siderose teve como agente
etiol6gico de sua doenca o éxido de ferro.

Higiene industrial ou higiene do trabalho € uma ciéncia e uma
arte que tem por objetivo o reconhecimento, a avaliagcdo e o
controle dos riscos ambientais ou tensdes, originadas nos locais
de trabalho, que podem provocar doengas, prejuizos a salde ou
bem-estar, desconforto significativo e ineficiéncia nos
trabal hadores ou entre as pessoas dacomunidade. Consideram-se
riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
existentes nos ambientes de trabalho que, em fungcdo de sua
natureza, concentracao ou intensi dade e tempo de exposi ¢&o, sao
capazes de causar danos asalde do trabalhador. A respeito desse
tema, julgue ositens subsequentes.

106 Osprincipaisefeitosfisiol6gicosobservadosnautilizacdo do
ultrassom terapéutico sdo a estimulagdo da circulacdo
sanguinea, a promocdo do relaxamento e as agdes
anti-inflamatérias. A aplicacdo de ondas ultrassdnicas em
clinicas produz um agente quimico ambiental.

107 Um dia, durante uma reforma de um laboratério, os
trabal hadoresficaram expostos aruido de corte de ceramica,

conforme segue;
Nivel deruido Temporeal de M axima de
medido no exposicao exposicao diaria
ambiente em dB (h) permissivel
(A) (NR 15)
86 2 7h
90 4 4h
87 2 6h
Nesse caso hipotético, aexposicdo ficou acimado limite de
tolerancia.

108 A avaliacdo das concentracfes dos agentes quimicos por
meio de métodos de amostragem instantanea, de leitura
direta ou ndo, deverda ser feita pelo menos em 10
amostragens, para cada ponto, ao nivel respiratério do
trabalhador. Entre cada uma das amostragens devera haver
um intervalo de, no méximo, 10 minutos.

109 Considere que um trabalhador, exposto ao sol, escava uma
valaparainstal agéo de tubos paraaguas servidas. Comofim
de determinar-se o Indice de Bulbo Umido Termdmetro de
Globo — IBUTG, foram obtidos os seguintes parémetros:
temperatura de bulbo Umido natural igua a 20 °C,
temperatura de globo de 50 °C e temperatura de bulbo seco
de 30 °C. Nesse caso, 0 IBUTG obtido foi maior que 30C.

110 Agentes poluentes da atmosfera que ndo possuam papel
fisiol6gico conhecido e metais como o chumbo e o mercurio
s80 agentes xenobi éticos.
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A respeito de equipamentos de protecdo individual (EPI), julgue
os itens seguintes.

111 Umadas circunstancias que obriga aempresa afornecer aos
empregados, gratuitamente, EPl adequado ao risco, em
perfeito estado de conservacdo e funcionamento € o
atendimento a situacdes de emergéncia.

112 Em atmosferas com concentracdo | mediatamente Perigosaa
Vida e & Salide e em ambientes confinados, recomenda-se 0
uso de respirador de aducdo de ar tipo linha de ar
comprimido para protecdo das vias respiratérias.

113 E facultado ao empregado usar o EPI fornecido pela
empresa.

A respeito do programade controle médico de sallde ocupacional
-PCM SO, julgue os itens a seguir.

114 O PCMSO devera privilegiar o instrumental clinico-
epidemiol gico na abordagem da relacéo entre a salde dos
empregados e o trabalho e considerar, também, as questées
incidentes sobre a coletividade de trabal hadores.

115 O empregador ndo podera contratar médico, que ndo segja
meédico do trabalho, para coordenar o PCM SO.

A respeito de sinalizagao de seguranca, contempladapelaNR 26,
julgue os itens subsequentes.

116 Para indicar cuidado, uma viga de baixa altura deve ser
pintada na cor amarela.

117 O verde devera ser empregado para identificar porta de
entrada de salas de curativos de urgéncia.

A respeito de movimentagdo, transporte e armazenamento de
materiais, julgue o item seguinte.

118 O material armazenado deveraser disposto deformaaevitar
aobstrucédo de portas, equipamentos contraincéndio, saidas
de emergéncias, e devera ficar afastado das estruturas
laterais do prédio a uma distancia de pelo menos um metro.

O escritério da organizagdo internacional do trabalho
(OIT) no Brasil atua na promocdo dos quatro objetivos
estratégicos da Organizacdo, com atividades préprias e em
cooperacdo com os demai s escritdrios, especialmente o regional
(Lima), eo central (Genebra), naconcepcdo eimplementacdo de
programas, proj etos e atividades de cooperacdo técnicano Brasil.
Essas atividades visam o aperfeicoamento das normas e das
relacdes trabalhistas, e das politicas e programas de emprego e
formacgado profissional e de protecéo social.

Interrnet: <www.oitbrasil.org.br>.

A esserespeito, julgue os itens a seguir.

119 S50 objetivos estratégicos da OIT promover melhores
oportunidadesde emprego/rendaparamulheresehomensem
condicBes de livre escolha, de ndo discriminacdo e de
dignidade e promover os principios fundamentais e direitos
no trabalho, por meio de um sistema de supervisdo e de
aplicacdo de normas.

120 Todo membro da OIT se compromete a estabelecer
progressivamente servicos de salde no trabaho para todos
ostrabal hadores, incluidososdo setor publico e ossmembros
das cooperativas de producdo, emtodasasareasde atividade
econdmicae em todas asempresas. Asdisposi ¢Bes adotadas
deveriam ser adequadas e apropriadas aos riscos especificos
que preval ecem nas empresas.
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