ESERPRO

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA OS CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO
EDITAL Ne 5 - SERPRO, DE 16 DE JUNHO DE 2010

O Diretor-Presidente do Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO) torna publica a
inclusdo dos candidatos a seguir no resultado provisério da pericia médica dos candidatos que se
declararam portadores de deficiéncia, divulgado pelos subitens 1.1.11 e 1.2.1 do Edital n? 4 — SERPRO,
de 10 de junho de 2010, publicado no Didrio Oficial da Unido, conforme a seguir especificado,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

1 Relagdo proviséria dos candidatos qualificados como portadores de deficiéncia, na seguinte ordem:
nivel, cargo, especializagdo/qualificagdo, localidade de vaga, nimero da inscricdo e nome do candidato
em ordem alfabética.

1.1 NiVEL SUPERIOR

(...)

1.1.11 ANALISTA — ESPECIALIZACAO: NEGOCIOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO/BRASI'LIA/DF

(...) 10005028, Terzio Roberto da Silva Vieira.

(-..)

1.2 NiVEL MEDIO
1.2.1 TECNICO — QUALIFICACAO: OPERACAO DE REDES/BRASILIA/DF
(...)10004974, Ricardo Wagner Esmeraldo Leite.

(...)
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Diretor-Presidente do SERPRO



