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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Julgue os itens a seguir, relativos aos atos administrativos.

LY

42

43

No caso de vicio de competéncia, cabe a revogacdo do ato
administrativo, desde que sejam respeitados eventuais direitos
adquiridos de terceiros e ndo tenha transcorrido o prazo de
cinco anos da pratica do ato.

Sdo exemplos de atos administrativos normativos os decretos,
as resolugdes e as circulares.

O ato administrativo praticado com desvio de finalidade pode
ser convalidado pela administragdo publica, desde que ndo haja
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros.

Com base no disposto na Lei n.° 8.112/1990, julgue os itens

seguintes.
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45
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47

Apesar de as instdncias administrativa e penal serem
independentes entre si, responsabilidade
administrativa do servidor sera afastada se, na esfera criminal,
ele for beneficiado por absolvigdo que negue a existéncia do

a eventual

fato ou a sua autoria.

O servidor em estagio probatério ndo podera afastar-se para
servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou
com o qual coopere, ainda que com a perda total da
remuneragio.

Sera cassada a aposentadoria voluntaria do servidor inativo que
for condenado pela pratica de ato de improbidade
administrativa a época em que ainda estava na atividade.

O auxilio-moradia podera ser concedido a servidor publico que
resida com outra pessoa que receba o mesmo beneficio.

No que se refere aos poderes administrativos, julgue os itens que se
seguem.

48

49

50

51

52

O poder de policia consiste na atividade da administragdo
publica de limitar ou condicionar, por meio de atos normativos
ou concretos, a liberdade e a propriedade dos individuos
conforme o interesse publico.

A legislagdo autoriza a avocagdo de competéncia atribuida a
orgdo hierarquicamente inferior, desde que tal avocagio seja
excepcional, temporaria ¢ esteja fundada em motivos
relevantes devidamente justificados.

A aplicagdo da penalidade de multa a empresa privada, no
contexto de contrato administrativo celebrado por
inexigibilidade de licitacdo, tem fundamento no poder
disciplinar da administragdo publica.

Nao configurara excesso de poder a atuagdo do servidor
publico fora da competéncia legalmente estabelecida quando
houver relevante interesse social.

O abuso de poder pode ocorrer tanto na forma comissiva
quanto na omissiva, uma vez que, em ambas as hipoteses, ¢
possivel afrontar a lei e causar lesdo a direito individual do
administrado.

Emrelagdo aos principios aplicaveis & administragdo ptblica, julgue
0s proximos itens.

53

54

55

56

Em decorréncia do principio da seguranga juridica, ¢ proibido
que nova interpretagdo de norma administrativa tenha efeitos
retroativos, exceto quando isso se der para atender o interesse
publico.

O servidor publico que revelar a particular determinado fato
sigiloso de que tenha ciéncia em razdo das atribui¢des praticara
ato de improbidade administrativa atentatorio aos principios da
administrac¢do publica.

O principio da proporcionalidade, que determina a adequacio
entre os meios e os fins, deve ser obrigatoriamente observado
no processo administrativo, sendo vedada a imposi¢do de
obrigac¢des, restrigdes e sangdes em medida superior aquelas
estritamente necessarias ao atendimento do interesse publico.

A indicac¢do dos fundamentos juridicos que determinaram a
decis@o administrativa de realizar contratagdo por dispensa de
licitagdo ¢ suficiente para satisfazer o principio da motivag@o.

Considerando a legislagdo pertinente a licitagdo e contratos
administrativos, julgue os itens subsequentes.

57
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61

A garantia da observancia do principio da isonomia, a selegio
da proposta mais vantajosa para a administragio publica e a
promo¢do do desenvolvimento nacional sustentavel sdo
objetivos da licitagdo.

De acordo com a Lein.° 8.666/1993, o contrato administrativo
deve ser escrito, sendo nulo € de nenhum efeito o contrato
verbal celebrado com a administragdo publica.

Desde que o servico seja de natureza singular, a contratago de
empresa de notoria especializagdo para realizar a capacitagio
de servidores publicos podera ser feita por meio de dispensa de
licitag&o.

E possivel estabelecer margem de preferéncia adicional no
caso de produtos manufaturados nacionais resultantes de
desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica realizados no pais.

O regime diferenciado de contratagdes publicas pode ser
aplicado para a construgdo, a ampliagdo e a reforma de
estabelecimentos penais.

Julgue os itens a seguir, relativos a responsabilidade civil do
Estado.

62

63

64

Excetuados os casos de dever especifico de protecdo, a
responsabilidade civil do Estado por condutas omissivas ¢
subjetiva, devendo ser comprovados a negligéncia na atuagéo
estatal, o dano e o nexo de causalidade.

As empresas prestadoras de servigos publicos responderdo
pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel
exclusivamente no caso de dolo.

A responsabilidade civil do Estado por atos comissivos
abrange os danos morais e materiais.
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No tocante ao controle da administragdo publica, julgue os itens
seguintes.

65 O mandado de seguranga e o habeas data sdo remédios
constitucionais utilizados para a realizag@o do controle judicial
da administragdo publica, controle esse que pode ocorrer por
provocagdo ou de oficio.

66 O Poder Judicidrio devera manter sistema de controle interno
com a finalidade, entre outras, de comprovar a legalidade e
avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial de seus 6rgaos.

67 A supervisdo ministerial exercida sobre as autarquias ¢
exemplo de controle administrativo hierarquico.

Com referéncia a evolugdo do modelo racional-legal para o
paradigma pos-burocratico, julgue os itens a seguir.

68 Sio principios inerentes a administragio publica burocratica:
a impessoalidade, o formalismo e a hierarquia funcional.

69 O aparelho do Estado patrimonialista funcionava como uma
extensdo do poder do soberano e os servidores possuiam stafus
de nobreza real.

70 Contrapondo-se a ideologia do formalismo e & recompensa
pelo desempenho, caracteristicas da boa administragdo
burocratica, o paradigma gerencial fundamenta-se nos
principios da confianca e da capacitacdo permanente.

Tendo em vista as convergéncias e divergéncias entre a gestdo
publica e a gestdo privada, julgue os itens que se seguem.

71 Na gestio publica, o foco das agdes € o cliente, individuo que
manifesta seus interesses no mercado; na gestfo privada, é o
cidaddo, membro da sociedade, que possui direitos e deveres.

72 Gestdo para resultados e indicadores de desempenho sdo
aplicaveis a gestdo publica e a gestdo privada.

73 Tanto na gestdo publica quanto na gestdo privada ¢ licito fazer
tudo que a lei ndo proibe.

Julgue os seguintes itens, relativos a gestdo de clima e cultura
organizacionais.

74 Em uma cultura organizacional forte, os valores essenciais da
organiza¢do s3o intensamente acatados e amplamente
compartilhados pelos colaboradores.

75 Uma cultura organizacional forte aumenta a consisténcia do
comportamento, funcionando como um complemento da
formalizagdo.

76 Naavaliagfo de clima organizacional, verifica-se a percepgao,
pelos empregados, da auséncia ou da presenca de determinados
aspectos do ambiente organizacional.

Com referéncia a gestdo por competéncias, julgue os proéximos
itens.

77 As competéncias organizacionais essenciais sdo atributos da
organizagdo passiveis de serem imitados pela concorréncia.

78 A aplicagdo sinergética de conhecimento, habilidades e
atitudes no trabalho gera desempenho profissional.

79 O mapeamento de competéncias se propde a identificar as
lacunas de aprendizagem e os recursos para a concretizagio da
estratégia organizacional.

Julgue os itens subsequentes, relativos a qualidade de vida no
trabalho.

80 A conciliagdo dos interesses dos individuos e das organizagdes
gera conflitos e reduz a produtividade da empresa.

81 Na implementagdo de programas de qualidade, ndo se podem
descartar o papel da cultura e a mentalidade da organizagdo.

82 Reconhecimento, responsabilidade e desenvolvimento
profissional s3o fatores motivacionais que elevam a qualidade
de vida no trabalho.

Acerca do planejamento estratégico, julgue os seguintes itens.

83 Odiagndstico estratégico possibilita a identificagdo dos pontos
fortes e fracos, assim como das fraquezas e das oportunidades
das organizagdes.

84 Quando ndo forem atingidos os objetivos conforme o
planejado, cabera ao gestor modificar as estratégias da empresa
e a implementagao destas.

85 O processo até se chegar a estratégia ¢ predominantemente
quantitativo, embasado no estabelecimento detalhado de dados.

Com relagdo a técnicas de mapeamento, analise e melhoria de
processos, julgue os proximos itens.

86 Considerada a primeira etapa da melhoria de processos, a
normatizagdo proporciona maior operacionalidade dos
processos, pois, nela, sdo elaboradas as normas e fluxos bem
como documentagdo de apoio.

87 O brainstorming ¢ utilizado como técnica de melhoria de
processos, pois facilita para os envolvidos as atividades de
identificacdo do contexto e de diagndstico da situagéo atual do
negdcio.

88 A identificacdo dos processos consiste em relacionar os
processos da organizago ou area funcional.

Julgue os itens a seguir, referentes ao processo decisorio.

89 Decisdes ndo programadas costumam caracterizar-se pelo risco
e pela incerteza, razdo por que demandam uma maior
capacidade de analise e de posicionamento do gestor.

90 Decisdes taticas destinam-se a lidar com problemas de rotina,
visando a execugdo de atividades.

91 No caso das decisdes programadas, tomam-se por base
julgamentos pessoais, uma vez que essas decisdes sdo
demandadas em condi¢des nas quais o ambiente € estatico,
com um alto grau de certeza.

Com relacdo a caracteristicas das organiza¢des formais modernas;
tipos de estrutura organizacional; natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagdo, julgue os proéximos itens.

92 A estrutura matricial prejudica a coordenagdo porque dificulta
a comunicacdo e diminui a flexibilidade.

93 Nodesenvolvimento do processo de departamentalizagdo, deve
ser levado em consideragdo o clima da organizago tanto na
area formal quanto na informal.

94 A estrutura organizacional é a configuragdo vertical e
horizontal de tarefas, autoridade e cargos, e sua representagio
¢ feita por meio da departamentalizagéo.




CESPE | CEBRASPE - STJ — Aplicacao: 2018

Acerca dos fundamentos de administracdo financeira e

or¢amentaria, julgue os itens a seguir.

95 A consequéncia legal da inclusdo de uma despesa no
orcamento publico ¢ diferente da consequéncia legal da
inclusdo de uma receita nesse orgamento.

96 E vedada a inclusdo de dotagdes orcamentarias destinadas a
despesas correntes de propositos distintos.

97 Osprincipios daunidade e da universalidade sdo validos, ainda
que haja or¢amentos diferentes no dmbito de cada ente da
Federacao.

98 O ciclo orcamentirio come¢a a partir da mensagem
presidencial que encaminha o projeto de lei or¢amentaria ao
Congresso Nacional.

99 A proposta or¢amentaria do Poder Legislativo deve ser
apresentada ao Congresso Nacional pelo Poder Executivo.

100 Se determinado 6rgdo publico elaborar um plano que envolva
apenas sua area de atuacdo, esse plano devera ser submetido ao
sistema de planejamento e de or¢amento federal.

A respeito dos principais mecanismos no planejamento e execu¢io
do orcamento publico, julgue os itens que se seguem.

101 A fonte de um indicador no plano plurianual constitui o
conjunto de receitas que sera utilizado para o programa
tematico.

102 Determinada alteracdo na legislagfo tributaria somente podera
entrar em vigor depois de regularmente autorizada pela lei de
diretrizes orgamentarias.

103 O orgdo publico que realizar operagdo de crédito por
antecipagdo da receita or¢amentaria devera liquidar essa

operagdo antes do final do exercicio financeiro.

104 A classificagfo da receita para apuragio do resultado primario
¢ obrigatdria para todos os entes da Federag@o.

105 A identificac@o da localizagdo do gasto publico na estrutura
programatica ¢ feita por meio do subtitulo.

106 E vedado alterar atributos dos créditos orcamentarios sem
autorizagdo da lei or¢amentaria anual ou de créditos adicionais.

Com relagdo as técnicas de execucdo financeira e orgamentaria,
julgue os itens seguintes.

107 A consulta aos tipos de eventos do Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) pode
ser filtrada por pardmetros especiais que estdo disponiveis para
todos os usuarios.

108 A descentralizagdo de créditos orgamentarios deve ser
acompanhada da modificagdo da unidade or¢amentaria na
classificagdo institucional.

109 A verificacdo do cumprimento das metas fiscais durante o
exercicio financeiro depende da programagéo financeira.

Julgue os proximos itens, relativos a receita e despesa publicas.

110 A proposta de aplicagdo de penalidades no caso de atraso de

pagamento de determinada receita publica constitui

procedimento estranho aos estagios de execugdo dessa receita.

111 Os créditos classificaveis na divida ativa devem ser registrados
no ativo de longo prazo até o seu recebimento ou

cancelamento.

112 E vedada a utiliza¢do de recursos em finalidade distinta da

especificada pelo cédigo de fonte de recursos.

113 A descentralizagdo ou movimentagdo de créditos

orcamentarios integra a etapa de fixagdo da despesa publica.

114 Uma despesa que for regularmente inscrita em restos a pagar
ao final do exercicio financeiro terd de ser contabilizada como
despesas de exercicios anteriores no exercicio em que ocorrer

0 pagamento.

115 A divida fundada deve ser registrada no passivo financeiro.

A respeito da Lei de Responsabilidade Fiscal e do novo regime

fiscal, julgue os itens subsequentes.

116 A receita corrente liquida ¢ apurada somando-se as receitas
arrecadadas no exercicio financeiro em curso até o més de

apuragdo, excluidas as duplicidades.

117 Se um 6rgdo publico alienar edificio de sua propriedade, os
recursos obtidos com a alienagdo, bem como a destinagio
desses recursos, devem ser demonstrados em anexo proprio da

lei de diretrizes or¢amentarias.

118 Se determinado ente da Federagdo emitir titulos para
pagamento do principal da divida mobilidria acrescido de
atualizagdo monetaria, o montante da emissdo integrarad

obrigatoriamente a divida consolidada do ente.

119 O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas da Unido
sobre as contas prestadas anualmente pelo presidente da
Republica esta dispensado de divulgagio nos meios eletronicos

de acesso publico.

120 Se o Senado Federal ultrapassar o limite individualizado de
despesas definido pelo novo regime fiscal, a Camara dos
Deputados ficara proibida de promover alteracdo na estrutura
de suas carreiras que implique aumento de despesa até o final
do exercicio em que as despesas do Senado Federal retornarem

aos respectivos limites.




