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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS (TRE/GO)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA EM CARGOS DE ANALISTA ]UDICIARIO E DE TECNICO ]UDICIARIO
EDITAL N.° 2 - TRE/GO, DE 31 DE OUTUBRO DE 2008

Missdo do TRE/GO: garantir o exercicio efetivo da soberania popular, proporcionando ao cidadio
servigos de qualidade, primando pela celeridade, eficicia e melhoria continua

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS (TRE/GO) torna
publica a retificacao dos subitens 6.6.1 e 8.1 do Edital n.° 1 - TRE/GO, de 21 de outubro de
2008, publicado no Didrio Oficial da Unido, conforme a seguir especificado, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

6.6 DA PROVA DISCURSIVA (somente para os cargos de Analista Judiciario)

6.6.1 A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, para os cargos de Analista
Judiciario valera 10,00 pontos e consistird na elaboragdo de texto narrativo, dissertativo ou
descritivo, abordando tema relacionado ao contetido programatico de cada cargo constante no
item 12 deste edital.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate na nota final no concurso, nos termos do artigo 20 da Resolugao TSE n.°
21.899, de 19 de agosto de 2004, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver maior idade, no caso de idoso (Resolucao TSE n.° 22.136/2006);

b) tiver maior tempo de servico prestado a Justica Eleitoral;

c) tiver maior tempo de servigo prestado a Justica Eleitoral, na forma prevista no artigo 98 da
Lei n.°9.504/97;

d) tiver maior tempo de servigo prestado ao Poder Judiciario da Unido;

e) tiver maior tempo de servigo publico;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade, no caso de nao idoso.

Desembargadora Beatriz Figueiredo Franco
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Goiés



