TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DA BAHIA
COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NO CARGO DE JUIZ SUBSTITUTO
EDITAL N.°01/2005-JS/TJBA —9 DE MAIO DE 2005

O PRESIDENTE DA COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO, tendo
em vista os artigos 93, inciso I, e 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicdo Federa/88, o
artigo 116, inciso |, da Congtituicdo do Estado da Bahia, 0 Regulamento n.° 01/2005 do
Tribuna de Justica do Estado da Bahia (TJBA), bem como as normas contidas neste
editd, torna publica a realizacdo de concurso publico destinado a selecionar candidatos
para provimento de cem vagas no cargo de Juiz Substituto da carreira da Magistratura do
Estado da Bahia, além das que surgirem durante o prazo de validade do certame.
1-DASDISPOSICOESPRELIMINARES
1.1-O concurso sera regido por este edital e pelo Regulamento n.° 001/2005, e executado
pelo Centro de Selecéo e de Promocéo de Eventos (CESPE) da Universidade de Brasilia
(UnB), por delegacao e supervisao da Comissdo Examinadora do Concurso.
1.2-O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacao de
cadastro de reserva no cargo, ressalvando que, de imediato, serdo nomeados, segundo a
ordem de classificagéo, os primeiros 46 candidatos, resguardando a proporcionalidade das
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, de acordo com o que dispde o subitem
2.1.1. Os demais serdo convocados, conforme as vagas que surgirem durante o prazo de
validade do concurso.
1.3-A remuneracdo inicid do cargo de Juiz Subgtituto é de R$ 11.739,88 (onze mil,
setecentos e trinta e nove reais, oitenta e oito centavos).
1.4-A selecdo para 0 cargo de Juiz Substituto, constante deste edital, serd composta das
seguintes etapas:
a) primeira etapa — prova objetiva de Conhecimentos Gerais de Direito e prova discursiva
de matérias civel e penal, ambas de cardter eliminatério e classificatorio;
b) segunda etapa — prova de titul os, de carater unicamente classificatorio.
1.4.1-Na entrega dos titulos, o candidato recebera um formulério de Sindicancia da Vida
Pregressa e Investigacao Social para preenchimento.
1.5-O concurso publico serarealizado na cidade de Salvador/BA.
1.5.1-Em face da indisponibilidade de locais adequados ou suficientes na cidade de
realizacdo do concurso, este podera ser realizado em outras cidades.
2-DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA
2.1-Do total de vagas, 5% ficaréo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, na
forma do Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n.° 5.296/2004.
2.1.1-Das 46 vagas citadas no subitem 1.2 deste edital, 3 seréo reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia, naforma do decreto citado no subitem anterior.
2.2-Para concorrer a uma dessas vagas, o0 candidato dever&:
a) no ato dainscricao, declarar-se portador de deficiéncia;
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b) encaminhar laudo meédico original ou copia simples, emitido nos Ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) e a provavel causada
deficiéncia, naformado subitem 2.2.1.

2.2.1-0 candidato portador de deficiéncia devera entregar no Nucleo de Atendimento ao
Candidato do CESPE, Campus Universitéario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias
(ICC), mezanino, adanorte — Asa Norte, Brasilia/DF, até o dia 13 de junho de 2005, das 8
horas as 19 horas, pessoamente ou por terceiro, o laudo médico a que se refere a aliinea
“b” do subitem 2.2.

2.2.1.1-O candidato poderd, ainda, encaminhar o referido laudo meédico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 13 de junho de 2005, para o Nucleo de Avaiacdo de
Potenciais do CESPE — Concurso TIBA Juiz, Caixa Postal 04521, CEP 70919-970 —
Brasilia/DF.

2.3-0 candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricdo, para os dias de realizagdo das provas, indicando as condi¢bes de que necessita
para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto
Federal n.° 3.298/99, aterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004, na forma do subitem
4.4.9 deste edital.

2.4-0 laudo médico (original ou copia smples) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assm como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

2.5-A inobservancia do disposto no subitem 2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo-atendimento as condicdes
especiais necessarias.

2.6-0 candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado
e classificado no concurso publico, figurara em lista especifica e, caso obtenha a
classificacdo necessaria, figurarda também na listagem de classificacéo gerdl.

2.7-Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia deverdo submeter-se a
pericia médica promovida pelo TIBA, que verificara sobre a sua quaificagdo como
portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo
Decreto Federal n.° 5.296/2004.

2.7.1-Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que
ateste a egpécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internaciona de Doencas (CID-10), bem como a provéavel
causa da deficiéncia.

2.8-As vagas definidas no subitem 2.1 deste edital que nd&o forem providas por fata de
candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demals
candidatos, observada a ordem geral de classificacao.
3-DOSREQUISITOSBASICOSPARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1-Ter sido habilitado e aprovado no concurso publico, conforme subitem 1.4 deste edital.
3.2-Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.° artigo 12, da
Condgtituicao Federal.

3.3-Estar em dia com as obrigactes eleitorais e militares.



3.4-Ser titulado bacharel em Direito e ter exercido trés anos de advocacia, contados a partir
da data de expedicéo da carteira provisoria e/ou definitiva quando da inscricdo na OAB,
sem contar o estagio.

3.4.1-Considera-se efetivo exercicio da atividade de advocacia a participacdo anua
minima em cinco atos privativos de advogado (artigo 1.° da Lei n.° 8.906/94), em causas
ou guestdes distintas.

3.5-Comprovar o exercicio de trés anos, no minimo, de exercicio de atividade juridica para
as quais se exija diploma de bacharel em Direito, ressalvado o que consta da Emenda
Congtitucional n.° 45, art. 93, I.

3.6-Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic¢des do cargo.

3.7-Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por
gualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal.

3.8-N&o registrar antecedentes criminais.

3.9-Cumprir as determinagdes deste edital.

3.10-Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para a investidura no cargo
exigidos neste edital.

4-DASINSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1-A inscricdo podera ser efetuada nas agéncias do Bradesco listadas no Anexo | deste
edital ou via Internet, conforme procedimentos especificados a seguir.

4.2-DA INSCRICAO NASAGENCIAS DO BRADESCO

4.2.1-PERIODO: de 30 de maio a 10 de junho de 2005.

4.2.2-HORARIO: de atendimento bancério.

4.2.3-TAXA: R$ 160,00.

4.2.4-Para efetuar ainscri¢do nas agéncias do Bradesco, o candidato dever&:

a) preencher e entregar o formulério fornecido no local de inscricéo;

b) pagar a taxa de inscricao;

4.3-DA INSCRICAO VIA INTERNET

431-Sya admitida a inscricéo  via  Internet, no  endereco  eetrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005, solicitada no periodo entre 10 horas do
dia 30 de maio e 20 horas do dia 12 de junho de 2005, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

4.3.2-O CESPE ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.3.3-O candidato que desgar redizar sua inscricdo via Internet poderd efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancério, pagavel em qualquer banco.
433.1-O boleto bancario estara disponivel no  endereco  €eetrdnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005 e devera ser impresso para 0 pagamento
da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricao online.

4.3.4-0O pagamento da taxa de inscricéo por meio de boleto bancario devera ser efetuado
até o dia 13 dejunho de 2005.

4.3.5-As inscrigdes somente serdo acatadas ap0s a comprovacao de pagamento da taxa de
INSCricao.



4.3.6-O comprovante de inscricéo do candidato estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005, apos 0 acatamento da inscricéo, sendo de
responsabilidade exclusivado candidato a obtencéo desse documento.

4.3.7-Informacdes complementares acerca da inscricéo estardo disponiveis no enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005.

4.4-DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO
PUBLICO

4.4.1-Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos.

4.4.2-E vedada a transferéncia do valor pago atitulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCUrsos.

4.4.3-E vedada a inscricdo condicional, a extemporanes, a via postal, a via fax ou avia
correio eletronico.

4.4.4-Para efetuar a inscricéo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

4.45-As informacOes prestadas na solicitagdo de inscricdo serédo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE do direito de excluir do concurso
publico aguele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.
4.4.6-0 valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo
Publica.

4.4.6.1-No caso de o pagamento da taxa de inscricéo ser efetuado com cheque bancario
gue, porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, 0 CESPE reserva-se o direito
de tomar as medidas legais cabiveis.

4.4.7-Néo havera isencéo total ou parcial do valor dataxa de inscricéo.

4.4.8-O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.4.9-O candidato, portador de deficiencia ou n&o, que necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas devera indicar, na solicitagdo de inscricdo, 0s
recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, aé o dia 13 de junho de 2005,
impreterivelmente, via SEDEX, para o Nucleo de Avaliacdo de Potenciais do CESPE —
Concurso TIBA Juiz, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), subsolo, ala norte — Asa Norte, Caixa Postal 04521, CEP 70919970, Brasilia/DF,
laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacéo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da
Administracdo Publica. A solicitacdo de condigbes especiais sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.4.9.1-0O laudo médico referido no subitem 4.4.9 poderd, ainda, ser entregue, até o dia 13
de junho de 2005, das 8 horas as 19 horas, pessoalmente ou por terceiro, no Nucleo de
Atendimento ao Candidato do CESPE, localizado na Universidade de Brasilia, Campus
Universitéario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), mezanino, ala norte —
Asa Norte, Brasilia/DF.

4.4.9.2-A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que
ficard em sda reservada para essa findidade e que serd responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante n&o realizara as provas.

4



4.4.9.3-O laudo médico (original ou copia smples) terd validade somente para este
concurso publico e ndo serd devolvido, assm como ndo serdo fornecidas copias desse
laudo.

4.4.9.4-A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera
divulgada no endereco eletrbnico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbauiz2005, em
data a ser informada no edital de locais e de horarios de realizacdo das provas.

4.4.10-O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricéo, que tem ciéncia e aceita
que, caso aprovado, deverd entregar os documentos comprobatorios dos requisitos
exigidos para o cargo por ocasido da posse.

5-DASETAPASDO CONCURSO PUBLICO

5.1-Serdo aplicadas prova objetiva e prova discursiva, abrangendo os objetos de avaliagéo
(habilidades e conhecimentos) constantes neste edital, e, ainda, prova de titulos, conforme
0 quadro a seguir.

AREASDE N.°cDE p
ETAPA PROVA/TIPO CONHECIMENTO ITENS CARATER
Direito Administrativo
Direito Civil
Prova Objetiva (P,) | PITéito Comercial ELIMINATORIO
. Direito Constituciona
Conhecimentos Direito do C i 200 E )
Gerais de Direito irerto do Lonsumidor CLASSIFICATORIO
< Direito Penal
% Direito Processual Civil
E Direito Processual Penal
<. Direito Tributario
I Partel
Prova Discursiva | Sentenca e duas questSes - ELIMINATORIO
P>) sobre matéria civel E )
Partell CLASSIFICATORIO
Sentenca e duas questdes -
sobre matéria penal
a
< Prova de Titulos B _ CLASSIFICATORIO
L (Ps)
© -
(qV]

5.2-A provaobjetivateraaduracdo de 4 horas e serd aplicada no dia 9 de julho de 2005,
no periodo da tarde, na cidade de Salvador/BA.
5.2.1-Cada parte da prova discursiva tera a duracéo de 4 horas. A prova discursiva sera
aplicada no dia 10 de julho de 2005, na cidade de Salvador/BA. No periodo da manha,
serd aplicada a Parte | e, no periodo da tarde, sera aplicada a Parte |1.
5.3-Os locais e os horérios de redlizacéo da prova objetiva e da prova discursiva serdo
publicados no Diario do Poder Judiciario do Estado da Bahia, afixados no TIBA, bem
como divulgados na Internet, nos enderecos eletronicos http://www.tj.bagov.br e
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005, na data provavel de 30 de junho ou 1.°
de julho de 2005. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta
de seu local de provas e 0 comparecimento no horario determinado.
5.3.1-O CESPE podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem
anterior, comunicacdo pessoa dirigida ao candidato, para 0 endereco constante no
formul&rio de inscricdo ou na solicitagdo de inscrico via Internet, informando o local e o
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horario de realizacéo das provas, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde o0 subitem 5.3 deste edital.

5.3.1.1-Os candidatos inscritos via Internet poderdo receber esse comunicado via e-mail,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio
eletrénico.

6-DA PROVA OBJETIVA

6.1-A prova objetiva sera congdtituida de itens para julgamento, agrupados por comandos
que devem ser respeitados. O julgamento de cada item serdA CERTO ou ERRADO, de
acordo com o(s) comando(s) a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para
cada item, dois campos de marcacdo: o campo designado com o codigo C, que devera ser
preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO e o0 campo designado com o codigo
E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

6.2-Para obter pontuacéo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois
campos da folha de respostas.

6.3-O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de
respostas, que sera o unico documento valido para a correcéo da prova. O preenchimento
da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital e na folha de
respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

6.4-Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prguizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagtes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este edital e/ou com a folha de respostas, tais como
marcacao rasurada ou emendada e/ou campo de marcacéo ndo-preenchido integralmente.
6.5-O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualgquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prguizos advindos da
impossibilidade de realizacéo da leitura Optica.

6.6-N&o serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sgjam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicéo especial para esse fim.
Nesse caso, se necessario, 0 candidato serd acompanhado por um agente do CESPE
devidamente treinado.

7-DA PROVA DISCURSIVA

7.1-A prova discursiva P,), de caréter eliminatorio e classificatorio, sera composta de
duas partes, totalizando 20,00 pontos.

7.1.1-A primeira parte (NPPD) da prova discursiva consistira de:

a) lavratura de uma sentenca sobre matéria civel, com valor de 6,00 pontos,

b) duas questdes sobre matéria civel, com valor de 2,00 pontos cada.

7.1.2-A segunda parte (NSPD) da provadiscursiva consistira de:

a) lavratura de uma sentenca sobre matéria penal, com valor de 6,00 pontos;

b) duas questdes sobre matéria penal, com valor de 2,00 pontos cada.

7.2-A prova discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a mdo, em letra legive,
com caneta esferografica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/lou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especia para a realizacdo das provas. Nesse caso, se houver necessdade, o
candidato sera acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado, para o qual



devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacao.

7.3-Nenhuma das folhas de textos definitivos da prova discursiva podera ser assinada,

rubricada ou conter, em outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que
as identifiquem, sob pena de anulac&o do respectivo texto. Assim, a deteccéo de qualquer
marca identificadora no espaco destinado a transcricdo de texto definitivo acarretara a
anulacéo da questéo/sentenca correspondente.

7.4-Asfolhas de textos definitivos seréo os Unicos documentos validos paraa avaliacdo da
prova discursiva. As folhas para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento
facultativo e ndo valerdo parata finalidade.

8-DA PROVA DE TITULOS

8.1-A provade titulos, de caréter apenas classificatério, valera até 1,00 ponto, ainda que a
soma dos valores dos titul os apresentados seja superior aesse vaor.

8.2-Somente serdo acdtos os titulos a seguir relacionados, observados os limites da
pontuacéo do quadro.

VALOR "
ALINEA TiTULOS DECADA | VAZORMAXIO
TITULO
Exercicio na magistratura €/ou no Ministério| 0,05 por ano
A o 0,20
Pablico. completo
Exercicio de magistério em curso de ensino superior | 0,05 por ano
B i - 0,15
na érea de Direito. completo,
Servigo prestado como titular de carreira juridica,
C excetuados os titulos ja incluidos nas aineas 0,05 por ano 0,15
: completo
anteriores.
D Aprovacdo em concurso publico paracargo privativo 0,02 0.05
de bacharel em Direito.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
E mestrado em qualquer &ea do Direito ou 015 0.15
certificado/declaragdo acompanhado do histérico do ’ '
CUrso.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
= doutorado em qualquer &ea do Direito ou 0.20 0.20
certificado/declaragcéo acompanhado do histérico do ’ '
CUrso.
G L|vrc_) juridico editado, de autoria exclusiva do 0,02 0,06
candidato.
Certificado de curso preparatorio ministrado pela
H Escola de Magistrados de qualquer Unidade da 0.04 0.04
Federacdo, conforme o que dispde a Resolugdo TP / ’ '
TJIBA-06/2003.
TOTAL 1,00

8.3-Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no
local estipulados no edital de convocacéo para a prova de titul os.
8.3.1-Néo sera aceito titulo encaminhado via postal, fax e/ou correio eetrénico.
8.4-No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser
fornecido pelo CESPE, no qual indicard a quantidade de titul os apresentados. Juntamente
com esse formulario devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartério, de cada
titulo declarado. A coOpia apresentada ndo sera devolvida em hipétese alguma.
8.4.1-Néo sera recebido documento original, a excegdo do disposto no subitem 8.7.3.
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8.5-N&o sera considerada, para efeito de pontuacédo, a copia ndo-autenticada em cartorio.
8.6-Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue por
terceiros, mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de
procuracdo simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de
identidade do candidato.
8.6.1-Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagOes prestadas por seu
procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista
no edital de convocacéo para essa fase, arcando o candidato com as consequiéncias de
eventuais erros de seu representante.
8.7-DOS DOCUMENTOSNECESSARIOSA COMPROVACAO DOSTITULOS
8.7.1-Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas aineas A, B e C do
quadro do subitem 8.2 deste edital, o candidato devera comprovar por meio de uma das
seguintes opcoes:
a) copia da CTPS e declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, quando
realizados na &rea privada;
b) certidd que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do
servico realizado, com a descricéo das atividades desenvolvidas, quando realizado na
area publica;
C) contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento auténomo (RPA) e
declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do
servico realizado, no caso de servigo prestado como auténomo.
8.7.1.1-Os documentos mencionados no subitem 8.7.1 deverdo ser emitidos por setor de
pessoal, de recursos humanos ou equivalente. Nao havendo setor de pessoal, de recursos
humanos ou equivaente, devera ser especificado, na declaragdo, qual é o setor competente
para a emissao do documento.
8.7.1.2-A declaracdo mencionada na ainea ¢ do subitem 8.7.1 devera ser emitida pelo
contratante.
8.7.1.3-Ndo sera computado, como experiéncia profissonal, o tempo de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.
8.7.1.4-Para efeito de pontuagcdo das alineas A, B e C do quadro de titulos, ndo seréa
considerada fracéo de ano nem sobreposi¢céo de tempo.
8.7.2-A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico devera ser feita por meio de
apresentacéo de certiddo expedida por setor de pessoa do 6rgdo, ou certificado do 6rgéo
executor do certame, em que constem as seguintes informagoes:
a) cargo/vagas,
b) requisito do cargo, especialmente a escolaridade;
C) aprovacao e classificacdo.
8.7.2.1-Nao sera considerado concurso publico a selecéo constituida apenas de prova de
titulos e/ou de andlise de curriculos €/ou de provas préticas €/ou de testes psicotécnicos
e/ou de entrevistas.
8.7.3-A comprovacao de publicacdo de livro devera ser efetuada mediante a goresentacéo
de exemplar (original ou cOpia de boa qualidade, com autenticagcdo em cartério, das
paginas em gue conste a autoria). Em todos os casos, é importante que conste claramente o
nome do candidato.



8.7.3.1-Livros publicados sem o0 nome do candidato deverdo ser acompanhados de
documento, emitido pelo editor ou dirigente do 6rgdo editor, atestando a autoria.
8.7.4-Para comprovacado de conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou
doutorado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaracéo de conclusdo de curso, expedido por
ingtituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no
qgual conste 0 numero de créeditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou tese.
8.7.4.1-Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicéo de ensino superior no Bradl.

8.7.4.2-Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como
os titulos relacionados nas alineas E e F do quadro de titul os.

8.8-Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.9-Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.10-Os pontos gque excederem o valor méximo em cada ainea do subitem 8.2, bem como
0s que excederem ao limite de 1,00 ponto fixado no subitem 8.1 seréo desconsiderados.
9-DOS CRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1-Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento
eletronico.

9.2-A nota em cada item da prova objetiva, feita com base nas marcactes da folha de
respostas, seraigual a: 0,05 ponto, caso a resposta do candidato estgja em concordancia
com o gabarito oficial definitivo da prova; - 0,05 ponto, caso aresposta do candidato estgja
em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 0,00 ponto, caso ndo haa
marcacdo ou caso hgja marcacao dupla (C eE).

9.3-O caculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera
igual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

9.4-Sera eliminado o candidato que se enquadrar em um dos seguintes casos.

a) ndo acertar o minimo de 100 itens na prova objetiva;

b) obtiver nota na prova objetiva (NPO) inferior a 4,00 pontos.

9.5-Os candidatos ndo-eliminados segundo o critério definido no subitem 9.4 serdo
ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas na prova objetiva (NPOs).
9.6-Com base na lista organizada na forma do subitem 9.5, seréo avaliadas as provas
discursivas dos candidatos classificados até a 500.2 posicao e até a 25.2 posicao para 0s
candidatos gque se declararam portadores de deficiéncia, respeitados, em todos os casos, 0S
empates na ultima col ocacéo.

9.6.1-Os candidatos que ndo tiverem sua prova discursiva avdiada estardo
automaticamente eliminados e nédo terdo classificagcdo alguma no concurso.

9.7-Cada texto da prova discursiva serd avaiado quanto ao dominio do conteido —
demonstracdo de conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de Lingua
Portuguesa.

9.8-Para cada texto de cada parte da prova discursiva, apos andlise pela banca
examinadora, sera feito o preenchimento de planilhas para cada candidato, com as
informagdes relativas a avaliacdo. Sera, entdo, readlizada a leitura de planilhas, por
processo Optico/eletrénico, e calculada, por computador, a nota no texto (NT;).



9.8.1-Nos casos de fuga ao tema, de texto definitivo escrito a lapis, de ndo haver texto ou
de identificaco em local indevido, o candidato recebera nota no texto (NT) = ZERO.
9.9-A avaiacdo do texto de cada parte sera feita da seguinte forma:

9.9.1-Para os textos relativos as sentencas (Partes| e 11):

a) a apresentacdo, a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizar&o a nota
relativa ao dominio do contetido (NC), limitada a 6,00 pontos, em cada texto;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara 0 nimero de erros (NE) do
candidato, considerando-se aspectos tails como: acentuacdo, grafia, pontuacdo,
concordancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular, trandineacao etc;

C) sera exigido o minimo de 30 linhas e computado o numero total de linhas (TL)
efetivamente escritas pelo candidato. Se TL < 30, serd acrescida a0 NE a quantidade de
erosigual adiferenca 30-TL;

d) serd desconsiderado, para efeito de avaliagcdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito forado local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de noventa linhas;
e) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota em cada um dos textos (NT) pela
formula

NT=NC-4" NE/TL

f) se NT < zero, entdo considerar-se-aNT = zero.

9.9.2-Para os textos relativos as questOes (Partes | ell):

a) em cada questdo, a apresentacao textual, a estrutura textual e o desenvolvimento do
tema totalizar&o a nota relativa ao dominio do contetido (NC), limitada a 2,00 pontos;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita de Lingua Portuguesa totalizara o nimero
de aros (NE) do candidato, considerando-se os aspectos tais como: grafia, pontuacéo,
morfossintaxe e propriedade vocabular;

) o candidato poderaredigir, no maximo, trinta linhas. Qualquer fragmento detexto aém
dessa extensdo sera desconsiderado;

d) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na questéo, da seguinte forma:

NQ = NC — NE/TL

e) se NQ< zero, entdo consderar-se-a NQ = zero.

9.9.3-A nota em cada parte da prova discursiva serd a soma das notas obtidas nas
respectivas questdes e na sentenca.

9.9.4-A nota final na prova discursiva (NFPD) sera a soma das notas obtidas em cada
parte.

9.9.5-Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 5,00 pontos em
quaisguer das partes da provadiscursiva (NPPD ou NSPD).

9.9.6-A prova discursiva sera anulada e considerar-se-4 NFPD = 0 se o candidato n&o
devolver alguma de suas folhas de textos definitivos.

9.10-O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificacéo alguma no
concurso publico.

9.11-O candidato ndo-diminado na prova discursiva tera calculada sua nota fina na
primeira etapa do concurso (NFIE), de acordo com a seguinte férmula:
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NFIE = (NPO + NFPD)/3

9.12-Serdo convocados para a prova de titulos os candidatos ndo-eliminados na prova
discursiva

9.12.1-Os candidatos ndo convocados para a prova de titulos seréo eliminados e ndo terdo
classificagdo alguma no concurso.

9.13-Todos os célculos citados neste edital seréo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para cima, se 0 algarismo daterceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.

9.14-DA NOTA FINAL NO CONCURSO

9.14.1-A notafinal do concurso (NFC) sera calculada pela seguinte formula:

NFC = NFIE +NAT, em que

NAT ¢é a nota obtida na prova de titul os.

9.14.2-Os candidatos seréo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas
finais no concurso (NFCs).

10-DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1-Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) obtiver amaior notafina naprovadiscursiva (NFPD);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva (NPO);

C) obtiver, na prova objetiva, 0 maior nUmero de marcagbes na folha de respostas
concordantes com os gabaritos oficiais definitivos.

10.1.1-Persigtindo o empate, tera prioridade o candidato mais idoso.
11-DOSRECURSOS

11.1-Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seréo afixados nos quadros de
avisos do CESPE e dvulgados na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005, em data a ser determinada no caderno
de prova.

11.2-O candidato que desgjar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da
prova objetiva dispora de dois dias, a contar do dia subsequiente ao da divulgacdo desses
gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia,
ininterruptamente, conforme datas determinadas nos gabaritos oficials preliminares.
11.3-Pararecorrer contra os gabaritos oficiais preliminar es da prova objetiva, o candidato
deverd utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de  Recurso,
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005, e seguir as instrugdes ali contidas.
11.4-O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
Inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.5-O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra
ou marca gue o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

11.6-Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido. Se houver alteracdo, por forca de impugnagbes, de gabarito oficial
preliminar de item integrante de prova, essa alteracéo valera para todos os candidatos,
Independentemente de terem recorrido.
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11.7-Todos 0s recursos seréo analisados e as justificativas das alteracOes de gabarito serdo
divulgadas no endereco eetronico http://mwww.cespe.unb.br/concursos/tjbajuiz2005
quando da divulgacdo do gabarito definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

11.8-N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo.

11.9-Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de gabarito oficia definitivo.

11.10-Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11.11-A forma e o prazo para a interposicao de recursos contra os resultados provisorios
na prova discursiva e na prova de titulos serdo disciplinados nos respectivos editais de
resultados provisorios.

11.12-Os recursos interpostos contra o resultado provisorio das provas discursivas seréo
analisados pelo CESPE para emisséo do seu parecer, depois entregues a Comisséo para
julgamento final e, entdo, devolvidos aguela Ingtituicdo para responder aos candidatos
recorrentes.

12-DAS DISPOSICOESFINAIS

12.1-A inscricdo do candidato implicara a aceitacéo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

12.2-E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diério do Poder Judiciario do
Estado da Bahia, afixados no TIBA e divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos
http://www.tj.ba.gov.br e http:/mww.cespe.unb.br/concursos/tj baj uiz2005.

12.3-O candidato podera obter informagdes referentes ap concurso publico no Nucleo de
Atendimento ao Candidato do CESPE, localizado no Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino, Asa Norte, Brasilia/lDF, por meio
do telefone (61) 448-0100 e, mediante preposto, em Salvador, no n.° (71) 4004-2525, ou
via Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjbauiz2005,
ressalvado o disposto no subitem 12.5 deste edital.

12.4-O candidato que desgar relatar ao CESPE fatos ocorridos durante a realizacéo do
concurso devera fazé-lo a0 Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE, postar
correspondéncia para a Caixa Postal 04521, CEP 70919-970; encaminhar mensagem pelo
fax de nimero (61) 448-0111; ou envia-la para 0 enderego e etronico sac@cespe.unb.br.
12.5-N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
redizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma do subitem 12.2.

12.6-O candidato devera comparecer ao local designado para a realizag8o das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade
original.

12.7-Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6Orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas por
Orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
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naciona de habilitacéo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Le n.° 9.503, de
23 de setembro de 1997).

12.7.1-Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem vaor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificavels e/ou
danificados.

12.7.2-N&o sera aceita cOpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

12.8-Caso 0 candidato estgga impossibilitado de apresentar, nos dias de realizacéo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha,
no maximo, noventa dias, ocasd em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
proprio.

12.8.1-A identificacéo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacéo apresente dividas relativas a fisonomia ou a assinatura do portador.

12.9-Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que né&o apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 12.7 deste edital, ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

12.10-Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE podera
proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressdo digita de todos os
candidatos no dia de realizacao das provas.

12.11-N&o seréo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

12.12-N&o sera admitido ingresso de candidato no loca de realizacéo das provas apos o0
horario fixado para o seu inicio.

12.13-N&o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos nem a utilizacdo de maguinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacoes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

12.14-Né&o havera segunda chamada para a realizaco das provas. O ndo-comparecimento
a estas implicara a eliminacéo automatica do candidato.

12.15-O candidato somente podera retirar-se do local de realizacéo das provas levando o
caderno de provas e a folha de rascunho, gque € de preenchimento facultativo, no decurso
dos ultimos trinta minutos anteriores ao horario previsto para 0 seu término.

12.16-No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou
permanecer no loca do exame com armas ou aparelhos eetronicos (bip, telefone celular,
relogio do tipo data bank, walkman, agenda eetronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, méaquina fotografica, maguinade calcular etc.). Caso o candidato esteja portando
aguma arma, esta deverd ser entregue a Coordenacdo; os demais objetos deverdo ser
recolhidos a mesa do chefe de sala e somente serdo devolvidos ao final das provas. O
descumprimento da presente instrucdo implicard a eliminacéo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

12.16.1-O CESPE ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles
causados.
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12.17-Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a sua realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo das provas,

b) utilizar-se de livros, méquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos gque nado forem expressamente permitidos ou gque se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook,
méquina fotogréfica e/ou equipamento similar;

d) faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos,

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo
ou em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar 0 material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto
definitivo;

I) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas, na folha
de rascunho €ou na folha de texto definitivo;

]) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

K) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

12.18-Né&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo
das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

12.19-Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacéo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu
contelido e/ou aos critérios de avaliacéo e de classificacao.

12.20-Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eetrénico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacdo policia, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e el e sera automaticamente eliminado do concurso publico.
12.21-Ressalvadas as hipéteses previstas nalegisacéo pertinente, ao candidato convocado
para a nomeacdo, ndo sera permitido o adiamento da investidura no cargo, sendo
eliminado do concurso o candidato que, por qualquer motivo, ndo tomar posse quando
convocado.

12.22-As despesas decorrentes da participacdo em todas as etgpas e em todos os
procedimentos do concurso publico correrdo a conta do candidato, que ndo tera direito a
alojamento, a alimentacdo, a transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

12.23-A posse do candidato no cargo fica condicionada a inspecéo médica a ser reaizada
pelo TIBA, a apresentacéo de declaracéo de que n&o responde a processo crimina e ao
atendimento das condigdes previstas neste edital.

12.24-0O concurso publico estara sob a supervisdo da Comissdo Examinadora do concurso
do TIBA, com a participagdo, em todas as etapas, de representante da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).
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12.25-0O prazo de validade do concurso sera de dois anos, a contar da data de publicacéo
de homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo, acritério do TIBA.

12.26-A aprovacdo e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de
direito & nomeacéo. Durante o periodo de validade do concurso, 0 TIBA reserva-se 0
direito de proceder as nomeacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até 0 nimero de vagas existente.
12.27-0 resultado final do concurso sera homologado em Sesséo Plen&riado TJBA.
12.28-O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o CESPE, enguanto
estiver participando do concurso publico, e perante o TIBA, se classificado. S&o de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacéo de seu
endereco.

12.29-Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE juntamente com a Comissdo
Examinadora do Concurso.

12.30-Legidacdo com entrada em vigor apés a data de publicaco deste edital ndo sera
objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

12.31-Quaisquer ateracOes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por
meio de outro editd.

13-OBJETOSDE AVALIACAO —HABILIDADESE CONHECIMENTOS
13.1-HABILIDADES

13.1.1-As provas avaliaréo habilidades que vao aém de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacéo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

13.1.2-Cada item da prova objetiva podera contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

13.2-CONHECIMENTOS

13.2.1-Nas provas, serdo avaiados, dém de habilidades, conhecimentos, conforme
descrito a seguir:

) DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ato adminigtrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificagdo, espécies e invaidagdo. 1.1 Anulagdo e revogacao. 1.2 Prescricdo. 2 Controle
da administracdo publica: controle administrativo, controle legidativo e controle
judicidrio. 2.1 Dominio publico. 2.2 Bens publicos: classificagcdo, administracdo e
utilizagdo. 2.3 Proteco e defesa de bens de vaor artistico, estético, historico, turistico e
paisagistico. 3 Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizagéo,
execucdo e inexecucdo. 3.1 Licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades. 3.2 Contratos de concessdo de servicos
publicos. 3.3 Contratos de gestdo. 4 Agentes administrativos: investidura e exercicio da
funcdo publica. 4.1 Direitos e deveres dos funcionarios publicos. Regimes juridicos. 4.2
Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 5 Poderes da
administracdo: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.1 Poder
de policia: conceito, finalidade e condicdes de validade. 6 Intervencdo do Estado na
propriedade: desapropriacdo, servidao administrativa, requisicdo, ocupacdo provisoria e
limitacBo administrativa. 6.1 Direito de construir e seu exercicio. 6.2 Loteamento e
zoneamento. 6.3 Revershilidade dos bens afetos ao servico. 7 Principios basicos da
administracdo. 7.1 Responsabilidade civil da administracéo: evolucdo doutrinaria e
reparacao do dano. 7.2 Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder. 7.3 Sancdes penais e
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civis. 7.4 Improbidade administrativa. 8 Servicos publicos: conceito, classificaco,
regulamentacéo, formas e competéncia de prestacdo. 8.1 Concessdo e autorizagao dos
servicos publicos. 9 Organizacdo administrativa: nogoes gerais. 9.1 Administracéo diretae
indireta, centralizada e descentralizada: autarquias, fundacbes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. 10 Desapropriacdo. 10.1 Bens suscetiveis de
desapropriacéo: autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
10.2 Competéncia para decreta-la. 10.3 Desapropriagdo judicia por necessidade ou
utilidade publica. 104 Indenizagdo e seu conceito legal. 105 Caducidade da
desapropriacédo. 10.6 Imissdo na posse do imovel desapropriado.

I[I) DIREITO CIVIL: 1 Aplicacdo da lel no tempo e no espaco; interpretacdo da lei;
analogia. Principios gerais do direito e egliidade. 2 Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais.
2.2 Das pessoas juridicas. 2.3 Do domicilio. 3 Dos bens. 3.1 Das diferentes classes de
bens. 4 Dos fatos juridicos. 4.1 Do negdcio juridico. 4.2 Dos atos juridicos licitos. 4.3 Dos
atos ilicitos. 4.4 Da prescricéo e da decadéncia. 4.5 Daprova. 5 Do direito das obrigacoes.
5.1 Das modaidades das obrigagbes. 5.2 Da transmissdo das obrigagbes. 5.3 Do
adimplemento e extingdo das obrigagtes. 5.4 Do inadimplemento das obrigactes. 5.5 Dos
contratos em gera. 5.6 Das varias especies de contratos. 5.7 Dos atos unilaterais. 5.8 Dos
titulos de crédito. 5.9 Da responsabilidade civil. 5.10 Das preferéncias e privilégios
creditorios. 6 Do direito das coisas. 6.1 Da posse. 6.2 Dos direitos reais. 6.3 Da
propriedade. 6.4 Da superficie. 6.5 Das serviddes. 6.6 Do usufruto. 6.7 Do uso. 6.8 Da
habitagdo. 6.9 Do direito do promitente comprador. 6.10 Do penhor, da hipoteca e da
anticrese. 7 Do direito de familia. 7.1 Do direito pessoal. 7.1.1 Do casamento. 7.1.2 Das
relacdes de parentesco. 7.2 Do direito patrimonial. 7.2.1 Do regime de bens entre os
conjuges. 7.2.2 Do usufruto e da administracéo dos bens de filhos menores. 7.2.3 Dos
alimentos. 7.2.4 Do bem de familia. 7.3 Da unido estavel. 7.4 Datutela e da curatela. 8 Do
direito das sucessdes. 8.1 Da sucessdo em gera. 8.2 Da sucessdo legitima. 8.3 Da sucessao
testamentaria. 8.4 Do inventé&rio e da partilha. 9 Responsabilidade civil do Estado e do
particular. 10 Do direito de empresa. 10.1 Do empresario. 10.2 Da sociedade. 10.2.1 Da
sociedade néo personificada. 10.2.1.1 Da sociedade em comum. 10.2.1.2 Da sociedade em
conta de participacdo. 10.2.2 Da sociedade personificada. 10.2.2.1 Da sociedade smples.
10.2.2.2 Da sociedade em nome coletivo. 10.2.2.3 Da sociedade em comandita simples.
10.2.2.4 Da sociedade limitada. 10.2.2.5 Da sociedade andnima. 10.2.2.6 Da sociedade em
comandita por agdes. 10.2.2.7 Da sociedade cooperativa. 10.2.2.8 Das sociedades
coligadas. 10.2.2.9 Da liquidacdo da sociedade. 10.2.2.10 Da transformacdo, da
incorporacdo, da fusdo e da cisdo das sociedades. 10.3 Do estabelecimento. 10.4 Dos
institutos complementares. 10.4.1 Do registro. 10.4.2 Do nome empresarial. 10.4.3 Dos
prepostos. 10.4.4 Da escrituragéo.

[11) DIREITO COMERCIAL: 1 Propriedade industrial e intelectua (Leis n.° 5.772, de
1971, e n.° 9.279, de 1996, e respectivas atualizacbes). 2 Comércio eletronico. 3
Consorcios para aquisicdo de bens. 4 Direito Bancario, sistema financeiro nacional. 5
Direito Securitério. 6 Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e classificagéo. 6.1 Letra
de cambio. 6.2 Nota promissoria. 6.3 Cheque. 6.4 Duplicata. 6.5 Outros titulos. 7 O
Caodigo de Defesa do Consumidor. 7.1 Principios gerais. 7.2 Campo de aplicacdo. 7.3
Responsabilidade pelo fato do produto ou do servico. 7.4 Responsabilidade por vicio do
produto ou do servico. 7.5 Desconsideracao da personalidade juridica. 7.6 Inversdo do
Onus da prova 7.7 Protegdo contratual. 8 Lei n.° 11.101/2005. 8.1 Disposi¢Oes
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preliminares. 8.2 Disposicdes comuns a recuperacdo judicial e a faéncia 8.3 Da
recuperacéo judicial. 8.4 Da convolacdo da recuperacdo judicial em faéncia. 8.5 Da
faléncia. 8.6 Darecuperacao extrgjudicial. 8.7 Disposicoes penais. 8.8 Disposicdes finais e
transitorias.

IV) DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: fontes,; conceito; objeto; classificacOes e
estrutura. 1.1 Supremacia da Constituicgo. 1.2 Aplicabilidade e interpretacéo das normas
constitucionais. 1.3 Vigéncia e eficacia das normas constitucionais. 2 Poder constituinte. 3
Controle de constitucionalidade. 3.1 Sistema. 3.2 Acéo direta de inconstitucionalidade.
3.3 Acéo declaratéria de congtitucionalidade. 3.4 Arglicdo de descumprimento de preceito
fundamental. 3.5 Controle de constitucionalidade das leis municipais. 4 Estado Federal. 5
Principios fundamentais. 6 Direitos e garantias fundamentais. 6.1 Direito sociais. 6.2
Direitos politicos. 6.3 Partidos politicos. 6.4 Direitos de nacionalidade. 6.5 Tutela
constitucional dos direitos e das liberdades. 6.6 Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
n.° 8.069/90). 7 Organizagdo do Estado brasileiro: Unido, estados federados, municipios,
Distrito Federa e territérios. 7.1 Organizagéo politico-administrativa. 7.2 Reparticéo de
competéncias. 7.3 Bens publicos. 8 Intervencdo nos estados e nos municipios. 9
Administragcdo publica. 9.1 Disposi¢oes gerais. 9.2 Emendas constitucionais 19 e 20. 9.3
Servidores publicos do estado da Bahia. 9.4 Aposentadoria. 10 Organizacdo dos Poderes
na Constituicio da Republica. 10.1 Poder Executivo. 10.2 Poder Legidativo. 10.3
Imunidade parlamentar. 10.4 Processo legidativo. 10.5 Poder Judiciério. 10.6 Funcdes
essenciais a judtica. 11 Poder Executivo do estado da Bahia. 11.1 Atribuicdes e
responsabilidades do governador e dos prefeitos. 12 Poder Legidativo do estado da Bahia.
12.1 Imunidade dos deputados estaduais e dos vereadores. 12.2 Processo legidativo
estadual. 12.3 Fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentaria. 12.4 Tribunal de contas do
estado. 13 Poder Judicidrio do estado da Bahia. 13.1 Organizacdo Judiciaria (Lei n.°
5.008/81). 13.2 Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado da Bahia. 14 Ordem
econdmica e financeira. 14.1 Principios gerais da atividade econdmica. 15 Tributagcdo e
orcamento. 16 Estado de defesa e estado de sitio. 17 Emendas constitucionais.

V) DIREITO DO CONSUMIDOR: 1 Consumidor: conceitos basicos. 1.1 Dos direitos
basicos do consumidor. 1.2 Teoria daimprevisdo. 1.3 Reparacdo dos danos patrimoniais e
morais. 1.4 Inversdo do 6nus da prova. 2 Fornecedor. 2.1 Pessoa fisica ou juridica, pablica
ou privada, nacional ou estrangeira. 2.2 Teoria da responsabilidade civil objetiva do
fornecedor, por defeitos do produto e da prestacéo de servicos: acidentes de consumo. 2.3
Responsabilidade do fornecedor pelos atos de seus prepostos e ou representantes
autbnomos. 3 Da publicidade e propaganda. 3.1 Principios. 3.2 Publicidade enganosa e
abusva. 3.3 Publicidade enganosa por omissdo. 3.4 Das praticas abusivas. 3.5
Responsabilidade pessoal dos profissionais liberais. 4 Produto. 4.1 Conceito. 4.2 Presentes
e doacdes. 4.3 Servico. 4.4 Conceito. 4.5 Gratuidade. 4.6 Servicos publicos essenciais. 4.7
Da protecéo a salde e seguranca. 5 Da responsabilidade pelo fato do produto e do servico.
5.1 Daresponsabilidade por vicio do produto e do servico. 5.2 Responsabilidade objetiva.
Responsabilidade solidéria e direito de regresso. 5.3 Excludentes do dever de indenizar. 6
Vicios dos produtos e dos servigcos. 6.1 Sanacdo do vicio de inadequacdo. 6.2
Possibilidade de reducéo ou ampliagcdo do prazo. 6.3 Substituicdo do produto, restituicao
da quantia paga ou abatimento proporcional do preco. 6.4 Produtos improprios. 6.5
Responsabilidade pelos vicios de quantidade. 6.6 Abatimento proporciona do preco,
complementacéo do peso ou medida, a substituicdo do produto por outro da mesma
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espécie, marca ou modelo. 6.7 Restituicdo imediata da quantia paga. 6.8 Vicios na
prestacdo de servicos. 6.9 Servicos impréprios. 6.10 Pegas originais. 6.11 Ignorancia do
fornecedor em relacdo aos vicios de qualidade. 6.12 Clausula de ndo indenizar. 7 Da
protecdo contratual. 7.1 Nogdes gerais. 7.2 Interpretacéo e direito de arrependimento. 7.3
Conhecimento prévio das cladusulas contratuais. 7.4 Vinculagdo do fornecedor as
declaracfes de vontade. 7.5 Conceito eldstico de consumidor nas préticas comerciais e
contratuais abusivas. 7.6 Reclamacéo: prazos. 7.7 Decadéncia e Prescricao das relacOes de
consumo. 7.8 Da oferta e sua vinculag&o. 7.9 Pegas e produtos importados. 7.10 Oferta por
periodo razoavel de tempo. 7.11 Informagdes precisas e em lingua portuguesa. 7.12 Venda
por telefone ou reembolso postal. 7.13 Recusa do cumprimento de oferta. 7.14 Contratos
de adesdo. 7.15 Clausula resolutéria. 7.16 Clausula de decaimento. 7.17 Das sancOes
administrativas. 7.18 Das infragdes penais. 8 Da defesa do consumidor em juizo. 8.1
Disposices gerais.

V1) DIREITO PENAL: 1 Da aplicagdo da lei pena. 1.1 Principios da legalidade e da
anterioridade. 1.2 A lel pena no tempo e no espago. 1.3 O fato tipico e seus elementos. 1.4
Relacdo de causalidade. Culpabilidade. 1.5 Superveniéncia de causa independente. 2 Do
crime consumado, tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia voluntaria e arrependimento
eficaz. 2.2 Arrgpendimento posterior. 2.3 Do crime doloso, culposo e preterdoloso. 3 Erro
detipo. 3.1 Erro de proibicéo. 3.2 Erro sobre a pessoa. 3.3 Coacéo irresistivel e obediéncia
hierarquica. 3.4 Causas excludentes da ilicitude; perdéo judicial. 4 Da imputabilidade
penal. 4.1 Da acdo e da omissdo. 4.2 Do concurso de pessoas. 4.3 Do concurso de crimes.
5 Das penas. espécies, cominacao e aplicacdo. 5.1 Da suspensdo condicional da pena. 5.2
Do livramento condicional. 5.3 Efeitos da condenacdo e da reabilitacéo. 5.4 Das medidas
de seguranca. 6 Da acdo penal publica e privada. 6.1 Da extin¢do da punibilidade. 6.2
Execucéo pend: direitos, deveres e disciplina do condenado. 7 Dos crimes contra a vida.
7.1 Das lesbes corporais. 7.2 Dos crimes contra a honra. 7.3 Dos crimes contra a liberdade
individual. 8 Dos crimes contra o patrimonio. 8.1 Dos crimes contra a liberdade sexual.
8.2 Da seducéo e da corrupcao de menores. 8.3 Do crime organizado (Lel n.° 9.034/95). 9
Dos crimes contra a fé pablica. 9.1 Dos crimes contra a administragdo publica. 9.2 Dos
crimes de imprensa (Lel n.° 5.250/67). 9.3 Dos crimes de abuso de autoridade (Lei n.°
4.898/65). 10 Do tréfico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lel n.°
6.368/76). 10.1 Dos crimes hediondos (Lel n.° 8.072/90 e Lei n.° 8.930/94). 10.2 Dos
crimes de tortura (Lei n.° 9.455/97). 10.3 Do ato infracional. 10.4 Dos crimes contra a
ordem tributéria, econdmica e relacdes de consumo (Lei n.° 8.137/90). 10.5 Dos crimes
praticados contra a crianca e o adolescente (Lel n.° 8.137/90).

VIl) DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Da juridicdo: conceito, modalidades,
poderes, principios, orgdos, formas e limites da jurisdicdo civil. Da ag&o: conceito,
natureza juridica, condicOes, classificacdno. 2 Competéncias conceito; competéncia
funcional e territorial; competéncia internacional. 2.1 Modificagbes da competéncia e
conflito; conexdo e continéncia. 2.2 Processo e procedimento: natureza e principios,
formagcao, suspensao e extingdo. 2.3 Pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 2.4
Prazos. conceito, classificagdo, principios, contagem; preclusdo; prescricdo. 3 Da acao:
conceito; acdo e pretensdo; natureza juridica, condicOes, classificacdo. 4 Do processo e
procedimento: natureza e principios. 4.1 Formacdo, suspensao e extingdo do processo;
pressupostos processuas, tipos de procedimentos. 5 Prazos. conceito, classificacéo,
principios, contagem; preclusdo. 6 O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. Do
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Ministério Puablico e dos auxiliares da justica. 7 Sujeitos do processo: das partes edos
procuradores. 7.1 O litisconsorcio; capacidade de ser parte e estar em juizo. 7.2
Legitimacdo ordinaria e extraordinaria. 7.3 A substituico processua. 7.4 Intervencéo de
terceiros, oposi¢ao; nomeacao a autoria; denunciagdo da lide; chamamento ao processo; da
assisténcia. 8 Dos atos processuais. 9 Peticdo inicia: conceito, requisitos. 9.1 Pedidos:
espécies, modificacdo, cumulacdo. 9.2 Causa de pedir. 9.3 Despacho liminar: objeto,
natureza, de contelido positivo, de contelido negativo. 9.4 Da citacdo. 95 Da resposta do
réu: contestacdo, excegdes, reconvencdo. 9.6 Revelia. 9.7 Direitos indisponiveis. 9.8
Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 9.9 Antecipacao
de tutela. 10 Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos.
10.1 Da audiéncia. 10.2 Da sentenca: requisitos; publicacdo. 10.3 Da coisa julgada
conceito; limites objetivos e subjetivos, coisa julgada formal e coisa julgada material. 11
Recursos. conceito, fundamentos, principios, classificaco, pressupostos intrinsecos e
extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 11.1 Apelagdo. 11.2 Agravo de
instrumento. 11.3 Embargos infringentes, de divergéncia e de declaracdo. 11.4 Recurso
especial. 11.5 Recurso extraordinério. 11.6 Acdo rescisoria. 11.7 Nulidades. 12 Processo
de execucdo: pressupostos e principios informativos. 12.1 Espécies de execucdo. 12.2
Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. 12.3 Embargos de
tercelro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. 12.4 Execucdo fiscal. 12.5 Da
execucdo contra a fazenda publica. 13 Processo e agdo cautelares. 13.1 Procedimento
cautelar comum e procedimentos especificos. 13.2 Juizados especiais civeis;
procedimento. 14 Da acdo de usucapido de terras particulares. 14.1 Acao civil publica,
acao popular. 14.2 Mandado de seguranca individual e coletivo. 14.3 Mandado de
Injuncdo. 14.4 Habeas-data. 14.5 A tutela antecipada e tutela especifica. 15 Acéo
monitéria.

VIII) DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. 1.1 Aplicagdo da le
processual ho tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relacdo
processual. 1.3 Inquérito policial. 2 Acdo pena: conceito, condigcdes, pressupostos
processuais. 2.1 Acdo penal publica. 2.2 Titularidade, condigdes de procedibilidade. 2.3
Denuncia. forma e conteldo; recebimento e rejeicdo. 2.4 Acdo penad privada. 2.5
Titularidade. 2.6 Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perddo. 2.9 Perempcdo. 2.10 Extingdo da
punibilidade. 2.11 Acdo civil. 3 Jurisdicdo. 3.1 Competéncia: critérios de determinacéo e
modificagdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das questdes e processos incidentes. 4
Daprova: conceito, principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitagcdes constitucionais das
provas, sistemas de apreciacéo. 4.1 Do juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor,
dos assistentes e auxiliares da justica. 4.2 Da prisdo e da liberdade provisoria. 5 Das
citagcbes e intimagdes. 5.1 Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 5.2 Dos atos
processuais. 5.3 Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. 5.4
Dos prazos:. caracteristicas, principios e contagem. 6 Da sentenca. 6.1 Conceito, requisitos,
classificacdo, publicacéo e intimago. 6.2 Sentenca absolutéria: providéncias e efeitos. 6.3
Sentenca condenatdria: fundamentacéo da pena e efeitos; efeitos civis da sentenca penal.
6.4 Da coisa julgada pena. 6.5 Da aplicagdo provisoria de interdicdes de direitos e
medidas de seguranga. 7 Procedimento comum. 7.1 Procedimento dos Juizados Especiais
Criminais (Lel n.° 9.099/95). 7.2 Procedimento no juri. 8 Das nulidades. 8.1 Dos recursos
em gera: principios basicos e modalidades e principio da fungibilidade. 8.2 Da revisao
criminal. 8.3 Das excegdes. 9 Do habeas-corpus 9.1 Do desaforamento. 9.2 Do processo e
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do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 9.3 Do processo
e do julgamento dos crimes de callnia e injlria, de competéncia do juiz singular. 9.4 Do
processo e do julgamento dos crimes de tréfico e uso indevido de substancias
entorpecentes ou gque ceterminem dependéncia fisica ou psiquica. 9.5 Da execucdo das
penas em espécie; dos incidentes da execucéo pendl.

|X) DIREITO TRIBUTARIO: 1 O Estado e o poder de tributar. 1.1 Fundamentos da
Imposi¢ao tributaria, suas limitacbes no nosso ordenamento. 1.2 Imunidade, isencdo e néo-
incidéncia. 2 Sistema Tributario Nacional. 2.1 Principios constitucionais tributarios. 2.2
Competéncia legidativa. 2.3 Limitacdes da competéncia tributéria. 3 Discriminacao,
reparticdo, destinagcdo e vinculacdo constitucional da receita tributaria. Fundos de
participacdo. 4 Fontes do direito tributério. 4.1 Hierarquia das normas. 4.2 Vigéncia e
aplicacéo da legidacdo tributaria no tempo e no espaco. 4.3 Incidéncia, ndo-incidéncia,
imunidade, isencéo e diferimento. 5 Legidacao tributaria. 5.1 Conceitos. 5.2 Lei ordinaria
e lei complementar. 5.3 Medida provisoria. 5.4 Resolucdo do Senado. 5.5 Tratados e
convengdes internacionais. 5.6 Convénios do CONFAZ. 5.7 Decretos e regulamentos. 5.8
Regras de vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e ntegracéo. 6 Interpretacdo e integracéo da
legislacdo tributaria. 7 Obrigacdo tributaria. 7.1 Obrigagdo principal e acessoria. 7.2 Fato
gerador. 7.3 Efeitos, conseqliéncias, validade e invalidade dos atos juridicos. 7.4 Sujeitos
ativo e passivo da obrigacéo tributéria: contribuinte e responsavel. 7.5 Solidariedade. 7.6
A imposicao tributaria e as convencbes particulares. 7.7 Capacidade tributaria. 7.8
Domicilio tributério. 8 Responsabilidade tributéria: sucessores, terceiros, responsabilidade
nas infragdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito
privado por dividas sociais. 8.1 Responsabilidade supletiva. 8.2 Substituicéo tributaria. 9
Crédito tributario: constituicdo, lancamento, natureza juridica. 9.1 Carater vinculado da
atividade de lancamento. 9.2 Modalidades. 9.3 Garantias e privilégios do crédito tributario.
9.4 Suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributario. 10 Garantias e privilégios do
credito tributario. 11 Tributos. 11.1 Conceito. 11.2 Natureza juridica. 11.3 Classificacao:
impostos, taxas e contribuicbes de melhoria. 11.4 Contribuicbes. espécies e natureza
juridica. 11.5 Empréstimos compulsorios. 11.6 Pedégio. 12 Tributacdo dos ganhos de
capital: tendéncias do sistema e seus fundamentos. 13 Tributacdo sobre o valor agregado:
tendéncias do sistema e seus fundamentos. 14 Administragcéo tributaria: fiscalizagéo,
sigilo, auxilio da forga publica, excesso de exacdo. 15 Divida ativa: inscricdo, presuncao
de certeza e de liquidez e consectarios. 16 Certiddes negativas. 17 Classificacdo dos
tributos: impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos compulsorios e
contribuicbes sociais. 18 Tributacdo internacional. 18.1 Acordos para evitar a dupla
tributacdo. 18.2 Aspectos tributarios da OMC, MERCOSUL, ALADI e ALCA. 19
Incentivos fiscais. 19.1 Legislagdo. 19.2 Analise critica do sistema e de seus reflexos no
desenvolvimento do Pais. 20 Evasdo e elisdo tributérias. 21 Direito financeiro: sede
congtitucional, seu objeto e suas fontes. 21.1 Normas gerais de direito financeiro e de
direito tributario: autonomia cientifica e normativa. 21.2 Atividade financeira do Estado:
fundamentos financeiros, econdmico e juridico. 21.3 Finalidades. 22 Aspectos tributérios
das leis. de responsabilidade tributaria, de diretrizes orcamentarias, de orcamento anual,
n.° 4.320, de 1964, e suas dteragdes. 23 Precos publicos, tarifas e taxas. distingdo. 24
Divida ativa da Unido, de origem tributaria e ndo-tributaria. 24.1 Certiddo negativa. 25
Administracao tributaria. 25.1 Secretaria da Receita Federal. 25.2 Conselho Naciona de
Politica Fazendaria (CONFAZ). 25.3 Fiscalizagdo. 25.4 Arrecadacdo. 26 Processo
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administrativo fiscal: consulta, contencioso administrativo. 27 Processo Judicial
Tributario. 27.1 Ac¢des de iniciativa do fisco: execugdo fiscal, cautelar fiscal. 27.2 Acdes
de iniciativa do contribuinte: anulatéria do débito fiscal, declaratoria, de consignacdo em
pagamento, de repeticdo de indébito, mandado de seguranca. 27.3 Acdes de controle de
constitucionalidade: direta de inconstitucionalidade, declaratéria de constitucionalidade.
27.4 Acdo popular. 28 llicito tributario. 28.1 llicito e sancdo. 28.2 llicito administrativo
tributario. 28.3 llicito pena tributério: crimes contra a ordem tributaria, apropriacéo
indébita. 28.4 Sancdo alministrativa e sangdo penal. 28.5 Responsabilidade pena. 28.6
Sancbes pessoais e patrimoniais. 29 Sistema integrado de pagamento de impostos e
contribuigdes das microempresas e das empresas de pequeno porte (SIMPLES: Le n.°

9.317, de 1996).
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REPRESENTANTE DA OAB:
. Dr.  Dinailton Nascimento de Oliveira
SECRETARIA:
.Sra. Margarete Cavalcante
SUPLENTES:
DESEMBARGADORES:
. Des. Raimundo Queiroz
. DesaMaria Jose Sales Pereira
. Des. Juarez Santana
REPRESENTANTE DA OAB:
. Dr Adilson Miranda deOlivera
SECRETARIA:
. Sra. Aldluia Smoes

Des. Paulo Furtado
PRESIDENTE
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ANEXO |

Enderecos das agéncias do BRADESCO onde ser&o recebidas as inscri¢des do concurso
publico para provimento de vagas no cargo de Juiz Substituto:

Agénciasda Capital - SALVADOR/BA:

Forum Ruy Barbosa = Largo do Campo da Pdolvora s/n.°, Nazaré,;
Rua Bardo de Cotegipe, n.° 86 A, Calcada;

Mercado do Ouro = Rua Torguatro Bahia, n.° 84, Comércio
Barra= Rua Marques de Ledo, n.° 54;

Campo Grande = Avenida Leovigildo Filgueiras, n.° 227, Garcia
Pituba = Avenida Manod Dias da Silva, n.° 1663;

Agénciasdo interior da BAHIA:

Alagoinhas = Rua Coronel Anisio Cardoso, Centro;
Barreiras = Rua Princesa Isabel, n.° 281, Centro;

Feira de Santana = Rua Conselheiro Franco, n.° 302, Centro;
IIhéus = Rua Margués de Paranagud, n.° 328;

Irecé = Rua Aurdlio José Marqgues, n.° 110;

Itabuna = Avenida Cinguentenario, n.° 392, Centro;
Jacobina = Rua Senador Pedro Lago, n.° 177, Centro;
Jequié = Rua Dois de Julho, n.° 66, Centro;

Paulo Afonso = Avenida Getulio Vargas, n.° 40, Centro;
Porto Seguro = Avenida Getulio Vargas, n.° 510, Centro;
Santo Antonio de Jesus = Praca Padre Mateus, s/n.,
Juazeiro = Praca Bar&o do Rio Branco, n.° 19, Centro;
Vitoria da Conquista = Rua Maximiliano Fernandes, n.° 50, Centro.



