DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SERGIPE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE DEFENSOR
PUBLICO DE 2.2 CATEGORIA DO ESTADO DE SERGIPE
EDITAL N.°1/2005 - DP/SE, DE 8 DE JUNHO DE 2005

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SERGIPE torna publica a reaizago de concurso
publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva no cargo de Defensor Publico de 2.2
Categoria do Estado de Sergipe, na forma estabelecida na Lei Complementar n.° 80, de 15 de jareiro de
1994, e na Lei Complementar Estadua n.° 70, de 15 de maio de 2002, bem como mediante as condi¢des
estabel ecidas neste edital.
1 DASDISPOSICOESPRELIMINARES
1.1 O concurso sera regido por este edital e executado pelo Centro de Selecéo e de Promocdo de Eventos
(CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB).
1.2 A selecdo para o cargo de Defensor Publico de 2.2 Categoria, constante deste edital, serd composta das
seguintes etapas:
a) a primeira etapa, de cardter eliminatério e classificatério, compreendera provas de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva e de provas discursivas,
b) a segunda etapa, de caréter eliminatorio e classificatério, compreendera provaoral;
C) aterceira etapa, de carater unicamente classificatério, consistira na avaliacado de titulos.
1.3 O concurso publico sera realizado na cidade de Aracaju/SE.
1.3.1 Em face da indisponibilidade de locais adequados ou suficientes na cidade de realizagdo das provas,
estas poderdo ser realizadas em outras cidades.
2DO CARGO
2.1 REQUISITOS BASICOS: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso superior de bacharel
em Direito, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).
2.2 DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: desempenhar as fungdes de orientagdo, de postulacéo e de
defesa dos direitos e dos interesses dos necessitados no ambito judicial, extrajudicial e administrativo do
Estado de Sergipe, nos termos da Lei Complementar Estadual n.° 70, de 15 de maio de 2002.
2.3 REMUNERACAO: R$ 3.990,17 (trés mil, novecentos e noventa reais e dezessete centavos).
2.4 VAGAS: 35 cargos vagos e outros que vierem a vagar durante o prazo de validade do concurso.
3 DASVAGASDESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1 Do total de vagas definido neste edital, 5% ser&o providos por candidatos portadores de deficiéncia na
forma do Decreto Federal n.° 3.298/99, aterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004.
3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato deverg no ato da inscricao:
a) declarar-se portador de deficiéncia;
b) encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos doze meses, atestando a especie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, naforma do subitem 3.2.1.
3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar, via SEDEX, postado impreterivelmente até o
dia4 de julho de 2005, o laudo médico (original ou copia simples) a que se refere a dliinea “b” do subitem
3.2 para 0 Nucleo de Avdiacdo de Potenciais do CESPE — Concurso DP/SE, Campus Universitério Darcy
Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), subsolo, alanorte — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 04521,
CEP 70919-970.
3.2.1.1 O candidato portador de deficiéncia poderd, ainda entregar o referido laudo, até o dia 4 de julho de
2005, das 8 horas as 19 horas, pessoalmente ou por terceiro, no Nucleo de Atendimento ao Candidato do



CESPE, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), mezanino, ala norte — Asa
Norte, Brasilia/DF.

3.30 candidato portador de deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem 5.9.10 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscri¢do, para os dias de realizacdo das provas, indicando as condigdes de
gue necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no artigo 40, parégrafos 1.° e 2.°, do Decreto Federa

n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federa n.° 5.296/2004.

3.4 0 laudo médico (original ou copia simples) valera somente para este concurso, ndo sera devolvido e ndo
serdo fornecidas copias desse laudo.

3.4.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para concorrer na condicdo de portadores de
deficiéncia sera divulgada no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, em data a
ser informada no edital de locais e horérios de realizagdo das provas.

3.5A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tal condicdo e 0 ndo-atendimento as condi¢oes especiais necessarias.

3.6 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se aprovados e
classificados no concurso, terdo seus homes publicados em lista especifica e, caso obtenham classificacéo
necessaria, figurardo também na lista de classificagdo geral.

3.7 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, caso aprovados e classificados no concurso
publico, seréo convocados para submeterem-se a pericia médica por equipe multiprofissional determinada
pela DP/SE, que verificarda sua qualificagdo como portador de deficiéncia, o grau da deficiéncia e a
capacidade para o exercicio do cargo.

3.8 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos do origina do laudo médico que ateste a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9 A ndo-observancia do disposto no subitem 3.8 ou a reprovacdo na pericia médica acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso sgja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagéo geral.

3.11 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuic¢fes do cargo seré eliminado do concurso.

3.12 As vages definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por fata de candidatos portadores de

deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

4 DOSREQUISITOSBASICOSPARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter sido aprovado e classificado no concurso publico.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal.

4.3 Possuir registro e estar regular com a Ordem dos Advogados do Brasil.

4.4 Estar em dia com as obrigages eleitorais.

4.5 Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidatos do sexo masculino.

4.6 Ter aptiddo fisica e psiquica para o exercicio do cargo, comprovada em inspecdo do Servico Médico do
Estado de Sergipe.

4.7 N&o possuir antecedentes criminais.

4.8 Cumprir as determinacOes deste edital.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: R$ 100,00.

5.2 A inscricdo deverd ser realizada no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005,

solicitada no periodo entre 10 horas do dia 20 de junho de 2005 e 20 horas do dia 3 de julho de 2005,
observado o horério oficial de Brasilia/DF.



5.3 O CESPE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢éo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricéo das seguintes formas:

a) por meio de débito em conta-corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil;

b) por meio de documento de arrecadacdo, pagavel em qualquer lotérica;

c) por meio de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancaria.

5.4.10 documento de arrecadacdo e o boleto bancério estardo disponivels no enderego eletronico
http://ww.cespe.unb.br/concursos/dpse2005 e deverdo ser impressos para 0 pagamento da taxa de inscricéo
apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagéo de inscri¢do online.

5.5 0 pagamento da taxa de inscri¢cdo por meio de boleto bancario ou de documento de arrecadacéo devera
ser efetuado até o dia4 de julho de 2005.

5.6 As inscrigdes somente serdo acatadas ap0s a comprovagao de pagamento da taxa de inscri¢ao.

570 comprovante de inscricio do candidato estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, apds o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

5.8 Informagbes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005. . )

5.9 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.9.1 Antes de efetuar ainscricdo, o candidato devera conhecer o edita e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos.

5.9.2 E vedada a transferéncia do valor pago atitulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos.

5.9.3 E vedada a inscri¢cdo condicional, a extemporanea, a via postal, a viafax ou avia correio e etronico.
5.9.4 Para efetuar ainscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.9.5 As informagfes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CESPE do direito de excluir do concurso publico aguele que ndo preencher o formulério de forma
completa, correta e legivel.

5.9.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo réo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragcdo Publica.

5.9.7 No caso de 0 pagamento da taxa de inscric¢éo ser efetuado com cheque bancério que, porventura, venha
a ser devolvido, por qualquer motivo, o CESPE reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis.

5.9.8 N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos previstos no artigo
1.° da Lei Estadua n.° 2.778/89, considerando-se funcionérios publicos os definidos no artigo 147 da Lel
Complementar Estadual n.° 33/96, naLei n.° 4.087/99 e na Constitui¢éo do Estado de Sergipe.

5.9.8.1 Podera solicitar a isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo para este concurso publico o
candidato amparado pela Lei Estadual n.° 2.778/89, pela Lei n.° 4.087/99 e pela Constituicdo do Estado de
Sergipe.

5.9.8.2 O candidato que preencher os requisitos das leis estaduais citadas acima e da Constitui¢do do Estado
de Sergipe e desgjar isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo devera dirigir-se ao seguinte local:
Colégio Estadual Presidente Emilio Garrastazu Médici — Rua Deputado Matos Teles, g/n.°, Médici |1,
Aracgju/SE, no periodo de 20 a 22 de junho de 2005, das 8 horas e 30 minutos as 12 horas e das 14 horas e
30 minutos as 18 horas, para preencher o requerimento de isencdo ali disponibilizado, instruindo-o com o
boleto de pagamento impresso apds o pedido de inscricdo, bem como com cdpia autenticada e originais, dos
seguintes documentos:

a) ultimo contracteque; ou

b) comprovante de ter doado sangue no Estado de Sergipe, conforme Lei Estadual n.° 2.778/89.

5.9.8.3 As informagdes prestadas no formulério, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.



5.9.8.4 Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricéo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar a documentacao;

c) pleitear aisencao, instruindo o pedido com documentac&o incompleta.

5.9.8.5 N&o sera permitida, apos a solicitagdo da isencéo, a complementacdo da documentagdo bem como
revisao e/ou recurso.

5.9.8.6 Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do via postal, via fax
e/ou via correio eetronico.

5.9.8.7 A relagdo dos processos de isencles deferidos e indeferidos seré divulgada até o dia 29 de junho
2005, por meio de publicacdo no Diério Oficial do Estado de Sergipe.

5.9.8.8 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderéo efetuar sua inscricdo via
Internet até o dia 3 de julho de 2005, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.9.8.8.1 O interessado que n&o tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar a sua inscricdo na
forma e no prazo estabel ecidos no subitem anterior estara automati camente excluido do concurso publico.
5.9.9 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.

5.9.10 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a
realizac8o das provas devera indicar, na solicitacdo de inscric8o, 0S recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar, até o dia 4 de julho de 2005, impreterivelmente, via SEDEX, para o Nucleo de Avaliacdo de
Potenciais do CESPE — Concurso DP/SE, Campus Universitério Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), subsolo, ala norte — Asa Norte, Caixa Postal 04521, CEP 70919-970, Brasilia/DF, laudo médico
(origina ou copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitagdo
serd indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica. A
solicitacdo de condicOes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
5.9.10.1 O laudo médico referido no subitem 5.9.10 podera, ainda, ser entregue, até o dia 4 de julho de 2005,
das 8 horas as 19 horas, pessoalmente ou por terceiro, no Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE,
localizado ra Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), mezanino, ala norte — Asa Norte, Brasilia/DF.

5.9.10.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas, aém de solicitar
atendimento especia para ta fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante néo
realizard as provas.

5.9.10.3 O laudo médico (original ou cdpia simples) tera validade somente para este concurso publico e ndo
sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.9.10.4 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no
endereco eetronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, em data a ser informada no edital de
locais e horarios de realizagdo das provas.

5.9.11 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.

6 DASETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 Serdo aplicadas prova objetiva, provas discursivas e prova oral, abrangendo os objetos de avaliacéo
(habilidades e conhecimentos) constantes deste edital, bem como avaliagéo de titulos, conforme o quadro a

seguir.



QUADRO DE PROVAS

A NUMERO i
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO DE ITENS CARATER
Direito Administrativo
Direito Civil
Direito Constitucional
Direito dalnfancia e da Juventude
-~ B o i
(P1) Objetiva Direito Penal 200 E )
Direito Processual Civil CLASSIFICATORIO
Direito Processual Penal
Direito Tributario
Principios Institucionais da Defensorig
Publica
Peca sobre matéria cive
abrangendo as  seguintes )
Patel |areas. Direito Civil, Direito — ELIMINATORIO
(P2) Discursiva Processual Civil e Direito E
Administrativo CLASSIFICATORIO
Patel] |Pues questdes sobre matéria _
civel
Peca sobre matéria pena
abrangendo as  seguintes )
Partel |areas. Direito Penal, Direito - ELIMINATORIO
(P3) Discursiva Processua Penal e Direito E
Constitucional CLASSIFICATORIO
Parte|] |Puas questoes sobre matéria _
penal
(P4) ProvaOra Direito Civil e Direito Penal - CELL/L'\S/'QI\‘F%QTRC')%EO
(Ps) Avaliagao de Titulos - - CLASSIFICATORIO

6.2 A provaobjetivaterdaduracéo de 4 horas e sera aplicada no dia 24 de julho de 2005, no turno da tarde.
6.2.1 As provas discursivas P, e P3 terdo a duragéo de 4 horas cada e seréo aplicadas nos dias 25 e 26 de
julho de 2005, respectivamente, no turno datarde.

6.3 Os locais e os horarios de realizacdo da prova objetiva e das provas discursivas serdo publicados no
Diario Oficial do Estado de Sergipe e divulgados na Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, na data provavel de 14 ou 15 de julho de 2005. S&o de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de provas e 0 comparecimento
no horério determinado.

6.4 O CESPE podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior, comunicagdo
pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencao/atualizacéo
de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o0 edital a ser publicado, consoante
dispde o subitem 6.3 deste edital.

7 DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova objetiva sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo ser
respeitados. O julgamento de cadaitem sera CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se




refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcacéo: o campo designado
com o coédigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado
com o codigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

7.2 Para obter pontuagéo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos da folha de
respostas.

7.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o Unico
documento vaido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese alguma havera substituicéo da folha de respostas por erro do
candidato.

7.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido dafolha
derespostas. Serdo consideradas marcactes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou

com a folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada e/ou campo de marcagdo néo-
preenchido integralmente.

7.5 0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo da leitura Optica.

7.6 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato
serd acompanhado por agente do CESPE devidamente treinado.

8 DASPROVASDISCURSIVAS

8.1 Cada prova discursiva valera 10,00 pontos e serd composta de duas partes:

8.1.1 ProvadiscursivaP;

a) Parte | — consigtird na elaboracdo de peca sobre matéria civel, abrangendo os temas das &reas de
conhecimento estabelecidas no quadro de provas constante do subitem 6.1 deste edital, com valor de 6,00
pontos;

b) Parte || — consistira de duas questdes sobre matéria civel, com valor de 2,00 pontos cada uma.

8.1.2 ProvadiscursivaP3

a) Parte | — consistira na elaboracdo de peca sobre matéria penal, abrangendo os temas das areas de

conhecimento estabelecidas no quadro de provas constante do subitem 6.1 deste edital, com valor de 6,00

pontos;

b) Parte Il — consistira de duas questdes sobre matéria penal, com valor de 2,00 pontos cada uma.

8.2Cada parte das provas discursivas serd avaiada quanto ao dominio do conteldo do(s) tema(s)
abordado(s) — demonstracdo de conhecimento juridico aplicado — bem como quanto ao dominio da

modalidade escrita da L ingua Portuguesa.

8.3 As provas discursivas deverdo ser feitas pelo proprio candidato, a méo, em letra legvel, com caneta
esferogréfica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiénciaimpossibilitar a redagdo pelo proprio candidato
e de candidato que solicitou atendimento especial. Nesse caso, 0 candidato serd acompanhado por um agente
do CESPE devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das

palavras e os sinais gréaficos de pontuacao.

8.4 As folhas de textos definitivos das provas discursivas ndo poder&o ser assinadas, rubricadas nem conter,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que as identifique, sob pena de anulacéo.

Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo de textos definitivos
acarretara a anulagdo dos textos.

8.5As folhas de textos definitivos serdo os unicos documentos validos para a avaliacdo das provas
discursivas. As folhas para rascunho no caderno de prova sdo de preenchimento facultativo e ndo valeréo
paratal finalidade.



9 DA PROVA ORAL

9.1 A prova ord, de caraer eliminatorio e classificatério, versara sobre conhecimento técnico acerca do
contelido de temas relacionados as éreas de conhecimento, conforme o quadro de provas constante do
subitem 6.1 deste edital, e valerd 10,00 pontos.

9.2 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota na prova oral menor que 5,00 pontos.

9.3 Na avaiacdo da prova oral, serdo considerados o dominio do conhecimento juridico, o emprego
adeqyadlo da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o0 uso correto do
vernéculo.

9.4 Demais informagdes a respeito da prova ora constaréo de edital de convocacdo para essa fase.

10 DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 A avaliagdo de titulos, de carater classificatorio, valera até 5,00 pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

10.2 Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites da pontuacédo do quadro.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

ALINEA TiTULOS VALOR DE CADA VALOR MAXIMO

TITULO DOSTITULOS
Exercicio na Defensoria Publica, de| 0,25 por ano completo
A Magistratura €/ou no Ministério| sem sobreposicdo de 1,00
Pdblico. tempo
Exercicio  efetivo da  advocacia
B comprovado mediante certiddes que 0,25 porbano cpnjpldeto 1.00
atestem 0 gjuizamento ou atuacdo em Sem so t;eﬁgggao € ’

pelo menos novas agdes por ano.

0,25 por ano completo
sem sobreposicéo de 0,50
tempo

C Exercicio de magistério em curso de
graduacgdo de Direito.

Exercicio de cargo, de emprego ou de
D funcéo privativa de bacharel em Direito,
excetuados os titulos ja incluidos nas
alineas anteriores.

0,25 por ano completo
sem sobreposicéo de 0,50
tempo

Diploma, devidamente registrado, de
conclusio de curso de pos-graduagéo
em nivel de doutorado (titulo de
E doutor), ou certificado/declaracdo de 0,75 0,75
conclusdo acompanhada do historico
escolar, fornecido pela instituicdo de
ensino em qualquer areado Direito.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de pos-graduagéo
em nivel de mestrado (titulo de mestre),
F ou certificado/declaracéo de concluséo 0,50 0,50
acompanhada do histérico escolar,
fornecido pela instituicdo de ensino em
qualquer area do Direito.

Certificado de aprovacao de curso de
G pos-graduacdo (monografia aprovada), 0,25 0,25
em nivel de especializacdo, com carga




hordria minima de 360 horas, em
qualquer area do Direito.

Aprovacdo em concurso publico para
H provimento de vaga em cargo privativo 0,10 0,20
debacharel em Direito.

Livro juridico editado, de autoria
I exclusiva do candidato com registro no 0,15 0,15
0rgéo competente, 1SBN.

Publicacao de artigo com contetido
juridico em revista ecidlizada em

Joli reito com registersg no 6rgéo 0,075 015
competente, ISBN.

TOTAL 5,00

10.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados no
edital de convocagdo para a avaliacéo de titulos.

10.4 Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

10.5 No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar relacdo, na qual indicara a
guantidade de titulos apresentados. Juntamente com esta relacdo devera ser apresentada uma copia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As cdpias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese
alguma

10.5.1 N&o ser&o recebidos os documentos originais a excegdo do disposto no subitem 10.9.7 deste edital.
10.6 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias réo-autenticadas em cartorio.

10.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sero aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo smples do
interessado, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

10.8 Ser&o de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagédo para essa fase,
arcando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

10.9 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DO TITULO:

10.9.1 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas A, B, C e D do quadro constante
do subitem 10.2 deste edital, o candidato devera atender a uma das seguintes opcoes:

a) copia da Carteira de Trabaho e Previdéncia Socia (CTPS) acrescida de declaragdo do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servigo de nivel superior realizado, com a
descricdo das atividades desenvolvidas, se readlizado na area privada, acompanhada do diploma de conclusio
de curso de graduacéo;

b) certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo
de nivel superior realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, se realizado na érea publica,
acompanhada do diploma de concluséo de curso de graduacéo;

c) certiddo de cartorio ou recibo de pagamento de auténomo (RPA) acr escido de declaracéo que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como
autdbnomo, acompanhada do diploma de conclusio de curso de graduagéo.

10.9.1.1 A declaragdo e a certiddo mencionadas nas opgoes “a’ e “b” do subitem anterior deverdo ser
emitidas por 6rgdo de pessoal, de recursos humanos ou equivalentes. Nd havendo 6rgdo de pessoal, de
recursos humanos ou equivalentes, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera
declarar/certificar também essa inexisténcia.

10.9.1.2 A certiddo mencionada na opcdo “c” do subitem 10.9.1 devera ser emitida pelo cartorio.




10.9.1.3 Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsade
estudo.

10.9.2 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea B do quadro do subitem 10.2 deste
edital o candidato devera apresentar certiddes de atuagdo em processos judiciais emitidas pelas respectivas
varas de atuacao.

10.9.3 Para a comprovacéo da conclusdo do curso de pésgraduacdo em nivel de mestrado ou de doutorado,
serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado ou de doutorado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, acompanhado do historico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos
obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do
julgamento da dissertacdo ou da tese.

10.9.3.1 Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por ingtituicdo de ensino superior no Brasil.

10.9.3.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas E e F do quadro de titul os.

10.9.4 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea G do quadro do subitem 10.2, o
candidato deverd comprovar que o0 curso de especializacdo foi realizado, concluido com a monografia e a
aprovacdo de acordo com as normas do Conselho Naciona de Educacéo.

10.9.5 A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico deverd ser feita por meio de apresentagcdo de
certiddo expedida por setor de pessoal do 6rgéo, ou certiddo do 6rgdo executor do certame, em gue constem
as seguintes informacoes:

a) cargo/vagas,

b) requisito do cargo, especia mente a escolaridade;

C) aprovagdo e classificacao.

10.9.5.1 N&o seré considerado concurso publico a selecdo constituida apenas de prova de titulos e/ou de
andlise de curriculos e/ou de provas préticas e/ou de testes psicotécnicos e/ou de entrevistas.

10.9.6 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado nas alineas | e J do quadro do subitem 10.2
deste edital, o candidato podera entregar original ou copialegivel da publicacdo e do livro, com autenticacéo
nas paginas em que conste a autoria.

10.9.6.1 Obras publicadas sem o nome do candidato dever&o ser acompanhadas de declaragdo do editor,
emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria.

10.9.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado quando traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

10.10 Cada titulo ser4 considerado uma Unica vez.

10.11 Os pontos que excederem o valor maximo emcada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Avaliacdo de Titulos ser@o desconsiderados.

11 DOS CRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

11.1 DA PROVA OBJETIVA

11.1.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento el etrénico.

11.1.2 A nota em cadaitem da prova objetiva, feita com base nas marcacfes da folha de respostas, seréaigual
a 0,5 ponto, caso aresposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova;
—0,5 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova;
0,00, caso ndo haja marcagdo ou caso haja marcagéo dupla (C e E).

11.1.3 O caculo da nota na prova objetiva (NPO), comum as provas de todos os candidatos, sera igual a
soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

11.1.4 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota inferior a 35,00 pontos na prova
objetiva P

11.1.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 11.1.4 deste edital ndo tera classificacdo alguma no



concurso publico.

11.1.4.2 Os candidatos ndo-incluidos no subitem anterior seréo ordenados de acordo com os valores

decrescentes da nota na prova objetiva (NPO).

11.1.5 Serdo avaliadas as provas discursivas dos candidatos classificados até a 350.2 posicéo, e até a 20.2
posicdo para os candidatos que se declararam portadores de deficiéncia, respeitados os empates na Ultima
colocacéo.

11.2 DASPROVASDISCURSIVAS

11.2.1 Os candidatos que ndo tiverem as provas discursivas avaliadas estardo automaticamente eliminados e
néo terdo classificacdo alguma no concurso.

11.2.2 Cada texto das provas discursivas sera avaliado quanto ao dominio do contetido — demonstragdo de
conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.

11.2.3 Nos casos de fuga ao tema, de texto definitivo escrito a |4pis, de ndo haver texto ou de identificacdo
em local indevido, o candidato recebera nota no texto igua a ZERO.

11.2.4 A avaliacdo de cada prova discursiva sera feita da seguinte forma:

11.2.4.1 Para o texto relativo a peca (partel):

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizar&o a nota relativa ao dominio do
contetido (NC), limitada a 6,00 pontos.

b) A avaiacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o numero de erros (NE) do candidato,

considerando- se aspectos tais como: grafia, pontuacdo, morfossintaxe e propriedade vocabular.

) Serd exigido o minimo de 30 linhas e computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo
candidato. Se TL for nmenor que 30, sera acrescida a NE a quantidade de errosigual adiferenca 30 — TL.

d) Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local

apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabel ecida no caderno de prova.

€) Seré calculada, entdo, para cada candidato, a nota na parte | da prova discursiva (NPDI), como sendo igual
aNC, subtraido de quatro vezes o resultado do quociente NE / TL.

f) Se NPDI for menor que zero, considerar-se-aNPDI igua a ZERO.

g) Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver NPDI inferior a 3,00 pontos em qualquer uma das
provas discursivas.

11.2.4.2 Para os textosrelativos as questdes (parte | 1)

a) Em cada texto da parte 1l das provas discursivas, a apresentacdo textual, a estrutura textua e o
desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do contetido (NCi), limitada a 2,00 pontos.

b) A avaliagcdo do dominio da modalidade escrita de Lingua Portuguesa totalizara o nimero de erros (NEi) do
candidato, considerando-se 0s aspectos gramaticais, tais como: grafia, pontuacdo, morfossintaxe e
propriedade vocabular.

¢) O candidato podera redigir, no maximo, 30 linhas em cada questéo. Qualquer fragmento de texto além

dessa extensdo serd desconsiderado.

d) Ser& calculada, entéo, para cada candidato, a nota no texto (NTi), como sendo igual a NCi, subtraido do
quociente NEi / TLi.

€) SeNTi for menor que zero, entdo, considerar-se-aNTi igual a ZERO.

f) A nota na parte |l da prova discursiva (NPDII) ser4 a soma das notas obtidas nos respectivos textos, ou
sgia, NPDII = NT1 + NT2.

g) Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver NPDII inferior a 1,00 ponto em qualquer uma das
provas discursivas.

11.2.4.3 A notafina em cada prova discursiva (NFPD) seraigual aNPDI + NPDII.

11.2.4.4 A prova discursiva serd anulada e considerar-se-a NFPD igua a ZERO se o candidato ndo devolver
alguma de suas fol has de textos definitivos.

11.2.4.5 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificagdo alguma no concurso.

11.2.5 Ser&o convocados para a prova oral todos os candidatos aprovados nas provas discursivas.
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11.2.5.1 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota na prova oral menor gque 5,00 pontos.

11.3 Serdo convocados para a avaliacao de titulos todos os candidatos aprovados na prova oral.

11.4 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se
para cima, se 0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12 DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

12.1 A notafinal de aprovacdo no concurso correspondera a soma das notas obtidas nas provasP1, Py, P3 Py
ePs.

12.2 Os candidatos aprovados seréo classificados de acordo com os valores decrescentes da nota final no
CONCUrso.

13DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver:

a) maior nota na prova oral P4

b) maior nota na prova discursiva Py;

c)maior nota na prova discursiva Ps;

d maior nota na prova objetiva (NPO).

13.1.1 Persistindo o ermpate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

14 DOS RECURSOS

14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seréo afixados nos quadros de avisos do CESPE e
da Defensoria Publica do Estado de Sergipe, bem como divulgados na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, em data a ser determinada no cader no de prova.

14.2 O candidato que desgar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva
dispora de dois dias para fazé-lo, acontar do dia subseqiiente ao da divulgaco desses gabaritos, no horério
das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas determinadas nos
gabaritos oficiais preliminares.

14.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato devera utilizar o
Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, e seguir as
instrucdes ali contidas.

14.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

14.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

14.6 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuagao correspondente a
essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.7 Se houver alteracéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de quest&o integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo divulgadas no
endereco eetronico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005 quando da divulgacdo do gabarito
definitivo. N&o ser&o dadas respostas individuai s aos candidatos.

14.9 N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

14.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos €/ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

14.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

14.12 A forma e o prazo de interposi¢do de recursos contra o resultado provisorio nas provas discursivas, na
prova ora e na avaliagdo de titulos serdo disciplinados nos respectivos editais de divulgacéo dos resultados
provisorios.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.
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15.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diério Oficial do Estado de Sergipe, os quais também

serdo divulgados na Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005.

15.3 O candidato poder& obter informagdes referentes ao concurso publico no Nucleo de Atendimento ao
Candidato @ CESPE, localizado no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), aa norte, mezanino, Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 448-0100 ou via Internet, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005, ressalvado o disposto no subitem 15.5

deste edital.

15.4 O candidato que desgjar relatar a0 CESPE fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso devera fazé-

lo ao Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE, postar correspondéncia para a Caixa Postal 04521,
CEP 70919-970; encaminhar mensagem pelo fax de nimero (61) 448-0111; ou envia-la para o endereco
eletronico sac@cespe.unb.br.

15.5 Néo serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das

provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
do subitem 15.2.

15.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a redlizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horé&rio fixado para 0 seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, do
comprovante de inscri¢do e do documento de identidade original.

15.7 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Ingtitutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;

carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabaho; carteira nacional de
habilitacdo (somente 0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Le n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

15.7.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,

nem documentos ilegivels, ndo- identificavels e/ou danificados.

15.7.2 Ndo sera aceita cOpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do

documento.

15.8 Por ocasido da redlizagéo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,

na forma definida no subitem 15.7 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

15.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 60rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido aidentificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressio digital em
formulario proprio.

15.9.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisonomia ou a assinatura do portador.

15.10 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE poder& proceder, como
forma de identificacdo, a coleta daimpressdo digital de todos os candidatos nos dias de realizacéo das provas.

15.11 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em elital ou em
comunicado.

15.12 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos o horario fixado para o
Seu inicio.

15.13 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.
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15.14 O candidato somente poderaretirar-se do local de realizacao das provas levando o caderno de provas e
afolha de rascunho, que € de preenchimento facultativo, apds o término do tempo destinado a realizacdo das
provas.

15.15 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo
do afastamento de candidato da sala de provas.

15.16 N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo-comparecimento a estas implicara a
eliminacdo automética do candidato.

15.17 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legdlacéo.

15.18 Nos dias de redlizacdo das provas, ndo seré permitido ao candidato entrar no ambiente de provas
com armas ou apar elhos eletr énicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda €l etrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, méquina fotografica etc.

15.18.1 N&o sera permitida a entrada de candidato no loca de realizacdo das provas utilizando relégio de
qualquer espécie.

15.18.2 N&o serd permitida a entrada de candidato no local de realizagdo das provas usando 6culos escuros
ou quaisguer itens de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

15.18.3 O candidato que estiver portando qualquer tipo de relogio, de arma ou de aparelho e etronico, bem
como estiver usando quaisquer dos itens citados no subitem anterior sera impedido de entrar na sala de
provas e ndo as redizara.

15.18.4 O CESPE néo ficara responsavel pela guarda de quaisguer dos objetos supracitados.

15.18.5 O CESPE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos el etréni s
ocorridos durante a realizag&o das provas, nem por danos neles causados.

15.19 Todos os candidatos passaréo por detectores de metal no momento da sua entrada no ambiente de
provas

15.20 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no minimo, 1
hora apds o inicio das provas.

15.20.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a nao-correcao das provas e, conseqlientemente, a
eliminag&o do candidato no concurso publico.

15.21 O CESPE mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

15.22 Ter& suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que,
durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas,

b) utilizar-se de livros, méaguinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas €/ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook, méquina fotografica
e/ou equipamento similar, bem como rel6gio de qual quer espécie;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com os derrais candidatos;

e) fizer anotacdo de informaces relativas as suas respostas no comprovante de inscricéo e/ou em qualquer
outro meio, que ndo o0s permitidos;

f) recusar-se a entregar o materia das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou a folha de texto definitivo;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas, na folha de rascunho e/ou
nafolha de texto definitivo;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos, incorrendo em comportamento indevido;
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K) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
gualquer etapa do concurso publico.

15.23 Nos dias de redlizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de
avaliagcdo e de classificacao.

15.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automati camerte eliminado do concurso publico.

15.25 O descumprimento de quaisquer das instrugfes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
congtituindo tentativa de fraude.

15.26 A aprovacdo e a classificacdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito & nomeacdo. A
Defensoria Publica do Estado de Sergipe reserva-se o direito de proceder as nomeagBes em nimero que
atenda as necessidades de servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e os cargos vagos
existentes.

15.27 A validade do concurso sera de dois anos, a contar da data de homologagdo do resultado final do
concurso, podendo ser prorrogado por igua periodo, a critério da Defensoria Publica, observadas as normas
vigentes pela Administragdo Publica do Estado de Sergipe.

15.28 O resultado final do concurso serd homologado pelo Defensor Publico-Geral do Estado de Sergipe,
publicado no Diério Oficial do Estado de Sergipe e divulgado no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/dpse2005.

15.29 O candidato devera manter atualizado o seu endereco no CESPE, enquanto estiver participando do
concurso, e na Defensoria Publica do Estado de Sergipe, se aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco.

15.30 A Defensoria Piblica do Estado de Sergipe n&o arcara com quaisgquer despesas de deslocamento de
candidatos para aredlizagéo das provas €/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.

15.31 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE em conjunto com a Comissao do Concurso.

15.32 Legidacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital, bem como ateracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do concurso.
15.33 Quaisquer alteraces nas regras fxadas neste edital somente poder&o ser feitas por meio de outro
edital.

16 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

16.1 HABILIDADES

16.1.1 Os itens das provas objetivas avaliardo habilidades que vao aém do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.
16.1.2 Cadaitem das provas objetivas podera contemplar mais de um objeto de avaliacao.

16.2 CONHECIMENTOS: Nas provas, serdo avaliados, aém de habilidades, conhecimentos, conforme
descrito a seguir.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacéo,
espécies e invalidacdo. 1.1 Anulacdo e revogacdo. 1.2 Prescricdo. improbidade administrativa.(Lei n.°
8.429/92). 2 Controle da administracdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle
judiciario. 2.1 Dominio publico. 2.2 Bens publicos: classificacgo, administracéo e utilizagdo. 2.3 Protecéo e
defesa de bens de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico. 3 Contrato administrativo:
conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execucdo e inexecucdo. 3.1 Licitagdo: principios,
obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e modalidades. 3.2 Contratos de concessdo de
servicos publicos. 4 Agentes administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica. 4.1 Direitos e
deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2 Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. 5 Poderes da administracdo: vinculado, discricionario, hierérquico, disciplinar e regulamentar.
5.1 O poder de policia: conceito, finalidade e condi¢des de validade. 6 Intervencdo do Estado na propriedade:
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desapropriacdo, servidao administrativa, requisicdo, ocupacdo provisoria e limitacdo administrativa. 6.1
Direito de construir e seu exercicio. 6.2 Loteamento e zoneamento. 6.3 Reversibilidade dos bens afetos ao
servico. 7 Principios basicos da administracdo. 7.1 Responsabilidade civil da administracdo: evolugéo
doutrinaria e reparagdo do dano. 7.2 Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder. 7.3 Sancles penais e
civis. 8 Servigos publicos. conceito, classificacdo, regulamentacdo, formas e competéncia de prestacéo. 8.1
Concessdo e autorizacdo dos servicos publicos. 9 Organizacdo administrativac nocBes gerais. 9.1
Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 10 Desapropriacdo. 10.1 Bens suscetiveis de
desapropriacdo. 10.2 Competéncia para decreté la. 10.3 Desapropriacdo judicia por necessidade ou uilidade
publica. 10.4 Indenizagdo e seu conceito legal. 10.5 Caducidade da desapropriagdo. 10.6 Imissdo na posse do
imével desapropriado.

DIREITO CIVIL: 1 Aplicacdo da lel no tempo e no espaco; interpretacdo da lei; analogia. 1.1 Principios
gerais do direito e equidade. 2 Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Das pessoas juridicas. 2.3 Do
domicilio. 3 Dos bens. 3.1 Das diferentes classes de bens. 4 Dos fatos juridicos. 4.1 Do negécio juridico. 4.2
Dos atos juridicos licitos. 4.3 Dos atos ilicitos. 4.4 Da prescricéo e da decadéncia. 4.5 Daprova. 5 Do direito
das obrigagdes. 5.1 Das modalidades das obrigagbes. 5.2 Da transmissdo das obrigagcbes. 5.3 Do
adimplemento e extingdo das obrigacdes. 5.4 Do inadimplemento das obrigacdes. 5.5 Dos contratos em geral.
56 Das vérias espécies de contratos. 5.7 Dos atos unilaterais. 5.8 Dos titulos de crédito. 5.9 Da
responsabilidade civil. 5.10 Das preferéncias e privilégios creditorios. 6 Do direito das coisas. 6.1 Da posse.
6.2 Dos direitos reais. 6.3 Da propriedade. 6.4 Da superficie. 6.5 Das serviddes. 6.6 Do usufruto. 6.7 Do uso.
6.8 Da habitacdo. 6.9 Do direito do promitente comprador. 6.10 Do penhor, da hipoteca e da anticrese. 7 Do
direito de familia. 7.1 Do direito pessoa. 7.1.1 Do casamento. 7.1.2 Das relacfes de parentesco. 7.2 Do
direito patrimonial. 7.2.1 Do regime de bens entre os conjuges. 7.2.2 Do usufruto e da administracdo dos
bens de filhos menores. 7.2.3 Dos alimentos. 7.2.4 Do bem de familia. 7.3 Da unido estavel. 7.4 Datutela e
dacuratela. 8 Do direito das sucessoes. 8.1 Da sucessdo em geral. 8.2 Da sucessdo legitima. 8.3 Da sucessdo
testamentaria. 8.4 Do inventario e da partilha. 9 Responsabilidade civil do Estado e do particular. 10 Titulo 1
dalLe n.° 6.015/73 (Lei de Registros Plblicos).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Congtituicdo: conceito, objeto e classificagbes. 1.1 Supremacia da
Constituicdo. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3 Interpretacdo das normas constitucionais. 2
Dos principios fundamentais. 2.1 Dos direitos e garantias fundamentais. 2.2 Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. 2.3 Dos direitos politicos. 2.4 Dos partidos politicos. 3 Da organizagdo do Estado. 3.1
Da organizacdo politico-administrativa. 3.2 Da uni&o. 3.3 Dos estados federados. 3.4 Dos Municipios. 3.5 Da
intervencdo no Estado, no Municipio. 3.6 Da administragdo publica. 3.7 Disposi¢cies gerais. 3.8 Dos
servidores publicos. 4 Da organizacdo dos poderes no Estado. 4.1 Do poder legidativo. 4.2 Do processo
legidativo. 4.3 Da fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentéria. 4.4 Do Tribuna de Contas da Unido. 4.5
Do Poder Executivo. 4.6 Atribuicdes e responsabilidades do presidente da Republica. 5 Do Poder Judiciario.
5.1 Disposi¢oes gerais. 5.2 Do Supremo Tribuna Federal. 5.3 Dos Tribunais superiores. 5.4 Dos Tribunais e
Juizes eleitorais e militares. 5.5 Das fungdes essenciais a justica. 5.6 Do Ministério Publico e da defensoria
5.7 Do advogado. 6 Do controle da constituciondidade: sistemas. 6.1 Acdo declaratéria de
constitucionalidade e acéo direita de inconstitucionalidade. 6.2 O controle de constitucionalidade das leis
municipais. 7 Do Sistema Tributério Nacional. 7.1 Dos Principios gerais. 7.2 Das limitagcbes do poder de
tributar 7.3 Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. 7.4 Da reparticdo das receitas tributérias.
DIREITO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE: Ld n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente):
Da Familia Natural (arts. 25 a 27); Da Familia Substituta (arts. 28 a 32); Da Guarda (arts. 33 a 35); Da Tutela
(arts. 36 a 38); Da Adogdo (arts. 39 a 52); Das Medidas Socio-Educativas (arts. 112 a 125); Da Remicéo
(arts. 126 a 128); Da Perda e da Suspensdo do Péatrio Poder (arts. 155 a 163); Da Destituicdo da Tutela (art.
164); Da Colocacdo em Familia Substituta (arts. 165 a 170); Da Apuracdo de Ato Infracional atribuido a
Adolescente (arts. 171 a 190); Do Ministério Publico (arts. 200 a 205); Dos Crimes em espécie (arts. 228 a
244) e Das Infragdes Administrativas (arts. 245 a 258).
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DIREITO DO CONSUMIDOR: Lé n.° 8.078 (Cadigo do Consumidor): Dos Direitos do Consumidor (arts.
11 a 60); Das Infragdes Penais (arts. 61 a 80); Da Defesa do Consumidor em Juizo (arts. 81 a 104).

DIREITO DO IDOSO: 1 Le n.° 8.842/94 e suas posteriores alteracbes, Politica Nacional do Idoso. 2
Decreto Federd n.° 5.130/04; Decreto n.° 4.227/02 e Decreto n.° 1.948/96. 3 Portaria n.° 2.874/00, altera
dispositivo da Portaria n.° 2.854/00; Portaria n.® 1.395/99, Politica Nacional do Idoso; Portaria n.° 810/89,
aprova normas e padrdes para o funcionamento de instituigoes destinadas ao atendimento de idosos; Portaria
73, normas de funcionamento de servicos de atencdo ao idoso no Brasil. 4 Lel Estadua n.° 2.031/95, cria
programa de amparo aos idosos e Decreto Estadual n.® 03/91, cria o Conselho Municipal da Terceiraldade.
DIREITO PENAL: 1 Da aplicacéo da lel penal. 1.1 Principios da legalidade e da anterioridade. 1.2 A le
pena no tempo e no espaco. 1.3 O fato tipico e seus elementos. 1.4 Relagdo de causalidade. Culpabilidade.
1.5 Superveniéncia de causa independente. 2 Crime consumado, tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia
voluntéria e arrependimento eficaz. 2.2 Arrependimento posterior. 2.3 Crime doloso, culposo e preterdol 0so.
3 Erro detipo. 3.1 Erro de proibicdo. 3.2 Coacédo irresistivel e obediéncia hierarquica. 3.3 Causas excludentes
da ilicitude. 4 Da imputabilidade penal. 4.1 Do concurso de pessoas. 4.2 Do concurso de crimes. 5 Das
penas. espécies, cominacdo e aplicagdo. 5.1 Da suspensdo condicional da pena. 5.2 Do livramento
condicional. 5.3 Efeitos da cordenacdo e da reabilitagdo. 5.4 Das medidas de seguranca. 5.5 Das medidas
socio-educativas (Lei n.° 8.069/90). 6 Da acéo pena publica e privada. 6.1 Da extin¢do da punibilidade. 6.2
Da execucdo das penas em especie: das penas privativas de liberdade, dos regimes, autorizacOes de saida,
remicéo e incidentes da execucdo. 7 Dos crimes contra a vida. 7.1 Das lesbes corporais. 7.2 Dos crimes
contra a honra. 7.3 Dos crimes contra a liberdade individual. 8 Dos crimes contra o patrimonio. 8.1 Dos
crimes contra a liberdade sexual. 8.2 Da corrupcéo de menores. 8.3 Crime organizado (Lei n.° 9.034/95). 9
Dos crimes contra a fé publica. 9.1 Crimes contra a administracdo publica. 9.2 Crimes de imprensa. 9.3
Crimes de abuso de autoridade (Lel n.° 4.898/65). 10 Tréfico ilicito e uso indevido de substancias
entorpecentes (Lel n.° 6.368/76). 10.1 Crimes hediondos (Lei n.° 8.072/90 e Lei n.° 8.930/94). 10.2 Crimes de
tortura (Lel n.° 9.455/97). 10.3 Do ato infracional. 10.4 Dos Crimes praticados contra a crianca e 0
adolescente. (Lel n.° 8.069/90). 11 Crimes contra as financas publicas (Lei n.° 10.028, de 19/10/2000, que
alterou o Codigo Penal). 12 Crimes contra a ordem tributaria (Leis n.°® 8.137/90 e 9.249/95). 13 Crimes
contra o sistema financeiro (Leis n.°® 7.492/86 e 9.080/95). 14 Lavagem de dinheiro (Lei n.° 9.613/98). 15
Crimes contra 0 meio ambiente (Lei n.° 9.605/98). 16 Federalizagcdo de crimes. 17 Protecdo das vitimas e
testemunhas de crime.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Da jurisdigdo: conceito, modalidades, poderes, principios, 0rgaos,
formas e limites da jurisdicdo civil. 1.1 Da agdo: conceito, natureza juridica, condi¢des, classificacdo. 2
Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia internacional. 2.1 ModificagOes da
competéncia e conflito; conexéo e continéncia. 2.2 Processo e procedimento: natureza e principios, formacao,
suspensdo e extingdo. 2.3 Pressupostos processuais;, tipos de procedimentos. 2.4 Prazos. conceito,
classificagdo, principios, contagem; preclusdo; prescricdo. 3 Da acdo: corceito; agdo e pretensdo; natureza
juridica, condigdes, classificacdo. 4. Do processo e procedimento: natureza e principios. 4.1 Formacao,
suspensdo e extingdo do processo; pressupostos processuals, tipos de procedimentos. 5 Prazos. conceito,
classificagdo, principios, contagem; preclusdo. 6 O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. 6.1 Do
Ministério Publico e dos auxiliares da justica. 7. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores. 7.1 O
litisconsorcio; capacidade de ser parte e estar em juizo. 7.2 Legitimacdo ordinaria e extraordinaria. 7.3 A
substituicdo processual. 7.4 Intervencdo de terceiros; oposicdo; homeacdo a autoria; denunciacdo da lide;
chamamento ao processo; da assisténcia. 8 Dos atos processuals. 9 Peticdo inicial: conceito, requisitos. 9.1
Pedidos: espécies, modificagdo, cumulagdo. 9.2 Causa de pedir. 9.3 Despacho liminar: objeto, natureza, de
contelido positivo, de contelido negativo. 9.4 Da citagdo. 9.5 Da resposta do réu: contestacdo, excegoes,
reconvencdo. 9.6 Revelia. 9.7 Direitos indisponiveis. 9.8 Providéncias preliminares e julgamento conforme o
estado do processo. 9.9 Antecipacdo de tutela. 10 Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto,
onus, procedimentos. 10.1 Da audiéncia. 10.2 Da sentenca: requisitos; publicagdo. 10.3 Da coisa julgada:

16



conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. 11 Recursos: conceito,
fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos,

juizo demeérito. 11.1 Apelagdo. 11.2 Agravo de instrumento. 11.3 Embargos infringentes, de divergéncia e de
declaracdo. 11.4 Recurso especial. 11.5 Recurso extraordinario. 11.6 Acdo rescisoria. 11.7 Nulidades. 12
Processo de execucdo: pressupostos e principios informativos. 12.1 Espécies de execucdo. 12.2 Embargos do
devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. 12.3 Embargos de terceiro: natureza juridica,
legitimidade e procedimento. 12.4 Execucdo fiscal. 12.5 Da execucdo contra a fazenda publica. 13 Processo e
acdo cautelares. 13.1 Procedimento cautelar comum e procedimentos especificos. 13.2 Juzados especiais
civeis, procedimento. 14 Da agdo de usucapido de terras particulares. 14.1 A¢do civil plblica, agdo popular.
14.2 Mandado de seguranca individua e coletivo. 14.3. Mandado de Injuncdo. 14.4. Habeas-data. 14.5 A
tutela antecipada e tutela especifica. 15. A¢do monitoria.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. 1.1 Aplicagdo da lei processual no tempo, no
espaco e em relacdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relacdo processua. 1.3 Inquérito policial. 2 Acdo pend:
conceito, condices, pressupostos processuais. 2.1 Acdo pena publica. 2.2 Titularidade, condicbes de
procedibilidade. 2.3 Denuncia: forma e contelido; recebimento e rejeicdo. 2.4 Acdo pena privada. 2.5
Titularidade. 2.6 Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perddo. 2.9 Perempcdo. 2.10 Acdo civil. 3 Jurisdi¢do. 3.1

Competéncia: critérios de determinagdo e modificagdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das questfes e
processos incidentes. 4 Da prova: conceito, principios bésicos, objeto, meios, 6nus, limitagdes constitucionais
das provas, sistemas de apreciacdo. 4.1 Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes
e auxiliares dajustica. 4.2 Da prisdo e daliberdade provisdria. 5 Das citacdes e intimagdes. 5.1 Forma, lugar
e tempo dos atos processuais. 5.2 Dos atos processuais. 5.3 Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da
Justica e de terceiros. 5.4 Dos prazos. caracteristicas, principios e contagem. 5.6 Da sentenca. 5.6.1 Conceito,
requisitos, classificagdo, publicacdo e intimagdo. 5.6.2 Sentenca absolutéria: providéncias e efeitos. 5.6.3
Sentenca condenatoria: fundamentacéo da pena e efeitos. 5.6.4 Da coisa julgada. 5.7 Procedimento comum.
5.7.1 Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei n.° 9.099/95). 5.7.2 Procedimento no juri. 5.8 Das
nulidades. 5.8.1 Dos recursos em gera: principios basicos e modalidades. 5.8.2 Da revisdo criminal. 5.8.3
Das excegdes. 5.9 Do Habeas corpus. 5.9.1 Do desaforamento. 5.9.2 Do processo e do julgamento dos
crimes de responsabilidade dos funcionérios publicos. 5.9.3 Do processo e do julgamento dos crimes de
caltnia e injuria, de competéncia do juiz singular. 5.9.4 Do processo e do julgamento dos crimes de trafico e
uso indevido de substarcias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica. 6
Interceptacdo telefonica (Lei n.° 9.296/96).

DIREITO TRIBUTARIO: 1 O Estado e o poder de tributar. 2 Direito tributério: conceito e principios.
Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. 3 Norma
tributéria. Espécies. Vigéncia e aplicacdo. Interpretacdo e integracdo. Natureza. 4 Obrigacdo tributéria:

conceito; espécies, fato gerador (hip6tese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade
tributéria; domicilio tributério. 5 Crédito tributério. Conceito. Natureza. Lancamento. Revisdo. Suspensdo,
extingdo e exclusdo. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. 6 Responsabilidade tributéria.
Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade
pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. 7 Garantias e privilégios do crédito tributério. 8 Sistema
Tributario Nacional. Principios gerais. Limitacbes do poder de tributar. Impostos da Uni&o. Impostos dos
estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributérias. 9 Divida ativa e
certiddes negativas.

PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA: 1 A Defensoria Publica na
Congtituicdo Estadua e na Constituicdo Federal. Atribuicdes e Prerrogativas dos Defensores Publicos. 2 A
Defensoria Publica como Instituicdo essencial a funcdo jurisdicional do Estado. 3 Garantias e Prerrogativas
do Defensor Publico. Autonomia Funcional e o Poder de requisicdo do Defensor Publico. 4 Direito a
Assisténcia Juridica Publica. Defensoria Publica e Justica Gratuita: distingdes. Pressupostos para obtencéo da
Justica Gratuita. Presuncdo da hipossuficiéncia. A Defensoria Plblica e o patrocinio de pessoas juridicas. 5 A
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Autonomia funcional do Defensor Publico. A Defensoria Plblica e a Advocacia: distingdes. O Estatuto da
OAB (Lei n.° 8.906/94) e a Lei Complementar Federal n.° 80/94. 6 Lei Complementar Estadual n.° 70/02
(Lei da Defensoria Publica do Estado de Sergipe).

COMISSAO DE CONCURSO

Lucivéania Guimaraes Salles ( Defensora PUblica — Presidenta da Comissao)
Marcos Feitosa Lima ( Defensor Publico — Secretario da Comissao)

Marcos Mendonca Prado ( Subdefensor Publico-Gera)

Marcia Maria Caval cante Macedo ( Defensora Publica)

Carlos Antonio Araljo Monteiro ( Representa da OAB/SE)

RENAN PIMENTEL TAVARES DE MENEZES
Defensor Publico-Geral do Estado de Sergipe
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