
  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS (SEMA) 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA (SEMEC) 

PROCESSO DE AFERIÇÃO DE CONHECIMENTOS PARA FINS DE PROGRESSÃO POR 
MERECIMENTO PARA OS CARGOS DE PROFESSOR E DE PEDAGOGO 

EDITAL N.º 2/2007 – SEMEC, DE 3 DE ABRIL DE 2007 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA torna pública a prorrogação do período de 
inscrições no processo de aferição de conhecimentos para fins de progressão por merecimento para os 
cargos de Professor e de Pedagogo, no endereço eletrônico 
http://www.cespe.unb.br/concursos/semecafericao2007, até as 23 horas e 59 minutos do dia 11 de abril 
de 2007, observado o horário oficial de Brasília/DF, bem como do período para entrega ou envio do laudo 
médico a que se refere o subitem 4.3.6 do Edital n.º 1/2007 – SEMEC, de 9 de março de 2007, publicado 
no Diário Oficial do Município de Teresina, até a mesma data. 

 
 

ELMANO FÉRRER 
Prefeito Municipal de Teresina – em exercício  

 
LUCIANO NUNES SANTOS FILHO 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 
 

WASHINGTON LUÍS DE SOUSA BONFIM 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

 


