MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA DE ORGANIZACAO INSTITUCIONAL
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS (HFA)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR
E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N. °1/2001 — HFA, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2001

O DIRETOR DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS, no uso de suas atribuigcbes legais e
tendo em vista a Portaria n.° 240, de 26 de outubro de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 29
de outubro de 2001, torna publica a abertura de inscri¢oes e estabel ece as normas relativas a realizacéo de
concurso publico para provimento de empregos de nivel superior e de nivel médio.

1 DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital, executado pelo Centro de Selecéo e de Promogdo de Eventos
(CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB) e realizado no Distrito Federal.

1.2 A selecdo para os empregos de que trata este edital compreenderd provas objetivas, de carater
eliminatério e classificatorio, e avaliacdo de titulos, de carater unicamente classificatorio, somente para os
empregos de nivel superior.

2 DOSEMPREGOS

2.1 NIVEL SUPERIOR

2.1.1 AREA: COMPLEMENTAR DE NiVEL SUPERIOR

2.1.1.1 EMPREGO: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacéo em Servico Socia, registro no
0rgdo de classe especifico do Distrito Federal e experiéncia minima de dois anos na profissao.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades de execucdo e de supervisio
qualificadas, de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, o diagndstico e o tratamento da
comunidade em seus aspectos sociais (publico interno e externo) para identificar e analisar os seus
problemas e as necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem, aplicando os processos basicos do
servigo social e das demais atividades inerentes a especialidade; contribuir para o tratamento e a
prevencdo de problemas de origem psicossocial e econdmica que interferem no tratamento médico,
utilizando meios e técnicas de orientacdo, motivacdo e apoio para facilitar a recuperacéo do paciente e a
sua reintegracdo na sociedade; dar assisténcia ao trabalhador com problemas referentes a readaptacéo
profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho proveniente de moléstia ou de acidente e a
concessao de licengas, fornecendo orientagdes em suas relagdes empregaticias, para possibilitar a solucdo
adequada ao caso; acompanhar a revolugdo psicofisica de individuos em convalescenca,
proporcionando-lhes os recursos assistenciais necessarios para auxiliar a sua integracdo ou reintegracao
no meio social; executar funcdes de coordenagéo, de encarregado e de chefia, quando designado;
desenvolver as suas fungdes de acordo com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades
inerentes a sua especialidade.

VAGAS: Duas.

REMUNERACAO: R$ 2.065,80, podendo chegar até R$ 2.375,67, ja incluido o bénus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.1.1.2 EMPREGO: ENFERMEIRO

REQUISITOS:. Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Enfermagem e registro no
0rgéo de classe especifico do Distrito Federal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Exercer atividades de Enfermeiro na Unidade
Assistencial de Enfermagem, no Centro Cirdrgico, na Hemodinamica, na Hemodiadise, na Unidade de
Terapia Intensiva (UTI), na Emergéncia, na Maternidade, na Clinica Médica, na Clinica Cirargica, na
Pediatria, no Ambulatério, nas Unidades de InternacBes e nos demais setores do Hospital das Forcas
Armadas; exercer fungdes de coordenacao, de encarregado e de chefia, quando designado; desenvolver as
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suas funcdes de acordo com a conveniéncia do servico; executar outras atividades inerentes a sua
especialidade.

VAGAS: 45.

REMUNERACAO: R$ 2.065,80, podendo chegar até R$ 2.375,67, ja incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.1.2 AREA: MEDICA

2.1.2.1 EMPREGO: MEDICO

REQUISITOS:. Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Medicina com residéncia
meédica na especialidade e/ou titulo de especiaista conferido pelo Conselho Federal de Medicina ou pela
sociedade da referida especialidade, registro no érgdo de classe especifico do Distrito Federa e
experiéncia minima de dois anos na profissao.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Prestar atendimento ambulatorial; atender em regime de
plantdo no servico de emergéncia; realizar visitas clinicas aos pacientes internados nas enfermarias com
evolucdo e prescricdes descritas em prontuario médico; elaborar resposta a pareceres especializados
solicitados por outras clinicas, interpretar exames complementares desde bésicos aos de ata
complexidade; emitir laudos de exames complementares inerentes a sua especializaco médica; participar
nas escalas de sobreavisos das clinicas, quando necessario; atender em carater de emergéncia, quando
acionado pelo Chefe de Equipe daguele setor; executar todas as atividades inerentes a especiaidade e ao
emprego que for designado; cumprir as rotinas administrativas estabelecidas pela Direcéo e pelo Chefe do
Departamento de Medicina do Hospital das Forcas Armadas; comparecer as reunides técnico-cientificas
de rotina e administrativas, quando convocado; participar, quando solicitado, das Comissdes de Controle
de Infecciio Hospitalar, de Prontuério Médico, de Etica Médica e de outras necessérias a Instituicdo. Em
casos de especialidades cirlrgicas, aém das atividades anteriormente descritas, realizar procedimentos
cirirgicos ambulatoriais, emergenciais e eletivos, de pequeno, médio e grande porte, devendo
acompanhar todo o quadro pré-operatério e pds-operatorio dos pacientes e realizar revisdes ambulatoriais
subsegiientes; executar funcdes de coordenagdo, de encarregado e de chefia, quando designado;
desenvolver as suas fungbes de acordo com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades
inerentes a sua especialidade.

VAGAS:

ESPECIALIDADE NUMERO DE VAGAS
Alergia 1
Anatomia Patol 6gica
Broncoesofagologia
Cirurgia de Cabeca e Pescoco
Cirurgia Geral
Cirurgia Ginecol 6gica
Cirurgia Pediatrica
Cirurgia Proctol6gica
Cirurgia Toréacica
Cirurgia Vascular
Citologia
ClinicaMeédica
Dermatologia
Endocrinologia
Gastroenterologia
Gineco-Obstetricia
Hematologia
Infectologia
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I ntensivista Neonatal
Mastologia
Medicinado Trabaho
Medicina Nuclear
Nefrologia
Neurocirurgia
Neurologia
Oftalmologia
Otorrinolaringologia
Patologia Clinica
Pediatria
Pneumologia
Psiquiatria
Radiologia
Reumatologia
Traumato-Ortopedia
Urologia

TOTAL 88

REMUNERACAO: R$ 1.939,19, podendo chegar até R$ 2.230,05, ja incluido o bénus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Vinte horas semanais.

2.2NIVEL MEDIO

221 AREA: TECNICO EM SAUDE

2.2.1.1 EMPREGO: TECNICO EM ATIVIDADESHOSPITALARES

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso basico de
informética.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Preparar e manter de forma organizada a documentagéo
da unidade; coordenar com o Servico de Arquivo Médico Estatistico (SAME) as agdes para a perfeita
elaboracdo da documentacdo médica dos pacientes; providenciar a regularizacdo da internacdo do
paciente; providenciar o preenchimento de nota de servico para cobranca pela SCNH; entregar o aviso de
dta devidamente preenchido ao paciente ou a0 acompanhante; digitar relatérios médicos e de
enfermagem; atender ao publico interno e externo; coletar dados estatisticos médicos; faturar contas
hospitalares; emitir cobranca e recobranca; encaminhar, buscar, guardar e prover a clinica com impressos
e material necessario; providenciar recebimento, encaminhamento e arquivamento de todo o expediente
referente a clinica; executar atribuicdes inerentes as atividades de informética; secretariar nas diversas
atividades clinicas e nos servicos do Hospital das Forcas Armadas; realizar, apos treinamento, exames
complementares por meio de métodos graficos; exercer fungdes de coordenacdo, de encarregado e de
chefia, quando designado; desenvolver outras atividades administrativas de acordo com a conveniéncia do
servigo; executar outras atividades inerentes a sua especiaidade.

VAGAS: 21.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, ja incluido o bdnus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.2.1.2 EMPREGO: TECNICO EM CITO E HISTOLOGIA

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso técnico na area
de Laboratdrio de Cito e Histologia.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Dominar e conhecer as técnicas de: inclusio e cortes em
parafina, inclusdo e cortes de bidpsia de congelacdo, coloraces especiais e rotina, arquivo de blocos e
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l&minas de exames (conhecimento); preparar corantes, montar |aminas; processar materiais para citologia
e histologia; centrifugar liquidos; realizar esfregacos de materiais de exames de citologia; manter e limpar
equipamentos, vidrarias e utensilios de laboratério; guardar e gerenciar materiais de consumo; operar
equipamentos como processadores automaticos de tecidos, centrifugas, micrétomos, criostatos, afiadores
de navalha, balancas analiticas, estufas e inclusores de parafina, coradora de laminas; participar de escalas
de sobreavisos e plantBes do servico de Anatomia Patoldgica, quando necess&rio; cumprir as rotinas
administrativas estabelecidas pela Direcéo, pela Chefia do Departamento de Medicina e pela Chefia do
Servico de Anatomia Patolégica do Hospital das Forcas Armadas; comparecer as reunides de rotina e
administrativas, quando designado; exercer as atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do
servigo; executar outras atividades inerentes a sua especiaidade.

VAGAS: Duas.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, j& incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.2.1.3EMPREGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso de Técnico em
Enfermagem e registro no 6rgdo de classe especifico do Distrito Federal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Participar da assisténcia aos pacientes durante o ato
cirdrgico; auxiliar o cirurgido na instrumentacdo, no momento das intervencles cirlrgicas, executar
atividades no Centro Cirargico, na Hemodinamica, na Hemodidlise, na UTI, na Emergéncia, na
Maternidade, na Clinica Médica, na Clinica Cirargica, na Pediatria, no Bercario, na Odontologia, no
Ambulatério e nos demais setores do Hospital das Forcas Armadas; exercer as atividades de sua érea de
acordo com a conveniéncia do servigo.

VAGAS: 215.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, j& incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lel n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.2.1.4EMPREGO: TECNICO EM FUNCAO PULMONAR

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso de Técnico em
Espirometria pela Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Calibrar os equipamentos de funcdo pulmonar; realizar
provas de funcdo pulmonar (espirometria, volume residual, difusdo pulmonar, gasometria arterial, testes
de distribuicdo da ventilag8o, testes de exercicio); realizar exames de oximetria diurna e noturna e
polissonografia; digitar laudos; participar em escalas de servigo, executar todas as atividades inerentes a
funcdo; cumprir as rotinas administrativas estabelecidas pela Direcéo, pelo Departamento de Medicina e
pela Clinica Pneumol 6gica do Hospital das Forcas Armadas; executar as atividades de sua area de acordo
com a conveniéncia do servico.

VAGAS: Duas.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, ja incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.2.1.5 EMPREGO: TECNICO EM LABORATORIO

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso de Técnico em
Laboratorio.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar tarefas de natureza repetitiva, envolvendo
orientacdo, supervisdo e execucao qualificada de trabalhos de laboratorio relativos a coleta, ao transporte
de materiais bioldgicos, terminacdes, dosagens e andlises microbioldgicas, bacterioscépicas, fisicas e
guimicas em geral para fins de diagnéstico complementar; executar outras atividades relacionadas com o
emprego no Laboratério de Andlises Clinicas, na Hematologia e na Hemoterapia, na LAC — UTI, na
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Anatomia Patolégica, na LAC — Emergéncia e nos demais setores do Hospital das Forcas Armadas;
participar de atividades diarias e de plantdes diurnos e noturnos; exercer as atividades de sua area de
acordo com a conveniéncia do servico.

VAGAS:. Dezessais.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, ja incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.2.1.6 EMPREGO: TECNICO EM MEDICINA NUCLEAR

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso de Técnico em
Radiologia registrado no 6rgdo de classe especifico do Distrito Federal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Manipular radiosotopos, radiofarmacos e doses
utilizadas em cada modalidade de exame; realizar exames em Medicina Nuclear (cintilografias); preparar
doses especificas para cada exame; encaminhar os exames realizados para 0 médico a fim de emitir o
laudo; controlar filmes e eventuais perdas; registrar 0 movimento de exames diarios para fins estatisticos
e de controle; conhecer os protocolos de realizacdo de cada exame; controlar a qualidade da gamacémara
e do curibmetro e entender, sumariamente, a sua aplicacdo; possuir nocdes de procedimentos de
enfermagem (puncdo venosa, imobilizacdo de paciente); exercer as atividades de sua érea de acordo com
a conveniéncia do servico; executar outras atividades inerentes a sua especialidade.

VAGAS: Duas.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, ja incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.

2.2.1.7 EMPREGO: TECNICO EM NECROPSIA

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e experiéncia na érea.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Receber e liberar corpos; dominar e conhecer as técnicas
de formolizagdo, de embalsamento e de necropsia; preparar a sala de necropsia, bem como colocar e
retirar corpos da mesa de necropsia; auxiliar o patologista, anotando as descricdes macroscopicas
evidenciadas durante a clivagem das bidpsias e pecas operatérias e as necropsias, organizar e limpar a
sala de clivagem e necropsia; organizar 0s materiais de exames obedecendo critérios pré-definidos;
verificar se todo material bioldgico estd acondicionado em formol e em recipientes adequados; separar,
preparar € encaminhar materiais biologicos destinados a incineracdo; manutencdo e limpeza de
equipamentos, vidrarias e utensilios das salas de clivagem e necropsia; guardar e gerenciar materiais de
CONSUMO; operar equipamentos como serra para cranio, camaras frigorificas, instrumental cirdrgico, mesa
de necropsia, descalcificador 6sseo e equipamentos de protecdo individual; participar de escalas de
sobreavisos e plantdes dos servigcos de Anatomia Patologica, quando necessario; exercer todas as
atividades inerentes a0 emprego que ocupa; cumprir as rotinas administrativas estabel ecidas pela Direcéo,
pela Chefia do Departamento de Medicina e pela Chefia do Servico de Anatomia Patol 6gica do Hospital
das Forcas Armadas; comparecer as reunides de rotina e administrativas, quando convocado; exercer as
atividades de sua érea de acordo com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades inerentes a
area.

VAGAS: Duas.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, j& incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas naLe n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: Quarenta horas semanais.

2.2.1.8 EMPREGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio e de curso de Técnico em
Radiologia e registro no 6rgdo de classe especifico do Distrito Federal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Ter habilidade em conduzir, posicionar e aplicar 0s
fatores radiogréficos para a realizacdo de exames radiol 6gicos simples e contrastados; realizar exames de
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tomografia computadorizada; operar a cmara escura para revelacado de filmes, carregamento de chassis e
reposicao de material para as atividades diarias; realizar trabalhos em camara clara classificando peliculas
radiograficas quanto a identificacdo e a qualidade de imagem, controlando filmes gastos e eventuais
perdas, e registrando 0 movimento de exames para fins estatisticos e de controle; encaminhar os exames
realizados a0 médico radiologista para fins de elaboracdo de laudo; coordenar, quando em funcéo de
supervisor, 0 servico e a distribuicdo de exames pelos demais técnicos; participar de plantdes diurnos e
noturnos e de atividades diarias; realizar exames na clinica radiol égica para pacientes ambulatoriais e da
Emergéncia; realizar exames em aparelhos mdveis nos pacientes internados nas diversas clinicas e na
UTI; exercer as atividades de sua érea de acordo com a conveniéncia do servico, executar outras
atividades inerentes a &rea.

VAGAS: Quatorze.

REMUNERACAO: R$ 956,52, podendo chegar até R$ 1.100,00, ja incluido o bonus de até 15%,
conforme o desempenho do empregado, de acordo com as normas estabelecidas na Lei n.° 10.225, de 15
de maio de 2001, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de maio de 2001.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.

3 DASVAGASDESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Ao candidato abrangido pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diéario
Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999, € assegurado o direito de se inscrever na condicdo de
portador de deficiéncia, desde que declare condicdo e que a deficiéncia sgja compativel com o
exercicio do emprego. Posteriormente, se convocado, devera submeter-se a pericia médica promovida por
juntamédica oficial, conforme edital convocatério a ser oportunamente publicado.

3.1.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como portador de
deficiéncia e sobre o grau da deficiéncia que determinard estar ou ndo, o candidato, capacitado para o
exercicio do emprego.

3.1.2 O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico atestando a espécie e 0
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia

3.2 Em cumprimento ao Decreto n. © 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diéario Oficial da
Uni&o de 21 de dezembro de 1999, ficam reservadas 5% das vagas oferecidas neste edital aos candidatos
portadores de deficiéncia.

3.3 O candidato portador de deficiéncia que, no ato de inscri¢do, ndo declarar essa condicdo ndo poderd,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo.

3.4 O portador de deficiéncia participara do concurso publico em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos.

3.5 O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar portador de deficiéncia, além de figurar na lista geral
de classificacdo por emprego, tera 0 seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva
ordem de classificag&o por emprego.

3.6 A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condicoes.

4 DOSREQUISITOSBASICOSPARA A ADMISSAO NO EMPREGO

4.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo 1.2, da Constitui¢éo da Republica.

4.2 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e militares.

4.3 Comprovar o nivel de escolaridade exigido, a experiéncia exigida, se for o caso, e o registro no 6rgéo
de classe especifico do Distrito Federal, se for o caso, na data de admiss&o.

4.4 Ter idade minima de dezoito anos compl etos na data de admisséo.

4.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic¢bes do emprego.

4.6 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da admissao.

4.7 Cumprir as determinagdes deste edital.

5DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 PERIODO DE INSCRICAO: De 19 a 30 de hovembr o de 2001 (exceto sébado, domingo e feriado).
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5.2 LOCAL DE INSCRICAQ: Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitério Darcy Ribeiro,
Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), aa norte, mezanino, Asa Norte, Brasilia/DF. Seréo aceitas, também,
inscri¢bes por procuracdo e via lnternet, conforme os subitens 5.18 e 5.19, respectivamente.

5.3 HORARIO DE INSCRICAO: Das 9 horas &s 17 horas, ininterrupto.

5.4 TAXAS DE INSCRICAO:

a) nivel superior: R$ 55,00;

b) nivel médio: R$ 25,00.

5.5 DOS PROCEDIMENTOSPARA A INSCRICAO

5.5.1 No ato deinscricéo, o candidato dever&:

5.5.1.1 Preencher o formulério fornecido no local de inscricéo.

5.5.1.2 Pagar ataxa de inscricao.

5.5.1.2.1 Havera, no loca de inscricéo, posto para recolhimento de taxa.

5.5.1.3 Apresentar cOpia legivel, recente e em bom estado de documento de identidade, a qual seraretida.
Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade original no dia e no local de realizagdo das
provas.

5.5.2 O formulario de inscri¢do sera entregue no local de inscricdo, onde sera emitido o comprovante de
inscricao.

5.5.2.1 O candidato devera indicar, no formulario de inscrigdo ou na solicitacdo de inscricdo via Internet,
a sua opcdo de éarealemprego/especialidade. N&o serd aceito pedido de ateracdo da opcdo de
arealemprego/especialidade.

5.5.2.2 O candidato devera inscrever-se em apenas uma area/emprego/especialidade. Se o candidato se
inscrever para mais de uma area/lemprego/especialidade, prevalecerd ainscricdo de data mais recente.

5.6 O candidato devera declarar, no formulario de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via Internet,
que os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no presente edital seréo apresentados por
ocasi 80 da admiss&o.

5.7 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, as provas e a admissdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou qualquer irregularidade nas provas e/ou em documentos
apresentados.

5.8 E vedada ainscric&o condicional e/ou extemporanea.

5.9 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a admissao no emprego.

5.10 Nao haveraisencdo total ou parcial do valor dataxa de inscricéo.

5.11 Caso o chegue utilizado para o pagamento da taxa de inscricéo seja devolvido por qualquer motivo,
0 CESPE/UnNB reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabives.

5.12 O vaor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragéo.

5.13 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizagdo das provas.

5.14 Né&o sera aceitainscricdo por via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

5.15 0 candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagcéo das
provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscricdo, indicando claramente, no formulério de
inscricdo ou na solicitagdo de inscricdo via Internet, quais 0S recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos, etc.).

5.15.1 A candidata que tem necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para finalidade e que serd responsavel pela guarda da
crianga.

5.15.2 A solicitacdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.15.3 A ndo-solicitagéo de recursos especiais no ato de inscrigdo implica a sua ndo-concessao no dia de
realizagdo das provas.

5.16 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢éo ou na solicitacdo de inscri¢do via Internet serdo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE do direito de excluir do concurso publico



aquele que ndo preencher o formulério de forma completa, correta e legivel e/ou gque fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

5.17 Néo sera aceita a solicitacéo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabel ecido neste edital.
5.18 DA INSCRICAO POR PROCURACAO

5.18.1 Sera admitida a inscricdo por terceiros mediante procuracdo do interessado, acompanhada de copia
legivel de documento de identidade do candidato. Esses documentos serdo retidos. N&o hé necessidade de
reconhecimento de firma na procuracéo.

5.18.2 O comprovante de inscricao serd entregue ao procurador, apés efetuada a inscricao.

5.18.3 O candidato inscrito por procuracéo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
seu procurador, arcando com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do formulario de inscricdo e em sua entrega.

5.19 DA INSCRICAO VIA INTERNET

5.19.1 Sera admitida a inscricdo via Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/hfa,
solicitada no periodo entre 10 horas do dia 19 de novembro de 2001 e 20 horas do dia 2 de dezembro
de 2001, observado o horério oficia de Brasilia/DF.

5.19.2 O CESPE néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo-recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem atransferéncia de dados.
5.19.3 O candidato que desgjar realizar a sua inscricdo via Internet podera efetuar o pagamento da taxa de
inscricéo das seguintes formas:

a) por meio de débito em conta-corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil SA.;

b) por meio de documento de arrecadacéo, pagavel em qualquer lotérica;

c) por meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria.

5.19.3.1 O documento de arrecadacdo e o boleto bancario estdo disponiveis no endereco eletronico do
CESPE, http://www.cespe.unb.br/hfa, e devem ser impressos para 0 pagamento da taxa de inscri¢éo apos
aconclusdo do preenchimento da ficha de solicitag&o de inscri¢éo online.

5.19.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério ou de documento de arrecadacéo
deverd ser efetuado até o dia subseqliente ao término do periodo de inscricdo via Internet, dia 3 de
dezembro de 2001.

5.19.3.3 A solicitagdo de inscricdo via Internet cujo pagamento for efetuado apds a data estabelecida no
subitem anterior ndo sera acatada.

5.19.4 A inscricdo efetuada via Internet somente serd acatada ap0s a comprovacgao de pagamento da taxa
de inscricdo, que serafeita das seguintes formas:

a) para pagamento efetuado por meio de débito em conta-corrente — comprovacdo de pagamento pelo
Banco do Brasil SA.;

b) para pagamento efetuado em lotérica por meio de documento de arrecadacdo — comprovacdo de
pagamento pela Caixa Econémica Federal;

C) para pagamento efetuado na rede bancaria por meio de boleto bancario — comprovacdo de pagamento
pel os bancos.

5.19.5 0 comprovante de inscricdo do candidato inscrito via Internet estara disponivel no endereco
eletrénico do CESPE, http://www.cespe.unb.br/hfa, apds o acatamento da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

5.19.6 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cdpia de documento de identidade, sendo de
sua responsabilidade exclusiva os dados cadastrai s informados no ato de inscrigéo.

5.19.7 Informacdes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no enderego
eletronico do CESPE, http://www.cespe.unb.br/hfa.

6 DASPROVAS

6.1 Serdo aplicadas provas objetivas, abrangendo o conteldo programatico definido no item 12 deste
edital, e avaliacdo de titulos, somente para os candidatos aos empregos de nivel superior, conforme os
quadros a seguir.



6.1.1 NIVEL SUPERIOR

6.1.1.1 AREA: MEDICA (Emprego: Médico — todas as especialidades)

< NUMERO DE <

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P1) Objetiva L ingua Portuguesa 5
(P) Objetiva Lingua Inglesa _ > ELIMINATORIO E
(P3) Objetiva Conhecimentos de Informética 5 .

— , : CLASSIFICATORIO

(P4) Objetiva Conhecimentos Gerais 10
(Ps) Objetiva Conhecimentos Especificos 15
(Ps) Avaliacdo de Titulos — — CLASSIFICATORIO

6.1.1.2 AREA: COMPLEMENTAR DE NiVEL SUPERIOR (Empregos. Assistente Socid e

Enfermeiro)
< NUMERO DE <

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P1) Objetiva L ingua Portuguesa 5
(P) Objetiva Lingua Inglesa _ > ELIMINATORIO E
(P3) Objetiva Conhecimentos de Informética 5 .

— , : CLASSIFICATORIO

(P4) Objetiva Conhecimentos Gerais 5
(Ps) Objetiva Conhecimentos Especificos 20
(Ps) Avaliacdo de Titulos — — CLASSIFICATORIO

6.1.2NiVEL MEDIO

6.1.2.1 AREA: TECNICO EM SAUDE (Empregos: Técnico em Atividades Hospitalares, Técnico em
Cito e Histologia, Técnico em Enfermagem, Técnico em Funcdo Pulmonar, Técnico em Laboratorio,
Técnico em Medicina Nuclear, Técnico em Necrdpsia e Técnico em Radiologia)

< NUMERO DE <
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P1) Objetiva Lingua Portuguesa 10
P jetiv M i )
EPE; ggj giv: C(?rtlflrgc?tmcaaqtos de Informatica 2 ELIMI NATORI,O E
— , : CLASSIFICATORIO
(P4) Objetiva Conhecimentos Gerais 5
(Ps) Objetiva Conhecimentos Especificos 15

6.2 As provas objetivas seréo aplicadas no dia 27 de janeiro de 2002 e teréo duragéo de trés horas. Os
locais e 0 horario para a realizacdo das provas objetivas seréo publicados no Diario Oficial da Unido,
afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitéario Darcy Ribeiro, Instituto Central de
Ciéncias (ICC), aa norte, subsolo, Asa Norte, Brasilia/DF, e divulgados na Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br, na data provavel de 16 ou 17 de janeiro de 2002.

6.2.1 O CESPE enviara, como complemento as informacfes citadas no subitem anterior, comunicacéo
pessoa dirigida ao candidato, para o endereco indicado no formulario de inscricdo ou na solicitacdo de
inscricdo via Internet, informando o local e o horério para arealizagdo das provas.

6.2.2 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo
nao-recebida, ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital a ser publicado, consoante dispde 0
subitem 6.2 deste edital.

6.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a redlizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para 0 seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta preta,
de comprovante de inscricao e de documento de identidade original.

6.4 ApOs o horério fixado para o inicio das provas, ndo se admitira o ingresso de qualquer candidato aos
locais de sua realizagéo.

6.5 A auséncia as provas acarretard a eliminacdo automatica do candidato, ndo havendo segunda chamada
para qualquer uma das provas.



6.6 Por ocasido da realizacdo das provas, 0 candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, naforma definida no subitem 6.8 deste edital, serd automaticamente eliminado do concurso.

6.7 O documento de identidade devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo, ndo sendo aceita cOpia, ainda que autenticada.

6.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
gue, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho, carteira naciona de habilitacéo
(somente 0 model o novo, com foto).

6.8.1 Caso o candidato estiver impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgado policial.

6.8.2 Ndo ser@o aceitos como documentos de identidade: certidfes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.9 Ndo sera aplicada prova, em hipétese alguma, fora do espago fisico, da data e/ou do horério
predeterminados em edital ou em comunicado.

6.10 Acarretard a eliminacéo do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisguer das normas para a realizacdo das provas definidas neste edital
ou em outros editais relativos ao concurso, nos comunicados ou nas instrugdes constantes em cada prova,
bem como o tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

6.11 N&o sera permitida a utilizacdo, nos locais de redlizacdo das provas, de armas e/ou de aparelhos
eletronicos (méquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, bip, telefone celular, walkman,
receptor, gravador, laptops, etc.).

6.12 Durante a realizac8o das provas, ndo sera permitida espécie alguma de consulta e/ou de comunicagéo
entre os candidatos nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos, que ndo os permitidos, e/ou
quaisquer anotacoes.

6.13 Tera a sua prova anulada e sera automati camente eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizag&o de qualquer uma das provas.

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas,

C) utilizar-se de régua de calculo, livros, maguinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas
e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pagers,
e/ou comunicar-se com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou os candidatos;

e) fizer anotagdo de informacles relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e€/ou em
gualguer outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o materia de provas ao término do tempo de provas;

g) afastar-se da sala, aqualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

1) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas,

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos, incorrendo em comportamento indevido.

6.14 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, a sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do
CONCUrso.

6.15 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagao das provas levando o caderno de provas
no decurso da Ultima hora antes do horario previsto para o seu término.

6.16 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de realizagcdo das provas.

6.17 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informactes referentes ao contetido das provas.
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6.18 DAS QUESTOES DASPROVASOBJETIVAS

6.18.1 As questBes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com cinco opg¢des (A a E) e uma
anica resposta correta. Haverd, na folha de respostas, para cada questdo, um campo designado com o
cédigo SR, cujo significado € “sem resposta’, que servird somente para caracterizar que o candidato
desconhece a resposta correta; portanto, a sua marcacao nao implica apenacéo ao candidato.

6.18.2 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucfes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato.

6.18.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente na folha de respostas. Ser8o consideradas marcagOes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital e com a folha de respostas, tais como: dupla marcagéo, marcagéo rasurada ou
emendada e campo de marcacéo ndo-preenchido integralmente.

6.18.4 N&o sera permitido que as marcacfes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato enquadrado no item 3 e/ou no subitem 5.15 deste edital. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato sera acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado.

7DA AVALIACAO DE TITULOS

7.1 A avaliacdo detitulos, de cardter unicamente classificatorio, valera, no maximo, trés pontos.

7.2 Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, expedidos até a data da entrega, de acordo com
edital especifico a ser oportunamente publicado no Diario Oficial da Unido, observados os limites de
pontos no seguinte quadro.

QUADRO DE ATRI BUI(;AO DE PONTOS PARA A AVALIA(;AO DE TITULOS
VALOR
: VALOR DE <
TITULO ‘ MAXIMO DO
CADA TITULO TITULO

a) Titulo de doutor na &rea de formagdo ou em area afim. 1,00 1,00
b) Titulo de mestre na &rea de formac&o ou em area afim. 0,60 0,60
¢) Curso de pés-graduacdo, em nivel de especializacdo, na érea de 0.40 0.40
formagdo ou em &rea afim, com carga horaria minima de 360 horas. ' ’
d) Curso de aperfeicoamento na area de formacéo ou em &rea afim, 0.20 0.40
com carga horaria minima de 160 horas. ' ’
€) Exercicio de atividade profissional de nivel superior, 0,30 por ano
ndo-cumulativa com outras quaisquer no mesmo periodo, na cc;mpl 0 sem
administracdo publica ou privada, em empregos/cargos sobreposi co de 1,80
especializados na érea de formag&o ou em &rea afim. Para efeito de tempo
pontuacdo, ndo sera considerada fracdo de ano.
f) Exercicio de atividade profissional nas Forcas Armadas, em c%r?]?)lrggzg?n
empregos/cargos especializados na area de formagdo ou em area sobreposico de 1,80
afim. Para efeito de pontuacéo, ndo sera considerada fracéo de ano. tempo

0,20 por ano
g) Exercicio de magistério em curso de ensino superior na area de| completo sem 100
formacao ou em area afim. sobreposicéo de ’

tempo

h) Aprovacdo em concurso publico para cargo privativo da érea de 010 0.30
formacao. ' ’
i) Publicacbes de trabahos cientificos em periddicos
internacionals e/ou nacionais, com conselho editorial, em revistas 0,10 0,50
especializadas.
TOTAL MAXIMO 3,00
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7.3 O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero na
avaliacdo detitul os.

7.4 Somente sera aceito o titulo apresentado no qual conste o inicio e o término do periodo declarado,
quando for o caso.

7.5 O comprovante de concluséo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial ou reconhecida.

7.6 O documento em lingua estrangeira de curso realizado somente sera considerado quando traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.7 Cadatitulo sera considerado uma Unica vez.

7.8 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do subitem 7.2 deste edita serdo
desconsiderados.

7.9 O diploma de pés-graduacdo em nivel de doutorado, de mestrado e de especializacdo deve estar
devidamente registrado. Nao sera aceita declaracéo ou atestado de conclusdo do curso ou das respectivas
disciplinas.

7.9.1 Os diplomas e/ou os certificados mencionados nas aineas “c” e “d” do subitem 7.2 deste edita
deverdo conter a carga horaria, sob pena de serem desconsiderados.

7.10 A comprovacdo de tempo de servico sera feita mediante apresentacdo de copia de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), de declaracdo do 6rgdo ou da empresa ou de certiddo de tempo de
servico. Em caso de empresa extinta, apresentar, além de copia da CTPS, documentacdo comprobatoria
da extingéo.

7.10.1 O tempo de servico prestado como auténomo podera ser comprovado por meio de apresentacdo de
contrato e/ou de Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) comprobatorio(s) de prestacéo de servigo no
exercicio da profissdo requerida.

7.10.2 A comprovacdo de tempo de servico, em caso de candidato que tenha experiéncia profissional no
exterior, seré feita mediante apresentacéo de cOpia de declaracdo do érgédo ou da empresa ou de certidéo
de tempo de servico. Esses documentos somente seréo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

7.10.3 A comprovacdo de tempo de servigo devera ser acompanhada de declaracdo do empregador
referente aos requisitos para o exercicio do emprego/cargo. A declaracdo de tempo de servico e a
declaracdo dos requisitos para o exercicio do emprego/cargo, deverdo ser emitidas pelo setor de pessoal
competente e conter o periodo de inicio e de término do trabal ho realizado.

7.11 Né&o sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estégio.

7.12 O candidato devera comprovar a aprovagéo em concurso publico por meio de certiddo do setor de
pessoal, ou equivalente, do 6rgdo respectivo, especificando o concurso e o cargo para os quais foi
aprovado, 0s requisitos para 0 exercicio desse e 0s tipos de provas e/ou de avaliacdes realizadas.

7.21.1 Néo sera considerado concurso publico, para os fins do presente edital, a selecdo de gque conste
apenas avaliacdo de titulos e/ou de curriculo e/ou prova prética.

7.13 Em caso de titulo referente a trabalho publicado, ser4 aceita copia de boa qualidade. Em todos os
casos, € importante que conste claramente 0 nome do candidato.

7.13.1 Trabalho publicado sem o nome do candidato devera ser acompanhado de documento, emitido
pelo editor ou dirigente do 6rgdo editor, atestando a autoria.

7.14 Dissertacdo/tese de mestrado e de doutorado ndo serd considerada como trabalho publicado para
efeito de contagem de pontos.

7.15 Para a comprovacdo de titulos, o candidato devera apresentar a0 CESPE relacdo assinada, com o
nimero de ordem e a denominacéo dos titulos, de acordo com o modelo a ser fornecido, juntamente com
as copias desses titul os, todas autenticadas em cartorio, observando o quadro de atribuicdo de pontos para
aavaliacdo de titulos.

7.16 Devera ser entregue apenas uma Unica cépia autenticada em cartorio de cada titulo apresentado, a
qual ndo serd devolvida em hip6tese alguma.

7.17 Né&o sera considerada, para efeito de pontuacéo, a cdpia ndo-autenticada em cartorio.

8 DOSCRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICAGAO

8.1 Todos os candidatos terdo as suas provas objetivas corrigidas exclusivamente por meio de
processamento el etrénico.
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8.2 A nota do candidato em cada prova objetiva (NP) serdigua ao nimero QC subtraido da quarta parte
do nimero QE, em gque QC é o nimero de questdes da folha de respostas concordantes com os gabaritos
oficiais definitivos e QE é o nimero de questdes da folha de respostas discordantes dos gabaritos oficiais
definitivos.

8.3 Para a Area M édica — Emprego: Médico — todas as especialidades — e a Area Complementar de
Nivel Superior — Empregos: Assistente Social e Enfermeiro —, sera eliminado do concurso publico o
candidato que se enquadrar em pelo menos um dos casos a seguir:

a) obtiver notainferior a 10% da pontuagdo maxima possivel em qualquer uma das provas P, P, Pz e Py,
b) obtiver notainferior a 20% da pontuacdo maxima possivel em Ps;

c) obtiver notainferior a 30% da pontuacdo maxima possivel no conjunto das provas objetivas.

8.4 Para a Area Técnico em Salde — Empregos. Técnico em Atividades Hospitalares, Técnico em
Cito e Histologia, Técnico em Enfermagem, Técnico em Funcdo Pulmonar, Técnico em
Laboratério, Técnico em Medicina Nuclear, Técnico em Necrépsia e Técnico em Radiologia —, sera
eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos casos a seguir:

a) obtiver notainferior a 10% da pontuagdo maxima possivel em qualquer uma das provas Py, Py, Pz e Py;
b) obtiver notainferior a 20% da pontuagéo méaxima possivel em Ps;

c) obtiver notainferior a 30% da pontuacéo méaxima possivel no conjunto das provas objetivas.

8.5 O candidato eliminado na forma do subitem 8.3 ou 8.4 deste edital ndo ter& classificacdo alguma no
concurso publico.

8.6 Para 0 candidato ndo-enquadrado no subitem 8.3 e 8.4 deste edital sera calculada a nota final nas
provas objetivas (NFPO) pela soma al gébrica das notas obtidas em todas as provas objetivas.

8.7 Os candidatos enquadrados no subitem anterior seréo ordenados, por area/emprego/especiaidade, de
acordo com as notas finais nas provas objetivas (NFPOSs).

8.8 Os candidatos a Area Técnico em Salide — Empregos. Técnico em Atividades Hospitalares, Técnico
em Cito e Histologia, Técnico em Enfermagem, Técnico em Funcdo Pulmonar, Técnico em Laboratdrio,
Técnico em Medicina Nuclear, Técnico em Necropsia e Técnico em Radiologia — seréo ordenados, por
arealemprego, de acordo com as notas finais no concurso (NFCs), que correspondem as notas finais nas
provas objetivas (NFPOSs).

8.9 Com base na lista organizada na forma do subitem 8.7 deste edital, serdo convocados para a avaliacéo
de titulos os candidatos & Area Médica — Emprego: Médico — todas as especialidades — e a Area
Complementar de Nivel Superior — Empregos: Assistente Social e Enfermeiro — classificados em até duas
vezes 0 nimero de vagas oferecido neste edital.

8.9.1 O candidato ndo-convocado para a avaliacdo de titulos estard automaticamente eliminado do
CONCUrsO0.

810 Os candidatos enquadrados no subitem 89 deste edital serdo ordenados, por
arealemprego/especialidade, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso (NFCs),
gue correspondem a soma das nhotas finais nas provas objetivas (NFPOSs) e do total de pontos obtidos na
avaliacdo detitul os.

8.11 Todos os cdculos citados neste item serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para 0 nimero imediatamente superior, se 0 algarismo da terceira casa decimal for igual
Ou superior a cinco.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Para a Area Médica — Emprego: Médico — todas as especialidades —, em caso de empate, teréa
preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (Ps);

b) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais (Py);

C) maior nota na prova de Lingua Portuguesa (P,);

d) maior nota na provade Lingua Inglesa(P-).

9.1.1 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

9.2 Para a Area Complementar de Nivel Superior — Empregos: Assistente Social e Enfermeiro —, em
caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (Ps);

b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa (P,);
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C) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais (P,);

d) maior nota na provade Lingua Inglesa(P-).

9.2.1 Persistindo o0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

9.3 Para a Area Técnico em Salde — Empregos. Técnico em Atividades Hospitalares, Técnico em
Cito e Histologia, Técnico em Enfermagem, Técnico em Funcdo Pulmonar, Técnico em
Laboratorio, Técnico em Medicina Nuclear, Técnico em Necrépsia e Técnico em Radiologia —, em
caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (Ps);

b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa (P,);

c) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais (Pa);

d) maior nota na prova de Matemética (Py).

9.3.1 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

10 DOSRECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas seréo afixados nos quadros de avisos do
CESPE, Campus Universitéario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, subsolo, Asa
Norte, Brasilia/DF, e divulgados na Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br, em data a
ser determinada no caderno de provas.

10.2 O candidato que desgjar interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de até dois dias Uteis, a contar do dia subseqliente ao de sua divul gacéo.

10.3 Os recursos interpostos serdo respondidos exclusivamente pelo CESPE e serdo devolvidos aos
candidatos recorrentes em datas e em locais a serem oportunamente divulgados.

10.4 N&o sera aceito recurso por via postal, viafax e/ou via correio e etrénico.

10.5 O candidato devera entregar dois conjuntos idénticos de recurso(s) (original e cdpia), sendo que cada
conjunto devera ter todos 0s recursos e apenas uma capa.

10.6 Cada conjunto de recurso(s) devera ser apresentado com as seguintes especificagoes:

a) folhas separadas para questdes diferentes,

b) em cada folha, indicacdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pelo CESPE;

C) para cada questdo, argumentacdo |6gica e consistente;

d) capa Unica constando 0 nome, o nimero de inscri¢do e a assinatura do candidato;

€) sem identificacdo do candidato no corpo dos recursos,

f) datilografado ou digitado em formulé&rio proprio, de acordo com o modelo definido no Anexo | deste
edital, sob pena dos recursos serem preliminarmente indeferidos.

10.7 Recurso inconsistente, em formulé&rio diferente do exigido e/ou fora das especificactes estabel ecidas
neste edital seraindeferido.

10.8 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo(des), a pontuagdo correspondente a essa(s)
questdo(Bes) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteracdo de gabarito oficial preliminar, por forca de impugnagdes, as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficia definitivo. Em hip6tese alguma o quantitativo de questdes das provas objetivas
sofrera alteracdes.

10.9 A forma de interposicdo de recursos contra o resultado provisorio na avaliacdo de titulos serd
disciplinada oportunamente.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Os candidatos poderdo obter informagBes referentes a0 concurso publico na Geréncia de
Atendimento do CESPE, localizada no Campus Universitério Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), da norte, mezanino, Asa Norte, Brasilia/lDF, por meio do telefone (61) 448-0100, observado o
disposto no subitem 11.11 deste edita, e por meio da Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br.

11.2 O resultado final no concurso serd homologado pelo Diretor do Hospital das Forcas Armadas,
publicado no Diario Oficial da Uni&o, afixado nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitério
Darcy Ribeiro, Instituto Centra de Ciéncias (ICC), aa norte, subsolo, Asa Norte, Brasilia/DF, e
divulgado na Internet, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br.
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11.3 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para 0 concurso contidas nos
comunicados, neste edital e em outros editais a serem publicados.

11.4 A validade do concurso sera de sessenta dias, a contar da data de homologagdo do resultado final no
concurso, podendo ser prorrogado por igua periodo, conforme inciso 11, artigo 37, da Congtituicdo da
Republica, a critério do Hospital das For¢cas Armadas.

11.5 A aprovacdo e a classificagcdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a admissdo. O
Hospital das Forcas Armadas reserva-se o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda as
necessidades de servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e as vagas existentes, observada a
Lei Complementar n.° 101/2000.

11.6 A admissdo no emprego fica condicionada a aprovacdo em inspecéo médica e ao atendimento das
condicdes constitucionais e legais. Exige-se, também, declaracéo de bens e valores e de ndo ter vinculo
empregaticio com o servico publico, savo dentro do permissivo constitucional, com a opcdo de
vencimentos, se couber.

11.7 O candidato que vier a ser contratado terd o seu contrato de trabalho regido pela Consolidagéo das
Leisdo Trabalho (CLT), sob o regime do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

11.8 O candidato devera manter atualizado o seu endereco no CESPE, enquanto estiver participando do
concurso, e na Divisdo de Pessoal do Hospital das Forcas Armadas, até a data de admisséo.

11.9 Néo serdo fornecidas, por telefone, informagdes quanto a posicdo do candidato no concurso, bem
como ndo sera expedido qualquer documento comprobatério de sua classificagdo, valendo, para esse fim,
a homologacdo publicada no Diario Oficial da Uniéo.

11.10 Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital, bem como alterages em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo seréo objetos de avaliagéo nas provas do concurso.
11.11 Néo serdo dadas informacdes por telefone a respeito de datas, de locais e de horarios de aplicacéo
das provas. O candidato devera acompanhar cuidadosamente as publicacdes no Diério Oficial da Unido.
11.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE, juntamente com o Hospital das Forgas Armadas.

12 CONTEUDO PROGRAMATICO

12.1 LINGUA PORTUGUESA (PARA TODOS OS EMPREGOS): 1 Compreensio e interpretacio de
textos. 2 Tipologiatextual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuacdo grafica. 5 Emprego das classes de palavras.
6 Emprego do sinal indicativo de crase. 7 Sintaxe da oracdo e do periodo. 8 Pontuacdo. 9 Concordancia
nominal e verbal. 10 Regéncia nominal e verbal. 11 Significagdo das paavras. 12 Redacéo e
correspondéncias oficiais (relatorio, ata, atestado, circular, declaracd, memorando, oficio e
requerimento).

12.2 LINGUA INGLESA (PARA OS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR): 1 Compreensio de texto
escrito em Lingua Inglesa. 2 Itens gramaticais relevantes para a compreensdo dos conteidos semanticos.
12.3 MATEMATICA (PARA OS EMPREGOS DE NiVEL MEDIO): 1 Nimeros inteiros, racionais e
reais. 2 Sistema legal de medidas. 3 Razdes e proporgdes. 4 Divisdo proporcional. 5 Regras de trés
simples e compostas. 6 Percentagens. 7 Equactes e inequactes de 1.1 e de 2.1 graus. 8 Sistemas. 9
Funcdes e gréficos. 10 Progressdes aritméticas e geométricas. 11 Funcles exponenciais e logaritmicas. 12
Juros simples e compostos. capitalizacdo e descontos. 13 Taxas de juros. nominal, efetiva, equivalentes,
proporcionais, real e aparente. 14 Rendas uniformes e varidveis. 15 Planos de amortizacdo de
empréstimos e financiamentos. 16 Calculo financeiro: custo real efetivo de operacdes de financiamento,
empréstimo e investimento. 17 Avaliacdo de aternativas de investimento. 18 Taxas de retorno, taxa
interna de retorno.

12.4 CONHECIMENTOS DE INFORMATICA (PARA TODOS OS EMPREGOS): 1 Conceitos de
Internet e de Intranet. 2 Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos
e procedimentos associados a Internet/Intranet. 2.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacéo,
de correio eletronico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa. 2.2 Conceitos de protocolos, World
Wide Web, organizacdo de informagdo para uso na Internet, acesso a distancia a computadores,
transferéncia de informagdo e arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia, uso da Internet na
educacdo, negdcios, medicina e outros dominios. 2.3 Conceitos de protecdo e seguranca. 2.4 Novas
tecnologias e outros. 3 Conceitos basicos e modos de utilizaco de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informética: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software. 3.1
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de cOpia de
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seguranca (backup). 3.2 Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas,
instalacéo de periféricos. 3.3 Principais aplicativos comerciais para: edi¢éo de textos e planilhas, geracdo
de material escrito, visual e sonoro e outros. 4 Conceitos dos principais sistemas comerciais e outros.

12.5 CONHECIMENTOS GERAIS (PARA AS ESPECIALIDADES MEDICAS): 1 Cuidados gerais
com o paciente em medicina interna. 2 Doencgas cardiovasculares. hipertenséo arterial, cardiopatia
isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. 3 Doencas
pulmonares. asma brénguica e doenca pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e
abcessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. 4 Doencgas gastrointestinais e
hepéticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarréia, col€elitiase e colecistite,
pancreatite, hepatites virais e hepatopatias tdxicas, insuficiéncia hepética crénica. 5 Doencas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. 6 Doencas
endécrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nédulos tireoidianos,
distarbios das glandulas supra-renais, disturbios das glandulas paratiredides. 7 Doencas reumaticas. artrite
reumatéide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. 8 Doencas infecciosas e terapia antibidtica. 9
Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos. 10 Exames complementares invasivos e hdo-invasivos de uso
corriqueiro napréticaclinicadiaria. 11 Emergéncias clinicas.

126 CONHECIMENTOS GERAIS (PARA OS EMPREGOS DE ENFERMEIRO, ASSISTENTE
SOCIAL E OS EMPREGOS DE NiVEL MEDIO): 1 Dominio de topicos relevantes e atuais de diversas
areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel e seguranca.

12.7 CONHECIMENTOSESPECIFICOS

12.7.1 AREA: COMPLEMENTAR DE NiVEL SUPERIOR

12.7.1.1 ASSISTENTE SOCIAL: 1 Relagbes humanas. 1.1 Etica no servico publico. 1.2 Qualidade no
atendimento ao publico. 1.3 Trabalho em equipe. 2 Redacéo e correspondéncias oficiais. 3 O Estatuto da
Crianca e do Adolescente: paradigma fundador e normas legais. 3.1 Comparacdo com o Cdédigo de
Menores. 3.2 A defesa de direitos da criangca e do adolescente. 3.3 O papel dos conselhos, centros de
defesa e delegacias. 3.4 A adocdo e a guarda: normas, processo juridico e psicossocial, adocdo a brasileira
e adoc¢do internacional. 4 Papel do servico social. 5 Violéncia contra criangas e adolescentes e combate a
violéncia. 5.1 Conceito de violéncia. 5.2 Formas de violéncia contra criancas e adolescentes. maus tratos,
abuso sexual, negligéncia e abandono. 5.3 Prostituicdo infanto-juvenil. 5.4 Exterminio, sequiestro e trafico
de criancas. 5.5 Exploracdo sexual no trabalho e no trafico de drogas. 5.6 Sexo-turismo. 6 A violéncia dos
jovens, as gangues. 7 Programas de atendimento a vitima, punicdo do agressor e prevencdo. 8
Delinqliéncia infanto-juvenil: visdo psicoldgica, cultural e sociolégica da delinqiéncia. 9 Tragjetorias
delinglienciais e o papel dafamilia e dajustica. 10 Drogadicdo: a questdo cultural, social e psicolégica do
uso de drogas. 11 Drogadicéo e AIDS. 12 Prevencéo e tratamento da drogadicdo. 13 Meninos e meninas
de rua. 14 A questdo econdmica e social dos meninos e meninas de rua e a questdo do abandono. 15
Trabalho infanto-juvenil. 16 Trabalho social em situacdo de rua. 17 Politica social: relacdo do Estado com
a sociedade. 18 A politica socia no contexto atual e o neoliberalismo. 19 Seguridade social. 20 Politica
de assisténcia. 21 LOAS. 22 Palitica de salde. 23 SUS. 24 Politica de previdéncia social. 25 Politica
educacional: creches, evasdo e repeténcia. 26 Plangamento social: projetos, planos, programas e
plangjamento estratégico. 27 Avaliacdo de programas e politicas sociais. 28 Pesquisa social: elaboracéo
de projeto, métodos e técnicas quantitativos e qualitativos. 29 Instituicdes e servigo socia. 30 Conceito de
instituicoes, estratégias de trabalho institucional. 31 Uso de recursos. 32 Fundamentos tedricos e éticos do
servico social. 33 As correntes tedricas que perpassam o servico socia. 34 Relacdo entre teoria e pratica
no servico social. 35 Etica profissional. 36 Estratégias, instrumentos e técnicas de intervenco em servico
social: abordagem individua e coletiva, trabalho com redes e familias. 37 Diagnostico. 38 Técnicas de
entrevista. 39 Documentacg&o. 40 Trabalho com grupos. 41 Organizacdo de comunidade e movimentos
sociais. 42 Papel dos movimentos sociais frente as questdes da infancia e da adolescéncia. 43 Normas e
papel dos juizados especiais.

12.7.1.2 ENFERMEIRO: 1 Fundamentos e exercicio da enfermagem: 1.1 Lei do exercicio profissional —
andlise critica. 1.2 Codigo de Etica — andlise critica. 1.3 Epidemiologia e enfermagem. 1.4 Estatistica e
enfermagem. 1.5 Teorias em enfermagem. 1.6 Enfermeiro como lider e agente de mudanga. 1.7
Concepcdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. 2 Administracéo dos servicos de enfermagem:
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2.1 Politicas publicas em salde e sua evolucdo histérica. 2.2 Lei organica de salde a partir da
Constituicdo de 1988. 2.3 Processo socia de mudanca das praticas sanitarias no SUS e na enfermagem.
2.4 Administracdo de materiais e enfermagem. 2.5 Normas, rotinas e manuais, elaboracao e utilizacdo na
enfermagem. 2.6 Teorias administrativas e enfermagem. 2.7 Organizagdo dos servigos de enfermagem.
2.8 Estrutura e funcionamento dos servicos de enfermagem. 2.9 Plangamento na administracéo e na
assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial. 2.10 Enfermagem e recursos humanos - recrutamento e
selecdo. 2.11 Enfermagem em equipe — dimensionamento dos recursos humanos. 2.12 Enfermagem,
enfermeiro, tomada de decisdo na administragdo da assisténcia e do servigo. 2.13 Enfermagem na
auditoria dos servigos e da assisténcia. 3 Administracdo do processo de cuidar em enfermagem: 3.1
Normas do Ministério da Salde para atuacéo: programa naciona de imunizagdes, programa da mulher,
programa da crianga, programa do adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS, programa de
hanseniase, programa de pneumologia sanitéria, programa de hipertensdo, programa de diabético. 4
Plangjamento da assisténcia de enfermagem: 4.1 Processo de enfermagem - teoria e pratica. 5 Consulta de
enfermagem. 6 Medidas de higiene e de seguranca nos servicos de enfermagem e para o trabalhador. 6.1
Participacdo do enfermeiro na CIPA. 7 Emergéncias clinico-cirurgicas e a assisténcia de enfermagem. 8
Primeiros socorros na empresa. 9 Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem,
multiprofissiona e interdisciplinar. 10 Plangamento do ensino ao cliente com vistas ao auto-cuidado:
promocao e prevencao da salde.

12.7.2 AREA: MEDICA

12.7.2.1 MEDICO — ALERGIA: 1 Alergia e imunologia basica. 1.1Mecanismos imunes (antigenos,
complexo maior de histocompatibilidade, imunogenética, imunoglobulinas, receptores de célula T,
interacéo ligante-receptor, sistema cinina/complemento, imunidade inata). 1.2 Anatomia e elementos
celulares do sistema imune. 1.3 Imunimodulac&o: estrutura funcional das citocinas e mecanismos de
acao, mediadores inflamatdrios, imunomoduladores ( drogas, anticorpos, moléculas recombinantes). 1.4
Resposta imune: mediada por IGE, IGA, IGM, complexo imune, por células e outras (Natural Killer). 1.5
Imunidade de mucosa (especifica e ndo-especifica). 1.6 Imunologia dos transplantes. 1.7 Imunologia
tumoral. 1.8 Imunorregulacdo (tolerancia, interacdo célula-célula, rede idiotipica apoptose). 2. Alergia e
imunologia clinica. 2.1 Doengas aérgicas. 2.1.1 Trato respiratorio superior. 2.1.2 Rinite, sinusite,
polipose nasal e otite perosa bacteriana), disordens laringeas. 2.1.3 Testes cutaneos, citometria nasal,
raio-x de selos da face, tomografia computadorizada, ressnancia magnética). 2.1.4 Doencas oculares
(conjuntivites aérgicas). 2.1.5 Doencas dermatol dgicas (urticéria, angiodema, dermatite atopica, urticaria
pigmentosa, erupcao cutanea por drogas, eritema multiforme, eritema nodoso e outras disordens
imunolégicas. 2.1.6 Trato respiratério inferior (asma, aspergiloso broncopulmonar alérgica, pneumonia de
hipersensitividade, doenca pulmonar obstrutiva crénica, fibrose cistica, sindrome do cilio imovel,
sarcaidoso). 2.1.7 Reacles adversas a ingestantes (alergia alimentar, intolerancia alimentar, sensibilidade
secundaria ao gluteo, reagles, outras adversas a alimentos. 2.1.8 Andfilaxia. 2.1.9 Alergia a picada de
inseto. 3 Imunodeficiéncias primérias e adquiridas (HIV). 3.1 Desordens imunorregulatérias (Lupus
eritematoso sistémico, vasculitos, transplate e reagdo enxerto-hospedeiro, imunomodul agéo.

12.7.2.2 MEDICO — ANATOMIA PATOLOGICA: 1 Lesio e adaptacdio celulares. 2 Inflamacdo e
reparo. 3 Distlrbios hidricos e hemodinamicos. 4 Distarbios genéticos. 5 Doencas da imunidade. 6
Neoplasia. 7 Doencas causadas por bactérias, virus, clamidias e rickéttsias. 8 Doencas causadas por
fungos, helmintos, protozoarios e sarcoidose. 9 Doencas nutricionais. 10 Patologia ambiental. 11 Doencas
do recém-nascido e dainfancia. 12 Doencas do envelhecimento. 13 Patologia dos vasos arteriais, venosos
e linféticos. 14 Patologia do coracdo. 15 Patologia das hemécias e disturbios hemorrégicos. 16 Patologia
dos leucdcitos e linfonodos. 17 Patologia do bago. 18 Patologia dos pulmdes, brénquios e pleuras. 19
Patologia do ouvido, cavidades nasais e seios acessorios, da laringe, cavidade ora e glandulas salivares.
20 Patologia gastrointestinal. 21 Patologia do figado e vias biliares. 22 Patologia do pancreas exécrino. 23
Patologia do sistema urinario. 24 Patologia do sistema genital masculino. 25 Patologia do sistema genital
feminino. 26 Patologia da gravidez e da placenta. 27 Patologia do sistema endécrino. 28 Patologia da
pele. 29 Patologia do sistema muscular. 30 Patologia do sistema osteoarticular. 31 Patologia do sistema
nervoso. 32 Patologia dos olhos e seus anexos. 33 Patol ogia das principais doengas tropicais do Brasil.
12.7.2.3 MEDICO — BRONCOESOFAGOL OGIA: 1 Anatomia de vias aéreas inferiores e superiores,
variantes anatbmicas e relacdo com estruturas adjacentes, vasos e linfonodos. 2 IndicacBes, contra-
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indicacOes e complicacOes da broncoscopias. 3 Anestesia e sedacdo em broncoscopia. 4 Broncoscopia e
cancer de pulmao, lesdes periféricas e centrais. 5 Lavado Broncoalveolar. 6 Bidsia transbronquica. 7
Aspiracdo transbrénquica e sitios linfonodais de Wang. 8 Broncoscopia e infeccbes pulmonares. 9
Broncoscopia terapéutica: |aser, electrocaltério, crio, braquiterapia e colocacdo de préteses. 10 Manejo da
hemoptize. 11 Retirada de corpo estranho com instrumental flexivel e rigido.

12.7.2.4 MEDICO — CIRURGIA DE CABECA E PESCOCO: 1 Anatomia da cabega e do pescogo. 2
Carcinogénese e biologia dos tumores. 3 Epidemiologia em cancer. 4 Infeccbes. 5 Propedéutica e exames
subsidiarios. 6 NocOes de radioterapia. 7 Nogdes de quimioterapia. 8 Cuidados pré e pds-operatérios. 9
Complicagbes pds-operatdrias. 10 Embriologia e mal formacdes congénitas. 11 Reconstrucdo em cabeca
e pescoco. 12 Diagndéstico e tratamento. 12.1 Doengas tumorais e ndo tumorais das glandulas salivares.
12.2 Tumores cutaneos. 12.3 Tumores das fossas nasais. 12.4 Tumores da faringe. 12.5 Tumores do |&bio
e cavidade bucal. 12.6 Tumores das vias para nasais. 12.7 Tumores da laringe. 12.8 Tumores datiredide e
paratiredide. 12.9 Tumores 6sseos. 12.10 Tumores dos nervos periféricos e vasculares. 12.11 Tumores de
partes moles. 12.12 Tumores orbitarios. 12.13 Metdstases cervicais. 12.14 Bécios. 12.15
Hiperparatireoidismo. 12.16 Esvaziamentos cervicais. 12.17 Tragueotomias. 13 Cirurgia craniofacial
oncolégica.

12.7.25 MEDICO — CIRGURGIA GERAL: 1 Consideracdes fundamentais: pré e pds-operatorio;
respostas endécrinas e metabdlicas aos traumas; reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente
cirdrgico. 2 Trauma; politraumatismo; choque; infeccdes e complicacdes em cirurgia. 3 Cicatrizagdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. 4 Lesbes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos,
gueimaduras. 5 Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirdrgico e transfusdo. 6 Nogoes
importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias pediétrica, vascular
periférica e urolégica; ginecologia e obstetricia. 7 Antibioticoterapia profilética e terapéutica; infeccéo
hospitalar. 8 Tétano; mordeduras de animais. 9 Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. 10
Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusdo. 11 Sistemas organicos especificos:
pele e tecido celular subcutaneo; tiredide e paratiredide; tumores da cabeca e do pescogo; parede torécica,
pleura, pulmédo e mediastino. 12 Doencas venosa, linfatica e arterial periférica. 13 Esdfago e hérnias
diafragméticas. 14 Estbmago, duodeno e intestino delgado. 15 Cdlon, apéndice, reto e anus. 16 Figado,
pancreas e baco. 17 Vesicula hiliar e sistema biliar extra-hepético. 18 Peritonites e abcessos intra-
abdominais. 19 Hérnias da parede abdominal. 20 Parede abbdominal; epiploo; mesentério; retroperitonio.
12.7.2.6 MEDICO — CIRURGIA GINECOLOGICA: 1 Anatomia clinica e cirtrgica do aparelho
reprodutor. 2 Histopatologia ciclica do aparelho genital. 3 Anomalias congénitas e intersexo. 4 Abdome
agudo em ginecologia. 5 Endometriose. 6 Distopias genitais. 7 DistUrbios urogenitais. 8 Entidades
clinicas benignas e malignas: da vulva, da vagina, do Utero e do ové&rio. 9 Fertilizaco assistida. 10
Endoscopia ginecol6gica. 11 Etica médica em ginecologia.

12.7.2.7 MEDICO — CIRURGIA PEDIATRICA: 1 Cuidados pré, trans e pés-operatorios da crianca. 2
Metabolismo cirdrgico em pediatria. 3 Anomalias congénitas da face. 4 Anomalias congénitas do
pescoco. 5 Cirurgia da tir6ide na crianca. 6 Torcicolo. 7 Afecgdes cirlrgicas da parede toracica da
crianca. 8 Hérnias do diafragma. 9 Anomalias cirlrgicas do esdfago na crianca. 10 Malformagdes
congeénitas e problemas perinatais do trato respiratério. 11 Doencas infecciosas cirlrgicas da crianca. 12
Anomalias da regido inguina na crianca. 13 Anomalias da parede abdomina na crianca. 14 Trauma
abdominal na crianga. 15 Anomalias congénitas do trato biliar. 16 Cirurgia do pancreas na crianca. 17
Cirurgia do baco e sistema porta na crianga. 18 Anomalias congénitas do estbmago e duodeno. 19
Anomalias congénitas do intestino delgado. 20 Duplicagbes do trato digestivo. 21 Invaginagdo intestinal
na crianga. 22 Apendicite. 23 Enterite necrosante. 24 Doenca de Hirschsprung. Constipacéo intestinal. 25
Anomalias anorretais. 26 Infeccdo urindria na crianga. 27 Anomalias congénitas do trato urinario
superior. 28 Anomalias congénitas do trato urinario inferior. 29 Extrofia vesical. 30 Hipospadia. 31
Intersexo. 32 Anomalias congénitas neuroldgicas e seu tratamento cirdrgico. 33 Oncologia pediétrica. 34
Biologia molecular aplicada acirurgia pediatrica. 35 Hemangiomeas.

12.7.2.8 MEDICO - CIRURGIA PROCTOLOGICA: 1 Equilibrio hidro-eletrolitico e &cido-basico em
cirirgia. 2 Choque. Fisiopatologia, Etiopatogenia. Diagnéstico e Tratamento. 3 Cicatrizacdo das feridas,
infeccdo em cirurgia. Infeccdo Hospitalar. Antibidticos. 4 Pré e Pos-Operatério. Complicactes cirdrgicas.
Ventilagdo e insuficiéncia ventilatéria. 5 Nutricdo em Cirurgia. Alimentacdo parenteral e enteral. 6
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Transtornos hemorrégicos. Mecanismo da hemostase. Transfusdo de sangue e derivados. 7 Bases da
cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizagdo e
inervagdo. Embriologia. Fisiologia ano-retal. 8 Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia,
embriologia e fisiologia. 9 Anatomia da parede antero-lateral do abdome. Incisdes abdominais. Técnica
geral das laparotomias. Cirurgia video-laparoscopica colo-retal. 10 Diagnéstico das doengas do anus, reto
e colon. Exame do abdome e proctoldgico, Colonoscopia, Exame radiolégico simples e contrastado.
Tomografia computadorizada, ressonancia magnética e ultrassonografia endo-retal. 11 Doenca
hemorroidaria. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagndéstico diferencial. Conduta terapéutica.
12 Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificacdoo dos abscessos. Quadro clinico e
diagnéstico. Conduta terapéutica. 13 Fissura anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. 14 Fistula anal. Etiopatogenia. Classificacdo. Quadro
clinico. Diagndstico diferencial. Conduta terapéutica. 15 Hidroadenite supurativa. Etiopatogenia. Quadro
clinico e diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. 16 Doenca pilonidal sacro-coccigea. Etiopatogenia.
Quadro clinico e diagndstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. 17 Prurido anal.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Conduta terapéutica. 18 Doencas sexual mente transmissiveis
em Coloproctologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. 19 Prolapso e procidéncia do reto.
Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. 20
Malformagdes congénitas do colon e da regido anorretal. Classificacdo. Consideragdes embriol dgicas.
Anomalias associadas. Diagnéstico. Conduta terapéutica. 21 Incontinéncia anal. Etiopatogenia. Quadro
clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. 22 Abdomen agudo em coloproctologia - Aspectos gerais do
diagnostico e tratamento. 23 Obstrucdo intestinal. Etiopatogenia e fisiopatologia. Conduta terapéutica. 24
Traumatismo abdominal. Traumatismo do célon e reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico.
Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. 25 Tumores benignos do colon, reto e anus. 26 Principios
fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncolégica. Fundamentos, indicacdes e contra-indicacdes
da quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no cancer do colon reto e anus. 27 Céancer do cdlon, reto e
anus. 28 Megacdlon. Megacdlon chagasico. Etiopatogenia e fisiologia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnostico diferencial. ComplicacBes. Conduta terapéutica. 29 Enterocolopatias parasitarias.
Helmintiases, Protozooses. Epidemiologia, quadro clinico e diagnostico. Diagndstico diferencial. Conduta
terapéutica. 30 Doengas inflamatérias inespecificas do célon e do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagnéstico. Diagnoéstico diferencial. Complicacfes. Conduta terapéutica. 31 Doencas inflamatorias
especificas do colon e do reto. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico diferencial. Complicacdes.
Conduta terapéutica. 32 Doenca isquémica do célon e reto. Fisiopatologia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnostico diferencial. Conduta terapéutica. 33 Doenca diverticular do cdlon. Etiopatogenia.
Fisiopatologia. Quadro clinico e diagndstico diferencial. Complicacfes. Conduta terapéutica. 34 Ectasias
vasculares do cdlon. Hemorragia digestiva baixa. 35 Derivagles intestinais. Indicagdes. Técnicas.
ComplicacOes. 36 Alteraces do hébito intestinal. Sindrome do intestino irritavel. Aspectos clinicos e
terapéuticos. Dietas em col opatias.

12.7.2.9 MEDICO — CIRURGIA TORACICA: 1 Anatomia cirGrgica do torax e 6rgdos torécicos. 2
Avaliacdo pré-operatéria da funcdo pulmonar. 3 Manuseio pré, per e pos-operatdrio em cirurgia toracica.
4 Métodos de diagndstico em cirurgia torécica. 5 Métodos de drenagem em cirurgia torécica. 6 Afeccbes
do diafragma, do estreito superior e parede do torax. 7 Neoplasias pulmonares e arvore tragueobrénguica.
8 Doéncas broncopulmonares supurativas. 9 Tratamento cirdrgico do enfisema bolhoso e difuso. 10
Cirurgia das malformacbes broncopulmonares. 11 Cirurgia na tuberculose pulmonar e seqielas. 12
Patologia cirdrgica das pleuras. 13 Afeccdes cirdrgicas do mediastino. 14 Patologia cirtrgica do eséfago.
15 Traumatismo toracico. 16 Transplante pulmonar. 17 Principios bésicos da oncologia torécica.

12.7.2.10 MEDICO — CIRURGIA VASCULAR: 1 O exame clinico do paciente vascular. 2 Métodos
ndo invasivos no diagndstico das doencas vasculares. 3 Angiografias. 4 Insuficiéncia arterial cronica das
extremidades. 5 Vasculites na prética angiolégica. 6 Arteriopatias vasomotoras. 7 Aneurismas. 8
Sindromes do desfiladeiro cervical. 9 Insuficiéncia vascular cerebral extra-craneana. 10 Insuficiéncia
vascular visceral. 11 Impoténcia sexual por vasculopatia. 12 Hipertensdo renovascular. 13 Doenca
tromboembdlica venosa. 14 Varizes dos membros inferiores. 15 Insuficiéncia venosa cronica. 16
Linfangite e erisipela. 17 Linfedemas. 18 Ulceras de perna. 19 Angiodisplasias. 20 Emergéncias
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vasculares. oclusdes agudas e traumas. 21 Terapéutica anticoagulanio, fibrinolitica e antiplaquetéria. 22
Terapéutica hemorreol ogica.

12.7.2.11 MEDICO - CITOLOGIA: 1 Aspectos gerais. 1.1 Citologia, citologia esfoliativa,
citopatologia. Definicéo. Métodos de estudo. 1.2 Microscopia Gtica e eletronica, citoplasma, nucleo e
organelas. 1.3 Técnica, colheita, fixacdo e coloracdo: método de rotina e coloractes especiais. Método de
Shorr e Papanicolau. O aprimoramento e automatizacdo de técnica. 1.4 Citogenética: cromatina sexual,
técnicas de estudo. 1.5 O funcionamento do laboratério de citopatologia. Relacdo com a anatomia
patologica. Novas metas da citopatologia. Seu papel em medicina preventiva. Alteracdes bésicas da
patologia celular. 1.6 Definicdo e conceito. 1.7 Degeneracdo, necrose, atrofia, hipertrofia, hiperplasia,
neoplasia (benigna e maligna), metaplasia e displasia. 1.8 Nocdes elementares de inflamagdo. 1.9
Conhecimento da morfologia das células sanguineas e linféides e dos elementos do sistema reticulo-
histiocitario. Tipos exsudativos e produtivos. Tipos inespecificos e especificos. Definicdo de autdlise,
citdlise, picnose, cariorrexe, caridlise, exsudato e transudato. 1.10 Nocles elementares das alteragdes
circulatorias, hiperemia, isquemia, hemorragia, trombose, embolia, edema e enfarte. 1.11 Neoplasias:
benignas e malignas. Tipos de crescimento. Metastase e circulacdo de células neoplasicas. Classificacdo
histogenética. Estudo mais pormenorizado dos papilomas, adenomas, carcinomas, adenocarcinomas,
tumores conjuntivos benignos e malignos (sarcomas), linfomas e leucemias. 2. Citopatologia enddcrina.
2.1 Citopatologia vaginal funcional. Bases histologicas. 2.2 Citopatologia vagina funcional. Variagdo
eté&ria. Fundamentos histologicos. 2.3 Citopatologia vagina funcional. Aspectos normais e patol 6gicos.
2.4 Curvas colpocitoldgicas, indices e demias métodos de avaliagdo funcional. Técnicas e méodos de
estudo. Aplicacdo em tocoginecologia e demais setores da endocrinologia. 2.5 Diagnéstico funcional em
obstetricia. Insuficiéncia placentéria. Determinacdo do parto. Puerpério. 2.6 Sistema amnico. Aspectos
histo e citopatologicos. 2.7 Urocitologia. Aplicacdes em endocrinologia. 3. Citopatologia e bases
histopatoldgicas. Correlagdo cito-histopatoldogica. 3.1 Infecgbes e infestagBes. Vulvites e colpites. 3.2
Citopatologia do colo uterino. Bases histopatol 6gicas. 3.3 Cervicites. Bases histopetol gicas.Conceito de
terceira mucosa. Aspectos citopatol6gicos e colposcépicos. 3.4 conceito de célula atipica. Neoplasias
intra-epiteliais (displasias e Ca. in situ). Aspectos citopatol6gicos, colposcopicos e histopatol 6gicos.
Neoplasias invasoras do colo uterino. 3.5 Patologia da vulva, endométrio, trompas, ovarios e peritoneo.
Estudo em particular da cito e histopatologia dos blastomas. 3.6 Patologia do corpo do Utero. Cito e
histopatologia dos blastomas (adenocarcinomas). 3.7 Citologia da mama. AplicacBes clinicas. 4.
Citopatologia em outras especialidades. Aplicacdo no estudo das infeccdes e neoplasias. Relacles cito e
histopatologicas. 4.1 Aparelho respiratério. 4.2 Aparelho digestivo. 4.3 Aparelhos urinérios e genital
masculino. 4.4 Ossos, articul agdes e musculos. 4.5 Sistema nervoso. Liquor cefalorraquidiano. 4.6 Orgéos
dos sentidos. 4.7 Pele. 4.8 Cavidades serosas. 9 Sangue. Orgaos linféides e mieldides. 4.10 Glandulas
endécrinas. 5. Aspectos técnicos e préticos. 5.1 Requisicdo e laudo de exame. Registro e arquivo. 5.2
Técnicas de rotina. Fixacao, coloracdo e montagem. 5.3 O uso do microscopio. Conhecimentos tedricos e
préticos. 5.4 fotomiorografia. Bases técnicas. As peliculas preto e branco e coloridas. 5.5 O uso de
projetores e outros aparelhos de ensino da microscopia.

12.7.2.12 MEDICO — CLINICA MEDICA: 1 Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 2
Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. 3 Doencas pulmonares. asma brénquica e doenca
pulmonar obstrutiva cronica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenca pulmonar
intersticial; hipertensdo pulmonar. 4 Doencgas gastrointestinais e hepaticas. Ulcera péptica, doencas
intestinais inflamatérias e parasitérias, diarréia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e
hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepética crénica. 5 Doencas renais: insuficiénciarenal aguda e cronica,
glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. 6 Doengas enddcrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e noddulos tireoidianos, distirbios das glandulas supra-
renais, distirbios das glandulas paratiredides. 7 Doencas reumdticas. artrite reumatGide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. 8 Doencas infecciosas e terapia antibidtica. 9 DistUrbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. 10 Exames complementares invasivos e nado-invasivos de uso
corriqueiro napraticaclinicadiéria. 11 Emergéncias clinicas.

12.7.2.13 MEDICO — DERMATOLOGIA: 1 Anatomia e fisiologia da pele. 2 Imunopatol ogia cutanea.
2 Histopatologia das doencas de pele. 3 Dermatoses eczematosas. 4 Dermatoses eritemato-papul o-
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escamosas. 5 Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de Gilbert, liquen plano, outras formas de
liquen. 6 Pulrpuras. 7 Pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra, asteal6sico, anogenital, idiopatica. 8
Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes,
impetigo herpertiforme. 9 Acnes. 10 Micoses. 11 Dermatoses ul cerosas. 12 Doengas do tecido conjuntivo.
13 InfeccBes bacterianas da pele. 14 Doencas sexualmente transmissiveis. 14.1 AIDS. 15 Micoses
superficiais. 16 Micoses profundas. 17 Dermatoviroses. 18 Escabioses e outras dermatoses parasitérias.
19 Dermatoses metabdlicas. 20 Reagdes de hipersensibilidade da pele: urticéria, E. polimorfo, Stevens
Jonhson, Lyell e S. SS. SS. 21 Dermatoses congénitas e hereditarias. 22 Tumores da pele. 23 Linformas e
outros processos malignos. 24 Terapéutica tépica das dermatoses. 25 Cirurgia dermatoldgica
Leishmaniose. 26 M. H. M. Hansen. 27 Aspectos macroscopicos e microscépicos do exame micol 4gico
direto e cultura. 28 Terapéutica sistémica das dermatoses. 29 Manifestacdo cutdnea das doencas
Sistémicas.

12.7.2.14 MEDICO — ENDOCRINOLOGIA: 1 Neuroendocrinologia. 2 Tiredide. 3 Paratiredide. 4
Supra-renal. 5 Génadas. 6 Pancreas endécrino. 7 Obesidade. 8 Didlipidemia. 9 Endocrinologia Bésica. 10
M étodos diagndsticos.

12.7.2.15 MEDICO — GASTROENTEROLOGIA: | DOENCAS ACIDO-PEPTICAS: 1 Dispepsia
funcional: conceito, etiologia e classificacdo. Abordagem do paciente com dispepsia. 2 Gastrite: Gastrite
aguda e cronica pelo H. pylori. Classificacdo e Diagnéstico das gastrites e gastropatias. Diagndstico
diferencia das gastropatias hiperplasticas. Gastrite atrofica multifocal: conceito, conduta e prognéstico. 3
Helicobacter pylori: helicobacter pylori e Linfoma MALT. Helicobacter pylori: Ulcera péptica e Cancer
gastrico. Bacteriologia, epidemiologia e imunologia. Testes diagndsticos. Manifestacfes extra-digestivas.
Fisiopatologia e resposta imune a infeccdo pelo Helicobacter pylori. Tratamento antimicrobiano. Vacina
anti H. pylori: principios e perspectivas. 4 Doenca ulcerosa péptica: fisiologia da secrecdo géastrica
Histéria natural, epidemiologia e fatores de risco. Manifestagtes clinicas, diagndstico e complicaces.
Tratamento e farmacologia das drogas antiulcerosas. Manuseio cirdrgico das complicacdes da doenca
ulcerosa péptica. Tratamento da hemorragia digestiva da doenca ulcerosa péptica. Diagnéstico diferencial
e conduta na Hemorragia digestiva Alta. Doencas associadas a doenca ulcerosa péptica. Diagnostico,
conduta e terapeutica da Sindrome de Zollinger-Ellinson. 1| DOENCAS ESOFAGICAS: 1 Patologias
benignas. Globus histericus e corpo estranho esofagico. Sindrome de Mallory-Weiss. Esofagite
medicamentosa. Diverticulo de Zenker. Esofagite caustica: conduta e progndstico. 2 Doenca do refluxo
gastroesofégico: Fisiopatologia da DRGE. Manometria, impedanciometria e pHmetria na investigacdo da
DRGE. Refluxo alcaino na DRGE. Importancia da Hérnia do hiato na DRGE. Manifestacfes clinicas e
diagnosticas da DRGE. DRGE nédo erosiva. Complicacdes da DRGE. Tratamento da DRGE. Manuseio
cirargico da DRGE. Tratamento da DRGE refratéria. ManifestacBes extra-esofagicas da DRGE. 3
InfeccBes. candidiase esofégica: diagndstico e tratamento. Esofagite por herpes simplex tipo 1.
Manifestagdes gastrintestinais da AIDS. 4 Distirbio da motilidade: megaeséfago chagasico. Espasmo
esofagiano difuso. Nutcracker esophagus (Esbfago em quebra-nozes). Fisiopatologia e etiologia da
acalasia. Manifestagdes clinicas e diagndstico da acaladsia. Farmacologia e terapeutica: Toxina Botulinica
e Oxido Nitrico. Dilatagio esofégica: IndicacBes e Complicacdes. Neuropatia autondmica diabética do
trato gastrintestinal. Diagndstico e tratamento da disfagia orofaringeana. Manifestacfes gastrintestinais da
esclerodermia. Implicacdes da esclerodermia na doenca gastrintestinal. 5 Doencas Neoplésicas.
patogénese, Clinica e terapeutica do esdfago de Barrett. Diagndstico e estadiamento do cancer esofagico.
Paliacdo endoscopica do cancer do esdfago. Epidemiologia e manifestacdes clinicas do cancer esofagico.
Leiomioma e lelomiosarcoma esofagico. Il NEOPLASIAS GASTROINTESTINAIS: 1 Cdlon:
prevencdo primaria do cancer colo-retal. AINH: papel na prevencdo do cancer colénico. Colonoscopia
virtual. Fatores de risco no desenvolvimento do céncer colo-retal. Aspectos clinicos e genéticos da FAP e
HNPCC. Abordagem do paciente com pdlipos colonicos. Estratégias de prevencdo em pacientes com
sindrome familial de cancer colo-retal. Manifestaces clinicas, diagndstico e prognostico do cancer colo-
retal. Prevencdo do céncer colo-retal na doenca inflamatéria intestinal. Prevencdo secundaria pos-
resseccdo do cancer colo-retal. 2 Esbfago: leiomioma e leiomiosarcoma do trato gastrintestinal.
Diagnostico e estadiamento do cancer esofégico. Paliagdo endoscopica do cancer esofégico. Esdfago de
Barrett: diagnostico, patogénese, manifestacdes clinicas, oncogénese e prevencdo priméria. 3
Hepatobiliar: etiologia e epidemiologia do hepatocarcinoma. Clinica e diagndstico do hepatocarcinoma.
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Tratamento do hepatocarcinoma. Epidemiologia e patogénese do colangiocarcinoma. ManifestacGes
clinicas e diagnéstico do colangiocarcinoma. Tratamento do colangiocarcinoma. Cancer de vesicula:
epidemiologia, fatores de risco, prevencéo secundaria, manifestagdes clinicas, conduta e prognéstico. 4
Pancreas: etiologia e patogénese do cancer pancredtico. Conduta e prognostico do cancer pancredtico.
ManifestacBes clinicas e diagndstico do céncer pancreatico. Manifestacdes clinicas e diagnéstico da
Sindrome de Zollinger-Ellinson. Conduta e prognostico na Sindrome de Zollinger-Ellinson. Lesdes
cisticas do pancreas. 5 Intestino delgado: sindrome de Peutz-Jeghers. Diagnéstico e conduta nas
neoplasias do intestino delgado. Classificacdo e manifestacBes clinicas nas neoplasias do intestino
delgado. Classificacdo e patogénese dos linfomas gastrintestinais. Manifestagdes clinicas, diagndstico e
conduta dos linfomas gastrintestinais. 6 Estbmago: prevencdo primaria do cancer gastrico. Classificacédo e
patogénese dos pdlipos gastricos. Cancer gastrico precoce. Cancer géstrico: patologia e patogénese.
Manifestagdes clinicas e diagnésticas do cancer gastrico. Conduta no céncer gastrico avancado. 1V
TUMORES NEURO-ENDOCRINOS: tumor e sindrome carcindide: Diagndstico e tratamento.
Glucagonoma, Insulinoma. Somatostinoma. Vipoma: diagnostico, sinais e sintomas e tratamento. V
DOENCAS GASTROINTESTINAIS: 1 Patologias orificials. 2 Fissura anal. Abordagem do paciente com
prurido ana. Manifestacbes clinicas das hemorréidas. Tratamento das hemorréidas. 3 Doenca
diverticular: epidemiologia e fisiopatologia da doenca diverticular dos colons. Manifestacdes clinicas e
diagnésticas da doenca diverticular aguda. Complicages da doenca diverticular aguda. Tratamento da
doenca diverticular aguda e suas complicacfes. Diagnéstico e conduta dos diverticulos de intestino
delgado. 4 Sangramento gastrintestinal: abordagem do paciente com sangramento gastrintestinal alto.
Diagnostico diferencial do sangramento gastrintestinal alto. Abordagem terapeutica e sinais preditivos de
ressangramento nas Ulceras pépticas sangrantes. Abordagem terapeutica de causas menos frequentes de
sangramento digestivo ato. Coagulacdo com plasma de argbnio no manuseio do sangramento
gastrintestinal. Controle angiografico do sangramento gastrintestinal. Sinais preditivos clinicos,
laboratoriais e endoscépicos do sangramento por varizes em pacientes cirréticos. Prevencdo primaria e
secundéria do sangramento por varizes esofagogastricas. Abordagem terapeutica e complicagdes do
sangramento de varizes esofagianas.Abordagem terapeutica das vasculites. Conduta no sangramento
gastrintestinal obscuro. Diagnéstico diferencia do sangramento intestinal baixo. Abordagem do paciente
com sangramento gastrintestinal baixo. Angiodisplasia do trato gastrintestinal. Sangramento diverticular
colénico. 5 Isguemia mesentérica: isquemia e infarto agudo do mesentério. Isquemia mesentérica cronica.
Coalite isguémica. 6 Miscelanea: AINH: Efeitos adversos no célon e intestino delgado. Antibioticoterapia
profildtica em procedimentos gastrintestinais. Diagnostico diferencial, conduta e complicagdes da
apendicite. Critérios diagnésticos de apendicite na ultrasonografia e tomografia computorizada de
abdémen. Abordagem diagndstica e semiologia da dor abdominal. Incontinéncia fecal. Procedimentos
diagnosticos invasivos em pacientes com distUrbios hemostéticos. Diagndstico e conduta naintolerancia a
lactose. Diagnostico diferencial da Ulcera solitéria de reto. Tratamento da obstrucéo intestinal alta e baixa.
Volvo ceca e volvo colénico. 7 Nauseas e Voémitos: abordagem do paciente com nauseas e vomitos.
Fisiopatologia das drogas antieméticas. 8 Disturbios ndo esofégicos da motilidade gastrintestinal. 9
Etiologia e avaliacdo e tratamento da constipacéo cronica. Pseudobstrucéo aguda colénica (Sindrome de
Olgivie). Disturbios autonémicos neuropéticos do diabetes mellitus. 10 Etiologia, fisiopatologia e
diagnostico da sindrome do esvaziamento géstrico retardado. Bezoar: Diagnéstico e conduta
Esclerodermia. manifestacbes e abordagem nas manifestacfes gastrintestinais. Sindrome do cdélon
irritavel; manifestacfes clinicas, fisiopatologia, diagnostico diferencial e tratamento. 11 Nutri¢do: visdo
geral da nutricdo enteral e parenteral. Indicacfes e complicagdes da gastrostomia endoscOpica percutanea.
V1 INFECCOES GASTROINTESTINAIS: 1 Abscesso Abdominal. 2 Abscesso Hepético: piogénico e
amebiano. Abscesso intra-abdominal. Biliar. 3 Colangite aguda. Colangite no paciente imunosuprimido.
Colangiopatia da AIDS. Diagnostico endoscépico e manuseio da parasitose biliar. 4 Intestinos.
abordagem e terapeutica do paciente com diarréia infecciosa. Abordagem e terapeutica do paciente com
febre tifdide. Conduta na giardiase. Abordagem e terapeutica do paciente com colera. Abordagem,
terapeutica e prevencdo da diarréia do vigante. ManifestacBes clinicas, diagndstico e terapeutica da
infeccdo pelo Clostridium difficile. Tratamento da infeccdo recurrente pelo Clostridium difficile.
Shiguelose: Manifestaces clinicas e abordagem terapeutica. ManifestacBes clinicas e abordagem
terapeutica da infeccdo pelo rotavirus. Pileflebite. Uso das quinolonas no tratamento das infeccdes
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abdominais e gastrintestinais. Abordagem das manifestacbes gastrintestinais da AIDS. 5 Peritoneal:
patogénese, prevencdo, manifestagdes clinicas e terapeutica da peritonite bacteriana espontanea.
Diagnostico, microbiologia e terapeutica da peritonite por didlise peritoneal continua. VII DOENCA
INFLAMATORIA INTESTINAL: 1 Doenca Inflamatéria Intestinal: Epidemiologia, fatores genéticos e
ambientais na doenca inflamatéria intestinal. Epidemiologia e diagnéstico da doenca inflamatéria
intestinal em criancas e adolescentes. Mecanismos imunes e microbianos na patogénese da doenca
inflamatéria intestinal. Mecanismos imunolégicos das manifestacbes extrarintestinais da doenca
inflamatéria intestinal. Gravidez, fertilidade e amamentagcdo na doenca inflamatéria intestinal.
Diagnostico endoscopico da doenca inflamatoria intestinal. Deteccdo precoce de cancer colo-retal na
doenca inflamatéria intestina. Manifestagdes hepatobiliares na doenca inflamatéria intestinal.
ManifestacBes oculares e dermatol dgicas da doenca inflamatéria intestinal. Complicacdes pulmonares da
doenca inflamat6ria intestinal. Abordagem da desnutricéo na doenca inflamat6ria intestinal. 2 Doenca de
Crohn e Retocolite Ulcerativa: manifestagdes clinicas e diagnosticas da Doenca de Crohn. Doenca de
Crohn em criangas e adolescentes. Terapeutica clinica da Doenca de Crohn. Infliximab na Doenca de
Crohn. Terapia imunomoduladora na Doenca de Crohn. Complicagbes perianais da Doenca de Crohn.
Indicacdo e abordagem cirdrgica na Doenga de Crohn. Manifestagdes clinicas e diagndsticas da retocolite
ulcerativa. Terapeutica da retocolite ulcerativa. Megacdlon toxico. Corticosterdides. indicacoes e efeitos
colaterais na doenca inflamatdria intestinal. Sulfasalazina e 5-aminosalicillatos no tratamento da doenca
inflamatoria intestinal. Colite ulcerativa em criancas e adolescentes. Indicagdes cirlrgicas na doenca
inflamatéria intestinal. Pouchitis. 3 Outras doencas inflamatorias gastrintestinais: prevencéo, diagnéstico
e tratamento da proctite actinica. Epidemiologia e patogénese da colangite esclerosante priméria. Cancer
colo-retal e colangite esclerosante primaria. Manifestacbes gastrintestinais no Lupus Eritematoso
Sistémico. Manifestacdes gastrintestinais das vasculites. Colite linfocitica e Colite colagena (Colite
microscopica). Doenga de Whipple. VIII SINDROMES DISABSORTIVAS: Manifestagdes clinicas e
diagnostico da mabsorcdo intestinal. Fisiopatologia da mabsorcéo intestinal. Tratamento da mabsorcéo
intestinal. Patogénese e manifestagdes clinicas do supercrescimento bacteriano. Diagnostico e tratamento
do supercrescimento bacteriano. Fisiopatol ogia da sindrome do intestino curto. Abordagem terapeutica da
sindrome do intestino curto. Complicactes tardias da sindrome do intestino curto. Abordagem da DC.
Patogénese, epidemiologia e manifestacfes clinicas e terapeutica da Doenca Celiaca. Anticorpos séricos
na Doenca Celiaca. Gastroenteropatia perdedora de proteina. IX DOENCA PANCREATICA: 1 Cancer
pancredtico. 2 Pancreatite: Fisiopatologia Pancredtica. Etiologia e patogénese da pancreatite aguda.
Manifestages clinicas e diagndstico, terapeutica e complicaces da pancreatite aguda. Sinais preditivos
de morbidade na pancreatite aguda. Etiologia e patogénese da pancreatite cronica. Manifestaces clinicas
e diagnostico, terapeutica e complicagcbes da pancreatite cronica. Diagndstico e abordagem do
pseudocisto de pancreas. Terapeutica endoscopica do pseudocisto de pancreas: eficacia e complicactes.
Manifestagdes clinicas, diagndstico e terapeutica da disfuncdo do esfincter de Oddi. Anatomia e
significancia clinica e tratamento do péancreas divisum. . Litotripsia extracorpérea para caculos
pancreaticos. Pancreatite pds CPRE. Stents pancredticos. indicacBes e complicacbes. X TEMAS EM
HEPATOLOGIA: DOENCA DO TRATO BILIAR: 1 Radiologia do trato hepato-bilio-pancreatico:
Ultrasonografia, tomografia computorizada e Ressonancia Magnética do confluente hepato-bilio-
pancredtico. Complicagbes da CPER. 2 Infeccbes do trato biliar: Colangite aguda. Colangite no paciente
imunosuprimido Colangiopatia da AIDS. Abordagem da pasitose biliar. Colangio-pancreatografia por
ressonancia magnética. Complicacfes sépticas pos CPER. 3 Colecigtite e Disfuncdo do esfincter de Oddi.
4 Colecigtite acalculosa. Vesicula em porcelana: O que fazer? ManifestacGes clinicas, diagndstico e
tratamento da colecistite aguda e da disfuncéo do esfincter de Oddi. 5 Colelitiase: Abordagem do paciente
com colelitiase assintomética. Colelitiase assintomética: sinais preditivos na prevencéo do cancer da
vesicula. Epidemiologia e fatores de risco na prevencao primaria da col€elitiase. Critérios de selecdo paraa
abordagem n&o cirtrgica da colelitiase. ileo biliar. Sindrome de Mirizzi. XI CIRROSE: 1 Ascite:
diagnostico e terapia inicial da ascite no paciente com cirrose. Abordagem diagndstica no paciente com
cirrose. Indicagdes e contra-indicagdes ao uso de TIPS (Trangugular Intrahepatic Portosystemic Shunts).
Patogénese da ascite no paciente com cirrose. Patogénese da ascite bacteriana espontanea. Shunt
peritbneo-venoso na ascite e na sindrome hepato-renal. Tratamento e profilaxia da peritonite bacteriana
espontanea. Tratamento da ascite diurético resistente no paciente com cirrose. Tratamento da ascite
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refrataria. 2 Etiologiaz Manifestagdes clinicas e diagnosticas da hepatopatia alcodlica. Abstinéncia e
terapia especifica da hepatopatia alcodlica. Manifestagdes clinicas, diagnéstico e tratamento da cirrose
biliar priméria. Manifestagbes clinicas, diagndstico e tratamento da hemocromatose. Manifestagdes
clinicas, diagndstico e tratamento da Doenca de Wilson. 3 Encefaopatia hepatica: Patogénese,
manifestacdes clinicas, diagnostico e tratamento da encefalopatia hepética. 4 Sindrome hepato-renal:
diagnéstico e tratamento da Sindrome hepato-renal. 5 Misceldnea: risco cirdrgico nas hepatopatias.
Patogénese e terapias promissoras da fibrose hepatica. Marcadores séricos da fibrose hepatica. Sindrome
da Hipertensdo pulmonar das hepatopatias. Sangramento por varizes gastroesofagicas. Sinais preditivos
endoscopicos de sangramento digestivo das varizes gastroesofégicas. Abordagem terapeutica do
sangramento por varizes gastroesofégicas. Prevencéo primaria e secundéria do sangramento por varizes
gastroesofagicas. X1l DOENCA HEPATICA. 1 Hepatopatia alcodlica Patogénese da hepatopatia
acodlica. .Alcoolismo e distirbios hematologicos. Alcool e Hepatite C. 2 Lesdes hepéticas focais:
abordagem do paciente com nodulo hepético solité&rio. Hiperplasia nodular focal. 3 Hepatopatia
granulomatosa: diagnostico e abordagem das hepatopatias granulomatosas. 4 Hepatopatia da gravidez:
gravidez em pacientes com hepatopatia. Abordagem das hepatopatias da gravidez. Colestase intra-
hepética da gravidez. Hepatopatia intercorrente na gravidez. Esteatose hepédtica aguda da gravidez.
Hiperémese gravidica. Figado na pré-eclampsia e HELLP. 5 Insuficiéncia hepéatica: insuficiéncia hepética
fulminante: Definicdo, etiologia, tratamento e prognostico. 6 Testes de funcdo hepética: testes de funcéo
hepética nas ictericias e na necrose hepatica. Andlise dos testes de funcdo hepética. Classificacéo,
etiologia e conduta diagnostica da ictericia. 7 Hipertensdo Porta ndo cirrética: classificacdo, etiologia,
diagnostico, abordagem terapeutica e prognéstico. 8 Hepatopatias medicamentosas. figado e drogas.
metabolismo, etiopatogenia e padroes de hepatotoxicidade. Hepatite por halotano. Hepatite por
isoniazida. 9 Doenca vascular: Sintomas, etiologia, diagnéstico e tratamento da Sindrome de Budd-
Chiari. XIIl HEPATITES: 1 Hepatite autoimune: classificacdo, manifestacdes clinicas, diagndstico e
prognostico da hepatite auto-imune. 2 Hepatite A: sintomas, diagnostico, tratamento e prognéstico da
hepatite por virus. ManifestagBes atipicas da hepatite por virus A. Vacina da hepatite por virus A. 3
Hepatite B: caracteristicas e patogénese dainfeccdo pelo virus B. Epidemiologia e transmisséo da hepatite
pelo virus B. Diagnéstico soroldgico da infeccdo pelo virus B. Vacinacdo da hepatite pelo virus B.
Terapia com interferon e lamivudine. Novas modalidades de tratamento da infeccdo pelo virus B.
Nefropatias associadas ao virus B. 4 Hepatite C: histéria natural - caracteristicas e patogénese — da
hepatite C. Avaliacdo do virus C em pacientes de ato risco: transfusdo de hemoderivados e
hemodialisados. Abordagem diagnéstica dos pacientes com hepatite C. Manifestacbes clinicas e
tratamento da criglobulinemia mista. Manifestactes extra-hepaticas da infeccdo pelo virus C. Hepatite C
em pacientes com o virus HIV. Hepatite C e transplante renal. Hepatite C e transplante hepatico.
Classificacéo e gradacdo histologica das hepatites cronicas. Tratamento, efeitos colaterais e selecdo de
pacientes no tratamento da Hepatite C: interferon alfa, peg interferon e ribavirina. Transmisséo perinatal
do virus da hepatite C. Porfiria cuténea tarda e Hepatite C. Nefropatias e Hepatite C. 5 Hepatite Delta, E,
G: histéria natural, epidemiologia, patogénese, diagnostico, tratamento e progndstico. Associacdo da
hepatite Delta com o virus da hepatite B.

12.7.2.16 MEDICO — GINECO-OBSTETRICIA: 1 Anatomia clinica e cirdrgica do aparelho
reprodutor feminino. 2 Fisiologia do ciclo menstrual. 3 Disfungdes menstruais. 4 Bioesteroidogénese. 5
Histopatologia ciclica do aparelho genital. 6 Anomalias congénitas e intersexo. 7 Distdrbios do
desenvolvimento puberal. 8 Climatério. 9 Vulvovaginites e cervicites. 10 Doencas inflamatérias pélvica
aguda e crénica. 11 Doencas sexualmente transmissiveis. 12 Abdémen agudo em ginecologia. 13
Endometriose. 14 Distopias genitais. 15 Distlrbios urogenitais. 16 Patologias benignas e malignas. da
vulva, da vagina, do Utero, do ovério. 17 Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da
mama. 18 Rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer de mama. 19 Esterilidade conjugal. 20
Fertilizagio assistida. 21 Endoscopia ginecoldgica. 22 Plangjamento familiar. 23 Etica médica em
ginecologia. 24 Anatomia e fisiologia da gestacdo. 25 Diagnéstico de gravidez e determinacdo da idade
gestacional. 26 Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo do risco obstétrico. 27 Diagnostico
das malformacdes fetais. 28 Aborto, gravidez ectépica e mola hidatiforme. 29 Transmisséo materno-fetal
de infeccBes. 30 Pré-eclampsia. 31 Diabetes e outras intercorréncias clinicas na gestacéo. 32 Hemorragias
do I11 trimestre. 33 Sofrimento fetal crénico e agudo. 34 Prevencéo da prematuridade.
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12.7.2.17 MEDICO —HEMATOLOGIA: 1 Semiologia do paciente portador de doenca hematol 6gica. 2
Distlrbios hemoliticos. 3 Anemias. 4 Hemoglobinopatias. 5 Transfusdo sangliinea. 6 Leucemias. 7
Linfomas. 8 Sindromes eosinofilicas. 9 Distirbios da producdo de neutrdfilos. 10 Distlrbios
proliferativos do sistema hematoldgico. 11 Distrbios das células plasmaticas. 12 Transplante de medula.
13 Disturbios hemorréagicos. 14 Disturbios da coagulacéo.

12.7.2.18 MEDICO — INFECTOLOGIA: 1 Doengas virais. AIDSHIV; dengue; febre amarela;
hepatite; outras viroses. 2 Doencas bacterianas. meningites; tuberculose; hanseniase; outras doencas
bacterianas. 3 Doencgas fungicas: paracoccidioidomicose; outras micoses. 4 Protozooses: doenca de
Chagas, caazar; leishimaniose cutdneo mucosa; malaria; toxoplasmose; outras protozooses. 5
Helmintiases: esquistossomose; parasitoses intestinais; outras helmintiases. Infecgdo hospitalar. Outras
doencas.

12.7.2.19 MEDICO — INTENSIVISTA NEONATAL: 1 Amnese e exame fisico. 2 Classificacio do
recém-nascido. 3 Exame neurolégico. 4 Atendimento do recém-nascido na sala de parto. 5 Alojamento
conjunto. 6 Mal formagdo congénita. 7 Recém-nascido prematuro. 8 Alimentacdo do recém-nascido (de
termo norma e de prematuro). 9 Alimentacdo parenteral. 10 Dificuldade respiratéria (doenca da
membrana e hidina, sindrome de aspiracdo de liquido amniético meconial, taguipnéia transitoria,
pneumotdrax, apnéia, hipertensdo pulmonar persistente). 11 Doenca pulmonar cronica do recém-nascido.
12 Persisténcia do canal arterial. 13 Cardiopatias congénitas. 14 Insuficiéncia cardiaca congestiva. 15
Disturbios metabdlicos (hipoglicemia, hiperglicemia, hipocalcemia, hipomagnesemia, recém-nascido de
mée diabética). 16 Distdrbios hidreletroliticos no periodo neonatal. 17 Problemas da termorregulacdo. 18
Ictericia neonatal (doenca hemolitica perinatal). 19 Problemas hematoldgicos (anemia no periodo
neonatal, policitemia, distarbios da coagulacdo). 20 Problemas neuroldgicos. 21 Problemas
oftalmol dgicos. 22 Problemas endocrinol égicos (hipotireoidismo, sindrome adrenogenital, erros inatos do
metabolismo). 23 Problemas renais. 24 Problemas cirdrgicos do recém-nascido. 25 Problemas
ortopédicos. 26 Infecces do recém-nascido (infeccbes bacterianas agudas, infecgdes perinatais cronicas e
infeccBes fungicas). 27 Oxigenioterapia. 28 Assisténcia ventilatoria. 29 Drogas e substancias usadas
durante a gestacdo e lactacdo. 30 Transporte do recém-nascido de alto risco.

12.7.2.20 MEDICO — MASTOLOGIA: 1 Anatomia, embriologia, semiologia e patologia da mama. 2
Rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer de mama.

12.7.2.21 MEDICO — MEDICINA DO TRABALHO: 1 Nogdes gerais de medicina. 1.1 Bioestatistica.
1.2 Epidemiologia. 1.3 Sistemas imunitario e suas doencas. 1.4 Moléstias infecciosas. 1.5 Sistema
nervoso e suas doencas. 1.6 Sistema respiratorio e suas doencas. 1.7 Sistema cardiovascular e suas
doencas. 1.8 Sistema genito-urinario e suas doencas. 1.9 Sistema digestivo e suas doencas. 1.10 Doencas
hematolgicas e hematopoiéticas. 1.11 Ortopedia e traumatologia. 1.12 Distarbios nutricionais. 1.13
Metabolismo e suas doencas. 1.14 Sistema enddcrino e suas doengas. 1.15 Genética e nogdes de doencas
hereditarias. 1.16 Dermatologia. 1.17 Psiquismo e suas doencas. 2 Nogdes especificas ligadas a salde do
trabalhador. 2.1 Nogdes de estatistica em medicina do trabalho. 2.2 Acidentes do trabalho: definicbes e
prevencdo. 2.3 Nocgdes de saneamento ambiental. 2.4 Nocdes de legislaco acidentaria. 2.5 Nocdes de
legislacdo de salide e seguranca do trabalho. 2.6 Previdéncia Socia: funcionamento e legislacdo. 2.7
Nocbes de fisiologia do trabalho (visdo, audicdo, metabolismo e aimentacdo, sistemas respiratorio,
cardiovascular, osteoarticular). 2.8 Nocdes de atividade e carga de trabalho. 2.9 NocOes de atividade
fisica e riscos a salde. 2.10 Trabalho sob pressdo temporal e riscos a salde. 2.11 Trabaho noturno e em
turnos: riscos a salde, nocBes de cronobiologia, novas tecnologias, automacdo e riscos a salde. 2.12
Agentes fisicos e riscos a salide. 2.13 Agentes quimicos e riscos a salde. 2.14 Nogdes de toxicologia. 2.15
Sofrimento psiquico e psicopatologia do trabalho (inclusive com relacdo ao alcool e as drogas). 2.16
Doengas profissionais e doencas ligadas ao trabalho (pneumoconioses, asmas profissionais, cancer de
pele, surdez, hepatopatias, nefropatias, doencgas do aparelho dsteo-articular, doencas infecciosas, doencas
cardio-circulatérias, hematopatias, entre outras). 2.17 Riscos ligados a setores de atividade com especial
atencdo a conducdo de veiculos. 2.18 Nogdes de avaliacdo e controle dos riscos ligados ao ambiente de
trabalho. 2.19 Nocbes de acompanhamento médico de portadores de doencas crénicas em medicina do
trabalho. 2.20 Nocbes de funcionamento de um servico de medicina e seguranca do trabalho em
empresas. 2.21 Nocdes de ergometria e melhoria das condigdes de trabalho. 2.22 Conhecimento sobre
etimologia das DORTSs e sobre fatores estressantes em ambiente de trabal ho.
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12.7.2.22 MEDICO — MEDICINA NUCLEAR: 1 Fisica e instrumentacdo: fisica nuclear basica,
unidades, matemética e estatistica aplicadas em Medicina Nuclear, decaimento radioativo, interacdo da
radiacdo com a matéria, instrumentacdo, detectores de cintilacdo gasoso e sdlido, contador de poco gama,
curiémetro, calibragdo, colimadores, gama camera planar, gama camera tomogréfica (single photon
emission computed/SPECT), principios basicos de computacdo, técnicas digitais para aquisicdo e
processamento de imagens, tomografia por emissdo de positrons/PET, controle de qualidade de
equipamentos e de imagens em Medicina Nuclear, protocol os dos principais exames estati cos e dinamicos
realizados em Medicina Nuclear. 2 Radioprotegdo: principios fisicos de radioprotecdo, detectores de
radiac8o para monitorizacdo pessoal e ambiental, filmes dosimétricos, radiobiologia basica, dosimetria,
orgdo critico, higiene das radiagdes, principio ALARA de radioprotecdo, doses limites de exposicéo
ocupacional, transporte, estocagem e reeitos radioativos, descontaminacdo radioativa de pessoas e do
ambiente de trabalho. 3 Radiofarmacos. radiofarmacos de aplicacdo diagndstica e terapéutica em
Medicina Nuclear, andlise compartimental, gerador de TECNECIO-99m/MOLIBDENIO, radioféarmacos
biomoleculares, marcacao de peptideos, radiofarmacos de aplicacdo em PET produzidos em aceleradores,
dosimetria dos radiofarmacos, controle de qualidade dos radiofd&rmacos. 4 Medicina Nuclear em
cardiologia: interpretacdo de imagens da anatomia e fisiologia normais e fisiopatologia das principais
alteracbes cardiovasculares em Medicina Nuclear, andlise quantitativa cardiovascular, técnicas de
aquisicdo, processamento e andlise de imagens em cardiologia nuclear, conceitos gerais de funcéo
ventricular (gated blood pool image), perfusdo de miocérdio e fisiologia do exercicio na funcéo cardiaca,
avaliacdo das cameras cardiacas com radionuclideos, perfusdo e viabilidade do miocardio isquémico,
imagem vascular periférica, transplante cardiaco e aplicacdo do PET em cardiologia. 5 Medicina Nuclear
em pneumologia: avaliagdo de pacientes com suspeita de embolismo pulmonar, avaliacdo dos pulmdes
em patologias ndo embdlicas, estudos de perfusdo e de ventilagdo, transplante cardiopulmonar. 6
Medicina Nuclear no estudo do sistema oOsteo-articular: doencas benignas e neoplasias malignas,
primarias e secundérias, do o0sso e articulacbes, doencas metabdlicas e infecciosas, lesdes Osseas
traumaticas de stress, a terapéutica da dor devido a metastases dsseas com radionuclideos, as imagens
Osseas de PET. 7 Medicina Nuclear em gastroenterologia: transito esofégico, refluxo gastroesofégico,
enchimento e esvaziamento gastrico, imagem do figado e vias biliares, correlacéo das técnicas nucleares
com outros métodos de imagem, deteccdo e localizacdo de hemorragias digestivas. 8 Medicina Nuclear
em hematologia: principios de diluicdo isotdpica, volemia, absor¢do gastrointestina da cobalamina
vitamina B12, imagem da medula 6ssea, imagem do bago, marcacdo de hemacias, de leucdcitos e de
plaguetas, marcacdo de anticorpos para imagem de infeccéo e rejeicdo de transplantes e de anticorpos
monoclonais para deteccdo de tumores, sobrevida de hemécias e sequiestracdo esplénica, terapia com
FOSFORO-32 para Apolicitemia vera@. 9 Medicina Nuclear em endocrinologia — principios do
radioimunoensaio, testes in vitro e in vivo da fungdo tireoideana, fisiopatologia da tiredide, imagem da
tiredide com I0DO-131, I0ODO-123 e TECNECIO-99 m, testes especiais Ain vivo@ da fungdo
tereoideana — testes de estimulo, supressdo e do perclorato, mapeamento de corpo inteiro com |I0DO-131
— monitoramento pela tireoglobulina e uso do TSH-recombinante, tratamento do hipertireoidismo e do
cancer da tiredide com I0DO-131, glandulas paratiredides, osteoporose, cintigrafia e terapia das
suprarenais e dos tumores neuro-endécrinos com metal odobenzylguanidina marcada com 10DO-131,
cintilografia com receptores de somatostating, imagens de tumores endécrinos com PET. 10 Medicina
Nuclear em neurologia: tomografia por emissdo de féton Unico (SPECT) e tomografia por emisséo de
positron (PET) no sistema nervoso central, avaliacdo nas doencas neurolégicas e psiquiétricas (doencas
vasculares, involugdo senil, processos expansivos), imagem quantitativa com neuro-receptores, correlacéo
das imagens cintilograficas com outros métodos de imagens axiais tridimensionais cerebrais (TC, RNM),
estudo do fluxo liquérico com radionuclideos. 11 Medicina Nuclear em nefrologia: radionuclideos para
estudos quantitativos Ain vitro@e Ain vivo@ - FPRE, TFG, aplicacdes da Medicina Nuclear na avaliacéo
funcional do sistema genito-urinario, imagem dos testiculos, refluxo vésico-ureteral, transplantes renais,
prognostico. 12 Medicina Nuclear em oncologia: terapia com 10DO-131 no cancer diferenciado de
tiredide, imagem com GALIO-67 na deteccdo das doencas malignas, o uso do TALIO-201 E DO
TECNECIO-99 m/MIBI (methoxyisobutyl isonitrila) em oncologia nuclear, aplicacdes clinicas das
imagens com anticorpos-monocloanais, as aplicacbes do PET em oncologia nuclear, linfocintilografia e
Alinfonodo sentinela@ no melanoma, cancer de mama e do colo uterino, cintilografia de perfuséo arterial
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hepética na monitorizacdo da quimioterapia, tratamento da dor éssea devido a metastase, com uso de
fontes ndo sdladas (SAMARIO-153). 13 Medicina Nuclear na avaliagio de transplantes: renal,
pancréatico, cardiaco, pulmonar, pancreatico, hepético. 14 Medicina Nuclear em doencas infecciosas.
imagem da infeccdo com GALIO-67, deteccio das doencas inflamatorias usando leucocitos marcados,
imagem da inflamacdo focal usando imunoglobulinaG humana policional ndo especifica, imagens
conjugadas com diferentes radiofarmacos 15 Medicina Nuclear em pediatria: estudos nefro-urol égicos,
estudo do refluxo gastro-esofégico, imagem do sistema dsteo-articular em criancas, neoplasias malignas,
estudos cardiopulmonares e cerebrais na infancia. 16 Medicina Nuclear e aspectos legais. regulamentacéo
CNEN, licenciamento, plano de radioprotecéo de um servico de Medicina Nuclear, acidente radioativo e
procedimentos legais, programas de controle de qualidade e de treinamento continuado de recursos
humanos em Medicina Nuclear, limites ocupacionais de dose de exposi¢ao, rejeitos radioativos.

12.7.2.23 MEDICO - NEFROLOGIA: 1 Doengas Glomerulares. Glomerulopatias Primérias;
Glomerulopatias Secundarias, Acometimento Tubulo-intersticial. 2 Diabetes e Doenca Renal: Relacdo
com hipertensdo arterial e insuficiéncia renal cronica. 3 Hipertensdo Arterial: Primaria; Secundérias;
Avadiacdo Cérdio-vascular. 4 Insuficiéncia Renal Aguda: Laboratério e tratamento intensivo. 5
Insuficiéncia Renal Cronic: Tratamento conservador; Doenca Ossea; Tratamento dialitico: Hemodidlise,
CAPD e peritoneal; Nutricdo. 6 Nefrologia Intensiva: disturbios metabdlicos e &cido-base; Insuficiéncia
rend aguda. 7 Litiase e Infeccdo Urinariaa Doenca Cistica; Doengas Tubulo-intersticiais, Erros
Metabdlicos. 8 Transplante Renal: acompanhamento pré e poés-transplante. 9 Laboratério e Patologia
Renal: laboratério de Andlises Clinicas; histologia das doengas renais. 10 Treinamento Nefro-urol 6gico:
Diagnostico por imagem; Processos obstrutivos;, Tumores renais.

12.7.2.24 MEDICO — NEUROCIRURGIA: 1 Neuroanatomia e neurofisiologia: superficie cortical,
cranio, forames cranianos, sistema arterial e venoso encefdlico, medula (vias ascendentes e descendentes,
vascularizacdo) , sistema autdbnomo, barreira hemato-encefdlica, sistema liquérico. 2 Coma e morte
encefdlica: mangjo do paciente comatoso, sindromes de herniagdo, morte encefdlica e doacéo de 6rgdos. 3
Anormalidades do desenvolvimento: hidrocefalias, craniosinostoses, encefalocele, cisto aracnoide,
malformacdo de Chiari e Dandy-Walker, medula presa. 4 Neuroinfeccdo: Antibioticoterapia, meningite
pos traumética e poés-operatdria, infeccdo de shunt, osteomielite, encefaites, Kreutzfeld-Jacob,
manifestacdes da SIDA no SNC. 5 Epilepsia classificacdo, drogas anti-epilépticas, estado de mal,
cirurgia para epilepsia. 6 Cirurgia da coluna e nervos periféricos: lombalgia, radiculopatia, hérnia discal,
espondildlise e espondilolistese, estenose de canal, doencgas da juncéo cranio-espinhal, artrite reumatoide,
doenca de Paget, siringomielia, hematoma epidural, cirurgia do plexo braguial, sindromes compressivas.
7 Neurocirurgia funcional: tratamento cirdrgico da doenca de Parkinson, espasticidade, torcicolo, tremor,
procedimentos para dor. 8 Tumores. gliomas, oligodendrogliomas, meningeomas, neurinomas, adenomas
hipofisarios, craniofaringeomas, hemangioblastomas, ependimomas, PNETs, tumores da pinedl,
tratamento compementar (quimioterapia, radioterapia, , radiocirurgia, braquiterapia). 9 Exames
complementares. EEG, potencial evocado, eletroneuromiografia, radiografia simples, tomografia
computadorizada, ressonancia nuclear magnética, angiografia, mielografia, liquor. 10 Procedimentos
cirdrgicos: material cirdrgico, vias de acesso (craniotomia pterional, suboccipital, frontal, transesfenoidal,
transpetrosa), acesso ao terceiro ventriculo, ventriculos laterais, transoral, cranioplastia, descompresséo e
instrumentacdo espinhais, derivacdes liqudricas. 11 Neurotrauma: atendimento inicial, ATLS,
transferéncia, pressdo intracraniana, fraturas cranianas, lesdes intracranianas, PAF, TCE na infancia,
manegjo inicial do TRM, sindromes das lesdes medulares, fraturas dos corpos vertebrais. 12 Doenca
cerebrovascular: AVC , HSAE (classificagdo, manejo, vasoespasmo), aneurismas intracranianos, MAV,
angiomas cavernosos, hemorragia intracerebral, doenca oclusiva. 13 Neurologia: cefaléia, deméncia,
esclerose multipla, miastenia gravis, esclerose lateral amiotréfica, sindrome de Guillain-Barré, mielites,
miopatias, vasculites.

12.7.2.25 MEDICO — NEUROLOGIA: 1 Neuroanatomia. 2 Fisiopatologia do sistema nervoso. 3
Semiologia neurolégica. 4 Neuropatologia basica. 5 Genética e sistema nervoso. 6 Cefadéias. 7
Deméncias e transtornos da atividade nervosa superior. 8 Disgenesias do sistema nervoso. 9 Alteractes
do estado de consciéncia. 10 Transtornos do movimento. 11 Transtornos do sono. 12 Doengas vasculares
do sistema nervoso. 13 Doencas desmielinizantes. 14 Doencas degenerativas. 15 Doencas do sistema
nervoso periférico. 16 Doencas dos musculos e da placa neuromuscular. 17 Doencas infecciosas e
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parasitérias. 18 Doencas toxicas e metabdlicas. 19 Epilepsias. 20 Manifestacdes neurol dgicas das doencas
sistémicas. 21 Neurologia do trauma. 22 Tumores do sistema nervoso. 23 Urgéncias em neurologia. 24
IndicacOes e interpretacdo de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorragqueano, neuro-
imagem, potenciais evocados.

12.7.2.26 MEDICO — OFTALMOL OGIA: 1 Embriologia ocular. 2 Anatomia e histologia ocular: 6rbita
— contelido e relacBes anatémicas. 2.1 Pédpebras e conjuntiva. 2.2 Globo ocular e tunicas fibrosas,
vascular e nervosa. 2.3 Meios didptricos. 2.5 MUsculos extrinsecos. 2.6 Aparelho lacrimal. 3 Fisiologia da
visdo. 4 Refracdo: nogdes de dptica oftdmica. 4.1 Vicios de refragdo. 4.2 Prescricdo de 6culos e lentes de
contato. 5 Patologia, diagnostico e tratamento das doencas do(a): érbita, conjuntiva, esclera, Uvea, retina,
vitreo, cristalino e aparelho lacrimal. 6 Glaucoma: classificagdo. 6.1 Quadro clinico. 6.2 Diagndstico. 6.3
Tratamento clinico e cirdrgico. 7 Estrabismo: classificacdo. 7.1 Quadro clinico. 7.2 Diagnéstico. 7.3
Tratamednto clinico e cirlrgico. 8 Repercussdes oculares de patologias sistémicas. 9 Urgéncias em
oftalmologia: clinicas e cirdrgicas. 10 AIDS — manifestacdes ocul ares.

12.7.2.27 MEDICO — OTORRINOLARINGOL OGIA: 1 Anatomofisiologia clinica das fossas e seios
paranasais, laringe, faringe e 6rgdo da audicdo. 2 Semiologia, sintomatologia e diagndsticos das principais
afeccOes da laringe, glandulas salivares, 6rgao auditivo e seios paranasais. 3 Testes basicos da avaliacdo
auditiva: caracterizagdo audioldgica das principais patologias do ouvido. 4 Céncer da laringe e
hipofaringe: glandulas sdlivares e sdos paranasais. 5 Doengas ulcerogranulomatosas em
otorrinolaringologia. 6 Deficiéncias auditivas. 7 Anomalias congénitas da laringe. 8
Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular. 9 Afeccdes e sindromes otoneurolégicas. 10 Paraisia
facila periférica. 11 Afeccdes benignas do pescoco.

12.7.2.28 MEDICO — PATOLOGIA CLINICA: 1 Microbiologia clinica. 1.1 Correlagdo clinica e
exames microbioldgicos de urina, fezes, secrecdes purulentas, trato genital, escarro e liquido céfalo-
raquidiano. 1.2 Exames de hemocultura. 1.3 Microbiologia da infeccdo hospitalar. 2 Parasitologia clinica.
2.1 Diagnostico e epidemiologia dos parasitas intestinais. 3. Citologia e bioquimica de liquidos
bioldgicos. 4. Imunologia clinica. 4.1 Marcadores sorolégicos de doencas infecciosas, determinacéo de
citocinas e proteinas de fase aguda e tipagem de HLA. 4.2 Aplicacéo clinica dos marcadores tumorais. 4.3
Aplicagdo dos diagnosticos por biologia molecular e citometria de fluxo. 5. Bioguimica clinica. 5.1
Correlacdo clinica e marcadores de doencas coronariana e Diabetes Méllitus. 5.2 Determinacdo de
lipidios, bilirrubinas, proteinas, metabolismos nitrogenados ndo protéicos e ions inorganicos e suas
implicagBes clinicas. 5.3 Aspectos fisiologicos e patoldgicos da enzimologia clinica. 6. Hematologia
clinica. 6.1 Métodos de diagndsticos das coagulopatias, anemias e leucemias. 6.2 aplicacdes das
cariotipagens.

12.7.2.29 MEDICO — PEDIATRIA: 1 Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e
desenvolvimento do recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imunizagdes (vacinagao); alimentacdo da
crianca. 2 Distlrbios nutritivos: desidratacdo aguda por diarréia e vémitos; desnutri¢do protéico-calérica.
3 Problemas neurol 6gicos:. meningites; meningoencefalites; tumores intracranianos; tétano; convulsbes. 4
Problemas oftalmolégicos: conjuntivites; alteragdes oculares nas hipovitaminoses. 5 Problemas do
ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infecces das vias aéreas superiores, rinites; sinusites; adendides. 6
DistUrbios respiratérios. bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose
cistica (mucoviscidose). 7 Disturbios cardiolégicos. cardiopatias congénitas cianéticas e aciandticas;
endocardite infecciosa; miocardite; doenca de Chagas. 8 Problemas do aparelho digestivo: vomitos e
diarréia; diarréia cronica; doenca celiaca; alergia aimentar; parasitoses intestinais, patologias cirurgicas,
hepatites; diabetes infanto-juvenil. 9 Problemas urinarios. infecgdes do trato urinario; hematdria;
glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrotica; refluxo vésico-ureteral; valvulas da
uretra posterior. 10 Problemas hematol 6gicos. anemias carenciais; anemia apléstica; anemia falciforme;
anemias hemoliticas, leucemias;, purpuras (trombocitopénica e anafilactéide); hemofilia. 11
Hepatoesplenomegalia e adenomegalia mononucleose; adenite cervical; toxoplasmose;, calazar;
blastomicose. 12 A febre e as infecgdes na infancia: a crianca febril; febre tiféide; salmonelose; malaria;
brucel ose; interpretacdo e conduta na crianca com reacdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia
imunolégica na infancia. 13 Tumores na infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma; doenca de Hodgkin;
linfomas; rabdomiossarcoma. 14 Antibi6ticos e quimioterapicos.
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12.7.2.30 MEDICO — PNEUMOLOGIA: 1 Fisiopatologia respiratéria. 2 Tabagismo. 3 Métodos
diagnosticos em pneumologia. 4 Infecgdes respiratorias bacterianas e virais. 5 Micobacterioses. 6 Micoses
pulmonares. 7 Pneumopatias supurativas, bronquiectasias e abscesso do pulméo. 8 Asthma Brénquica. 9
Doenca Pulmonar Obstrutiva cronica. 10 Hipertensdo arterial pulmonar e Cor pulmonale. 11 Insuficiéncia
respiratéria. 12 Tromboembolismo venoso. 13 Cancer de pulmdo. 14 Outros tumores de torax. 15
Derrames pleurais. 16 Pneumotérax. 17 Doencas pulmonares intersticiais difusas. 18 Sarcoidose. 19
Trauma toréacico. 20 Pneumopatias por imunodeficiéncias. 21 Poluicdo e doencas ocupacionais
pulmonares. 22 Més-FormagBes congénitas pulmonares. 23 Vasculites pulmonares. 24 Sindromes
pulmonares eosinofilicas. 25 DistUrbios respiratorios do sono. 26 Anomalias da caixa torécica. 27
Cirurgia redutora de volume pulmonar. 28 Transplante pulmonar. 29 Fibrose cistica. 30 Emergéncias
respiratorias.

12.7.2.31 MEDICO - PSIQUIATRIA: 1 Distlrbios. mentais organicos (agudos e cronicos);
psiquiatricos associados a epilepsia; psiquidtricos associados ao uso de substancias psicoativas, do humor.
2 Esguizofrenia. 3 Distirbios: esquizotipicos, esquizofreniformes, esquizoafetivos e delirantes;
somatoformes e dissociativos (ou conversivos); ansiosos (de panico, mistos de ansiedade e depresséo
etc.); transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos; alimentares (anorexia e bulimia
nervosas); do sono. 4 Deficiéncia mental. 5 Emergéncias em psiquiatria. 6 Suicidio e tentativa de suicidio.
7 Tratamento biolégico em psiquiatria. 8 Psiquiatria forense: atividade pericial; medicina defensiva e erro
meédico; direitos do paciente; internacdo involuntéria. 9 Transtornos neurdticos relacionados ao estresse e
somatoformes.

12.7.2.32 MEDICO — RADIOLOGIA: 1 Conhecer os principios fisicos da obtencdo dos seguintes
exames. Radiografia; Ecografia; Tomografia computadorizada. 2 Conhecer a fisiopatologia e a
semiologia nos exames radiogréficos simples e contrastados, ecogréficos, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética e mamografia nos seguintes 6rgaos e sistemas. Sistema nervoso central; Sistema
pulmonar; Sistema gastrointestinal; Sistema geniturinario; Sistema musculo esguelético; Sistema
cardiovascular; Ginecologia obstetricia; Mamas; Sistema enddcrino.

12.7.2.33 MEDICO — REUMATOLOGIA: 1 Exame clinico do paciente reumético. 2 Mecanismos
etiopatogénicos da dor,da inflamagdo e da autoimunidade. 3 Doencas difusas do tecido conjuntivo. 4
Espondiloartropatias. 5 Vasculites. 6 Doencas reumaticas de partes moles. 7 Fibromiagia. 8
Enfermidades da coluna vertebral. 9 Osteoartrose. 10 Artrites microcristalinas. 11 Doencas
osteometabdlicas. 12 Artrites infecciosas. 13 Neoplasias articulares. 14 Doencas sistémicas com
manifestacdes articulares. 15 Enfermidades reumaticas da crianca e do adolescente.

12.7.2.34 MEDICO — TRAUMATO-ORTOPEDIA: 1 Métodos diagndsticos. anamnese; exploracdes
articulares, musculares, nervosas; dos vasos, radiolégicas, exames laboratoriais; exame do esqueleto;
biomecanica ortopédica. 2 Métodos terapéuticos conservadores. 3 Métodos cirdrgicos: anatomia; vias de
acesso; operacdes sobre as partes moles, operacOes Osseas; operacOes articulares. 4 Radioterapia. 5
Quimioterapia. 6 Enfermidades metabdlicas, degenerativas e inflamatérias dos 0ssos e das articulacdes. 7
Afeccbes musculotendinosas e do tecido conjuntivo. 8 Infeccdes. 9 Tumores benignos e malignos. 10
Enfermidades congénitas e adquiridas. 11 Enfermidades do trabalho. 12 Afeccdes da coluna vertebral. 13
Traumatismos: contusdes; entorses; luxacdes; fraturas, lesdes musculares e tendinosas; diagndstico e
tratamentos; complicacdes; abordagem imediata, em médio prazo e tardia do politraumatizado. 14 A
metalurgia e a traumato-ortopedia. 15 Substituicdes articulares e 6sseas. 16 Transporte 6sseo. 17 Enxertos
0sseos. 18 Artralgias, periartrite, derrames articulares. 19 Afecgdes da medula espinhal e nervos
periféricos. 20 Emergéncias em traumato-ortopedia.

12.7.2.35 MEDICO — UROLOGIA: 1 Anatomia cirlirgica e imaginologia do trato urinério e genital. 2
Traumatismo urogenital. 3 Tumores renais. 4 Tumores de prostata. 5 Tumores de bexiga. 6 Tumores da
supra-renal. 7 Tumores do Uroepitdlio alto. 8 Tumores de testiculo. 9 Tumores de pénis. 10 Litiase
Urinaria. 11 Infeccdes Urindrias. 12 Tuberculose urogenital. 13 Transplante renal. 14 Uropediatria. 15
Infertilidade Masculina. 16 Disfuncdo Erétil. 17 Urologia Feminina. 18 Uroneurologia. 19 Endourologia e
Cirurgia Videolaparoscopica. 20 Doencas Sexualmente Transmissivels.

internacionais, desenvolvimento sustentével e seguranca.

12.7.3 AREA: TECNICO EM SAUDE
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12.7.3.1 TECNICO EM ATIVIDADES HOSPITALARES: 1 Redacdo de expedientes. 2 Nogdes de
relacdes humanas. 3 Nogdes de arquivamento, procedimentos administrativos e de liberagcdo de resultados
de exames, e registros de exames para fins estatisticos, de produtividade e de faturamento. 4
Conhecimentos de administracdo e de administracdo gerencial. 4.1 Caracteristicas bésicas das
organizagbes formais. tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagdo. 4.2 Processo organizacional: plangiamento, direcdo, comunicacdo, controle e
avaliacdo. 4.3 Comportamento organizacional: motivacdo, lideranca e desempenho. 4.4 Principios e
sistemas de administracéo federal. 4.5 Estrutura e funcionamento do servigo publico no Brasil. 5
Administracdo Financeira e Orcamentaria. 5.1 Orcamento publico. 5.2 Principios orcamentarios. 5.3
Diretrizes orcamentérias. 5.4 Processo orcamentério. 5.5 Métodos, técnicas e instrumentos do orcamento
publico. 5.5.1 Normas legais aplicaveis. 5.6 SIDOR, SIAFI. 5.7 Receita publica: categorias, fontes,
estégios; divida ativa. 5.8 Despesa publica: categorias, estagios. 5.9 Suprimento de fundos. 5.10 Restos a
pagar. 5.11 Despesas de exercicios anteriores. 5.12 A conta Unica do Tesouro. 5.13 Licitaches.
modalidades, dispensa e inexigibilidade. 6 Conhecimento das terminologias médicas bésicas.

12.7.3.2 TECNICO EM CITO E HISTOLOGIA: 1 Fundamentos. 1.1 NogBes de Quimica. 1.1.1
Classificacdo periddica dos elementos. 1.1.2 Solucdes. 1.1.3 Densidade. 1.1.4 Concentragao das solugdes:
concentragdo em geral, titulo em massa, fracdo molar. Molaridade (concentragdo molar). 1.1.5 Diluicéo
de solugbes: de mesmo soluto, de solutos diferentes, sem ocorréncia de reagdo. 1.1.6 Volumetria. 1.1.7
Normalidade de uma solucéo de &cido, de uma solucdo de base. Titulacdo acido-base e normalidade. 1.2
NocOes de Fisica. 1.2.1 Estado fisico da matéria: sdlido, liquido, gasoso. 1.2.2 Termologia: medidas de
temperatura, terminologia de temperatura, regulagem de temperatura das estufas. 1.2.3 Sistemas
internacionais de pesos e medidas. 2 Nogbes de anatomia e fisiologia humanas. 2.1 Nogdes gerais de
anatomia e fisiologia humanas dos aparelhos. genital feminino, digestivo, respiratorio, urinério, sistema
nervoso, pele e 6rgdos do sentido. 3 Biologia Celular. 3.1 Estrutura bésica da célula. 3.2 Morfologia e
fisiologia celular. 4 Citologia. 4.1 Conceito, importancia, relacdo com a Anatomia Patolégica. 4.2
Citologia esfoliativa. Sua aplicagdo na Medicina Preventiva. 4.3 Microscopia Otica e nogBes de
microscopia eletronica. 4.4 A célula: citoplasma, nlcleo e organelas. 4.5 Divisdo celular: mitose e
meiose. 4.6 Laboratério de Citodiagndstico: organizacdo e métodos, recepcdo, processamento,
diagnostico, expedicdo dos resultados. 4.7 Sistema de Controle de Qualidade. 4.8 Técnica citologica:
fixacdo, técnica de colheita, e técnica de coloraces especiais (Método de Shorr e de Papanicolaou). 4.9
Vidraria. Preparacdo de substancias corantes. 4.10 Sistemética do exame citoldgico. 4.11 Citologia
normal. Conceito de matéria viva. 4.12 Virus, bactérias, fungos, protozoarios. 4.13 Normas e
procedimentos para colheita de amostras: sistema genital feminino, urinario, respiratorio. 4.14 Derrames
cavitérios. 4.15 PungBes. 5 Patologia celular (nogdes bésicas). 5.1 Distlrbios do crescimento celular
(atrofia, aplasia, hiper e hipoplasia, displasia e neoplasia). 5.2 Agressdo celular. Resposta da célula
(processos inflamatérios). 5.3 Microbiologia vagina. Resposta celular. 5.4 Processo reparativo:
metaplasia e epidermizagdo. 5.5 Histéria natural do cancer: neoplasias benignas e malignas. 6
Citopatologia esfoliativa. 6.1 Citologia normal. 6.1.1 Morfologia. 6.1.2 Mucosa cervical e vagina. 6.2
Critérios citolégicos. inflamacdo. 6.3 Critérios citologicos: displasias. 6.4 Critérios citoldgicos.
neoplasias. 6.5 Critérios citolégicos no ciclo gravido puerperal. 6.6 Critérios citolégicos no ciclo
hormonal: fases do ciclo e indicadores citolégicos. 6.7 Critérios citologicos. pos-radioterapia e
quimioterapia. 7 Anatomia macroscopica. 7.1 Registro. 7.2 Descri¢éo. 7.3 Cortes. 7.4 Acondicionamento.
8 Anatomia microscopica. 8.1 NocOes de histologia dos tecidos. 8.1.1 Epitelia: de revestimento e
glandular. 8.1.2 Muscular: liso e estriado. 8.1.3 Nervoso. 8.1.4 Conjuntivo: substancia fundamental, fibras
colagenas, fibras elasticas, fibras reticulares, tecido adiposo, tecido cartilaginoso, tecido e sistemareticulo
endotelial. 9 Técnica histologica. 9.1 Aparelhagem e equipamentos: generalidades sobre o equipamento
em geral: balances, estufas, centrifugadoras, micrétomo, histotécnico, auto-inclusor, afiador de navalha,
banho-maria e outros. 9.2 Microscopios. nogdes gerais sobre 0 uso e conservacdo. 9.3 Materials:
classificacdo, propriedades fisico-quimicas, finalidades especificas. 9.4 Instrumentacdo: vidrarias,
navalhas e micr6tomo, uso e conservacao, lavagem, preparo e esterilizacdo do material. Utilizacdo da
aparelhagem e vidraria. 9.5 Prevencao de acidentes e cuidados de ordem pessoal e geral. 9.6 Perigos no
laboratério: cuidados gerais, substancias causticas, toxicas, eminentes de vapores venenosos, explosivos e
combustiveis, manuseio de matéria contaminada. 9.7 Propostas e aplicacdes préticas da histologia. 9.8
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Normas técnicas de preparo de fixadores. 9.9 Normas técnicas de desidratacdo e hidratacdo. 9.10 Normas
técnicas e utilizacdo de descalcificadores. 9.11 Processamento dos tecidos. desidratacéo, clarificacdo e
impregnacao na parafina. 9.12 Processo de inclusdo: orientacdo dos fragmentos. 9.13 Cortes dos tecidos:
micrétomo de parafina. 9.14 Técnicas de congelacdo: micrétomo de congelacdo manual, cridstato. 9.15-
Preparo de solugbes. 9.16-Preparo de corantes. 9.17-Colorages em geral. 9.18 Meios de montagem. 9.19
Métodos de coloracdo de células (Blemsa, Shorr, Papanicolaou). 9.20 Coloracdo de granulos
intracelulares. 9.21 Coloragdo de glandula de secrecdo interna. 9.22 Método de coloracdo para gordura.
9.23 Métodos de coloracdo para carboidratos e muco-proteinas. 9.24 Métodos de coloracdo para
pigmentos e minerais. 9.25 Méodos de coloracdo para fungos e bactérias. 9.26 Coloracdo de agentes
etiologicos. 9.27 Coloracdo de tecidos do sistema nervoso. 9.28 Técnicas de preparo de liquidos em
citologia: Pleural, ascitico, lavado géastrico, lavado brénquico, urina, escarro, sangue.

12.7.3.3 TECNICO EM ENFERMAGEM: 1 Etica profissional. 2 Higiene e profilaxia. 3 Anatomia e
fisiologia humanas. 4 Microbiologia e parasitologia. 5 Nutricdo e dietética. 6 Enfermagem médica. 7
Enfermagem cirlrgica. 8 Enfermagem em salde publica. 9 Enfermagem neuropsiquiatrica. 10 Psicologia
aplicada. 11 Farmacologia 12 Legislacdo do trabalho. 13 Relagbes humanas no trabalho. 14 Seguranca
no trabalho. 15 Epidemiologia e estatistica aplicada a salide do trabalhador. 16 Doencas ocupacionais. 17
Enfermagem do trabalho. 18 Atendimento de emergéncia e primeiros socorros.

12.7.3.4 TECNICO EM FUNCAO PULMONAR: 1 Definicdes e simbolos usados em espirometria. 2

Técnica. 3 Capacidade vital forcada. 4 Volume expiratério forcado. 5 Razéo volume expiratério for¢ado
B capacidade vital forcada. 6 Fluxo expiratorio forgado. 7 Fluxo expiratério forcado maximo. 8 Curva
volume-fluxo. 9 Equipamentos. capacidade, exatiddo, precisdo, linearidade, durabilidade, débito, tipos,
requisitos, sistema de funcdo pulmonar computadorizado e controle de qualidade. 10 Gréficos: curvas
volume-tempo, escala de tempo e curvas volume-fluxo. 11 Controle de qualidade do equipamento. 12
Prova espirométrica. preparacdo para 0 exame, questionario respiratorio, obtencdo dos dados
antropométricos, realizacdo do exame, critérios de aceitacdo das curvas, critério de aceitacdo dos exames,
selecdo dos valores obtidos. 13 Valores de referéncia.

12.7.35 TECNICO EM LABORATORIO: 1 Nocdes basicas de seguranca no laboratdrio. 1.1
Estocagem de reagentes quimicos. 1.2 Riscos de incéndios em solventes inflamévels. 1.3 Misturas
explosivas. 1.4 Reagentes perigosos pela toxidade e/ou reatividade. 2 Técnicas basicas de laboratorio:
lavagem e esterilizacdo de vidraria e de outros materiais; preparacdo de amostras e de materiais, preparo
de solucbes, analises potenciométricas e espectofotométricas, mangjo de animais de laboratorio. 3
Filtragcdo. 4 Sistemas de aguecimento e refrigeracdo. 4.1 Secagem de substancias. 5 Uso e conservacéo de
aparelhagem comum de um laboratério. 6 Medidas de peso e de volume. 7 Montagens tipicas de
aparelhos para destilacgo. 8 Eliminac&o de residuos quimicos.

12.7.3.6 TECNICO EM MEDICINA NUCLEAR: 1 RadiacBes ionizantes, radionuclideos e
radiof&rmacos. 1.1 Radiacdo eletromagnética, radiacdo corpuscular. 1.2 lodol3l, iodol23, iodol25,
tecnécio-99m, fluorl8, indiolll, galio67. 1.3 Tracador, radiotracador, radiofarmaco. 1.4 Mecanismo,
localizac8o, preparo e controle de qualidade dos radiofarmacos. 1.5 Atividade radioativa, atividade
especifica. 1.6 Gerador molibdénio-tecnécio-99m. 1.7 Reagentes para provas Ain vitro@
(radioimunoensaio) e Ain vivo@. 1.8 Unidades em MN: curic, becquerdl, rad, gray, sievert, R/h, C/h. 1.9
Doses radioativas utilizadas em diagnéstico e terapéutica. 1.10 Técnicas bésicas de laboratério: diluicéo,
fracionamento, centrifugacdo. 1.11 Técnicas basicas no manuseio de doses a serem administradas aos
pacientes. puncdo venosa, administracdo de radiotragadores, posicionamento para 0os exames em MN,
cuidados gerais. 1.12 Principios fisicos de radioprotecdo: tempo, distancia, blindagem. 1.13
Procedimentos basicos de radioprotecdo em laboratério: uso de luvas, aventais e 6culos plumbiferos,
monitorizacdo de &rea de trabalho, descontaminacdo radioativa de bancadas, manuseio de regeitos
radioativos. 1.14 Descontaminacdo pessoal externa. 1.15 Dosimetros pessoais, medidas de seguranga no
trabalho. 1.16 Recebimento, estocagem, transferéncia de material radioativo. 1.17 Inventario de rejeitos
radiativos. 2 Radiobiologia. 2.1 Orgao critico, meia-vida efetiva do radiofarmaco. 2.2 Efeitos biol dgicos
da radiacdo ionizante. 2.3 Exposicdo aguda e crbnica a radiacdo ionizante. 2.4 Efeitos somaticos e
genéticos da radiagdo (critema, mutagdes). 3 Instrumentacdo em medicina nuclear. 3.1 Detectores de
radiacdo, equipamentos em MN para contagem de amostras, para deteccdo externa, para avaliacéo
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anatdbmica e funcional de érgaos e sistemas: contador de poco, curidmetro (ou medidor de dose), monitor
de radiacdo ambiental (tipo GM), cintilégrafo linear, gama-camera planar e tomografica (SPECT). 3.2
Aquisicdo de imagens, pixel, colimadores. 3.3 Estatistica das contagens, definicao de termos e parametros
(amostra, média, desvio padrdo, coeficiente de variacdo). 3.4 Reconstrucdo tomogréfica, retroprojecdo
filtrada e algébrica, correcdes, espalhamento, coeficiente de atenuacdo e janela secundaria. 3.5 Artefatos
técnicos: devido calibracBes, radiofarmacos, instrumentacdo, processamento das imagens e devido as
condi¢des do paciente. 3.6 Uso de phantons no controle de qualidade de imagens. 4 Exames em medicina
nuclear- cintilografias. 4.1 Procedimentos bésicos para a realizacdo dos exames em MN por meio de
protocolos pré-estabelecidos. 4.2 Orientacdes e posicionamento de pacientes para a execucao de exames
estéticos e dindmicos. 4.3 Administracdo de radiofarmacos para os exames solicitados de acordo com a
prescricdo médica. 4.4 Conceitos basicos de anatomia e fisiologia dos seguintes érgdos e sistemas do
corpo humano: nervoso central, endécrino (tiredide), respiratério, digestivo, renal, osteo-articular,
hematopoiético e cardiovascular. 4.5 Realizacdo de procedimentos combinados, exames especiais e de
oncologia em MN. 5 Terapia em medicina nuclear. 5.1 Uso de iodo-131 no tratamento do
hipertireoidismo e do céncer diferenciado de tiredide. 5.2 Uso de samario em metéstases Osseas. 6
Aquisicdo e processamento de imagens, armazenamento de dados, reconstrucdo de imagens e dados,
liberac8o de resultados para laudo médico através de computadores interligados ou através de filme
radiol ogi co.

12.7.3.7 TECNICO EM NECROPSIA: 1 Fundamentos. 1.1 Nocdes de Quimica. 1.1.1 Classificaco

periodica dos elementos. 1.1.2 SolugBes. 1.1.3 Densidade. 1.1.4 Concentracdo das solugbes. 1.1.5
Diluicdo de solucBes: de mesmo soluto, de solutos diferentes, sem ocorréncia de reacdo. 1.1.6-
Volumetria. 1.2 Nogdes de Fisica 1.2.1 Estado fisico da matéria: solido, liquido, gasoso. 1.2.2-
Termologia: medidas de temperatura, terminologia de temperatura, regulagem de temperatura de estufas,
geladeiras e camaras frias. 1.2.3 Sistemas internacionais de pesos e medidas. 2 Noc¢bes de anatomia e
fisiologia humanas. 2.1 NocOes gerais de anatomia e fisiologia humanas. 2.2 Reconhecimento de
Anatomia topografia, definicéo de planos e cavidades, reconhecimento dos 6rgaos e sistemas. 3 Anatomia
macroscopica. 3.1 Registro. 3.2 Descricdo. 3.3 Cortes. 3.4 Acondicionamento. 4 Anatomia microscopica.
4.1 Nocbes macroscopica de cavidades orgéanicas e dos 6rgaos. 4.2 Habilidade na disseccéo de planos
anatdbmicos. 5 Técnicas especiais. 5.1 Aparelhagem e equipamentos: generalidades sobre o equipamento
em gera: balancas, estufas, geladeiras, freezer e cdmara fria. 5.2 Instrumental cirdrgico: nocdes gerais
sobre 0 uso, lavagem, preparo, esterilizacdo e conservacdo. 5.3 Prevencdo de acidentes e cuidados de
ordem pessoal e gera. 5.4 Perigos no ambiente de trabalho: cuidados gerais, substancias téxicas,
eminentes de vapores venenosos, explosivos e combustiveis, manuseio de matéria contaminada. 5.5
Propostas e aplicacdes praticas das técnicas de necropsia preparando todas as fases de abertura, disseccédo
e separacdo das partes do cadaver, com catalogacao, preparacdo e armazenamento de pecas e 0rgaos. 5.6
Normas técnicas de preparo de fixadores. 5.7 Preparo de solugdes. 5.8 Técnicas de coleta de liquidos em
cavidades. 5.9 Técnicas de abertura e exposicdo das cavidades corporais. 5.10 Técnica de retirada de
orgaos. 5.11 Técnica de preparacao e conservacao de 6rgaos isolados. 5.12 Técnica de embal samamento
de corpos.

12.7.3.8 TECNICO EM RADIOLOGIA: 1 Radioprotecdo. 1.1 Principios bésicos e monitorizaco
pessoa e ambiental. 2 Conhecimentos técnicos sobre operacionabilidade de equipamentos em radiologia.
3 Camara escura — manipulacdo de filmes, chassis, ecrans reveladores e fixadores, processadora de
filmes. 4 Camara clara— selecdo de exames, identificac8o; exames gerais e especializados em radiologia.
5 Fluxograma técnico — administrativo — registro do paciente, identificacdo, encaminhamento de laudos,
arquivamento. 6 Conduta ética dos profissionais da area de salde.

HERBERT TEIXEIRA CAVALCANTI
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Diretor do Hospital das Forcas Armadas
ANEXO |

Modelo de formulério para a interposicao de recurso contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas e contra o resultado provisorio na avaliacdo de titul os.

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA DE ORGANIZACAO INSTITUCIONAL
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS (HFA)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR
E DE NiVEL MEDIO

Caodigo para uso do CESPE

CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO
A Comissio Organizadora.

Como candidato a area : emprego
, especialidade , solicito

revisao:

[ ] do(s) gabarito(s) oficia(is) preliminar(es) das provas objetivas, questdo(bes)
, conforme especificacdes inclusas.
[ ] do resultado provisorio na avaliagdo de titul os.

, de de 2001.

Assinatura do Candidato

Nome:

NUmero de inscricao:

INSTRUCOES
O candidato devera:

Entregar dois conjuntos idénticos de recursos (origina e uma copia), sendo que cada conjunto devera
ter todos 0s recursos e apenas uma capa

Datilografar ou digitar o recurso de acordo com as especificacoes estabel ecidas neste edital.

Usar formulério de recurso individual para cada questéo.

| dentificar-se apenas na capa de cada um dos dois conjuntos.

Apresentar argumentacao |6gica e consistente.
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Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instrucdes acima resultara no indeferimento do recurso.

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA DE ORGANIZACAO INSTITUCIONAL
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS (HFA)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR
E DE NiVEL MEDIO

Cadigo para uso do CESPE

FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO
CONTRA GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DE | NUMero da questao:
[] Gabarito do CESPE:
PROVA OBJETIVA e
Resposta do candidato:

[ ] | CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA AVALIACAO DE TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 Verso)




