TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
JUIZ SUBSTITUTO
EDITAL N.° 1/2001 — JS/TJE/PA, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2001

A PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO, tendo em vista as normas previstas na
Constituicdo Federal/88, e na Constituicdo Estadual vigente, na Lel n.° 5.008/81(Cddigo Judiciario do
Estado do Pard), com suas alteracdes posteriores, no Regimento Interno deste Tribunal e na Resolucéo n°
026/2001, torna publica a realizacdo de concurso destinado a selecionar candidatos para provimento de
vagas no cargo de Juiz Substituto da carreira da Magistratura do Poder Judiciario do Estado do Pard,
mediante condi ¢Oes estabel ecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de sessenta vagas no cargo de Juiz
Substituto da carreira da M agistratura Paraense.

1.1.1 A remuneracdo do cargo de juiz substituto € de R$6.984,00 (Seis mil, novecentos e oitenta e quatro
reais)

1.2 O concurso publico seraregido por este edital e sera executado pelo Centro de Selecéo e de Promocgao
de Eventos (CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB), por delegacdo e supervisdo da Comissdo do
Concurso.

1.3 A selecdo para 0 cargo de Juiz Substituto, constante deste edital, serd composta de duas etapas,
conforme descrito a seguir.

a) primeira etapa. prova objetiva de Conhecimentos Gerais de Direito, de carater eliminatério e
classificatério para a segunda etapa.

b) segunda etapa: provas discursivas, de cardter eliminatério e classificatorio, e avaliagdo de titulos, de
caréter unicamente classificatorio.

1.3.1 Asprovas da primeira e da segunda etapa seréo aplicadas na cidade de Belém/PA.

2 DASVAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1 Do total de vagas previstas neste edital, 5% ser&o reservados aos candidatos portadores de deficiéncia,
na forma prevista no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicéo Federal, e do Decreto n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999.

2.2 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato devera, no ato da inscricdo, declarar-se portador de
deficiéncia. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia participardo do concurso em
igualdade de condic¢des com os demais candidatos.

2.3 Os candidatos que, no ato da inscricéo, se declararem portadores de deficiéncia, se classificados no
concurso, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte,
daqual constardo apenas os candidatos que se declararam portadores de deficiéncia.

2.4 Os candidatos, quando convocados, deverdo submeter-se a pericia médica por Junta Médica Oficia
credenciada pela Administracdo do Tribunal de Justica do Estado do Pard, que tera decisdo terminativa
sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia, sobre o grau da deficiéncia e sobre a capacidade
fisica para o exercicio do cargo.

2.4.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacgo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provéavel causa da deficiéncia

2.5 A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condicoes.

2.6 As vagas definidas no subitem 2.1 que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, seréo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao no concurso.



3DOSREQUISITOSBASICOSPARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ter sido aprovado no concurso publico.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do 8§ 1.°, artigo 12, da Constitui¢cdo Federal.

3.3 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e militares.

3.4 Ser titulado bacharel em Direito.

3.5 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.6 Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

3.7 N&o registrar antecedentes criminais.

3.8 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DA INSCRICAO PRELIMINAR NO CONCURSO PUBLICO

4.1 PERIODO: De 2 a 18 dejaneiro de 2002 (exceto sabado, domingo e feriado).

4.2 LOCAIS DE INSCRICAO PRELIMINAR: nas cidades de Altamira/PA, Belém/PA, Marabd/PA,
Santarém/PA e Macapa/AP, nas agéncias do BASA relacionadas no Anexo | deste edital.

Ser8o aceitas, também, inscricbes preliminares por PROCURACAO e via INTERNET, conforme os
subitens 4.19 e 4.20 respectivamente.

4.3 HORARIO: De atendimento bancério.

4.4 TAXA DE INSCRICAO: R$ 100,00.

4.5 DOSPROCEDIMENTOSPARA A INSCRICAO PRELIMINAR

4.5.1 No ato de inscricdo preliminar, o candidato devera:

4.5.1.1 Preencher o formulario de inscricéo preliminar fornecido nos locais de inscricao.

4.5.1.2 Pagar ataxa de inscricéo.

4.5.1.3 Apresentar copia legivel, recente e em bom estado de documento de identidade, a qual sera retida.
Sera obrigatdria a apresentacdo de documento de identidade original nos dias e nos locais de realizacdo
das provas.

4.5.2 O formul&rio de inscricdo preliminar sera entregue no local de inscricdo, onde serd emitido o
comprovante de inscricao.

4.6 S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacéo
(somente o modelo novo, com foto).

4.6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade por motivo de perda, furto e€/ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro de ocorréncia em 6rgéo policial.

4.6.2 Nd0 serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

4.8 A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do, as provas, a nomeacao e a posse do candidato, desde
gue verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

4.9 E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

4.10 Antes de efetuar a inscricdo preliminar, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para investidura no cargo.

4.11 N&o haverdisencao total ou parcial do valor dataxa de inscricéo.

4.12 Caso 0 cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscricdo preliminar sgja devolvido por
qualgquer motivo, o CESPE reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis.



4.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragéo.

4.14 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizagdo das provas.

4.15 Nao serdo aceitas inscricdes via fax, viapostal e/ou correio eletrnico.

4.16 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a redizacdo das
provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢do, indicando claramente no formulério de inscricéo
ou na solicitagdo de inscri¢do preliminar via Internet quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos etc.).

4.16.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

4.16.2 As solicitacBes de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.16.3 A ndo-solicitacdo de recursos especiais no ato de inscricdo implica a sua hdo-concessao no dia de
realizagdo das provas.

4.17 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo preliminar via
Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE do direito de excluir do
concurso publico aquele que ndo preencher o formuléario de forma completa, correta e legivel ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.18 N&o seréo aceitas as solicitacbes de inscricdo preliminar que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

4.19 DA INSCRICAO PRELIMINAR POR PROCURACAO

4.19.1 Serd admitida a inscricdo preliminar por terceiros de acordo com 0s mesmos procedimentos
descritos no subitem 4.5 e mediante apresentacéo de procuracdo do interessado, acompanhada de copia
legivel de documento de identidade do candidato. Esses documentos serdo retidos. N&o hé necessidade de
reconhecimento de firma na procuracéo.

4.19.2 O comprovante de inscricdo preliminar sera entregue ao procurador, apés efetuada a inscricao.
4.19.3 O candidato inscrito por procuragao assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu procurador, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do formulario de inscricéo e em sua entrega.

4.20 DA INSCRICAO PRELIMINAR VIA INTERNET

4.20.1 Serd admitida a inscricdo preliminar  via Internet, no enderegco  eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/tjpa-juiz, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 2 de janeiro de 2002 e 20
horas do dia 20 de janeiro de 2002, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4.20.2 O CESPE néo se responsabiliza por solicitagbes de inscrigdo preliminar via Internet ndo-recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem atransferéncia de dados.
4.20.3 O candidato que desgjar realizar sua inscricdo preliminar via Internet poderd efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢éo das seguintes formas:

a) por meio de débito em conta-corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil;

b) por meio de documento de arrecadacéo, pagavel em qualquer lotérica;

c) por meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria;

4.20.3.1 O documento de arrecadacdo e o boleto bancario estdo disponiveis no enderego eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/tjpa-juiz e devem ser impressos para 0 pagamento da taxa de inscricdo apos a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢do preliminar on-line.

4.20.4 As inscricdes preliminares efetuadas via Internet somente serdo acatadas ap0s a comprovacao de
pagamento da taxa de inscricdo, que serafeita das seguintes formas:

a) Para pagamentos efetuados nas lotéricas por meio do documento de arrecadacdo — Comprovacdo de
pagamento pela Caixa Econdmica Federal;

b) Para pagamentos efetuados na rede bancaria por meio de boleto bancario — Comprovacdo de
pagamento pel os bancos.



c) Para pagamentos efetuados por meio de débito em conta-corrente — Comprovacdo de pagamento pelo
Banco do Brasil.

4.20.4.1 O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario ou de documento de arrecadacéo
deverd ser efetuado até o dia subseqliente ao término do periodo de inscrigdes via Internet, dia 21 de
janeiro de 2002.

4.20.4.2 As solicitagOes de inscricdo preliminar via Internet cujos pagamentos forem efetuados apos a
data estabel ecida no subitem anterior ndo serdo acatadas.

4.20.5 O comprovante de inscrigdo preliminar dos candidatos inscritos via Internet estara disponivel no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/tjpa-juiz, apds o acatamento das inscricbes, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desses documentos.

4.20.6 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de
sua responsabilidade exclusiva os dados cadastrai s informados no ato de inscrigéo.

4.20.7 Informacdes complementares acerca da inscricdo preliminar via Internet estardo disponiveis no
enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/tjpa-juiz.

5DASETAPASDO CONCURSO PUBLICO

5.1 Serdo aplicadas prova objetiva e provas discursivas, abrangendo o contelido programético constante
neste edital, e ainda avaliagdo de titulos, conforme o quadro a seguir.

AREASDE N.c DE ;
ETAPA |PROVASTIPO CONHEGIMENTO QUESTOES CARATER

Direito Constitucional
Direito Processua Civil

Direito Eleitoral ELIMINATORIO

Prova Objetiva (Py) Direito Administrativo c
a : . — . L, . ]
ETAPA |doniate o Dirdtact |80 CLASSIFICATORIO
o . PARA A 22ETAPA
Direito Comercial
Direito Penal

Direito Processual Penal
Direito Agrario

Direito Constitucional
Direito Processual Civil
ProvaDiscursival Direito Eleitoral -
Direito Administrativo
Direito Tributério

ELIMINATORIO
E
CLASSIFICATORIO

Direito Civil
22 Direito Comercial ELIMINATORIO
ETAPA |ProvaDiscursivall Direito Pena - E

Direito Processua Pena CLASSIFICATORIO

Direito Agr&rio

ELIMINATORIO

Prova Discursivalll Sentenca E
CLASSIFICATORIO
Avaliagdo de Titulos CLASSIFICATORIO

5.2 A prova objetivatera a duracéo de 4 horas e seraaplicada no dia 24 de fevereiro de 2002.

5.3 Oslocais e 0 horério de realizacdo da prova objetiva seréo publicados no Diério da Justica do Estado
do Para, afixados no TJE/PA, nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitério Darcy Ribeiro,
Instituto Central de Ciéncias (ICC), aa norte, subsolo, Asa Norte, Brasilia/DF, bem como divulgados na
Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br, na data provavel de 14 ou 15 de fevereiro de
2002. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.3.10Os locais e os horarios de redizacdo das provas discursivas serdo publicados por ocasido da
convocagao para a segunda etapa.




5.3.2 O CESPE enviara, como complemento as informagdes citadas no subitem 5.3, comunicacéo pessoal
dirigida ao candidato, informando o local e o horario de realizacdo da prova objetiva.

5.3.3 O envio de comunicagao pessoa dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo
ndo-recebida, ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital a ser publicado, consoante dispde o
subitem 5.3.

5.4 Néo serdo dadas, por telefone, informactes a respeito de datas, de locais e de horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados no Diario
Oficial, afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central
de Ciéncias (ICC), ala norte, subsolo, Asa Norte, BrasilialDF, e divulgados na Internet, no enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br.

5.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para 0 seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, de
comprovante de inscri¢éo e de documento de identidade original.

5.6 Néo sera admitido ingresso de candidato no local de realizac8o das provas apds o horério fixado para
0 Seu inicio.

5.7 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, naforma definida no subitem 4.6 deste edital, sera automaticamente excluido do concurso.

5.8 Néo serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, fora do espaco fisico predeterminado em edital ou
em comunicado.

5.9 Néo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e a utilizacdo
de méaquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, a excecdo das provas discursivas, durante as quais 0 candidato podera consultar exclusivamente
o texto da legislacdo, vedada a utilizacdo de publicacdo que contenha anotagbes ou comentarios. A
desobediéncia a essas exigéncias implicard aimediata eliminacdo do candidato.

5.9.1 Ndo sera permitida, também, no dia de realizagdo das provas a entrada de candidatos portando
armas e a utilizacéo de aparelhos el etronicos (bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador etc.).

5.10 N&o haverd segunda chamada para as provas. O nao-comparecimento a quaisquer das provas
implicard a eliminacdo automatica do candidato.

5.11 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno de provas
e a folha de rascunho, que € de preenchimento facultativo, no decurso da Ultima hora anterior ao horario
previsto para o seu término.

5.12 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizacdo de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas;

C) utilizar-se de régua de célculo, livros, méquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionério, notas
e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers
e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) fatar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes e/ou os candidatos;

e) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

1) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, nafolha de respostas e na folha de rascunho;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos, incorrendo em comportamento indevido.

5.13 Quando, ap0s as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do concurso.

5.14 Néo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de prova.



5.15 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas.

6 DA PRIMEIRA ETAPA —PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva constara de cinguienta questdes, com valor de um ponto cada, totalizando cinquenta
pontos.

6.2 Cada questdo da prova objetiva contera cinco itens, numerados de 1 a 5, que poderdo estar todos
certos, todos errados e ainda um(ns) certo(s) e outro(s) errado(s). Os itens de uma questdo se referiréo
sempre a0 mesmo comando, mas serdo interdependentes para a atribuicdo de pontos. A resposta a cada
item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o comando da questdo. Haverd, na folha de respostas,
para cada item, um campo designado com o cddigo SR, cujo significado € “sem resposta’, que servira
somente para caracterizar que o candidato desconhece a resposta correta; portanto, a sua marcagdo ndo
implica apenagdo ao candidato.

6.3 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o
unico documento valido para a corregdo eletronica. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em nenhuma hipétese, havera substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato.

6.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacbes feitas
incorretamente na folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital e com a folha de respostas, tais como: dupla marcacéo, marcagcdo rasurada,
marcacao emendada e campo de marcagao ndo-preenchido integral mente.

6.5 Néo serd permitido que as marcacfes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, savo em
caso de candidato inscrito segundo o item 2 e/ou subitem 4.16 deste edital. Nesse caso, 0 candidato sera
acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado.

7 DA INSCRICAO DEFINITIVA

7.1 O candidato habilitado na primeira etapa do concurso de acordo com o critério previsto no subitem
9.5 deste edital devera apresentar, em data, em local e em horério a serem definidos no edital de resultado
final da prova objetiva, requerimento de inscri¢do definitiva no concurso.

7.2 O requerimento de inscricéo definitiva, assinado pelo candidato ou por procurador com autorizagéo
expressa para requeré-la, devera ser instruido com os seguintes documentos:

a) copia autenticada em cartério do titulo de eleitor e do comprovante de quitacdo de obrigacdes
eleitorais,

b) copia autenticada em cartério do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de
candidato do sexo masculino;

c) Certiddo fornecida pela Justica Estadual (Reparticdo Criminal), Justica Federal e Justica Militar
(Auditoria Militar, Estadual e Federal), expedida no local onde hagja residido o candidato nos Ultimos
Cinco ancs;

d) copia autenticada em cartério de certificado de bacharel em Direito, devidamente registrado, a ser
substituido pelo diploma até a data de posse;

€) declaracdo com o nome de duas autoridades ou pessoas de reconhecida idoneidade moral, com seus
respectivos enderegos para gue |hes sejam solicitadas informacdes a respeito do candidato, se necessario;
f) relacdo dos cargos publicos e particulares que exerca ou tenha exercido, indicando 6rgdos, locais, com
0S respectivos enderecos, e 0os nomes das autoridades ou empregadores com os quais trabal hou;

g) copia autenticada em cartério de documento de Identidade, apenas para os candidatos que efetuaram a
inscricdo preliminar via Internet;

h) duas fotografias recentes (3x4).

7.2.1 Quando se tratar de inscricdo definitiva por procuracdo, o respectivo instrumento publico ou
particular, com autorizacdo expressa para a realizacdo da inscricdo definitiva no concurso, devera ser
acompanhado de cépia de documento de identidade do candidato e de apresentacdo de documento de
identidade original do procurador.



7.3 A comissdo examinadora apreciard os documentos apresentados pel os candidatos aprovados na prova
de Conhecimentos Gerais de Direito e, em caréter reservado, investigara a vida pregressa destes, a fim de
apurar se 0s mesmos preenchem as condi¢des indispensaveis ap exercicio da Magistratura.

7.4 O candidato no cargo de Pretor seré dispensado de comprovar as exigéncias contidas no subitem 7.2
deste edital.

8 DA SEGUNDA ETAPA —PROVASDISCURSIVASE AVALIACAO DE TITULOS

8.1 Na segunda etapa do concurso, serdo aplicadas trés provas discursivas e avaliacdo de titulos,
conforme especificado a seguir.

8.1.1 DASPROVASDISCURSIVAS

a) Prova Discursiva | — consistira na elaboracdo de um texto abordando temas das areas de
conhecimento estabelecidas no quadro de provas constante do subitem 5.1 deste edital.

b) Prova Discursiva |l — consistira na elaboracdo de um texto abordando temas das areas de
conhecimento estabel ecidas no quadro de provas constante do subitem 5.1 deste edital.

c) Prova Discursiva |11 — consistird na lavratura de uma sentenca sobre matéria civel ou penal, sorteada
na hora da realizagdo da prova, envolvendo problemas de direito material e processual.

8.1.2 Cada prova discursiva valera dez pontos e devera ser feita pelo préprio candidato, a méo, em letra
legivel, com caneta esferografica de tinta preta, ndo sendo permitida ainterferéncia e/ou a participacédo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato inscrito segundo o item 2 €ou subitem 4.16 deste edital, se a
incapacidade impossibilitar a redacéo pelo proprio candidato. Nesse caso, o candidato sera acompanhado
por um agente do CESPE, devidamente treinado, para 0 qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e 0s sinais graficos de pontuacéo.

8.1.3 As provas discursivas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas e/ou conter, em outro local que n&o os
previamente determinados, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena de serem anuladas.
Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricéo do texto definitivo
acarretara a anulacao das provas discursivas e a consegiente eliminacéo do candidato do certame.

8.1.4 As folhas de texto definitivo seréo o Unico documento vaido para a avaliagdo da prova discursiva.
As folhas para rascunho no caderno de provas séo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para tal
finalidade.



8.2 DA PROVA DE TITULOS
8.2.1 A avaliacdo de titulos, de carater apenas classificatorio, valera até 2 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titul os apresentados sgja superior a esse valor.

8.2.2 Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, expedidos até a data de entrega, de acordo
com edital especifico a ser publicado no Diério da Justica do Estado do Para, observados os limites da
pontuacdo do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

‘ VALOR VALOR MAXIMO

TITULOS DE CADA TITULO | DOSTITULOS
a) Exercicio na magistratura e/ou no Ministério| 0,05 por ano completo
Plblico, em cargo especifico de bacharel em|sem sobreposicdo de|0,3
Direito. tempo

0,05 por ano completo
sem sobreposicdo de|0,3
tempo

c) Servico prestado como titular de carreira juridica, | 0,05 por ano completo

excetuados os titulos j& incluidos nas alineas|sem sobreposicdo de|0,3

anteriores. tempo

d) Aprovacdo em concurso publico para cargo 01 01

privativo de bacharel em Direito. ' ’

e) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo

de curso de poés-graduacdo em nivel de mestrado|0,3 0,3

(titulo de mestre) em qualquer area do Direito.

f) Diploma, devidamente registrado, de concluséo

de curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado|0,5 0,5

(titulo de doutor) em qualquer &rea do Direito.

g) Livro juridico editado, de autoria exclusiva do 02 0.2

candidato. ’ ’

TOTAL MAXIMO 2 pontos
8.2.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos naforma, no prazo e no local estipulados
no edital de convocacdo para a avaliagdo de titulos.
8.2.3.1 Néo serdo aceitos titul os encaminhados via postal, fax ou correio eletronico.

8.3 No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar relacéo, de acordo com o modelo
a ser fornecido pelo CESPE, na qual indicara a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esta
relacdo deve ser apresentada uma coOpia , autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As cépias
apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.

8.3.1 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacado, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

8.3.2 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragéo
simples do interessado, acompanhada de copialegivel de documento de identidade do candidato.

8.3.2.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato
de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste edital, arcando o candidato
com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante.

8.4 A comprovacdo de tempo de servico sera feita daforma descrita a seguir:

a) mediante apresentacdo de copia de CTPS acrescida de declaragdo do 6rgdo ou empresa, ou, no caso de
servidor publico, acrescida de certiddo de tempo de servico, ambas emitidas pelo setor de pessoal ou
equivalente. Em caso de empresa extinta, apresentar, além de copia da CTPS, documentacdo
comprobatéria da extingéo.

b) para comprovacdo de experiéncia profissional no exterior, mediante apresentacdo de copia de
declarac@o do 6rgdo ou empresa ou, no caso de servidor publico, de certiddo de tempo de servico. Esses
documentos somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

b) Exercicio de magistério em curso de ensino
superior na érea de Direito.




8.4.1 A comprovacdo do tempo de servico devera ser acompanhada de declaragdo do empregador em que
conste claramente que o servico prestado pelo candidato atende aos requisitos para o exercicio do cargo
ao qual concorre.

8.4.2 Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estégio, monitoria ou de bolsa de
estudo.

8.4.3 O tempo de servicgo prestado como auténomo ndo serd pontuado em nenhuma das alineas.

8.4.4 Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de tempo de servico devera ser emitido pelo
setor de pessoal competente e conter o periodo deinicio e término do trabalho realizado.

8.5 A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacéo de
certiddo expedida pelo setor de pessoal, ou equivalente, do 6rgdo respectivo, especificando o concurso e o
cargo parao qual o candidato foi aprovado

8.5.1 Néo sera considerado concurso publico, para os fins do presente edital, a selecdo de que conste
apenas avaliacdo de titulos e/ou de curriculo €/ou prova prética.

8.6 A comprovacdo de publicacdo de livro devera ser efetuada mediante a apresentacdo de exemplar
(original ou copia de boa qualidade, com autenticacdo em cartdrio das paginas em que conste a autoria).
Em todos os casos, é importante que conste claramente o nome do candidato.

8.6.1 Livros publicados sem 0 nome do candidato deverdo ser acompanhados de documento, emitido pelo
editor ou dirigente do 6rgdo editor, atestando a autoria.

8.7 Para comprovacdo de conclusio de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado ou doutorado, deve
ser apresentado o diploma de titulo de mestre ou doutor devidamente registrado, expedido por instituicéo
oficial ou reconhecida. N&o ser@o aceitas declaragbes ou atestados de conclusdo do curso ou das
respectivas disciplinas.

8.7.1 Os diplomas de conclusio de cursos, expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados
quando traduzidos para a L ingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.9 Os pontos que excederem o vaor méximo em cada alinea do subitem 8.2.2, bem como os que
excederem ao limite de 2 pontos fixados no subitem 8.2.1, seréo desconsiderados.

9 DOSCRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento €l etrénico.

9.2 O céculo, comum as provas de todos os candidatos, do resultado de cada questdo (RQ) da prova
objetiva sera efetuado pela seguinte férmula:

RQ=C-D, emque
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C = numero de itens marcados na folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;
D = nimero de itens marcados na folha de respostas discordantes dos gabaritos oficiais definitivos;
RQ tem valor maximo de +1 (mais um) ponto e minimo de —1 (menos um) ponto.
9.2.1 Deixar em branco um item ndo acarretara concordancia nem discordancia.
9.2.2 Cada item cuja resposta divirja do gabarito oficial definitivo acarretara a perda de 0,20 ponto,
conforme equacao anterior.
9.3 Sera eliminado o candidato que se enquadrar em um dos seguintes casos.
a) ndo acertar o minimo de 125 itens na prova objetiva;
b) obtiver nota na prova objetiva (NPO) inferior a 20 pontos.
9.4 Os candidatos ndo-eliminados segundo o critério definido no subitem 9.3 serdo ordenados de acordo
com os valores decrescentes das notas na prova objetiva (NPOs).
9.5 Com base na lista organizada na forma do subitem 9.4, estar&o habilitados para participarem da
segunda etapa os candidatos classificados em até cinco vezes o nimero de vagas oferecido neste edital,
respeitados os empates na Ultima colocacdo, 0os quais seréo convocados para requererem a inscricao
definitiva no concurso.
9.6 Serd eliminado o candidato que ndo tiver seu requerimento de inscricdo definitiva no concurso
deferido.



9.7 Serdo convocados para as provas discursivas os candidatos que tiverem os seus pedidos de inscricéo
definitiva deferidos.
9.8 Os candidatos convocados segundo o subitem 9.7 terdo as provas discursivas avaliadas e estaréo
eliminados do concurso agueles que néo obtiverem nota igual ou superior a 5 em cada uma das provas
discursivas.
9.90 texto de cada grupo da prova discursiva sera avaliado quanto ao dominio do conteldo —
demonstracdo de conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de L ingua Portuguesa.

NT = NC - 3x NE

TL

9.10 Em cada texto das provas discursivas, apés andlise do texto pela banca examinadora, sera feito o
preenchimento de planilhas para cada candidato, com as informacOes relativas a avaliac8o. Sera, entéo,
realizada a leitura de planilhas, por processo 6ptico/eletrénico, e calculada, por computador, a nota no
texto (NT;).
9.11 Nos casos de fuga ao tema, de texto definitivo escrito a lapis, de ndo haver texto ou de identificacéo
em local indevido, o candidato receberd NT; = ZERO.
9.12 A avaliacdo de cada texto serafeita da seguinte forma:
a) A apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (NC;), limitada a 10 pontos, em cada texto.
b) A avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o numero de erros (NE;) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: acentuacdo, grafia, pontuacdo, concordancia, regéncia,
morfossintaxe, propriedade vocabular, translineaco etc.
) Sera exigido o minimo de 30 linhas e computado o nimero total de linhas (TL;) efetivamente escritas
pelo candidato. Se TL; < 30, sera acrescida ao NE; a quantidade de errosigual adiferenca 30-TL; .
d) Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de sessenta linhas.
€) Serd calculada, entdo, para cada candidato, a nota em cada um dos textos (NT;) pela féormula:

NT,=NCi—-3" NE
TL;.

f) Se NT; < zero, entdo considerar-se-a NT; = zero.

g) Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NT; < 5,00 pontos.

9.13 Para os candidatos ndo-enquadrados na aineas “g” do subitem 9.12, sera calculada a nota fina nas
provas discursivas (NFPD) pela soma a gébrica das notas nos textos de todas as provas discursivas (NT;).
9.14 Ser&o convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos ndo-eliminados nas provas discursivas.
9.15 O candidato ndo-eliminado nas provas discursivas tera calculada sua nota final na segunda etapa do
concurso (NFIIE), que serd a soma algébrica das notas obtidas nas provas discursivas (NPD) e na
avaliacdo detitulos (NAT).

9.16 A notafinal no concurso (NFC) seré a nota obtida na segunda etapa.

9.17 Os candidatos ser&o ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso
(NFCs).

9.18 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-
Se paracima, se o algarismo daterceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) obtiver amaior nota na provadiscursivalll (sentenca);

b) obtiver amaior soma das notas obtidas nas provas discursivas|| ell;

C) obtiver amaior nota na avaliagdo de titul os.

10.1.1 Persistindo o empate, tera prioridade o candidato mais idoso.
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11 DOSRECURSOS

11.1 Serdo admitidos recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, contra o
resultado provisorio dos requerimentos de inscricdo definitiva, contra o resultado provisorio de cada
prova discursiva e contra o resultado provisorio da avaliacdo de titul os.

11.2 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo publicados no Diario da Justica do Estado
do Pard, afixados no quadro de avisos do Tribunal de Justica do Estado e divulgados no endereco
eletrnico http://www.cespe.unb.br em data a ser determinada no caderno de prova.

11.3 O candidato que desgar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva
dispora de até 5 (cinco) dias, a contar do dia subsequiente ao da divulgacdo do gabarito oficial preliminar.
11.4 Nao serd aceito recurso por via postal, via fax e/ou via correio eletronico, bem como apresentado
fora do prazo estabelecido.

11.5 O candidato devera entregar trés conjuntos idénticos de recurso(s) (origina e duas cépias), sendo
gue cada conjunto devera ter todos 0s recursos e apenas uma capa.

11.6 Cada conjunto de recurso(s) devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:

a) folhas separadas para questbes/itens diferentes;

b) em cada folha, indicacdo do nimero da questdo e do item, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pelo CESPE;

C) para cada questéo/item, argumentacdo |bgica e consistente;

d) capa Unica constando 0 nome, o0 nimero de inscricao e a assinatura do candidato;

€) sem identificacdo do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos datilografados ou digitados em formulario proprio, de acordo com o modelo definido no
Anexo | deste edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

11.7 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e/ou fora das especificagdes
estabel ecidas neste edital seréo indeferidos.

11.8 Se do exame de recursos resultar anulagéo de questdo(6es) ou de item(ns) de questdo, a pontuacéo
correspondente a essa(s) questdo(Bes) elou item(ns) sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver alteracéo de gabaritos oficiais preliminares, por forca
de impugnaces, as provas serdo corrigidas de acordo com os gabaritos oficiais definitivos. Em hipotese
alguma o quantitativo de questBes/itens da prova objetiva sofrera alteracdes.

11.9 A forma de interposicdo de recursos contra os resultados provisorios das fases subseglientes sera
disciplinada oportunamente.

12 DAS DISPOSICOESFINAIS

12.1 Os candidatos poderdo obter informacBes referentes ao concurso publico na Geréncia de
Atendimento do CESPE, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias
(ICC), ala norte, mezanino, Asa Norte, Brasilia/lDF, por meio do telefone (61) 448-0100, observado o
subitem 5.4 deste edital, e por meio da Internet, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br.

12.2 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 concurso contidas nos
comunicados, neste edital e em outros que vierem a ser publicados.

12.3 O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados no
Diario Oficial, afixados no TJE/PA, nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, subsolo, Asa Norte, Brasilia/DF, e divulgados na
Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br.

12.4 O concurso publico estard sob a supervisdo da comissdo do concurso do TJPE/PA, com a
participacéo, em todas as etapas, de representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

12.5 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos a contar da data de publicacéo de
homol ogacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, acritério do
Tribunal de Justica do Estado do Para.

12.6 A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacado. Durante o periodo de validade do concurso, o TJE/PA reserva-se o direito de proceder as
nomeacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e até 0 nUmero de vagas existente.
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12.7 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e em todos os procedimentos do
concurso publico correrdo a conta do candidato, que ndo tera direito a alojamento, a alimentacdo, a
transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

12.8 Os resultados de todas as etapas do concurso, o resultado final e a relagéo das inscrigdes definitivas
deferidas serdo publicados no Diario da Justica do Estado do Par& e divulgados pela Internet, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br.

12.9 O resultado final do concurso sera homologado pelo Tribunal Pleno do TJE/PA.

12.10 O candidato deverd manter atualizado seu endereco junto ao CESPE, enquanto estiver participando
do concurso e, se aprovado, junto ao TJE/PA. S&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo-atualizacdo de seu enderego.

12.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE juntamente com a Comisséo de Concurso.

12.12 Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, bem como alteracBes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagéo nas provas do concurso.
13 DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicao: fontes; conceito; objeto; classificagbes e estrutura 1.1.1 Supremacia da

Congtituicdo. 1.1.2 Aplicabilidade e interpretacdo das normas congtitucionais. 1.1.3 Vigéncia e eficacia
das normas constitucionais. 1.2 Poder constituinte. 1.3 controle de constitucionalidade. 1.3.1 Sistema.
1.3.2 Acdo direta de incongtitucionalidade. 1.3.3 Ac¢éo declaratoria de constitucionalidade. 1.3.4 Arglicdo
de descumprimento de preceito fundamental. 1.3.5 Controle de constitucionalidade das leis municipais.
1.4 Estado Federal. 1.5 Principios fundamentais. 1.6 Direitos e garantias fundamentais. 1.6.1 Direito
sociais. 1.6.2 Direitos politicos. 1.6.3 Partidos politicos. 1.6.4 Direitos de nacionalidade. 1.6.5 Tutela
constitucional dos direitos e das liberdades. 1.7 Organizacdo do Estado Brasileiro: Unido; Estados
federados, Municipios, Distrito Federal e Territorios. 1.7.1 Organizagdo politico-administrativa. 1.7.2
Reparticdo de competéncias. 1.7.3 Bens publicos. 1.8 Intervencdo nos Estados e nos Municipios. 1.9
Administracdo publica. 1.9.1 Disposi¢des gerais. 1.9.2 Emendas constitucionais 19 e 20. 1.9.3 Servidores
publicos do Estado do Para. 1.9.4 Aposentadoria. 1.10 Organizacdo dos Poderes na Constituicéo Federal.
1.10.1 Poder Executivo. 1.10.2 Poder Legidativo. 1.10.3 Imunidade parlamentar. 1.10.4 Processo
legidlativo. 1.10.5 Poder Judiciario. 1.10.6 Funcdes essenciais a justica. 1.11 Poder Executivo do Estado
do Pard 1.11.1 Atribuicdes e responsabilidades do Governador e do Prefeito.1.12 Poder Legisativo do
Estado do Para 1.12.1 Imunidade dos deputados estaduais e dos vereadores. 1.12.2 Processo legislativo
estadual. 1.12.3 Fiscalizacéo contébil, financeira e orcamentaria. 1.12.4 Tribunal de contas do Estado.1.13
Poder Judiciario do Estado do Para 1.13.1 Organizacdo Judicidria (Lei. n°5.008/81) 1.13.2 Regimento
Interno do Tribunal de Justica do Estado do Para 1.14 Ordem econémica e financeira.1.14.1 Principios
gerais da atividade econdmica. 1.15 Tributacdo e orcamento . 1.16 Estado de defesa e estado de sitio. 1.17
Emendas constitucionais.

2DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidacdo. 2.1.1
Anulacéo e revogacéo. 2.1.2 Prescricao.

improbidade administrativa.(Lei n.° 8.429/92). 2.2 Controle da administracdo publica controle
administrativo, controle legidativo e controle judiciario. 2.2.1 Dominio publico. 2.2.2 Bens publicos.
classificag@o, administragdo e utilizacdo. 2.2.3 Protecdo e defesa de bens de valor artistico, estético,
histérico, turistico e paisagistico. 2.3 Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle,
formalizagdo, execucdo e inexecucdo. 2.3.1 Licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades. 2.3.2 Contratos de concessdo de servicos publicos. 2.3.3
Contratos de gestdo. 2.4 Agentes administrativos: investidura e exercicio dafungéo publica. 2.4.1 Direitos
e deveres dos funcionédrios publicos. Regimes juridicos. 2.4.2 Processo administrativo: conceito,
principios, fases e modalidades. 2.5 Poderes da administragdo: vinculado, discricionério, hierérquico,
disciplinar e regulamentar. 2.5.1 O poder de policia: conceito, finalidade e condicdes de validade. 2.6
Intervencéo do Estado na propriedade: desapropriacdo, serviddo administrativa, requisicdo, ocupacdo
provisoria e limitacdo administrativa. 2.6.1 Direito de construir e seu exercicio. 2.6.2 Loteamento e
zoneamento. 2.6.3 Reversibilidade dos bens afetos ao servigo. 2.7 Principios bésicos da administracdo.
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2.7.1 Responsabilidade civil da administracdo: evolucdo doutrinaria e reparacdo do dano. 2.7.2
Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder. 2.7.3 Sancbes penais e civis. 2.8 Servicos publicos:
conceito, classificacdo, regulamentacdo, formas e competéncia de prestacdo.2.8.1 Concessdo e
autorizacdo dos servicos publicos. 2.9 Organizacdo administrativa: nogdes gerais. 2.9.1 Administracéo
direta e indireta, centralizada e descentralizada: autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista. 2.10 Desapropriacdo. 2.10.1 Bens suscetiveis de desapropriacéo: autarquias, fundacoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista 2.10.2 Competéncia para decretala. 2.10.3
Desapropriacdo judicial por necessidade ou utilidade publica. 2.10.4 Indenizagdo e seu conceito legal.
2.10.5 Caducidade da desapropriacéo. 2.10.6 Imissdo na posse do imovel desapropriado.

3DIREITO ELEITORAL

3.1 Dos 6rgéos da Justica Eleitoral. 3.1.1 Do Tribunal Superior Eleitoral. 3.1.2 Dos Tribunais Regionais
Eleitorais. 3.1.3 Dos Juizes Eleitorais. 3.1.4 Das Juntas Eleitorais. Composicdo e atribuices. 3.1.5 Do
Ministério Publico Eleitoral. 3.2 Do Alistamento Eleitoral: ato e efeitos da inscricdo, transferéncia e
encerramento. 3.2.1 Cancelamento e exclusdo do eleitor. 3.2.2 Do Sistema Eleitoral: Sistema Majoritario
e Sistema Proporcional. 3.2.3 Do domicilio eleitoral. 3.3 Do registro de candidatos. 3.3.1 Elegibilidade e
inelegibilidade. 3.3.2 Impugnagéo de registro de candidatos. 3.4 Da votagdo: atos preparatorios, inicio e
encerramento. 3.4.1 Dos lugares de votacdo, das secOes eleitorais e das mesas receptoras. 3.4.2 Da policia
e da fiscalizagdo perante as mesas receptoras. 3.5 Dos partidos politicos. registro e funcionamento
partidario. 3.5.1 Da filiacBo partidaria. 3.5.2 Das financas e contabilidade dos partidos. Prestacdo de
contas. 3.5.3 Do acesso gratuito ao radio e a televisdo. Propaganda Partidaria. 3.6 Da apuracéo: da
abertura e da contagem de votos perante as juntas eleitorais 3.6.1 Das impugnacdes perante as juntas
eleitorais. 3.6.2 Da proclamacéo e da diplomacéo dos eleitos. 3.7 Dos recursos eleitorais. pressupostos de
admissibilidade. Efeitos e prazos. 3.7.1 Recursos perante as Juntas e Juizos Eleitorais e Tribunais
Regionais. 3.7.2 Do propaganda eleitoral. Fiscalizagcdo. 3.8 Da acdo de impugnacdo de mandato eletivo.
3.8.1 Da investigagéo judicia eleitoral 3.8.2 Do recurso sobre a diplomacdo.3.8.3 Do Mandado de
Seguranca 3.9 Dos crimes eleitorais. Conceito, natureza e classificagdo. 3.9.1 Tipos previstos na
legidlacéo eleitoral. 3.10 Do Processo Penal Eleitoral. 3.10.1 Investigac&o criminal eleitoral. 3.10.2 Acéo
Penal. 3.10.3 Competéncia em matéria crimina eleitoral. 3.10.4 Rito processua pena eleitoral. 3.10.5
Invalidacdo e nulidade de atos eleitorais. 3.10.6 Lel n° 9.504, de 30.9.97 (Lei das Elei¢oes).

4 DIREITO PENAL

4.1 Daaplicacdo dalei penal. 4.1.1 Principios dalegalidade e da anterioridade. 4.1.2 A lei penal no tempo
e no espaco. 4.1.3 O fato tipico e seus elementos. 4.1.4 Relacdo de causalidade. Culpabilidade. 4.1.5
Superveniéncia de causa independente. 4.2 Do crime consumado, tentado e impossivel. 4.2.1 Desisténcia
voluntéria e arrependimento eficaz. 4.2.2 Arrependimento posterior. 4.2.3 Do Crime doloso, culposo e
preterdoloso. 4.3 Erro de tipo. 4.3.1 Erro de proibicéo. 4.3.2 Erro sobre a pessoa. 4.3.3 Coacdo irresistivel
e obediéncia hierdrquica. 4.3.4 Causas excludentes da ilicitude. Perddo judicial. 4.4 Da imputabilidade
penal. 4.4.1 Da acdo e da omissdo. 4.4.2 Do concurso de pessoas. 4.4.3 Do concurso de crimes. 4.5 Das
penas. espécies, cominacdo e aplicacdo. 4.5.1 Da suspensdo condiciona da pena. 4.5.2 Do livramento
condicional. 4.5.3 Efeitos da condenacéo e da reabilitacéo. 4.5.4 Das medidas de seguranca. 4.6 Da agéo
penal publica e privada. 4.6.1 Da extincdo da punibilidade. 4.6.2 Execucdo penal: direitos, deveres e
disciplina do condenado. 4.7 Dos crimes contra a vida. 4.7.1 Das lesdes corporais. 4.7.2 Dos crimes
contra a honra. 4.7.3 Dos crimes contra a liberdade individual. 4.8 Dos crimes contra o patrimonio. 4.8.1
Dos crimes contra a liberdade sexual. 4.8.2 Da sedugdo e da corrupcdo de menores. 4.8.3 Do crime
organizado (Lei 9.034/95). 4.9 Dos crimes contra a fé publica. 4.9.1 Dos crimes contra a administracdo
publica. 4.9.2 Dos crimes de imprensa (Lel n°5.250/67). 4.9.3 Dos crimes de abuso de autoridade (Lel
4.898/65). 4.10 Do tréfico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lel 6.368/76). 4.10.1 Dos
crimes hediondos (Lel 8.072/90 e Lei 8.930/94). 4.10.2 Dos crimes de tortura (Lel 9.455/97). 4.10.3 Do
ato infracional. 4.10.4 Dos crimes contra a ordem tributaria, econdmica e relagdes de consumo (Lel n°
8.137/90. 4.10.5 Dos crimes praticados contra a crianca e o adolescente. (Lei 8.137/90).
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5DIREITO PROCESSUAL CIVIL

5.1 Dajurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios, 6rgaos, formas e limites da jurisdicéo civil.
5.1.1 Da agdo: conceito, natureza juridica, condicbes, classificacdo. 5.2 Competéncia: conceito.
Competéncia funciona e territorial; competéncia internacional. 5.2.1 Modificagdes da competéncia e
conflito. Conex&o e continéncia. 5.2.2 Processo e procedimento: natureza e principios, formacao,
suspensdo e extingdo. 5.2.3 Pressupostos processuais. Tipos de procedimentos. 5.2.4 Prazos. conceito,
classificacdo, principios, contagem. Preclusdo. Prescricdo. 5.3 Da acdo. Conceito. Acdo e Pretensdo.
Natureza Juridica, condigdes, classificacdo. 5.4. Do Processo e Procedimento: natureza e principios. 5.4.1
Formacdo, Suspensdo e Extingcdo do Processo. Pressupostos processuais. Tipos de procedimentos. 5.5
Prazos. conceito, classificacdo, principios, contagem. Preclusdo. 5.6 O Juiz: poderes, deveres e
responsabilidades. 5.6.1 Do Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. 5.7. Sujeitos do Processo: Das
partes e dos Procuradores. 5.7.1 O Litisconsorcio. Capacidade de ser parte e estar em Juizo. 5.7.2
Legitimacdo Ordinaria e Extraordinaria. 5.7.3 A Substituicdo Processual 5.7.4 Intervencdo de Terceiros.
Oposicado. Nomeacdo a Autoria. Denunciagéo da Lide. Chamamento a0 Processo. Da Assisténcia. 5.8.
Dos atos processuais. 5.9 Peticdo inicial: conceito, requisitos. 5.9.1 Pedidos. espécies, modificacéo,
cumulacdo. 5.9.2 Causa de pedir. 5.9.3 Despacho liminar: objeto, natureza, de conteldo positivo, de
conteldo negativo. 5.9.4 Da citacdo. 5.9.5 Da resposta do réu: contestacdo, excecles, reconvencao. 5.9.6
Revelia. 5.9.7 Direitos indisponiveis. 5.9.8 Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do
processo. 5.9.9 Antecipacdo de tutela. 5.10 Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus,
procedimentos. 5.10.1 Da audiéncia. 5.10.2 Da sentenca: requisitos; publicacdo. 5.10.3 Da coisa julgada:
conceito; limites objetivos e subjetivos, coisa julgada formal e coisa julgada material. 5.11 Recursos:
conceito, fundamentos, principios, classificacdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 5.11.1 Apelacdo. 5.11.2 Agravo de instrumento. 5.11.3
Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. 5.11.4 Recurso especial. 5.11.5 Recurso
extraordinério. 5.11.6 Acdo rescisoria. 5.11.7 Nulidades. 5.12 Processo de execugdo: pressupostos e
principios informativos. 5.12.1 Espécies de execugdo. 5.12.2 Embargos do devedor: natureza juridica,
cabimento e procedimento. 5.12.3 Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento.
5.12.4 Execucdo fiscal. 5.12.5 Da execucdo contra a Fazenda Publica. 5.13 Processo e agdo cautelares.
5.13.1 Procedimento cautelar comum e procedimentos cautelares especificos. 5.13.2 Juizados especiais
civeis. Procedimento. 5.14 Da acdo de usucapido de terras particulares. 5.14.1 Acéo civil publica, acdo
popular. 5.14.2 Mandado de seguranca individua e coletivo. 5.14.3. Mandado de Injuncéo.
5.14.4.Habeas-data. 5.14.5 A Tutela Antecipada e Tutela Especifica. 5.15. A¢do Monitéria.

6 DIREITO PROCESSUAL PENAL

6.1 Principios gerais. 6.1.1 Aplicacdo da lel processual no tempo, no espaco e em relacdo as pessoas.
6.1.2 Sujeitos da relacdo processual. 6.1.3 Inquérito policial. 6.2 Acdo penal: conceito, condicdes,
pressupostos processuais. 6.2.1 Acdo pena publica. 6.2.2 Titularidade, condicdes de procedibilidade.
6.2.3 Denuncia: forma e contelido; recebimento e rejeicdo. 6.2.4 Acdo pena privada. 6.2.5 Titularidade.
6.2.6 Queixa. 6.2.7 Renuncia. 6.2.8 Perddo. 6.2.9 Perempcdo. 6.2.10 Extincdo da punibilidade. 6.2.11
Acdo civil. 6.3 Jurisdicdo. 6.3.1 Competéncia: critérios de determinacdo e modificacdo. 6.3.2
Incompeténcia. 6.3.3 Efeitos. 6.3.4 Das questOes e processos incidentes. 6.4 .Da prova: conceito,
principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitacbes constitucionais das provas, sistemas de apreciacao.
6.4.1 Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. 6.4.2
Da prisdo e da liberdade provisoria. 6.5 Das citacles e intimagdes. 6.5.1 Forma, lugar e tempo dos atos
processuais. 6.5.2 Dos atos processuais. 6.5.3 Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de
terceiros. 6.5.4 Dos prazos. caracteristicas, principios e contagem. 5.6 Da sentenca. 5.6.1 Conceito,
requisitos, classificacdo, publicacdo e intimagdo. 5.6.2 Sentenca absolutdria: providéncias e efeitos. 5.6.3
Sentenca condenatéria: fundamentacdo da pena e efeitos. Efeitos civis da sentenca penal. 5.6.4 Da coisa
julgada penal 5.6.5 Da aplicacdo provisoria de interdicdes de direitos e medidas de seguranca. 5.7
Procedimento comum. 5.7.1 Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei nl 9.099/95). 5.7.2
Procedimento no juri. 5.8 Das nulidades. 5.8.1 Dos recursos em geral: principios basicos e modalidades e
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Principio da fungibilidade 5.8.2 Da reviséo criminal. 5.8.3 Das excegbes. 5.9 Do Habeas-Corpus. 5.9.1
Do desaforamento. 5.9.2 Do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios
publicos. 5.9.3 Do processo e do julgamento dos crimes de callnia e injuria, de competéncia do juiz
singular. 5.9.4 Do processo e do julgamento dos crimes de tré&fico e uso indevido de substancias
entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica.5.9.5 da Execucdo das penas em
espécie; Dos incidentes da execucdo penal.

7DIREITO CIVIL

7.1 Aplicacdo da Lei no Tempo e no Espago. Interpretacdo da Lei. Analogia. 7.1.1 Principios Gerais do
Direito e Equidade. 7.2 Das pessoas naturais e juridicas. Capacidade, domicilio, registro. 7.2.1 Bens:
conceito e classificacdo. 7.3 Dos fatos e atos juridicos. forma, prova, modalidades defeitos, nulidade,
anulabilidade, inexisténcia ineficacia e consequéncia. 7.3.1 Dos atosiilicitos. 7.3.2 responsabilidade civil e
responsabilidade civil do estado. 7.3.3 Da prescricdo e decadéncia. 7.4 Casamento: classificagéo,
habilitacdo, requisitos formais, impedimentos, forma e prova, anulacdo, efeitos juridicos e regime de
bens. 7.4.1 Separacéo e divorcio. 7.4.2 Unido estavel: caracterizacdo, efeitos alimenticios e sucessorios,
dissolucdo. 7.5 Das relagdes de parentesco. 7.5.1 Da tutela, da curatela e da auséncia. 7.6 Registros
publicos. 7.6.1 Registro civil das pessoas juridicas e fisicas. 7.6.2 Registro de titulos e documentos. 7.6.3
Registros facultativos e obrigatérios de imoéveis. 7.6.4 Posse e propriedade: conceito, classificacéo,
aquisicdo, perda, protecdo e efeitos. 7.5.5 Direitos de vizinhanga. 7.7 Dos direitos reais sobre coisas
alheias: hipoteca, penhor, usufruto e serviddes. 7.7.1 Condominio. 7.7.2 Condominio Predial. 7.8 Das
modalidades das obrigaces. 7.8.1 Dos efeitos das obrigagdes. 7.8.2 Da cessdo de crédito. 7.9 Dos
contratos. Generalidades, elementos e efeitos dos contratos. 7.9.1 Teoria da imprevisdo e revisao
contratual. 7.9.2 Da compra e venda; da doacdo; da locacdo; do empréstimo; do depdsito; do mandato e
dafianca 7.10 Sucessdo: disposicles gerais, ordem de vocacdo hereditéria, capacidade sucessoria, direito
de representacdo, transmissdo da heranca, heranca jacente, aceitacdo e renincia da heranca. 7.10.1
Sucessdo: capacidade para testar, parte disponivel, legados e codicilo, deserdacdo, substituicdo,
sonegados, indignidade, colacdo, pagamentos das dividas e garantias, partilha e sobrepartilha. 7.11
Responsabilidade civil do Estado e do particular. 7.12 Consumidor: conceitos basicos. 7.12.1 Dos direitos
bésicos do consumidor. 7.12.2 Teoria da imprevisdo. 7.12.3 Reparacdo dos danos patrimoniais e morais.
7.12.4 Inversdo do 6nus da prova 7.13 Fornecedor. 7.13.1 Pessoa fisica ou juridica, publica ou privada,
nacional ou estrangeira.7.13.2 Teoria da responsabilidade civil objetiva do fornecedor, por defeitos do
produto e da prestacdo de servicos. acidentes de consumo. 7.13.3 Responsabilidade do fornecedor pelos
atos de seus prepostos e ou representantes autdbnomos. 7.14 Da publicidade e propaganda. 7.14.1
Principios. 7.14.2 Publicidade enganosa e abusiva. 7.14.3 Publicidade enganosa por omissdo. 7.14.4 Das
préticas abusivas. 7.14.5 Responsabilidade pessoal dos profissionais liberais. 7.15 Produto. 7.15.1
Conceito. 7.15.2 Presentes e doagbes. 7.15.3 Servico. 7.15.4 Conceito. 7.15.5 Gratuidade. 7.15.6 Servigos
publicos essenciais. 7.15.7 Da protecdo a salde e seguranca. 7.16 Da responsabilidade pelo fato do
produto e do servico. 7.16.1 Da responsabilidade por vicio do produto e do servico. 7.16.2
Responsabilidade objetiva. Responsabilidade solidaria e direito de regresso. 7.16.3 Excludentes do dever
de indenizar. 7.17 Vicios dos produtos e dos servicos. 7.17.1 Sanacdo do vicio de inadequacdo. 7.17.2
Possibilidade de reducdo ou ampliacéo do prazo. 7.17.3 Substituicdo do produto, restituicdo da quantia
paga ou abatimento proporcional do prego. 7.17.4 Produtos improprios. 7.17.5 Responsabilidade pelos
vicios de quantidade. 7.17.6 Abatimento proporciona do preco, complementacdo do peso ou medida, a
substituicdo do produto por outro da mesma espécie, marca ou modelo. 7.17.7 Restituicdo imediata da
quantia paga. 7.17.8 Vicios na prestacdo de servicos. 7.17.9 Servicos improprios. 7.17.10 Pecgas originais.
7.17.11 Ignoréancia do fornecedor em relacdo aos vicios de qualidade. 7.17.12 Clausula de ndo indenizar.
7.18 Da Protecéo contratual. 7.18.1 NocOes gerais. 7.18.2 Interpretacdo e direito de arrependimento.
7.18.3 Conhecimento prévio das clausulas contratuais. 7.18.3 Vinculacéo do fornecedor as declaragdes de
vontade. 7.18.4 Conceito elastico de consumidor nas praticas comerciais e contratuais abusivas. 7.18.5
Reclamacdo: Prazos. 7.18.6 Decadéncia e Prescricdo das relacbes de consumo. 7.18.7 Da oferta e sua
vinculagdo. 7.18.8 Pecas e produtos importados. 7.18.9 Oferta por periodo razoavel de tempo. 7.18.10
Informacfes precisas e em lingua portuguesa. 7.18.11 Venda por telefone ou reembolso postal. 7.18.12
Recusa do cumprimento de oferta.7.19 Contratos de adesdo. 7.19.1 Clausula resolutéria. 7.19.2 Clausula
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de decaimento. 7.19.3 Das sangbes administrativas. 7.19.4 Das infragdes penais. 7.20 Da defesa do
consumidor em juizo. 7.20.1 Disposi¢des gerais.

8 DIREITO COMERCIAL

8.1 A empresa, 0 empresario e 0 estabelecimento comercial; nome comercial. 8.1.1 Comerciante
individual. 8.1.2 Sociedades comerciais: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica, contrato social,
classificacdo e tipos de sociedades comerciais, direitos, deveres e responsabilidade dos socios;
administracdo e geréncia. 8.1.3 Sociedade por quotas de responsabilidade limitada. 8.1.4 Sociedade
andnima. 8.1.5 Registro de empresas mercantis. 8.1.6 Contratos comerciais. compra e venda mercantil,
alienacdo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concesséo e representacdo comercial, franquia
mercantil, cartdes de crédito. 8.1.7 Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e classificacdo; endosso,
aval, aceite, acdo cambial e prazo prescricional; letra de cAmbio, nota promissoria, cheque, duplicata.
8.1.8 Cadigo de Defesa do Consumidor: principios gerais, campo de aplicacdo, responsabilidade dos
fornecedores, desconsideracéo da personalidade juridica, protecéo contratual e praticas abusivas, inversao
do O6nus da prova. 8.1.9 Faéncia caracterizacdo e requerimento, legitimidade ativa e passiva,
universalidade do juizo, massa falida, classificacdo dos créditos, formas de pagamento, Orgdos da
faléncia, extincdo da faléncia e das obrigagbes do falido, reabilitacdo do falido. 8.1.10 Concordata:
conceito e espécies, requisitos e impedimentos, formas de pagamento. Intervencdo e liquidacéo
extrgjudicial.

9DIREITO TRIBUTARIO: 9.1 O Estado e o poder de tributar. 9.1.1 Fundamentos da imposicao
tributéria, suas limitagdes no nosso ordenamento. 9.1.2 Imunidade, isen¢do e ndo-incidéncia. 9.2 Sistema
Tributario Nacional. 9.2.1 Principios constitucionais tributérios. 9.2.2 Competéncia legidativa.9.2.3
Limitacbes da competéncia tributéria. 9.3 Discriminagdo, reparticdo, destinacdo e vinculagdo
constitucional da receita tributaria. 9.3.1 Fundos de participacdo. 9.4 Fontes do direito tributario 9. 4.1
Hierarquia das normas. 9.4.2 Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributéria no tempo e no espaco. 9.4.3
Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade, isencéo e diferimento. 9.5 Legislacdo tributéria. 9.5.1 Conceitos.
9.5.2 Lei ordindria e lei complementar. 9.5.3 Medida provisoria. 9. 5.4 Resolucdo do senado. 9.5.5
Tratados e convengdes internacionais. 9.5.6 Convénios do CONFAZ. 9.5.7 Decretos e regulamentos. 5.8
Regras de vigéncia, aplicacdo, interpretacéo e integracdo. 9.6 Interpretacdo e integracdo da legislacdo
tributaria. 9.7 Obrigacdo tributaria. 9.7.1 Obrigacéo principal e acessoria. 9.7.2 Fato gerador. 9.7.3
Efeitos, conseqiiéncias, validade e invalidade dos atos juridicos. 9.7.4 Sujeitos ativo e passivo da
obrigacdo tributéria: contribuinte e responsavel. 9.7.5 Solidariedade. 9.7.6 A imposi¢do tributéria e as
convengdes particulares. 9.7.7 Capacidade tributaria. 9.7.8 Domicilio tributério. 9.8 Responsabilidade
tributéria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade dos diretores e gerentes
das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 8.1 Responsabilidade supletiva. 9.8.2
Substituicdo tributéria. 9 Crédito tributério: constituicdo, langcamento, natureza juridica. 9.9.1 Caréter
vinculado da atividade de lancamento. 9.9.2 Modalidades. 9.9.3 Garantias e privilégios do crédito
tributario. 9.9.4 Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. 9.10 Garantias e privilégios do
crédito tributério. 9.11 Tributos. 9.11.1 Conceito. 9.11.2 Natureza juridica. 9.11.3 Classificacdo:
impostos, taxas e contribuicdes de melhoria. 9.11.4 Contribuicbes. espécies e natureza juridica. 9.11.5
Empréstimos compulsorios. 9.11.6 Pedégio. 9.12 Tributacdo dos ganhos de capital: tendéncias do sistema
e seus fundamentos. 9.13 Tributac&o sobre o valor agregado: tendéncias do sistema e seus fundamentos.
9.14 Administracdo tributaria: fiscalizacdo, sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exacdo. 9.15
Divida ativa: inscricdo, presuncéo de certeza e de liquidez e consectarios. 9.16 Certiddes negativas. 9.17
Classificagdo dos tributos. impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos compulsorios e
contribuicoes sociais. 9.18 Tributacdo internacional. 9.18.1 Acordos para evitar a dupla tributacéo.9. 18.2
Aspectos tributarios da OMC, MERCOSUL, ALADI e ALCA. 9.19 Incentivos fiscais. 9.19.1 Legidacao.
9.19.2 Andlise critica do sistema e de seus reflexos no desenvolvimento do Pais. 9.20 Evaséo e elisdo
tributérias. 9.21 Direito financeiro: sede constitucional, seu objeto e suas fontes. 9.21.1 Normas gerais de
direito financeiro e de direito tributério: autonomia cientifica e normativa. 21.2 Atividade financeira do
Estado: fundamentos financeiros, econdmico e juridico. 9.21.3 Finalidades. 9.22 Aspectos tributérios das
leis. de responsabilidade tributéria, de diretrizes orcamentérias, de orcamento anual, n° 4.320, de 1964, e
suas alteragdes. 9.23 Precos publicos, tarifas e taxas: distingdo. 9.24 Divida ativa da Uni&o, de origem
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tributaria e ndo-tributéria. 9.24.1 Certiddo negativa. 9.25 Administracéo tributéria. 9.25.1 Secretaria da
Receita Federal. 9.25.2 Conselho Nacional de Politica Fazendaria (CONFAZ). 9.25.3 Fiscalizacdo. 9.25.4
Arrecadacdo. 9.26 Processo administrativo fiscal: consulta, contencioso administrativo. 9.27 Processo
Judicial Tributério. 9.27.1 Acles de iniciativa do fisco: execucdo fiscal, cautelar fiscal. 9.27.2 Ac¢des de
iniciativa do contribuinte: anulatéria do débito fiscal, declaratéria, de consignagdo em pagamento, de
repeticdo de indébito, mandado de seguranca. 9.27.3 Acdes de controle de constitucionalidade: direta de
inconstitucionalidade, declaratéria de constitucionalidade. 9.27.4 Acdo popular. 9.28 llicito tributario.
9.28.1 llicito e sangdo. 9.28.2 Ilicito administrativo tributério. 9.28.3 llicito penal tributério: crimes contra
a ordem tributaria, apropriacdo indébita. 9.28.4 Sancdo administrativa e sangdo penal. 9.28.5
Responsabilidade penal. 9.28.6 Sangdes pessoais e patrimoniais. 9.29 Sistema integrado de pagamento de
impostos e contribuic¢des das microempresas e das empresas de pequeno porte (SIMPLES: Lei n.° 9.317,
de 1996).

10DIREITO AGRARIO: 10.1. Direito Agrério e politica rura. 10.1.1 Teoria gera do Direito
Agrario.10.1.2 Principios 10.1.3 Formag&o historica do Direito Agrério no Brasil. 10.2 Programa Nacional
de Reforma Agraria. 10.2.1 Execucdo e administracdo da reforma agraria. 10.2.2 Desapropriacdo de terras
para fins de reforma agraria. 10.2.3 Titulos da divida agréria. 10.3 Politica agricola. 10.4 Evolucéo do
conceito de propriedade no Brasil. 10.5 Funcdo socia daterra. 10.5.1 Posse e propriedade rural. 10.6 Bens
publicos dominiais. 10.6.1 Alienag8o e concesséo de terras publicas. 10.7 Colonizaggo oficial e particular.
10.7.1 Imovel urbano. 10.7.2 Iméve rura. 10.7.3 Empresa rura 10.7.4 Latifandio. 10.7.5 Minifandio. 10.8
Aquisicdo ou arrendamento de imoével rural por pessoas fisicas ou juridicas estrangeiras e na faixa de
fronteira. 10.9. Terras devolutas. 10.9.1. Destinac&o das terras devolutas. 10.9.2 Terras devolutas e o poder
publico. 10.9.3 Identificacdo das terras devolutas. 10.10 Regularizacdo dominia de terras rurais e de sua
ocupacdo. 10.10.1 Discriminacdo administrativa e judicia de terras. 10.10.2. Arrecadacdo de imével
abandonado. 10.11. Legitimagdo de posse. 10.11.1 Usucapido. 10.12 Organizagdo da vida rural:
associativismo, cooperativismo e sindicalismo rura. 10.13 Contratos agrarios. 10.14 Sistema naciona de
crédito rural. 10.14.11 Titulos de crédito rurd. 10.15. Regime de terras tradicionalmente ocupadas pelos
indios. 10.15.1 Demarcacdo das terras das comunidades indigenas. 10.16 Legidacdo federal. Lei n° 601, de
18.09.1950. Decreto n° 1.318, de 30.01.1854. Estatuto da Terra. 10.17 Legidacdo estadual. Decreto n° 410,
de 08.10.1891. Lei n° 82, de 15.09.1892. Lei n° 4.884, de 11.12.1979. Lei n° 5.295, de 23.12.1985. Decreto
n° 1.054, de 14.02.1996.

Desembargadora MARIA DE NAZARETH BRABO DE SOUZA
Vice-Presidente do TJE/PA e Presidente da Comissdo do Concurso
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ANEXO |

Enderecos das agéncias do BASA onde sero recebidas as inscricbes ao concurso publico para
provimento de vagas no cargo de Juiz Substituto

CIDADE/ESTADO AGENCIA ENDERECO
ALTAMIRA/PA Altamira Travessa Agr. Cavalcante g/n.°
Centro Avenida Presidente Vargas, n.° 800, Centro
BELEM/PA Pedreira Avenida Pedro Miranda, n.° 979, Pedreira
Reduto Rua Municipalidade, n.° 487, Reduto
MARABA/PA Maraba Folha CSI,31-VCI-1-lote 53/57
SANTAREM/PA Santarém Praca Bar&o de Santarém, n.° 75
MACAPA/AP Macapa Avenida Coaracy Nunes, n.° 34
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ANEXO |

Modelo de formulario para a interposicdo de recurso contra os gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva, contra o resultado provisorio da solicitacdo de inscricdo definitiva e contra o resultado
provisorio nas provas discursivas e na avaliacdo de titul os.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
JUIZ SUBSTITUTO

Cadigo para uso do CESPE

| CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO

A Comissfo Organizadora.

Como candidato ao cargo de Assistente Juridico de 2.2 Categoria, solicito revisdo:

[ ] dos gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, questao(des)/item(ns)
conforme especificagdes inclusas.

[ ] contra o resultado provisorio da solicitacéo de inscricdo definitiva

[ ] contra o resultado provisdrio na provadiscursival

[ ] contra o resultado provisorio naprovadiscursivall

[ ] contra o resultado provisorio na provadiscursivalll

[ ] contra o resultado provisorio na avaliacéo de titulos

, de de 2002.

Assinatura do Candidato

Nome:
NUmero de inscric¢ao:

INSTRUCOES
O candidato devera

Entregar trés conjuntos idénticos de recursos (original e duas copias), sendo que cada conjunto devera ter
todos 0s recursos e apenas uma capa

Datilografar ou digitar o recurso de acordo com as especificacoes estabel ecidas neste edital.

Usar formulério de recurso individual para cada questéo/item.

| dentificar-se apenas na capa de cada um dos conjuntos.

Apresentar argumentacao |6gica e consistente.

Atencdo! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE

JUIZ SUBSTITUTO

Caodigo para uso do CESPE

[ FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO

[]

CONTRA GABARITO OFICIAL PRELIMINAR
DA PROVA OBJETIVA

NUmero da questéo:
[tem:

Gabarito do CESPE:
Resposta do candidato:

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA
DEFINITIVA

SOLICITACAO DE INSCRICAO

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA |

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA Il

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA Il

[]

CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA AVALIACAO DE TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessério, use 0 verso.)
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