UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (UFAC)
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
PROFESSOR ASSISTENTE
EDITAL N.°1/2002 — UFAC, DE 25 DE ABRIL DE 2002

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, por
intermédio do Centro de Sdlecdo e de Promocéo de Eventos (CESPE) da Universidade de Brasilia (UnB),
tendo em vista o disposto na Resolucéo n.° 20, de 6 de dezembro de 1993/CEPEX, bem como na Portaria
n° 163, de 2 de agosto de 2001, do Ministro de Estado do Plangamento, Orcamento e Gestéo, e na
Portaria n. © 1.724, de 3 de agosto de 2001, do Ministro de Estado da Educac@o, torna publica a abertura
de inscricbes e estabelece normas relativas a redizacd de concurso publico destinado a selecionar
candidatos para o cargo de Professor Assistente.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico visa a0 provimento de quatorze vagas no cargo de Professor Assstente da
Universidade Federa do Acre.

1.2 O concurso serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selegdo e de Promocdo de Eventos
(CESPE) da Universdade de Brasilia (UnB).

1.3 A sdecdo para 0 cargo de Professor Assstente sera redizada em Brasilia/lDF, e consgtira de exame
de habilidades e conhecimentos, aferidos por meio de aplicacdo de prova escrita, de cardter eliminatério e
classficatério; de prova didética, de carder diminatorio e classficatorio; e de avdiacdo de titulos, de
caréter apenas classficatorio.

1.3.1 A prova escrita seraredizada no dia 25 de maio de 2002,

1.3.2 A provadidatica seraredizada no dia 26 de maio de 2002;

1.3.3 A entrega dos titulos seré redlizada no dia 26 de maio de 2002, ap6s o término da prova de didética.

2 DASESPECIALIDADES

2.1CIENCIAS DA NATUREZA

2.1.1 AREA DE CONHECIMENTO: FISICA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de graduacdo e titulo de Mestre em Fisica e/lou Fisca
Tedrica

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no ensino, na pesquisa e na extensio dos cursos da
area

VAGA: 1.

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais com dedicacdo exclusva

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 69350, acrescidos de Gratificagdo de Atividede Pessoal
CivillGAE no vdor de R$ 110960 e de CGratificacdo de Estimulo a Docéncidd GED no vaor de R$
546,00, vae-dimentacdo no vaor de R$ 84,25 e vae-transporte no valor de R$ 85,31.

2.2 COMUNI CAQAO SOCIAL/JORNALISMO

2.2.1 AREA DE CONHECIMENTO: RADIO E TELEJORNALISMO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de graduacdo em Comunicacdo Socid e titulo de
Mestre em Comunicagdo Socid, Jornaismo ou Radioe TV.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no ensino, na pesquisa e na extensdo dos cursos da
area

VAGA: 1.

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais com dedicacéo exclusva

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 693,50, acrescidos de Gratificagio de Atividade Pessoal
CivillGAE no vdor de R$ 110960 e de Gratificacdo de Estimulo a Docéncidd GED no vaor de R$
546,00, vde-dimentacdo no vaor de R$ 84,25 e vae-transporte no valor de R$ 85,31.

2.3DIREITO

2.3.1 AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO CIVIL

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de graduac@o e titulo de Mestre em Direito ou area
aim.



DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no ensino, na pesquisa e na extenso dos cursos da
area

VAGA: 1.

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais com dedicacéo exclusiva

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 693,50, acrescidos de Gratificacio de Atividade Pessodl
CivillGAE no vdor de R$1.109,60 e de Gratificacdo de Estimulo a Docénciad GED no vdor de R$
546,00, vae-aimentacdo no vaor de R$ 84,25 e vale-transporte no valor de R$85,31.

2.4 EDUCACAO FiSICA E DESPORTO

2.4.1 AREA DE CONHECIMENTO: BIODINAMICA DO MOVIMENTO HUMANO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de graduacéo e titulo de Mestre em Educacdo Fisica
DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no endno, na pesquisa e na extensdo dos cursos da
area

VAGA: 1.

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais com dedicacéo exclusiva

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 693,50, acrescidos de Gratificacio de Atividade Pessodl
CivillGAE no vdor de R$ 1.109,60 e de Gratificacdo de Egimulo a DocénciddGED no vador de R$
546,00, vae-aimentacdo no vaor de R$ 84,25 e vae-transporte no valor de R$85,31.

2.5 GEOGRAFIA

2.5.1 AREA DE CONHECIMENTO: CARTOGRAFIA/FOTOGRAMETRIA E
FOTOINTERPRETACAO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de graduacéo e titulo de Mestre em Geografia nas areas
de Andlise Socio-Ambienta ou Representacéo Gréfica e Espacidl.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no ensino, na pesquisa e na extensio dos cursos da
area

VAGA: 1.

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais com dedicacdo exclusiva

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 693,50, acrescidos de Gratificagiho de Atividade Pessod
CivillGAE no vdor de R$ 110960 e de Gratificacdo de Egtimulo a Docéncidd GED no vaor de R$
546,00, vde-dimentaco no vaor de R$ 84,25 e vae-transporte no valor de R$ 85,31.

2.6 LETRAS

2.6.1 AREA DE CONHECIMENTO: LINGUA E LITERATURA ESPANHOLAS

REQUISITOS. Diploma, devidamente registrado, de graduacéo em LetrasEspanhol ou em Portugués/
Espanhol e titulo de mestre na &ea especifica ou em Linglidica Aplicada a0 Ensno de Lingua
Estrangeira, ou mestrado em Educacéo ou em Literaturas de Lingua Espanhola

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no ensino, na pesquisa e na extensio dos cursos da
area

VAGA: 1.

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais com dedicacdo exclusva

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 693,50, acrescidos de Gratificagdo de Atividade Pessodl
CivillGAE no vdor de R$ 1.109,60 e de Grétificacdo de Egtimulo a Docénciadd GED no vaor de R$
546,00, vae-dimentacéo no vaor de R$ 84,25 e vae-transporte no valor de R$ 85,31.



2.7 MEDICINA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de graduacéo e titulo de Mestre ou de Doutor na area
aim.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atuar no ensino, na pesguisa e na etensio dos cursos da
area.

VAGAS.

NUMERO DE

ESPECIALIDADE REQUISITO VAGAS

Meédico com Mestrado na &ea médica com
Anatomia Patologica experiéncia de, n0 minimo, s8s meses em 1
Anatomia

Médico com Mestrado na &ea médica e
Angomia Humana experiéncia de, no minimo, saismesesem 1
Anatomia.

Bioquimico com Medrado em éea médica
ou em Bioguimica e Faméca, com 1
experiéncia de, no minimo, s8s meses em
Microbiologia

Bioquimica

Bioquimico, Bioquimico-Farmacéutico com
Mestrado em Bioguimica ou em Bioguimica
e Farméacia, com experiéncia de, no minimo,
sals meses em Bioquimica e Biofisca

Bioguimica e Biofisca

Médico com Mestrado na &ea médica com
FsologiaHumana expeiéncia de, no minimo, s8s mees em 1
FsologiaHumana

Médico com Mestrado na area médica com
Imunologia experiénciade, no minimo, seismesesem 1
Imunologia

Médico com Mestrado na &ea médica com 1
Pediatria expeiéncia de, no minimo, s8s Mees em
Pediatria

Médico com Mestrado na area médica com 1
Samiologia experiéncia de, N0 minimo, sa8is Meses em
Samiologia

TOTAL 8

REGIME DE TRABALHO: Quarenta horas semanais.

REMUNERACAO: Vencimento de R$ 447,42, acrestidos de Gratificagdo de Atividade Pessodl
Civil/lGAE no vdor de R$ 715,87 e de Gratificacdo de Estimulo & Docéncial GED no valor de R$ 374,64,
vae-dimentagdo no vaor de R$ 84,25 e vae-transporte no vaor de R$ 85,31.

3 DASVAGASDESTINADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de vagas destinadas a0 cargo de Professor Assistente, duas seréo reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia, na forma do parégrafo 2.° do artigo 5.° da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, publicada no Diario Oficial de 12 de dezembro de 1990, e do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, publicado no Diério Oficial de 21 de dezembro de 1999.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato devera, no ato da inscricdo, declarar-se portador de
deficiéncia. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia participardo do concurso em
igual dade de condicbes com os demais candidatos.

3.3 O candidato que, no ao da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se classificado no concurso,
figurara em liga especifica e caso obtenha a classficagd necessria, na lita da respectiva
especiaidade/area concorrida.

3.4 Os candidatos, quando convocados, deverdo submeter-se a pericia médica por Junta Médica Oficid,
gue tera decisio terminativa sobre a sua qudificagd como portador de deficiéncia, sobre o grau da
deficiéncia e sobre a capacidade fisica para o exercicio do cargo.
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3.4.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico que aeste a espécie e
o0 grau ou nivd de deficiéncia, com expressa referéncia a0 codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

35 A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condicoes.

3.6 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por fadta de candidatos portadores de
deficiéncia, por reprovacd no concurso ou na pericia médica, seréo preenchidas pelos demais candidatos,

observada a ordem geral de classificagio de cada especialidade/drea de conhecimento.

3.7 O candidato portador de deficiéncia poderd solicitar condicdo especia para a realizagdo das provas,

conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.° do Decreto n.° 3.298/99, devendo solicitalo, por

escrito, no ato de inscri¢do, de acordo com o disposto nos subitens 5.23, 5.23.2 € 5.23.3 deste editdl.

4 DOS REQUISITOSBASICOSPARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter Sdo aprovado no concurso publico.

4.2 Egtar em dia com as obrigacOes e etorais.

4.3 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de candidato do sexo

measculino.

4.4 Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

4.5 Ter idade minima de dezoito anos completos, na data de posse.

4.6 Ter gptiddo fisicae menta para o exercicio das atribuicdes do cargo.

4.7 Cumprir as determinagOes deste ediital.

4.8 Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo
publico ou entidade da esfera federa, estadua ou municipal.

5DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 As inscrigdes poderéo ser redlizadas do dia 30 de abril de 2002 a 7 de maio de 2002, exclusvamente
via Internet, no enderego detronico www.cespe.unb.br/ufac2002, das 10 horas as 20 horas, observado o
horério oficid de BrasilialDF.

5.1.1 A taxadeinscricéo é de R$ 90,00.

5.2 0 CESPE ndo s responsabiliza por solicitagcbes de inscricdo via Internet n&o recebidas por motivos

de ordem técnica dos computadores, fahas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3 O candidato podera efetuar 0 pagamento da taxa de inscricéo das seguintes formas:

a) por meio de débito em conta- corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil;

b) por meio de documento de arrecadacdo, pagavel em quaquer lotérica;

¢) por meio de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancaria.

540 documento de arecadacdo e o boleto banc&io etéo disponiveis no endereco eetrénico
http:/Mww.cespe.unb.br/ufac2002, e devem ser impressos para 0 pagamento da taxa de inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento da solicitacdo de inscricéo via Internet.

5.5 0 pagamento da taxa de inscricdo por meio de documento de arrecadacdo ou de boleto bancério
deverd ser efetuado até o dia subseqliente ao término do periodo de inscrigBes via Internet, dia 8 de maio
de 2002.

5.5.1 As solicitagBes de inscricdo via Internet cujos pagamentos forem efetuados gpds a data estabelecida
no subitem anterior néo seréo acatadas.

5.6 As inscrigBes efetuadas via Internet somente sero acatadas apds a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricéo, que serafeita das seguintes formas:

a) Para pagamentos efetuados por meio de débito em conta-corrente — Comprovacdo de pagamento pelo

Banco do Brasl.

b) Para pagamentos efetuados nas lotéricas por meio de documento de arrecadacdo — Comprovacéo de
pagamento pela CAIXA;

c) Para pagamentos efetuados na rede bancaria por melo de boleto banc&io — Comprovacdo de
pagamento pelos bancos.

570 comprovante de inscricdo edara disponive no endereco eletronico
http://Aww.cespe.unb.br/ufac2002, apds o0 acatamento das inscrigdes, sendo de responssbilidade
exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.



5.8 0 candidato ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua responsabilidade
exclusiva os dados cadagtrais informados no ato de inscrigéo.

5.9 Informagbes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo  disponiveis no  endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/ufac2002.

5.10 DAS DI SPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5101 O candidato deverd indicar na solicitacdo de inscricdo via Internet gpenas uma opcdo de
especiaidade/area de conhecimento.

5.10.1.1 N&o serdo aceitos pedidos de ateracdo de opcao de especialidade/area de conhecimento.

5.11 A relacdo dos objetos de avaliacdo (habilidades e conhecimentos) a serem abordados nas provas serd
entregue no ato da inscricéo.

512 O candidato deverd declarar, na solicitacdo de inscricdo via Internet, que os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos no presente edital seréo apresentados por ocasido da posse.

5.13 S0 consderados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos
Ingtitutos de Identificacdo, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscdizadores de exercicio profissond (Ordens, Conselhos
etc.); passaporte, certificado de reservida, carteiras funcionais do Ministéio Publico, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federa, vaham como identidede; carteira de trabaho e carteira
naciona de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

5.13.1 Caso 0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de redizacdo das provas, documento
de identidade por motivo de perda, furto e/ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de
ocorréncia em 6rgéo policid.

514 N& serd aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

515N& se¥d0 aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, titulos eetoras,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionals sem vaor de identidade
nem documentos ilegivels, ndo-identificavels ou danificados.

5.16 E vedada ainscricio condiciona e/ou extemporanea.

5.17 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos parainvestidura no cargo/especialidade de sua opcéo.

5.18 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricéo, as provas, a nomeagdo e a posse do candidato, desde
que verificada fdddade em quaquer declaracéo €ou quaquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

5.19 Nao haverdisencéo total ou parcial do valor dataxa de inscricao.

5.20 O vdor referente ap pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese dguma, savo
em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracéo.

5.21 O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizacd0 das provas.

5.22 Né&o serdo aceitas inscrigdes via posta, viafax e/ou correio eetrénico.

5.23 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condicdo especia
para a redlizacd0 das provas devera solicité-la, por escrito, no ato de inscricéo, indicando claramente no
na solicitacdo de inscricdo via Internet quails 0S recursos especials necessrios (Materials, equipamentos
etc.).

5.23.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sda reservada para findidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca

5.23.2 A <olicitacdo de condicdo especid serd aendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.23.3 A ndo-solicitacdo de condigbes especiais no ato de inscricdo implica a sua ndo-concesséo no dia de
realizacdo das provas.

5.24 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
formul&rio de forma completa, correta e legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.25 Néo serdo aceitas as solicitaghes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
editd.



6 DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 Os locais e os horérios de redlizagdo das provas serdo publicados no Diario Oficial da Unido,
afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universtaio Darcy Ribero, Indituto Centrd de
Ciéncias (ICC), da norte, subsolo, Asa Norte, BrasilialDF, e na Pré-Retoria de Graduacdo da
Universdade Federal do AcrelUFAC, Rodovia BR 364/Km 4 — Rio Branco/AC e divulgados na Internet,
no enderego detronico http://www.cespeunb.or, na data provével de 16 de maio de 2002. E de
responsabilidade exclusva do candidato a identificacdo correta de seu loca de redizacéo das provas e o
comparecimento no horério determinado.

6.2 N& serdo dadas, por telefone, informacBes a respeito de datas, de locais e de horé&rios ¢k provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados no Diario
Oficial da Unido, afixados nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universt&io Darcy Ribero,
Ingtituto Centra de Ciéncias (ICC), da norte, subsolo, Asa Norte, BrasilialDF, e na Pro-Retoria de
Graduacd da Universidade Federd do Acre/lUFAC, Rodovia BR 364Km 4 — Rio Branco/AC e
divulgados na Internet, no enderego e etrdnico http:/mww.cespe.unb.br.

6.3 O candidato dever4 comparecer a0 local designado para a redizacd0 das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horé&rio fixado para 0 seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta preta,
de comprovante de inscri¢do e de documento de identidade original.

6.4 N& serd admitido ingresso de @ndidato no local de redizacdo das provas apds o horério fixado para
0 su inicio.

6.5 Por ocasdo da redizacdo das provas, 0 candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, naforma definida no subitem 5.13 deste editd, sera automaticamente excluido do concurso.

6.6 N8 serdo gplicadas provas, em hipGtese dguma, fora do espaco fisico predeterminado em editd ou
em comunicado.

6.7 Ndo sera permitida, durante a redizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas cadculadoras ou smilares, livros, anotagfes, impressos ou qualquer outro meateria
de consulta. Os aparelhos detronicos deverdo permanecer dedligados até o término das provas e seréo
recolhidos a mesa do chefe de sda

6.7.1 No dia de realizacdo dbs provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas
ou gpardhos detrbnicos (bip, teefone cdular, reldgio do tipo data bank, walkman, agenda eetrbnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve alguma arma €/ou agum agpareho
eletronico, estes deverdo ser recolhidos pela Coordenacdo. O descumprimento da presente instrucéo
implicara a diminacdo do candidato, caracterizando- se como tentativa de fraude.

6.8 N@ havera segunda chamada para as provas. O ndo-comparecimento a quaisquer das provas
implicara a diminacéo automética do candidato.

6.9 O candidato somente podera retirar-se do local de redizagdo das provas gpés a devolugdo do caderno
de prova.

6.10 Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eiminado do concurso o candidato que, durante a
realizacd0 de qualquer uma das provas.

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegals para a sua redlizago;

b) for surpreendido dando €/ou recebendo auxilio para a execucéo de quaisquer das provas,

c) uiliza-se de régua de cdculo, de livros, de méguinas de cdcular €ou de equipamento similar, de
dicionario, de notas €ou de impressos, de telefone celular, de gravador, de receptor e/ou de pagers e/ou
gue se comunicar com outro candidato;

d) fdtar com a devida cortesa para com quaquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes e/ou o0s candidatos,

e) fizer anotagdo de informagBes relaivas & suas respostas no comprovante de inscricdo elou em
gualquer outro meio, que ndo os permitidos,

f) recusar-se a entregar 0 materia das provas ao término do tempo destinado para a sua redizacéo;

g) afastar-se dasda, aquaquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscd;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

]) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.



6.11 Se, apds as provas, for condatado, por meio eetrbnico, edtatistico, visua ou grafologico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas seréo anulades e ele sera automaticamente eliminado
do concurso.
6.12 N& haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacd das provas em
razéo de afastamento de candidato da sdla de prova
6.13 Nos dias de redizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por quaquer membro da equipe de
aplicacéo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas.
6.14 DA PROVA ESCRITA
6.14.1 A prova escrita serd redizada no dia 25 de maio de 2002, vaerd de 0 a 10 pontos e abrangera os
objetos de avadiacéo (habilidades e conhecimentos), entregues no ao de inscricao.
6.14.2 A prova ecrita sera composta de uma ou mais questdes propostas pela banca examinadora e terda
duragéo de quatro horas.
6.14.3 A prova escrita deverd ser feita peo proprio candidato, a mdo, em letra legivel, com caneta
edferogréfica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacd de outras pessoas,
sdvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a redacdo pelo préprio
candidato. Nesse caso, 0 candidato ser4 acompanhado por um agente do CESPE devidamente treinado,
para 0 qua deverd ditar 0 texto, especificando oralmente a grafia das paavras e os snas gréficos de
pontuacao.
6.14.3.1 A(S) questao(des) da prova escrita sera(8o) avaiada(s) quanto ao dominio do contetido.
6.14.3.2 Sera condderado aprovado na prova escrita 0 candidato que obtiver nota igual ou superior a
cinco pontos.
6.15 DA PROVA DIDATICA
6.15.1 No dia 26 de maio de 2002, apos a redizacdo da prova ecrita, serd realizado o sorteio do tema
referente a prova didética.
6.15.2 A provadidética seraredizadano dia 26 de maio de 2002 e tera a duracdo de 50 a 60 minutos.
6.15.3 A prova didética consste em dissertacdo oral sobre o tema sorteado no dia de redizacdo da prova
ecrita
6.15.4 Na prova didatica, a comissdo organizadora avalia o candidato quanto a: capacidade de organizar
idéias sobre o0 tema sorteado e de expb-lo ao nivel do duno, com objetividade e espirito critico; o dominio
do tema sorteado; coeréncia entre o plano apresentado e o desenvolvimento da aula.
6.15.5 O candidato devera entregar seu plano de aula uma hora antes do inicio da prova
6.15.5.1 O candidato podera ser arglido no fina de sua exposicdo por quaquer membro da banca
examinadora.
6.16 DA AVALIAGCAO DE TITULOS
6.16.1 A entrega de titulos sera redizada no dia 26 de maio de 2002, apds o término da prova didética, de
acordo com as especificagdes a seguir.
6.16.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados
os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOSPARA A AVALIACAO DE TITULOS

; VALOR VALOR MAXIMO
TITULOS DE CADA TiTULO DOSTITULOS
a Diploma, devidamente registrado, de pos 08 08

graduacéo em nivel de doutorado.

b) Diploma, devidamente registrado, de curso de
pos-graduacd0 em nivel de mestrado, excluido o 04 04
diploma apresentado como requisito.

c) Cetificado de conclusio de curso de pés
graduacdo, em nivel de especidizacdo, na aea de

z . . . . 0,30 0,30
formacdo ou aea daim, com carga horaia minima
de 360 horas.
d) Cetificado de conclusito de Curso de
gperfeicoamento na area de formacdo ou aea afim, 0,20 0,20

com carga horaria minima de 160 horas.
€) Execico de aividade profissond de nive 0,5 por ano, 2,00
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superior, ndo-cumulativa com outras quaisquer no| sem sobreposicéo de

mesmo periodo, na Administracdo Publica ou tempo

Privada, em empregos/cargos especidizados na area

de formaecdo ou em aea dim. Para efeito de

pontuagdo, ndo serd considerada fragdo de ano.

f) Exercicio de magisério em curso de ensno 0.6 por ano,

superior na &ea de formacdo ou em &ea afim,| sem sobreposicéo de 3,00

excetuados os titul os gpresentados nadinea“ €. tempo

g) Aprovacdo em concurso publico para cargo 0.30 0.30

privativo da area de formacao. ’ '

h) Publicagbes de trabdhos cientificos em

periddicos internacionails  €ou  nacionals, com 0,50 1,00

conselho editorid, em revistas especidizadas.

i) Livro técnico publicado, de autoria exclusva do 050 100

candidato, com no minimo 150 péginas numeradas. ’ '

i) Experiéndia em administracio académica e O’pror ano,

extensio universtaria Sem sobreposiceo de 1,00
tempo

TOTAL MAXIMO 10 pontos

6.16.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no locd

edtipulados neste edital.

6.16.3.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postd, viafax e/ou via correio detronico.

6.16.4 No ao de entrega de titulos, o candidato deverd preencher e assinar relagdo, de acordo com o

modelo a ser fornecido peo CESPE, na qua indicard a quantidade de tituos gpresentados. Juntamente

com edta relacdo deve ser apresentada uma cOpia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As

cdpias gpresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese dguma

6.16.4.1 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

6.16.4.2 Em caso de livro técnico publicado, serdo aceitas copias autenticadas da primeira e da Ultima

paginado origind.

6.16.5 A comprovacdo de tempo de servigo devera ser feita da forma descrita a seguir:

a) mediante apresentacéo de copia de CTPS acrescida de declaracéo do 6rgéo ou empresa, ou, ho caso de

servidor publico, acrescida de certiddo de tempo de servico, em que constem claramente que 0 Servico

prestado pelo candidato atende aos requisitos para o exercicio do cargo ao qua concorre.

b) para comprovacdo de experiéncia profissona no exterior, mediante gpresentacd0 de copia de

declaracéo do 6rgéo ou empresa ou, no caso de servidor publico, de certiddo de tempo de servico, em que

congtem claramente que o0 servigo prestado pelo candidato atende aos requisitos para 0 exercicio do cargo

a0 qua concorre. Esses documentos somente serd0 considerados quando traduzidos para a Lingua

Portuguesa por tradutor juramentado.

c) em caso de tempo de servico prestado como auténomo, a comprovacao devera ser efetuada por meio de

gpresentacd0 de contrato e/lou de Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) comprobatério(s) de

prestacdo de servigo no exercicio da profissdo requerida.

6.16.5.1 Todo documento apresentado para fins de comprovacéo de tempo de servico devera ser emitido

pelo setor de pessoa competente e conter o periodo de inicio e de término do trabaho realizado. N&o

havendo setor de pessoa, devera ser especificado na declaracdo/certidéo o 6rgéo e/ou o setor competente.

6.16.5.2 N&o sera computado, como experiéncia profissona, o tempo de estégio, monitoria ou de bolsa

de estudo.

6.16.6 Os diplomas e€lou os certificados de conclusio de cursos de pés-graduacdo em nive de

aperfeicoamento ou de especiaizacdo deverdo conter a carga horéria, sob pena de serem desconsiderados.

6.16.6.1 Os comprovantes de conclusio de cursos deveréo ser expedidos por indtituicdo oficid ou

reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

6.16.6.2 Os diplomas de conclusio de cursos, expedidos em lingua estrangeira, somente seréo

cons derados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

6.16.7 A comprovacdo de agprovacdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacéo de

certiddo expedida pelo setor de pessod, ou equivaente, do 6rgdo respectivo, € por meio de copia do
8



Diario Oficial autenticada pela imprensa oficid correspondente, especificando o0 concurso e o cargo para
o qua o candidato foi aprovado.

6.16.7.1 Néo sera considerado concurso publico, para os fins do presente edital, a sdlecdo de que conste
gpenas avadiacao de titulos e/ou de curriculo e/ou prova prética

6.16.8 A comprovacdo de publicacdo de trabahos cientificos devera ser efetuada mediante a apresentacéo

de exemplar (origind ou copia de boa qualidade, com autenticacdo em cartdrio das paginas em que conste
aautoria). Em todos os casos, € importante que conste claramente o nome do candidato.

6.16.8.1 Trabahog/livros publicados sem o nome do candidato deverdo ser acompanhados de documento,

emitido pelo editor ou dirigente do 6rgéo editor, atestando a autoria.

6.16.8.2 A experiéncia em adminisracdo académica e extensdo deverd s comprovada mediante
apresentacao de portarias, declaragoes e certificados expedidos pelainstituicao.

7 DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO E DE CLASSIFICAGCAO

7.1 DA PROVA ESCRITA

7.1.1 Cada questéo da prova escrita serd avaliada quanto ao dominio do contelido.

7.1.2 A nota na prova escrita sera a soma das notas obtidas em todas as questOes.

7.1.3 Serdo diminados do concurso os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,0 pontos na prova
ecrita

7.2 DA PROVA DIDATICA

7.2.1 A provadidatica, de caréter classficatdrio e eiminatorio, valerd 10 pontos.

7.2.2 Os candidatos seréo considerados aprovados ou néo-gprovados na prova didatica.

7.2.2.1 Seraaprovado na prova de didética o candidato que obtiver notaigua ou superior a5 pontos.

7.2.3 Os candidatos néo aprovados na prova de didatica serdo eliminados do concurso.

7.3 DA AVALIACAO DE TiTULOS

7.3.1 A avdiacdo de titulos, de cardter apenas classficatorio, vaera de 0 a 10 pontos, ainda que a soma
dos vaores dos titul os apresentados sgja superior a esse vaor.

7.3.2 Cadatitulo ser& considerado uma Unica vez.

7.3.3 Os pontos que excederem o valor maximo em cada ainea do subitem 6.16.2 deste edital, bem como
0s que excederem ao limite de 10 pontos fixados no subitem anterior serdo desconsderados.

7.3.4 O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edita recebera nota zero.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

8.1 O candidato aprovado na prova escrita e na prova de didética tera caculada sua nota find no concurso
(NFC), que sera cdculada pela seguinte formula:

NPE+NPD+ NAT, em que:
10

NPE= notafind naprova escritg;

NPD= notafina na prova de didética;

NAT= notafind naavaiacéo detitulos.

8.1.1 Os candidatos seréo ordenados, por especididade/area de conhecimento, de acordo com os vaores

decrescentes das notas finais no concurso (NFCs).

8.1.2 Os candidatos que, no ato de inscricdo, declararam-se portadores de deficiéncia serdo classficados
no concurso publico em lista a parte, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso,

independentemente de especialidade/area de conhecimento.

8.1.2.1 As vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia seréo destinadas aos dois candidatos
mel hores classficados na lista citada anteriormente.

8.1.22 No caso de empate entre os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, terd
preferéncia 0 candidato que possuir mehor nota na prova didatica. Prevadecendo o empate, tera
preferéncia o candidato mais idoso.

8.1.3 Todos os caculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-

Se paracima, se 0 dgarismo daterceira casa decima for igual ou superior a cinco.

9 DOSCRITERIOSDE DESEMPATE



9.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver:

a) maior nota na prova de didética;

b) maior nota na prova escrita;

€) maior pontuacdo na avaliacdo detitulos,

9.1.1 Persigtindo 0 empate terd preferéncia o candidato mais idoso.

10 DOSRECURSOS

10.1 O candidato que desgar interpor recurso contra 0 resultado provisorio na prova escrita, na prova
didética e/ou na prova de titulos dispora de até dois dias, a contar do dia subseqliente a0 da divulgacdo do
resultado provisorio das referidas provas.

10.2 Os recursos interpostos seréo respondidos exclusvamente pelo CESPE e ser@ devolvidos aos
candidatos recorrentes em datas e em locais a serem oportunamente divulgados.

10.3 N&o sera aceito recurso via podtd, viafax €ou viacorreio eetrénico.

10.4 O candidato devera entregar trés conjuntos idénticos de recurso(s) (origind e duas coOpias), sendo
gue cada conjunto deverater todos 0s recursos e apenas uma capa.

10.5 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificacoes.

a) folhas separadas para cada provalavaliagéo.

b) no caso da prova escrita, folhas separadas para questOes diferentes;

b) argumentacéo |6gica e consgente;

d) capa Unica constando 0 nome, 0 Nimero de inscri¢do e a assinatura do candidato;

€) sem identificacdo do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos datilografados ou digitados em formul&io préprio, de acordo com o modelo definido no
Anexo | deste edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

10.6 Recursos incondgentes, em formul&io diferente do exigido elou fora das especificagbes
estabel ecidas neste edital seréo indeferidos.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

111 Os candidatos poderdo obter informagdes referentes ao concurso publico na Geréncia de
Atendimento do CESPE, locdizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Centrd de Ciéncias
(ICC), da norte, mezanino, Asa Norte, BrasilialDF, por meio do telefone (61) 448-0100, observado o

subitem 6.2 deste edital, e por meio da Internet, no enderego eetronico http://www.cespe.unb.br.

11.2 A inscricdo do candidato implicarda a aceitacdo das normas para O concurso contidas nos
comunicados, neste edital e em outros editais a serem publicados.

113 A gorovacdo e a classficagdo find geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacdo. Durante o periodo de validade do concurso, a Universdade Federa do Acre reserva-se o
direito de proceder as nomeacBes em nimero que atenda a0 interesse e as necessidades do servigo, de

acordo com a disponibilidade orcamentéria e até€ o nimero de vagas existente.

11.3.1 O candidato aprovado ho concurso sera empossado na Universidade Federa do Acre.

11.4 O prazo de vaidade do concurso esgotar-se-a apds dois anos a contar da data de publicacéo do edital
de homologacéo do resultado find do concurso no Diario Oficial da Unido, conforme previso na
Portaria n.° 956, de 24 de marco de 1998, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igua periodo, a
critério da Universdade Federa do Acre.

11.5 As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do concurso
publico correrdo a conta do candidato, que néo tera direito a dojamento, a aimentagcdo, a transporte e/ou

aressarcimento de despesas.

11.6 Ao tomar posse, 0 candidato nomeado para 0 cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio

probatorio durante 24 meses, durante o qua sua aptiddo e sua capacidade seréo objetos de avaliacéo para
0 desempenho do cargo.

11.7 O candidato nomeado deverd permanecer, no minimo, por dois anos na indituicdo, em efetivo
exercicio do cargo/especididade para o qua concorreu, ndo sendo aceito pedido de redistribuicdo ou de
remocao, salvo por imposicao legd ou interesse daingtituicéo.

11.8 Os editais relativos ao concurso publico serdo publicados no Diario Oficial da Unido, afixados nos
guadros de avisos do CESPE, Campus Universitéaio Darcy Ribeiro, Ingdituto Centrd de Ciéncias (ICC),

da norte, subsolo, Asa Norte, BrasiliaglDF, e na Pro-Reitoria de Graduacdo da Universdade Federad do

Acre/lUFAC, Rodovia BR 364/Km 4 — Rio Branco/AC e divulgados na Internet, no endereco eetrénico

http://Awww.cespe.unb.br.
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119 O reaultado final no concurso serda homologado pelo Pro-Reitor de Graduacdo da Universidade
Federd do Acre, publicado no Diario Oficial da Unido, e divulgado naforma prevista no item anterior.

11.10 O candidato devera manter atualizado seu endereco no CESPE, enquanto estiver participando do
concurso, e na Universdade Federal do Acre, se aprovado. S80 de inteira responsabilidade do candidato
0S prejuizos decorrentes da ndo-atualizaco de seu enderego.

11.11 Os casos omissos seréo resolvidos pelo CESPE, juntamente com a Universidade Federal do Acre.

11.12 Legidacdo com entrada em vigor apds a data de publicacéo deste edital, bem como dteragbes em
digpositivos legais e normativos a el e posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

11.13 Apds a homologagdo do resultado fina do concurso os candidatos aprovados terdo o prazo de trinta
dias para se apresentarem a UFAC para efeito de nomeaco.

11.14 As quatorze vages disponivels neste editd destinam-se a atender exclusivamente as necessidades da
UFAC.

12 DOS OBJETOS DE AVALIACAO —HABILIDADESE CONHECIMENTOS

12.1 HABILIDADES

12.1.1 A prova exrita avdiara habilidades mentais que vao dém de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicacdo, andise, sintese e avadiacdo, val orizando a capacidade de raciocinio.

12.2 CONHECIMENTOS

12.2.1 Na prova escrita, seréo avdiados, adém de habilidades mentais, conhecimentos, de acordo com os
tOpicos por area de conhecimento, entregues no ato da inscri¢ao.

PROFESSOR MARK CLARK ASSEN DE CARVALHO
Pro-Reitor de Graduacdo da Universidade Federa do Acre
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ANEXO|

Moddo de formulé&io para a interposicdo de recurso contra 0 resultado provisdrio da prova escrita, da
prova didética e da avaiacéo de titulos.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (UFAC)
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NO CARGO DE PROFESSOR ASSISTENTE

Caodigo:

(para uso do CESPE)

| CAPA DE RECURSO

IDENTIFICACAO

Nome:

NUmero de I nscricao:

SOLICITACAO
A Comissio Organizadora.

Como candidato ao cargo de PROFESSOR ASSISTENTE,
Especididade :
Area de conhecimento , Solicito revisao:
[ ] do resultado provisdrio da prova escrita

[ ] do resultado provisorio da prova didatica

[ ] do resultado provisorio da avaiacdo detitulos

, de de 2002.

Assinaturado Candidato

INSTRUCOES
O candidato devera

Entregar trés conjuntos idénticos de recursos (origind e duas copias), sendo que cada conjunto devera
ter todos 0s recursos e apenas uma capa.

Datilografar ou digitar o recurso e entregé-1o de acordo com as especificagdes estabel ecidas neste
editd.

Usar formul&rio de recurso individua para cada questéo e apenas uma capa.
| dentificar- se apenas nesta capa.
Apresentar argumentacao logica e consistente.

Atencao! O desrespeito a quaquer umadas instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (UFAC)
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NO CARGO DE PROFESSOR ASSISTENTE

Caodigo:

(parauso do CESPE)

FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO

(] CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA PROVA ESCRITA

[ CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DIDATICA

[ CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA AVALIACAO DE TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessrio, Use 0 versn.)
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