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CARGOS

ANALISTA ADMINISTRATIVO
ESPECIALISTA EM GEOPROCESSAMENTO
ESPECIALISTA EM RECURSOS HIDRICOS

LEIA COM ATENGAO AS INSTRUGOES ABAIXO.

1 Ao receber este caderno, confira se ele contém oitenta itens, correspondentes a prova objetiva do Curso de Formagéo,
corretamente ordenados de 1 a 80.

2 Caso o caderno esteja incompleto ou tenha qualquer defeito, solicite ao fiscal de sala mais préoximo que tome as
providéncias cabiveis.

3 Nao utilize lapis, lapiseira, borracha e(ou) qualquer material de consulta que n&o seja fornecido pelo CESPE/UnB.
4 Durante a prova, ndo se comunique com outros candidatos nem se levante sem autorizagdo do chefe de sala.

5 Aduragao daprova é de duas horas, ja incluido o tempo destinado a identificagdo — que sera feita no decorrer da prova—e
ao preenchimento da folha de respostas.

6 Vocé devera permanecer obrigatoriamente em sala por, no minimo, uma hora apés o inicio da prova e podera levar o seu
caderno de prova somente no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término da
prova.

7 Aoterminara prova, chame o fiscal de sala mais proximo, devolva-lhe a sua folha de respostas e deixe o local de prova.

8 A desobediéncia a qualquer uma das determinagdes constantes no presente caderno ou na folha de respostas podera
implicar a anulagao da sua prova.

AGENDA

I 25/6/2006, apds as 19 h (horario de Brasilia) — Gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva: Internet — www.cespe.unb.br/
concursos/ana2006.

Il 26/6/2006 — Recursos (prova objetiva): exclusivamente no Sistema Eletrdnico de Interposicdo de Recurso, Internet —

www.cespe.unb.br/concursos/ana2006, mediante instrugdes e formularios que estarao disponiveis nesse endereco.
11l 29/6/2006 — Resultado final do curso de formagéo: Diario Oficial da Unido e Internet— www.cespe.unb.br/concursos/ana2006.

OBSERVAGOES

* Nao seréo objeto de conhecimento recursos em desacordo com o item 13 do Edital n.° 1/2006 — ANA, de C ‘S p E
23/3/2006. -

* InformagGes adicionais: telefone 0(XX) 61 3448-0100; Internet — www.cespe.unb.br/concursos/ana2006. UNIVERSIDADE DE BRASIUA

¢ E permitida a reproducéo deste material apenas para fins didaticos, desde que citada a fonte.




De acordo com o comando a que cada um dos itens de 1 a 80 se refira, marque na folha de respostas, para cada item: o campo
designado com o cédigo C, caso julgue o item CERTO; ou o campo designado com o codigo E, caso julgue o item ERRADO.
Para as devidas marcagdes, use a folha de respostas, tinico documento valido para a correcdo da sua prova.

Sempre que utilizada, a sigla ANA referir-se-a, dependendo do contexto, 2 Agéncia Nacional de Aguas.

Os itens devem ser julgados exclusivamente com base nas respectivas apostilas do Curso de Formag&o, deixando de parte

quaisquer outras fontes de consulta.

PROVA OBJETIVA

Com base na Constituicdo Federal de 1988, julgue os itens
seguintes.

1

Constituem bens dos estados federados os lagos, rios e
quaisquer correntes de agua em terrenos de seu dominio, ou
que banhem mais de um estado, sirvam de limites com
outros paises, ou se estendam a territorio estrangeiro ou dele
provenham, bem como os terrenos marginais e as praias
fluviais.

Os bens dos estados federados incluem as aguas superficiais
ou subterrdneas, fluentes, emergentes e em depdsito,
inclusive as aguas acumuladas em decorréncia de obras
realizadas pela Unido.

Compete a Unido instituir o sistema nacional de
gerenciamento de recursos hidricos e definir critérios de
outorga de direitos de seu uso.

E vedado qualquer tipo de exploragdo de recursos hidricos
localizados em terras indigenas ou que atravessem essas
terras.

Com referéncia a Lei n.° 9.984/2000, que dispde sobre a criagdo
da ANA, entidade federal de implementagéo da Politica Nacional
de Recursos Hidricos e de coordenagdo do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, julgue os itens a seguir.

5

A ANA foi criada como uma autarquia sob regime especial,
com autonomia administrativa e financeira, vinculada ao
Ministério do Meio Ambiente, com a finalidade de
implementar, em sua esfera de atribui¢des, a Politica
Nacional de Recursos Hidricos, integrando o Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

A outorga do uso de dgua em corpos de agua de dominio da
Unido, por meio de autorizagdo, para fins de irrigagdo
agricola, ¢ de competéncia exclusiva do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA).

A ANA pode delegar ou atribuir a agéncias de dgua ou de
bacia hidrografica a execugdo de atividades de sua
competéncia.

Nas outorgas de direito de uso de recursos hidricos de
dominio da Unifo, devem ser respeitados os seguintes
limites de prazos, contados da data de publicagdo dos
respectivos atos administrativos de autoriza¢do: até um ano
para inicio da implantagdo do empreendimento projetado;
at¢ dois anos para conclusdo da implantagio do
empreendimento projetado; e até cinco anos para vigéncia de
outorga de direito de uso.

A ANA ¢ dirigida por um diretor presidente, escolhido por
meio de voto direto, estando habilitados a votar todos os
funcionarios dessa agéncia. Podem candidatar-se a esse
cargo todos os funcionarios de carreira da agéncia, com mais
de trés anos no exercicio da fungéo.

No tocante a Lei n.° 9.433/1997 que, entre outros aspectos,
instituiu a Politica Nacional de Recursos Hidricos, julgue os itens
subseqiientes.
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Os fundamentos em que se baseia a Politica Nacional de
Recursos Hidricos incluem: a 4gua ¢ um bem de dominio
publico; a agua é um recurso natural limitado, dotado de
valor econdmico; em situagdes de escassez, 0 uso prioritario
dos recursos hidricos refere-se ao consumo humano e a
dessedentagdo de animais.

Os objetivos da Politica Nacional de Recursos Hidricos
incluem a prevengio e a defesa contra eventos hidrologicos
criticos de origem natural ou decorrentes do uso inadequado
dos recursos naturais.

A cobranga pelo uso de recursos hidricos constitui um
objetivo da Politica Nacional de Recursos Hidricos.

Ouso de recursos hidricos para a satisfagdo das necessidades
de pequenos nucleos populacionais, distribuidos no meio
rural, depende de outorga pelo poder publico.

As derivagdes, captagdes, lancamentos e as acumulagdes de
volumes de agua considerados insignificantes independem
de outorga pelo poder publico.

O direito de aproveitamento do potencial hidrelétrico de um
rio localizado em territorio brasileiro esta sujeito a outorga
pelo poder publico.

Toda outorga de uso de recurso hidrico est4 condicionada as
prioridades de uso estabelecidas nos Planos de Recursos
Hidricos e deve respeitar a classe em que o corpo de agua
estiver enquadrado e a manutengfo de condigdes adequadas
ao transporte aquaviario, quando for o caso.

O Poder Executivo Federal pode delegar aos estados e ao
Distrito Federal competéncia para conceder outorga de
direito de uso de recurso hidrico de dominio da Unigo.

A cobranga pelo uso da 4dgua objetiva democratizar o seu
uso, ou seja, tornar a 4gua um bem de qualidade adequada e
acessivel a todos os brasileiros.

Os valores arrecadados com a cobranga pelo uso de recursos
hidricos devem ser aplicados prioritariamente no pagamento
de salarios de funcionarios publicos federais da
administracéo direta.

O Sistema de Informac¢des sobre Recursos Hidricos é um
sistema de coleta, tratamento, armazenamento e recuperagio
de informagdes sobre recursos hidricos e fatores
intervenientes em sua gestéo.

E vedada a participagdo de usudrios dos recursos hidricos,
ou de seus representantes, no Conselho Nacional de
Recursos Hidricos, para que as decisdes desse conselho ndo
sejam influenciadas por interesses de seus membros.
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De acordo com o Decreto n.° 3.692/2000, que dispde sobre a
instalagdo da ANA e aprova a sua estrutura regimental e o quadro
demonstrativo dos seus cargos comissionados e dos cargos
comissionados técnicos, e seu anexo I, julgue os itens que se
seguem.

22 E vedado aos diretores da ANA o exercicio de outras
atividades profissionais, exceto se a atividade for de natureza
empresarial, sindical ou de diregéo politico-partidaria.

23 A estrutura organizacional basica da ANA é composta de
uma diretoria colegiada, uma procuradoria-geral e uma
corregedoria.

24  As atribuigdes da ANA incluem a atividade fiscalizadora do
uso de recursos hidricos mediante 0o acompanhamento, o
controle, a apuracdo de irregularidades e infracdes e a
eventual determinagéo de retificagéo das atividades, obras e
servicos pelos agentes usudrios de recursos hidricos de
dominio da Unido.

Com referéncia a Lei n.° 10.881/2004, que dispde sobre os
contratos de gestdo entre a ANA e entidades delegatarias das
fungBes de agéncias de aguas, relativas a gestdo de recursos
hidricos de dominio da Unido, julgue os itens seguintes.

25 A ANA pode firmar contrato de gestdo, por tempo
indeterminado, com empresa privada, para o exercicio de
fungdes de competéncia das agéncias de agua, relativas ao
uso de recursos hidricos de dominio da Uni&o.

26 As entidades delegatarias podem ser destinados recursos
or¢amentarios e o uso de bens publicos necessarios ao
cumprimento dos contratos de gestao.

A ética tem relag@o direta com o ser, com o carater humano, com
condutas sociais. Ndo deve ser encarada como algo supérfluo ou
para poucos, mas como essencial para o bem-estar e a harmonia
social. Ela estd na base do principio constitucional que busca
relagdes sociais fundadas no respeito, na ndo-discriminacéo.
Acerca de ética, julgue os seguintes itens.

27 A ética é a esséncia da moral e, na pratica, significa a
interioriza¢do das normas morais.

28 O pensamento ético fundamenta o comportamento
individualista e consumista.

29 Nas relagdes interpessoais, a ética é fundamental para a boa
convivéncia social.

30 Os valores éticos contribuem para um melhor desempenho
profissional.

31 Os principios éticos preconizam vantagens pessoais ou
corporativas.

Um trabalhador constantemente se ausenta do seu setor de
trabalho e solicita colaboragdo dos colegas, alegando sempre
problemas pessoais, que ndo passam de desculpas para sua falta
de comprometimento no trabalho. Considerando essa situagio
hipotética, julgue os itens que se seguem, levando em conta as
linhas de conduta preconizadas pela ética profissional.

32 O zelo pela reputagdo da instituigdo e da categoria nio
permite que os colegas colaborem com este trabalhador.

33 O espirito de corpo deve sempre prevalecer no ambiente de
trabalho, por isso todos devem colaborar com o colega.

34 A centralidade da prestagdo do servico ao publico nio
permite que os trabalhadores do setor colaborem com esse
colega.

Acerca da padronizagdo adotada na redacdo oficial de
documentos da ANA, julgue os itens subseqiientes.

35 O pronome de tratamento adequado ao Gerente de Gestéo de
Pessoas da ANA ¢ Vossa Exceléncia.

36 O correto vocativo em uma correspondéncia enderecada ao
Diretor-Presidente da ANA ¢é Excelentissimo Senhor
Diretor-Presidente.

37 Atenciosamente ¢é o fecho adequado em uma
correspondéncia enderegada ao Ministro de Estado do Meio
Ambiente.

38 Quando se escreve pela primeira vez a uma autoridade,
convém encerrar a correspondéncia com a frase:
Aproveitamos o ensejo para renovar os meus protestos de
elevada estima e consideragdo.

39 As datas devem ser escritas por extenso com o algarismo
indicativo do dia do més precedido de zero.

Julgue os itens seguintes quanto a redagdo oficial de documentos
da ANA.

40 A redagio oficial deve caracterizar-se pela impessoalidade,
uso do padrio culto de linguagem, clareza, concisdo,
formalidade e uniformidade.

41 Ndo se concebe que um ato normativo de qualquer natureza
sejaredigido de forma obscura, que dificulte ou impossibilite
sua compreensdo. A transparéncia do sentido dos atos
normativos, bem como sua inteligibilidade, sdo requisitos do
proprio estado de direito: é inaceitavel que um texto legal
ndo seja entendido pelos cidaddos.

42 As comunicagdes que partem dos 6rgdos publicos federais
devem ser compreendidas por todo e qualquer cidaddo
brasileiro. Para atingir esse objetivo, ha que se evitar o uso
de uma linguagem restrita a determinados grupos.

Com relagdo ao direito constitucional, julgue os seguintes itens.

43 O primeiro texto constitucional brasileiro a disciplinar
extensivamente a administragéo publica foi o de 1967/69.

44 Conforme previsto na Constituigdo de 1988 as
administragdes publicas direta e indireta de qualquer dos
poderes da Unifo, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios obedecerda aos principios de legalidade,
probidade administrativa, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

45 A aplicago do principio da legalidade disposto no caput do
art. 37 da Constitui¢do Federal deve ser interpretada de
modo distinto da aplicagdo do mesmo principio tratado no
art. 5° da Constitui¢do Federal.

46 Entre as disposi¢gdes fundamentais do art. 37 da Constituigdo
Federal, encontram-se as do concurso publico, das licitagdes,
da responsabilidade objetiva do Estado, da participagdo na
Administrago e da probidade administrativa.

47 A Constituigdo Federal de 1891 privilegiou, entre os direitos
individuais, a protego a propriedade privada.
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Julgue os itens a seguir, a respeito do poder de policia.

48

49

50

Considera-se poder de policia a atividade da administragio
publica que, limitando ou disciplinando direito, interesse ou
liberdade, regula a pratica de ato ou abstencdo de fato, em
razdo de interesse publico concernente a seguranca, a
higiene, a ordem, aos costumes, a disciplina da produgéo e
do mercado, ao exercicio de atividades econdmicas
dependentes de concessdo ou autorizagdo do poder publico,
a tranqiiilidade publica ou ao respeito a propriedade e aos
direitos individuais ou coletivos.

As manifestacdes do poder de policia ocorrem por meio de
leis e atos normativos, e atos administrativos unilaterais
dotados de auto-executoriedade e coercibilidade.

O poder de policia apresenta como limites ao seu exercicio
a necessidade, a proporcionalidade e a eficiéncia na pratica
do ato.

No que se refere aos convénios e contratos da administragéo
publica, julgue os proximos itens.

51

52

O contrato € o acordo de que fazem parte 6rgdos, entidades
da administragdo publica e organizag¢des particulares. Nele,
0s objetivos sdo reciprocos e a cooperagdo, mutua.

Contrato de repasse ¢ o instrumento que, destinado a
execucdo de programas governamentais, ¢ utilizado para a
transferéncia de recursos financeiros da Unido para estados,
Distrito Federal e municipios, por intermédio de instituicio
ou agéncia financeira oficial federal.

Acerca do servigo publico, julgue os itens subseqiientes.
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O conceito de servigo publico nasceu na Franga, como uma
atividade essencial de Estado, uma fungdo primordial do
poder publico.

Os critérios que caracterizam o servigo publico estdo
divididos, primariamente, em subjetivo, material e formal.

No critério formal que caracteriza o servico publico,
considera-se o agente que presta o servico publico, e ndo a
defini¢do em lei sobre o que é servigo publico.

Entre as atividades desempenhadas pelo Estado, estdo o
desempenho de atividade econdmica e a exploracdo de
atividade econdmica. Ao desempenhar atividade econdmica,
o Estado tenta aliar servigo publico e lucro.

Servigos administrativos, assim como servigos industriais e
sociais, podem ser caracterizados como tipos de servigo
publico.

Com relagdo a estrutura da administragdo publica, € correto
afirmar que descentralizagéio administrativa é sindnimo de
descentralizagdo politica.

A descentralizagdo administrativa por servigos, apos as
reformas do Estado na década de 1990, vem paulatinamente
sendo substituida pela descentralizag@o por colaboragéo, que
compreende o processo de concessdo/permissdo/
terceirizagdo de servicos publicos.

No que diz respeito a concess@o de servigo publico, julgue os

itens que se seguem.

60

61

A formalizacdo do contrato de concessdo dispensa as regras
do direito publico, podendo, inclusive, ser dispensada a
licitagdo.

A mutabilidade do contrato de concess@o independe da

vontade do Estado, podendo o particular altera-lo a qualquer

tempo, desde que notificada a Administragéo.

Acerca do controle da administrag#o, julgue os seguintes itens.

62

63

O controle externo da Administragdo Publica Federal € feito
pelo Congresso Nacional, com auxilio do Tribunal de Contas

da Unifo.

A acfo civil publica ¢ o instrumento mais habil para se
garantir direito liquido e certo do cidaddo que se sentir

ameacado com ato de autoridade publica.

Considerando o modelo atual do or¢amento federal brasileiro,

julgue os seguintes itens.

64

65

66

67

A Constituicio Federal de 1988 delineou o modelo atual de
ciclo orgamentério, instituindo trés leis cuja iniciativa é
prerrogativa do Poder Executivo: o Plano Plurianual (PPA),
a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e a Lei
Org¢amentaria Anual (LOA).

O enfoque programatico privilegia o aspecto
macroecondmico do or¢amento, como instrumento de

expressdo das finangas publicas e da politica fiscal.

A partir da determinacdo das despesas obrigatdrias,
considerados os volumes das receitas ¢ as metas de
resultados, calcula-se o montante possivel para as chamadas

despesas discricionarias.

A partir dos limites monetarios que sdo definidos pela
Secretaria de Patrimbnio da Unido, no detalhamento da
proposta or¢camentaria, os 6rgéos setoriais decidirdo as metas

das a¢des, em fungdo do custo previsto para cada agdo.

O programa de trabalho, destinatario das dotacdes
orgamentarias, tem seu cddigo formado pelo encadeamento
setorial, unidade

de: esfera orgcamentéria, Orgdo

orgamentaria, fungfo, subfunco, programa, acdo e subtitulo.
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Considerando a execugdo orgamentaria da Unido, julgue os

proximos itens.

70

n

72

E correto definir execugdo orgamentaria como a utilizagio
dos créditos consignados no orgamento; ja a execugdo
financeira representa a utilizagdo dos recursos financeiros,

\

visando atender a realizacdo das agdes orgamentarias

atribuidas a cada unidade.

Ap6s o recebimento do crédito orcamentario, as unidades
gestoras estdo em condigdes de efetuar a realizacdo da
despesa, que obedece aos seguintes estagios: empenho,

liquidagdo e finalizacdo.

Nao ha dispositivo na Lei Orcamentaria de 2006 que
autorize a abertura de créditos suplementares, mesmo dentro

de limites preestabelecidos, pelo Poder Executivo.

Os créditos adicionais sdo subdivididos em suplementares,

especiais e extraordinarios.

Julgue os itens que se seguem.

3

14

75

A programacdo financeira compreende um conjunto de
atividades com o objetivo de ajustar o ritmo de execucdo do
orcamento ao fluxo provavel de recursos financeiros;
assegura a execucdo dos programas anuais de trabalho,
realizados por meio do SIAFI, com base nas diretrizes e

regras estabelecidas pela legislacdo vigente.

Na técnica orcamentdria, distinguem-se, normalmente, as
palavras crédito e recurso. Reserva-se o termo crédito para
designar o lado financeiro, representando a dotagdo ou
autorizagdo de gasto ou sua descentralizagdo. O termo
recurso é usado no lado orgamentario, indicando dinheiro ou

saldo de disponibilidade financeira.

A movimentagdo de recursos financeiros é feita de trés

formas: cota, repasse e sub-repasse. A cota ¢ a
movimentagdo de recursos financeiros do 6rgdo central para
os setoriais de programagao financeira. Esta relacionada com
os créditos orgamentarios e adicionais, do lado orgamentario.
O repasse ¢ a movimentagdo de recursos financeiros dos
orgdos setoriais de programagéo financeira para entidades da
administracdo indireta, e entre estas, e de entidades da
administracdo indireta para o6rgdos da administragéo direta;
estarelacionado com os destaques de crédito (movimentagéo
externa), do lado orcamentario. O sub-repasse ¢ a
movimentagdo de recursos financeiros entre unidades
gestoras pertencentes ao mesmo ministério ou orgéo; esta
relacionado com a provisdo de crédito (movimentagéo

interna), do lado or¢amentario.

76

O resultado primario € apurado pela diferenca entre as
receitas e as despesas ndo-financeiras, resultando em
superavit primario, se a diferenca for positiva, ou em deficit,

se for negativa.

Comrelagdo ao modelo de planejamento atualmente adotado pelo

Governo Federal, julgue os itens que se seguem.

11

78

79

A analise de um problema identificado na sociedade pode
resultar na criagdo de um programa finalistico durante a
elaboracg@o do Plano Plurianual. Esse programa pode conter
acOes dos tipos: atividade, projeto, operagdo especial ou

ndo-or¢camentaria.

A inser¢do da gestdo dos programas nos processos das
organizagdes constitui-se um dos objetivos do Modelo de
Gestdo do PPA 2004-2007. Exemplo disso é o dispositivo do
Decreto n.° 5.233/2004, que atribui a condigdo de
Coordenador de A¢3o ao titular da unidade administrativa a
qual estd vinculada uma agdo de programa do PPA. O
Coordenador ¢ responsavel, entre outras coisas, por
viabilizar a execugdo da acdo, registrar o desempenho fisico
desta no Sistema SIGPlan e, ainda, gerir as restricdes que

influenciam sua execugéo.

A avaliagdo de programas do PPA é composta de quatro

grandes blocos de questdes: resultados, concepgio,
implementacdo e indicadores. As respostas as questdes
desses blocos sdo usualmente captadas por meio do Sistema
SIGPlan, disponivel via Internet aos participantes da

avaliagdo.

O processo de revisdo do PPA caracteriza-se por tratar, em
unica fase, das modifica¢des na estrutura da programacéo e
da reestimativa das metas fisicas e financeiras das a¢des sob
responsabilidade dos o¢rgdos dos poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e de entidades vinculadas a estes

poderes.
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