MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DE
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA
EDITALN? 1 - MP, DE 29 DE MARCO DE 2010

O MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO (MP), conforme autorizado pela
portaria n2 126/MP, de 16 de margo de 2010, publicada no Didrio Oficial da UniGo em 17 de marco de
2010, e reducdo de prazo de edital autorizada em despacho do MP publicado no Didrio Oficial da Unido
em 25 de marco de 2010, torna publica a realizacdo de concurso publico para ingresso na carreira de
Analista de Infraestrutura, criada pela Lei n2 11.539, de 8 de novembro de 2007 e regulamentada pelo
Decreto n2 6.693, de 12 de dezembro de 2008, mediante as condi¢cGes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promocgédo
de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.2 O concurso publico compreendera exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de
provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatério.

1.3 As provas objetivas e a pericia médica dos candidatos que se declararem portadores de deficiéncia
serdo realizadas nas capitais das 26 Unidades da Federacdo e no Distrito Federal.

1.4 Em face da indisponibilidade de locais adequados ou suficientes nas cidades de realizacdo das
provas, essas poderdo ser realizadas em outras cidades.

2 DOS CARGOS

2.1 ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior nas
modalidades de Engenharia ou Arquitetura e Urbanismo, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), e registro no conselho de classe.

ATRIBUICOES: de acordo com o art. 12 da Lei n2 11.539, de 8 de novembro de 2007, aos titulares dos
cargos de provimento efetivo da Carreira de Analista de Infraestrutura, de nivel superior, compete o
exercicio de atribuicbes voltadas as atividades especializadas de planejamento, coordenacao,
fiscalizacdo, assisténcia técnica e execugao de projetos e obras de infraestrutura de grande porte.
REMUNERAGAO: a remuneragdo inicial da carreira é de até R$ 9.980,25 e compreende o vencimento
basico inicial de RS 4.717,21 (Classe A, Padrdo ), acrescido de Gratificagdo de Desempenho de Atividade
em Infraestrutura (GDAIE) e, conforme regramento, de Gratificacdo de Qualificacdo (GQ), de acordo
com a Lei n? 11.539, de 8 de novembro de 2007, alterada pela Lei n2 12.186, de 29 de dezembro de
2009, e Decreto n? 6.693, de 12 de dezembro de 2008.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

TOTAL DE VAGAS: 200, distribuidos por area, conforme a seguir:

CARGO 1: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA I:

VAGAS: 100, sendo 5 vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia.

CARGO 2: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA II:

VAGAS: 20, sendo 1 vaga reservada a candidatos portadores de deficiéncia.

CARGO 3: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA III:

VAGAS: 30, sendo 2 vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia.

CARGO 4: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA IV:

VAGAS: 20, sendo 1 vaga reservada a candidatos portadores de deficiéncia.

CARGO 5: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA V:

VAGAS: 30, sendo 2 vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia.



2.2 DA LOTACAO

2.2.1 Os candidatos aprovados terdo exercicio em Brasilia/DF e as lotacdes serdo definidas pelo
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

2.2.2 A exclusivo critério da Administracao, a lotagdo e o local de exercicio poderao ser modificados.
2.2.3 A classificagao obtida pelo candidato aprovado no concurso nao gera para si o direito de escolher a
Unidade de seu exercicio, ficando essa definicdo condicionada ao interesse e a conveniéncia da
Administragao.

2.2.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais (Lei n2 8.112/90 e alteracGes posteriores).

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas a cada area e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 5% serdo providas na forma do § 22 do artigo 52 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
e do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em numero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das
vagas oferecidas.

3.1.2 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cdpia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido
nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1.

c) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de, no maximo, uma hora para
realizacdo das provas, deverd indicar na solicitacdo de inscricdo e, além de enviar a documentacao
indicada na letra “b” deste subitem, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, no prazo previsto no
subitem 5.4.9, com justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 22 do artigo
40 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar a cépia simples do CPF e o laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartdrio) a que se refere o subitem 3.2.2 deste edital, via Sedex ou
carta registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 29 de abril de 2010,
para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso Publico MP (laudo médico), Caixa Postal 4488,
CEP 70904-970, Brasilia-DF.

3.2.1.1 O candidato podera, ainda, entregar, até o dia 29 de abril de 2010, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, a copia simples do CPF e o laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) a que se refere o subitem 3.2 deste edital, na Central
de Atendimento do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB —
Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.

3.2.2 O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartorio), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.
3.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condicoes
de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 12 e 29, do
Decreto n? 3.298/99 e suas alteracdes.

3.4 A cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias



dessa documentacao.

3.4.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicao de
portadores de  deficiéncia serd divulgada na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, na data provavel de 7 de maio de 2010.

3.4.1.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgagao da relagao citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/serpro2010.
Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condigao e o ndo atendimento as condigdes especiais necessarias.

3.6 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia serdo convocados para se submeter a
pericia médica promovida por equipe multiprofissional do MP, formada por seis profissionais, que
verificard sobre a sua qualificacdo como deficiente, bem como, no estagio probatdrio, sobre a
incompatibilidade entre as atribui¢des da area e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do
Decreto n? 3.298/99 e suas alteragdes.

3.6.1 A convocagao dos candidatos que se declararam portadores de deficiéncia sera publicada no
Didgrio  Oficial da  Unido e  divulgada na Internet, no endereco  eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, na data provavel de 13 de maio de 2010.

3.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n2 3.298/99 e suas alteragoes,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8 A ndo observancia do disposto no subitem 3.7, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condicdes.

3.9 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificacdo geral por area.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estagio probatorio
em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da area sera exonerado.

3.11 Os candidatos que, no ato da inscricao, se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham classificagdo necessaria, figurarao também na lista de classificagao geral por area.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo por area.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no concurso publico.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 12, da Constituicao Federal.

4.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com
as militares.

4.4 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2 deste edital.

4.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

4.6 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

4.7 Cumprir as determinacgdGes deste edital.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: RS 100,00 (cem reais);

5.1.1 Serd admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 5 de abril de



2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 20 de abril de 2010, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
5.1.2 O CESPE/UnB n3o se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU COBRANCA).

5.2.1 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA) estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010 e deverd ser impressa para o pagamento da taxa de
inscricdo imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo online.
5.2.2 A GRU COBRANCA pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos
Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.2.3 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 29 de abril de 2010.

5.2.4 As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de
inscrigao.

5.3 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, apdés o acatamento da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

5.3.1 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizarad postos
de inscricdo com computadores, no periodo entre 10 horas do dia 5 de abril de 2010 e 23 horas e 59
minutos do dia 20 de abril de 2010 (horario oficial de Brasilia/DF), observado o horario de
funcionamento de cada estabelecimento, em enderecos listados a seguir:

UF | Cidade Local Enderego
AC | Rio Branco Cyber Acrebell Avenida das Na¢des Unidas, n2 339 — Bosque
AL Maceio Battosoft Lan House Travessa Panair, n2 127 — Vergel
AM | Manaus Microlins Centro Avenida Leopoldo Peres, n? 685 — Educandos
AP Macapa Cyberplay Informatica e | Rua General Rondon, n? 1.467, Loja 17 — Central
Servicos
BA | Salvador Arroba Informatica LTDA | Praca Conselheiro Jodo Alfredo, n2 10 — Pau Miudo
CE Fortaleza CEBRAC Avenida Bezerra de Menezes, n? 1.034 — S3o Geraldo
CE Fortaleza Microlins  Fortaleza - | Rua Floriano Peixoto, n? 1.040 — Centro
Centro
DF Brasilia ICC Norte—UnB Campus Universitario Darcy Ribeiro — ICC — Ala Norte
ES Vitdria Microlins Avenida Jeronimo Monteiro, n? 776 — Centro
GO | Goiania Katatau Net Rua 01 Quadra 02 Lote 16 — Santa Helena
MA | Sdo Luis Microlins Sdo Luis Centro | Rua Osvaldo Cruz, n? 1.238 — Centro
MG | Belo Microlins Barro Preto Avenida Augusto de Lima, n2 1.912 — Barro Preto
Horizonte
MS | Campo LOKACYBER Rua 14 de Julho, n2 775 — Centro
Grande
MT | Cuiaba Original Papelaria e | Avenida Mato Grosso, n2 280 — Araés
Servicos Ltda.
PA Belém Microlins Avenida Alcindo Cacela, n? 829 — Umarizal
PA Belém Microlins Avenida Governador José Malcher, n? 1.274 -
Nazaré
PA | Belém Microlins Travessa S3ao Pedro, n2 406 — Batista Campos
PA Belém Microlins Avenida Pedro Miranda, n? 1.593 — Pedreira
PB Jodo Pessoa Microlins Avenida Pedro Il, n2 601 — Centro
PE Recife Cyber Tigre Lan House Rua da Conceicdo, n2 189 — Boa Vista




Pl Teresina Microlins Avenida Frei Serafim, n? 2.138 — Centro
PR | Curitiba Microlins Avenida Winston Churchill, n? 2.630 — Shopping
Pinheirinho
RJ Rio de Janeiro | Microlins Avenida das Américas, n? 16.691, Cobertura 303,
Recreio dos Bandeirantes — Barra da Tijuca
RN | Natal Microlins Zona Sul Avenida Ayrton Senna, n2 1.970 — Nedpolis
RO | Porto Velho Space Net Rua Governador Valadares, n2 3.540 — Conceicdo
RR Boa Vista Conectado Lan House Rua lzidio Gaudino, n? 1.548 — Senador Hélio
Campos
RS Porto Alegre | Microlins Rua Doutor Flores, n2 385 — Centro
SC Floriandpolis Sos Educacao Profissional | Rua Felipe Shimidt, n2 51, Sala 201 — Centro
SE Aracaju Center Net Rua Calcadao Jodo Pessoa, n2 64 — Centro
SP S3o Paulo Acessa Sdo Paulo Metrd | Praga da Sé, s/n — Centro — Saida Anita Garibaldi
Sé
SP S3o Paulo Acessa Séo Paulo | Praca do Carmo, s/n2 — Centro
Poupatempo Sé
SP S3o Paulo Acessa Séo Paulo | Avenida Rangel Pestana, n2 300, 12 andar — Centro
Poupatempo Sé Il -
Secretaria da Fazenda
SP Sdo Paulo Acessa Sdo Paulo SEADE Avenida Casper Libero, n2 478 Térreo — Luz
SP Sdo Paulo Acessa Sdo Paulo SEADS Rua Bela Cintra, n? 1.032 — Cerqueira César
TO | Palmas Microlins Quadra 104 Sul, Avenida Juscelino Kubitschek, n?
112 Plano Direto Sul, 12 andar

5.4 DAS DISPOSIC@ES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pela drea, pela cidade
de realizagao das provas. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua
alteragao.

5.4.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
5.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outra area, ou para
outros concursos/selegdes.

5.4.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.4.5 As informacgbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta.

5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

5.4.7 Ndo haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdao, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008.

5.4.7.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.

5.4.7.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel, no periodo
entre 10 horas do dia 5 de abril de 2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 20 de abril de 2010 (horario
oficial de Brasilia/DF), no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, contendo:
a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condicdo estabelecida na alinea “b” do subitem 5.4.7.1 deste edital.




5.4.7.2.1 Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet poderdo utilizar-se dos locais
relacionados no subitem 5.3.1 para efetuar a solicitagao de inscricdo com isengao de taxa.

5.4.7.3 O CESPE/UnB consultara o 6rg3o gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

5.4.7.4 As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminagdo do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do
Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.4.7.5 Nao sera concedida isengdao de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 5.4.7.2 deste edital.

5.4.7.6 Nao sera aceita solicitagao de isengdao de pagamento de valor de inscrigdo via postal, via fax ou
via correio eletronico.

5.4.7.7 Cada pedido de isenc3o serd analisado e julgado pelo Orgdo Gestor do CadUnico.

5.4.7.8 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 23 de abril de 2010, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010.

5.4.7.8.1 O candidato dispora de um dia a partir da data de divulgacdo da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o] indeferimento, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
5.4.7.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no
concurso publico, deverdo acessar o endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010
e imprimir a GRU Cobranca por meio da pagina de acompanhamento para pagamento até o dia 29 de
abril de 2010, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.4.7.10 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente
excluido do concurso publico.

5.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

5.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 29 de abril de
2010, impreterivelmente, via Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Concurso Publico MP (laudo médico), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970,
Brasilia/DF, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) que
justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagao sera indeferida, salvo nos
casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.

5.4.9.1 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF referidos no
subitem 5.4.9 poderdo, ainda, ser entregues, até o dia 29 de abril de 2010, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.

5.4.9.1.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da cépia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

5.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar certiddo de nascimento da crianca para a
Central de Atendimento do CESPE/UnB, até o dia 29 de abril de 2010, e levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante nao realizara as provas.



5.4.9.2.1 O CESPE/UnB nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.

5.4.9.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a cdpia simples do CPF valerdo
somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas cdpias dessa
documentagao.

5.4.9.4 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na
Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, na ocasido da
divulgagao do edital de locais e hordrio de realizagao das provas.

5.4.9.4.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgacao da relagao citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no
subitem 12.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

5.4.9.5 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.4.10 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a area por
ocasido da posse.

6 DAS PROVAS OBIJETIVAS

6.1 Serd aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas, de
carater eliminatorio e classificatério, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes do item 13 deste
edital, conforme o quadro a seguir:

6.1.1 ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS CARATER
(P;) Objetiva Conhecimentos Basicos 60 ELIMINATORIO E
(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos 90 CLASSIFICATORIO

6.2 As provas objetivas terdo a duragao de 4 horas e 30 minutos e serdo aplicadas na data provavel de
23 de maio de 2010, no turno da tarde.

6.3 Os locais e o horario de realizacdo das provas objetivas serdo publicados no Didrio Oficial da Unido e
divulgados na Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, na data
provavel de 13 de maio de 2010. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta
de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.3.1 O CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutengdo/atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco
completo e correto na solicitagdo de inscri¢ao, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3 deste edital.

6.4 O resultado final nas provas objetivas e o resultado final no concurso serdo publicados no Didrio
Oficial da Unido e divulgados na Internet, no endereco eletrbénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, na data provavel de 30 de junho de 2010.

7 DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.1 Cada prova objetiva sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que
deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com ofs)
comando(s) a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, dois campos de
marcacao: o campo designado com o cédigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o
item CERTO, e o campo designado com o cédigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso
julgue o item ERRADO.

7.2 Para obter pontuacdo no item, o candidato deverda marcar um, e somente um, dos dois campos da
folha de respostas.

7.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes



especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

7.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital ou com a folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo
ndo preenchido integralmente.

7.5 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura Optica.

7.5.1 N3o sera permitido que as marcac¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

7.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

7.7 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas
objetivas, exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem 12.22, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, apds a data de divulgacdo do resultado final das provas
objetivas. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de publicacdo do
resultado final do concurso publico.

7.7.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

8.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrénico.
8.1.1 A nota em cada item das provas objetivas, feita com base nas marcacdes da folha de respostas,
sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concorddncia com o gabarito oficial
definitivo das provas; 1,00 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo das provas; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacdo ou haja marcag¢do dupla (C e
E).

8.1.2 O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a
soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

8.1.3 Sera reprovado nas provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, e eliminado do
concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 15,00 (quinze) pontos na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P,);

b) obtiver nota inferior a 25,00 (vinte e cinco) pontos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos
(P2);

c) obtiver nota inferior a 45,00 (quarenta e cinco) pontos no conjunto das provas objetivas.

8.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 8.1.3 deste edital ndo terd classificacdo alguma no
concurso publico.

8.1.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 8.1.3 serdo ordenados por area, de acordo
com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas, que sera a soma das notas obtidas em P,
e P,.

8.2 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o numero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.

9 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

9.1 A nota final no concurso correspondera a soma das notas obtidas nas provas objetivas P, e P,.

9.2 Os candidatos serdao ordenados por area de acordo com os valores decrescentes da nota final no
concurso publico.

9.3 Os candidatos que, no ato da inscri¢cdo, se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no



concurso publico e qualificados na pericia médica como portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em duas listas, sendo uma lista especifica para portadores de deficiéncia e uma lista geral,
observada rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos aprovados por area.

9.4 O edital de resultado final do concurso publico contemplard a relacdo dos candidatos aprovados,
ordenados por classificacdo, dentro dos quantitativos previstos na tabela a seguir deste edital, de acordo
com o Anexo |l do Decreto n? 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Didrio Oficial da Unido de 24
de agosto de 2009, e respeitada a reserva de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia.

9.4.1 Caso nao haja candidato portador de deficiéncia aprovado até a classificacdo estipulada na tabela a
seguir, serdao contemplados os candidatos da listagem geral em numero correspondente, observada
rigorosamente a ordem de classificagdo e o limite de candidatos definido pelo Decreto n2 6.944/2009.
9.5 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que tratam o subitem 9.4 deste
edital e o Anexo Il do Decreto n? 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.

9.6 Nenhum dos candidatos empatados na Uultima classificacdo de aprovados serd considerado
reprovado nos termos do disposto no artigo 16, § 32, do Decreto n2 6.944/2009.

Aprovados até a Aprovados até a
Cargo/Area p (portadores de Total
(listagem geral)
geme deficiéncia)

iﬁl:i(l) 1: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - 1902 102 5002
CARGO 2: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA —
. 532 32 562
AREA I
CARGO 3: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - 57a 32 602
AREA Il ) ) i
CARGO 4: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - 53a 32 5g
AREA IV ) ) i
CARGO 5: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — 572 32 602
AREAV ) ) i

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na ordem a seguir,
sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

c) obtiver o maior numero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

d) obtiver o maior numero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Bésicos (P).

10.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11 DOS RECURSOS

11.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, a partir das 19 horas da data provavel de 25
de maio de 2010, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses
gabaritos, no hordrio das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

11.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de Interposicio de Recurso, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, e seguir as instrucdes ali contidas.




11.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

11.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

11.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

11.7 Se houver alteragao, por for¢a de impugnacgdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragcdes/anulacdes de gabarito serdo
divulgadas no enderego eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010 quando da divulgagdo
do gabarito definitivo. Ndo serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.9 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

11.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11.12 A forma e o prazo para a interposicdo de recursos contra o resultado provisério na pericia médica
serdo disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial da Unido e divulgados na Internet, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010.

12.3 O candidato podera obter informacGes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte,
Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100, ou via Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010, ressalvado o disposto no subitem 12.5 deste edital.

12.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal
4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de nimero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
endereco eletronico sac@cespe.unb.br.

12.5 Nao serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 12.2.

12.6 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso. O requerimento podera ser
feito pessoalmente mediante preenchimento de formuldrio préprio, a disposi¢ao do candidato na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horario das 8 horas as 19 horas, exceto sabados, domingos e
feriados.

12.6.1 O candidato podera ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 12.4.

12.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido somente de caneta esferografica de
tinta preta, fabricada inteiramente em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizacdo das provas.

12.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
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etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

12.8.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.8.2 Nao serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

12.9 Por ocasidao da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 12.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

12.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd, no maximo, noventa
dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario proéprio.

12.10.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.11 O CESPE/UnB poderd submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia de
realizacdo das provas.

12.12 N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

12.13 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

12.14 O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

12.14.1 A inobserviancia do subitem anterior acarretara a n3do correcdio das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato no concurso publico.

12.15 O CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

12.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma.

12.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacao das provas levando o caderno de
provas, que é de preenchimento facultativo, no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao
horario determinado para o término das provas.

12.18 Nao haverad, por qualquer motivo, prorroga¢dao do tempo previsto para a aplicagao das provas em
razdao do afastamento de candidato da sala de provas.

12.19 Nao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento a essas
implicard a eliminagdo automatica do candidato.

12.20 Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, nem a comunicagao entre os candidatos
nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagdo.

12.21 Serd eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

12.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realizacdo das provas.

12.21.2 O CESPE/UnB néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
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12.21.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

12.21.4 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenacao.

12.22 Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, durante a sua realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nado forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o caderno de textos
definitivos;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou no caderno de
textos definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

[) impedir a coleta de sua assinatura.

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacdo;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas, para posterior exame
grafolégico.

12.23 No dia de realizacdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelddo e/ou aos
critérios de avaliagao e de classificagao.

12.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

12.25 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagao do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

12.26 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo e a contratacao do candidato, desde que
verificada qualquer falsidade nas declaracdes ou quaisquer irregularidades nos documentos
apresentados.

12.27 O resultado final do concurso publico sera homologado pelo MP, publicado no Didrio Oficial da
Unido e divulgado no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mp2010.

12.28 O prazo de validade do concurso publico sera de seis meses a contar da data de publicacdo de
homologacdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual prazo, a critério do MP.
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12.29 As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do
concurso publico de que trata este edital, inclusive posse e exercicio, correm por conta dos candidatos,
que ndo terdo direito a alojamento, alimentagdo, a transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

12.30 O candidato deverd manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, e perante o MP, se selecionado. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco. O candidato deverd manter atualizado seu
endereco junto ao CESPE/UnB, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, e apds a publicagdo da homologagdo do resultado final, a atualizagdo devera ser realizada
junto ao MP, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo
de seu enderego.

12.31 Os casos omissos serdo avaliados pelo CESPE/UnB e o MP, conforme o caso.

12.32 Alteragdo de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao deste edital sera objeto
de avaliacdo, ainda que ndo mencionada neste edital.

12.33 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdo constantes deste edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e normativos a
ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

12.34 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

13 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

13.1 HABILIDADES

13.1.1 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, anadlise, sintese e avaliacdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

13.1.2 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

13.2 CONHECIMENTOS

13.2.1 Nas provas objetivas, poderdo ser avaliados, além das habilidades, conhecimentos, conforme
especificacdo a seguir.

13.2.1.1 CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODAS AS AREAS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretagdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia
oficial. 4 Acentuagao grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sinal indicativo de crase.
7 Sintaxe da oracdo e do periodo. 8 Pontuacgdo. 9 Concordancia nominal e verbal. 10 Regéncia nominal e
verbal. 11 Significagdo das palavras.

ENGENHARIA ECONOMICA: 1 Estudos de viabilidade socioeconémica. 2 No¢des de macroeconomia e de
microeconomia.

LEGISLACAO: | Nogdes de Direito Administrativo: Leis n.” (e suas posteriores atualizacdes) 8.112/90,
8.666/93, 10.257/01, 11.079/04, 8.987/95 e 11.539/07. |l No¢Ges de Direito Constitucional. 1 Normas
Constitucionais: conceito, fungdes, classificagdes e eficacia. 2 Principios fundamentais da Constituigao
Federal. 3 Direitos e garantias fundamentais na Constituicdo Federal. 4 Organizag¢ao do Estado politico-
administrativo na CF/88. 5 Administra¢do Publica na CF/88. 6. Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario
na Constituicdo. 7 Processo legislativo. 8 Controle de Constitucionalidade perante a Constituicdo
Federal. 9 O Federalismo na Constituicdo Federal: Sistema Tributario Nacional e Finangas Publicas. 10
Principios gerais da atividade econémica. |l Legislacdo ambiental (Lei n? 6.938/81 e Resolugdo
CONAMA n? 237/79).

13.2.1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 1: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA I:
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1 Programacdo de obras. 1.1 Planejamento de Obras. 1.1.1 Engenharia de custos. 1.1.2 Metodologias.
1.1.3 Calculo de volumes de materiais e servicos. 1.1.4 Orcamento e composicdo de custos unitarios,
parciais e totais. 1.1.5 Planejamento e cronograma fisico-financeiro. 2 Projeto de obras de construgao
civil. 2.1 Levantamentos aerofotogramétricos e topograficos; georreferenciamento. 2.2 Sondagens
geoldgicas. 2.3 Estudos ambientais. 2.3.1 Estudos hidrograficos. 2.3.2 Estudo e Relatdrio de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA). 2.3.3 Legislagdo de prote¢do ambiental. 2.4 Calculo de movimentagdo de
material. 2.4.1 Calculo de terraplenagem e movimentagdo de terra. 2.4.2 Identificagao de jazidas para
importacdo de solo. 2.4.3 Cdlculo de energia de compactacdo. 2.5 Projeto arquitetonico. 2.6 Projeto de
fundagdes. 2.7 Projeto estrutural. 2.8 Projeto de instalagdes hidraulicas, sanitarias e pluviais. 2.9 Projeto
de hidrovias. 2.10 Projeto de portos. 2.10.1 Portos fluviais e lacustres. 2.10.2 Portos maritimos. 2.10.3
Portos secos. 2.11 Projeto de pontes e viadutos. 2.12 Projeto de tuneis. 2.13 Projeto de barragem de
usina hidrelétrica. 2.14 Projeto de infraestrutura civil para transmissao e distribuicdo de energia elétrica.
3 Execucdo de obras de construcdo civil. 3.1 Documentacdo e registro de obra. 3.2 Localizacao
georeferenciada de obra. 3.3 Instalacdes provisdrias. 3.4 Organizacdo de canteiro de obras. 3.5
Depdsito, controle e apontamento de materiais, equipamentos e ferramentas. 3.6 Transporte de
materiais na obra. 3.7 Instalacbes de pessoal. 3.8 Locacdo de obra. 4 Fundacgdes. 4.1 Escavacgbes. 4.2
Escoramentos. 4.3 Barragens e muros de arrimo. 4.4 Concretagens de fundagGes. 4.5 Estruturas. 4.5.1
Estruturas de concreto armado e protendido. 4.5.2 Estruturas especiais de concreto armado. 4.5.3
Estruturas de alvenaria resistente. 4.5.4 Estruturas metdlicas. 4.5.5 Estruturas de madeira. 5 Assuntos
tematicos diversos. 5.1 Desenho técnico. 5.2 Materiais de construcdo civil. 5.3 Equipamentos e veiculos
de construcdo civil. 5.4 Mecanica dos solos. 5.5 Geologia de fundacbes. 6 Fiscalizacdo e controle de
obras. 6.1 Normas da ABNT. 6.2 Noc¢Oes da Lei n? 10.257, de 10 de julho de 2001 (denominada “Estatuto
da Cidade”). 6.3 Patologia das obras de construcdo civil. 7 Obras de canalizacdo (canais artificiais,
barragens fixas e moveis, eclusas, tipos de obras de transposicdo, irrigacdo e drenagem). 8 Nocgbes de
planejamento de transportes e de intermodalidade. 9 Saneamento basico: agua e esgoto. 10 Habitacdo.
11 Mobilidade urbana. 12 Decreto Lei 3.365/41, plano diretor e parcelamento do solo urbano. 13
Estudos de viabilidade técnica, econbmica, ambiental e social.

CARGO 2: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA II:

1 Geracao de energia elétrica. 1.1 Conceitos e aplicacdo de registro, autorizacdo e concessdo de
empreendimentos deste segmento. 1.2 Desenvolvimento e caracteristicas de empreendimentos
hidrelétricos e suas diversas fases: estudos de inventario; estudos de viabilidade técnica e econémica;
projeto basico; projeto executivo; e implantacdo. 1.3 Geracdo de energia termelétrica: caracteristicas e
conceitos; viabilidade técnica e econOmica; projeto bdsico; projeto executivo; e implantagdo. 1.4
Geracdo de energia de fontes alternativas (edlica, biomassa, residuos, fotovoltaica e pequenas centrais
hidrelétricas): conceitos; viabilidade técnica e econOmica; projeto basico; projeto executivo; e
implantagdo. 1.5 Caracteristicas e critérios do planejamento do sistema de geragao. 1.6 Comparagao
econdmica das fontes de geracdo e avaliacdo das fontes de alternativas de expansdao considerando o
balango entre os beneficios energéticos e seu respectivo valor econémico. 1.7 Conceitos basicos sobre
fontes de geragao de energia elétrica — renovaveis e nao renovaveis. 1.8 Conceitos basicos sobre
dimensionamento de usinas hidrelétricas. 1.9 Conhecimentos sobre a matriz de oferta de energia
elétrica, matriz de oferta de energia, balango estatico de oferta e requisitos de energia elétrica do
sistema elétrico brasileiro e balango energético nacional. 2 Interagdes do Setor Elétrico com dérgaos
ambientais e de recursos hidricos. 2.1 Reserva de disponibilidade hidrica e politica nacional de recursos
hidricos: seus instrumentos, gerenciamento de bacias hidrograficas e seus rebatimentos com o setor
elétrico brasileiro. 2.2 Principais impactos ambientais associados aos empreendimentos do setor elétrico
(locais, regionais e globais). 2.3 Aspectos gerais acerca da: avaliacdo ambiental estratégica; avaliacao
ambiental integrada; estudos de viabilidade ambiental e avaliagdo do impacto ambiental. 3 Operacdo de
sistemas de energia elétrica. 3.1 Conhecimentos bdasicos sobre métodos de otimizacdo associados ao
problema de operacdo e expansdo dos sistemas de geracgdo e transmissdo. 3.2 Critérios operativos de
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usinas de geracdo e interagcdes com outros usos da agua. 3.3 Interacdo entre a producdo, otimizacao
energética e comercializagdo de energia por agentes de geragao. 3.4 Planejamento da operagao
energética a longo, médio e curto prazos. 3.5 Conhecimentos basicos sobre o conjunto de programas
computacionais utilizados no planejamento da operagdao e da expansdao dos sistemas de geragao e
transmissdo de energia elétrica. 3.6 Critérios de atendimento aos requisitos de energia elétrica. 4
Critérios de dimensionamento e de desempenho de instalagdes de transmissao. 4.1 Subestagoes:
equipamentos e arranjos. 4.2 Critérios de dimensionamento e de desempenho de linhas de transmissao.
4.3 Perdas elétricas nos sistemas de transmissao. 5 Rede basica. 5.1 Caracteristicas e critérios do
planejamento dos sistemas de transmissdo. 5.2 Conceito, tarifacdo, regras de acesso, contratos da
transmissao. 5.3 Padrdes de desempenho e requisitos minimos para sua instalagdo. 5.4 Acesso aos
sistemas de transmissdo, ampliacdo e refor¢os. 6 Legislacdo e conceitos gerais do setor elétrico
brasileiro. 6.1 Caracteristicas bdsicas do sistema elétrico brasileiro. 6.2 Sistema de governanga:
composicdo e atribuicdes das instituicdes componentes do setor elétrico brasileiro. 6.3 Regimes para os
prestadores de servicos publicos em energia: concessao, autorizacdo e permissado e os direitos e deveres
dos usudrios dos servicos de energia elétrica. 6.4 Regimes de precos e tarifas dos varios segmentos do
setor elétrico. 6.5 Consumidor livre e o livre acesso aos sistemas de transmissdo e distribuicdo. 6.6
Legislacdo de interesse do setor elétrico: Decreto 5.597/05; Lei 9.427/96, Lei 10.847/04 e Decreto
5.184/04; Lei 8.987/95, Lei 9.074/95, Lei 10.438/02, Lei 10.848/04, Lei 9.478/97 e Decreto 3.520/00;
Decreto 5.267/04, Decreto 5.177/04, Resolugdo ANEEL 109/04 e Resolucdo ANEEL 198/05; Lei 9.648/98,
Decreto 2.655/98, Decreto 5.081/04 e Resolucdo ANEEL 328/04. 7 Estudos de viabilidade técnica,
econOmica, ambiental e social.

CARGO 3: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA III:

1 Hidrologia. 1.1 Ciclo hidrolégico. 1.2 Bacia hidrografica. 1.3 Elementos de hidrometeorologia. 1.4
Elementos de Estatistica. 1.5 Precipitacdo. 1.6 Interceptacdo. 1.7 Evaporacdo. 1.8 Agua subterranea. 1.9
Infiltracdo. 1.10 Fundamentos do escoamento. 1.11 Escoamento superficial. 1.12 Escoamento em rios e
canais. 1.13 Aquisicdo de dados hidroldgicos. 1.14 Vazdo maxima. 1.15 Regularizacdo de vazoes. 1.16
Regimes de vazdo dos cursos d’agua. 1.17 Modelos hidraulico-hidrolégicos. 1.18 Dimensionamento e
operacdo de reservatorios. 2 Qualidade da agua. 2.1 Tecnologias e sistemas de tratamento de aguas
residudrias. 2.2 Sistemas de abastecimento de agua potavel. 3 Gerenciamento Integrado de Recursos
Hidricos. 3.1 Planejamento dos recursos naturais. 3.2 Modelos de gerenciamento de bacias
hidrograficas. 3.3 Fundamentos e objetivos da Politica Nacional de Recursos Hidricos. Conceituagdo dos
aspectos legais. 3.4 Constituicdo Federal e a Lei n? 9.433/97. 3.5 Otimiza¢do de usos multiplos dos
recursos hidricos. 4 Aspectos sécio-culturais. 4.1 Desenvolvimento econémico e ambiental relacionado
aos recursos hidricos. 4.2 A d4gua como elemento mobilizador da sociedade para implantagao da Politica
Nacional de Recursos Hidricos. 5 Obras hidraulicas: dimensionamento de canais, condutos, sifoes,
barragens, vertedouros, dissipadores de energia, estacdes de bombeamento, sistemas de recalque e
sistemas de irrigagdo, incluindo transientes hidrdulicos. 6 Drenagem (macro e microdrenagem e
dimensionamento de sistemas, medidas estruturais e ndo estruturais de controle de inundacdes; tempo
de retorno de eventos hidroldgicos); reservatérios de detengdo e sistemas de infiltragdo. 7 Projeto e
execucdo de edificacOes: terraplanagem e locacdo de obra, fundacdes, escavag¢des, contencdo de
taludes, estruturas de concreto armado. 8 Estudos de viabilidade técnica, econdbmica, ambiental e social.
CARGO 4: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA IV:

1 Projeto de urbanismo. 1.1 Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano. 1.2 Dimensionamento e
programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios. 1.3 Sistema viario (hierarquizacao,
dimensionamento e geometria). 2 Sistemas e obras de infraestrutura de parcelamentos urbanos:
energia, pavimentacdo e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento de 4gua, coleta e
tratamento de esgotos). 3 Noc¢bBes dos planos municipais de saneamento basico. 4 Planejamento
urbano. 4.1 Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (planos diretores, analise de impactos ambientais
urbanos, licenciamento ambiental). 4.2 Aspectos sociais e econdémicos do planejamento urbano
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sustentavel. 4.3 Habitacdo. 4.4 Planejamento e mobilidade urbana. 5 Conhecimentos gerais de
planejamento urbano e meio ambiente. 6 Estatuto da Cidade — diretrizes gerais da politica urbana: Lei
n2 10.257/2001. 7 Lei Federal n2 6.766/79. 8 Metodologia de Projeto de Arquitetura e de Desenho
Urbano. 9 Linguagem e representacao do Projeto Arquitetonico. 10 A¢des preventivas de defesa civil. 11
Projeto de obras de construgdo civil. 11.1 Levantamentos aerofotogramétricos e topograficos;
georreferenciamento. 11.2 Sondagens geoldgicas. 11.3 Estudos ambientais. 11.3.1 Estudos
hidrograficos. 11.3.2 Estudo e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). 11.3.3 Legislagdo de
prote¢ao ambiental. 11.4 Calculo de movimentagcdo de material. 11.4.1 Calculo de terraplenagem e
movimenta¢dao de terra. 11.4.2 Identificagdo de jazidas para importagao de solo. 11.4.3 Calculo de
energia de compactacdo. 11.5 Projeto arquitetonico. 11.6 Projeto de fundagdes. 11.7 Projeto estrutural.
11.8 Projeto de instalagdes hidraulicas, sanitarias e pluviais. 12 Desenvolvimento urbano. 12.1 Politica
de desenvolvimento urbano. 12.2 Instrumentos de controle urbanistico. 12.3 Planos diretores de
cidades. 12.4 Plano diretor de transporte urbano. 12.5 Parcelamento, uso e ocupagdo do solo urbano.
12.6 Infraestrutura e servicos urbanos. 12.7 Redes de transporte urbano. 12.8 Planejamento estratégico
de mobilidade urbana. 12.9 Transporte coletivo urbano. 13 Legislagdo ambiental e urbanistica. 14
Decreto Lei n? 3.365/41, plano diretor e parcelamento do solo urbano. 15 Estudos de viabilidade
técnica, econdmica, ambiental e social.

CARGO 5: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA — AREA V:

1 Teoria, evolucdo e perspectivas do setor de transporte. 1.1 Modalidades de transporte: rodovidrio,
ferroviario, aquaviario, aéreo, dutovidrio e urbano. 1.2 Aspectos fisicos, operacionais, econémicos,
institucionais e tecnoldgicos do setor de transporte. 1.3 Multimodalidade e intermodalidade. 1.4 Politica
Nacional de Transportes. 1.5 Regulacdo do setor de transporte. 1.6 Interface do setor de transporte com
outros setores. 1.7 Transporte e integracdo regional. 2 Sistema Nacional de Transito. 3 Sistema Nacional
de viacdo, rodovias planejadas, implantadas e pavimentadas. 4 Infraestrutura vidria: rodovias, ferrovias,
metrovias e hidrovias. 5 Obras portuarias. 6 No¢Oes de terraplanagem, drenagem, pavimentacao, obras
de arte corrente e especial, sinalizacdo. 7 Distancia média de transportes. 8 No¢Oes de sistema
cartografico e de georreferenciamento. 9 No¢bes de engenharia naval. 10 Dragagem. 11 Planejamento,
gerenciamento e controle de projetos e obras rodovidrias. 12 No¢Ges dos sistemas de custos dos drgados
federais de transportes. 13 Sistema viario (hierarquizacdo, dimensionamento e geometria). 14 Nogdes
de Logistica. 15 Legislagdo do setor rodoviario. 16 Legislagcao do setor ferroviario. 17 Legislagdo do setor
aquaviario. 18 Legislagdo ambiental e urbanistica. 19 Estudos de viabilidade técnica, econOmica,
ambiental e social.

ULYSSES CESAR AMARO DE MELO
Subsecretdrio de Planejamento, Orcamento e Administracdo
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