Tribunal de Contas do Estado de Goias
Concurso Piblico para Provimento de Cargos de Auditor e Procurador de Contas

Orgio Executor:

GsSPE

UNIVERSIDADE DE BRASILIA

INSTRUCO ES AO CANDIDATO

O concurso publico para provimento de cargos de Auditor e Procurador de Contas compreendera o exame de
conhecimento, mediante provas objetivas e discursiva, investigacdo social e avaliagdo de titulos a serem realizadas em
Goiania/GO, e sera regido pelo Edital n°® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de
29/9/99, e pelos diplomas legais e regulamentares citados no referido edital.

No dia das provas, é indispensavel a apresentacdo de documento de identidade original. Sem ele, o candidato sera
impedido de realizar as provas (ver subitens 3.9 e 3.9.1 do Edital n°® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diério
Oficial do Estado de Goias de 29/9/99). O candidato também devera trazer o comprovante de inscricdo e caneta esferografica
de tinta preta, além de comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 minutos
do horario fixado para seu inicio (ver subitens 4.4 e 4.5 do Edital supracitado).

DAS PROVAS

1 Serdo aplicadas provas objetivas e discursiva abrangendo o contelldo programatico constante do Edital n°® 1/99 —TCE/GO,
de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goids de 29/9/99, e destas Instru¢cGes ao Candidato, conforme
guadro a seguir, observadas as peculiaridades de cada cargo.

1.1 CARGO: AUDITOR

QUADRO DE PROVAS
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P,) Objetiva Direito Constitucional e Administrativo 10
(P,) Objetiva Direito Financeiro e Tributario 6
(P5) Objetiva Direito Civil e Processual Civil 6
(P,) Obj:et?va Legislag_é_o Aplicada ao TQE/GO 10 ELIMINATO RIO E
(Ps) Objetiva Contabilidade e Economia 6 ,
— o — CLASSIFICAT(0 RIO

(P¢) Objetiva Matematica e Estatistica 5
(P;) Objetiva Lingua Portuguesa 7

Redacdo de parecer abordando tema relacionado ao
(Pg) Discursiva | conteddo programéatico definido nestas Instrucdes ao —

Candidato
(P,) Investigagdo Social ELIMINAT0 RIO
(P,o) Avaliacao de Titulos CLASSIFICAT(0 RIO
1.2 CARGO: PROCURADOR DE CONTAS

QUADRO DE PROVAS

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P,) Objetiva Direito Constitucional e Administrativo 13
(P,) Obijetiva Direito Financeiro e Tributario 12
(P5) Objetiva Direito Civil, Processual Civil e Direito Penal 9
(P,) Objetiva Legislacdo Aplicada ao TCE/GO 8 ELIMINAT0 RIO E
(Ps) Objetiva Lingua Portuguesa 8 CLASSIFICAT() RIO

Redacdo de peticdo inicial, parecer, contestacdo ou recurso
(P,) Discursiva abordapdo tema rela_cio_nado com as se_guintes érea_s Qe .

conhecimento: Direito Constitucional, Direito

Administrativo, Direito Civil e/ou Direito Processual Civil.
(P,) Investigagdo Social ELIMINAT0 RIO
(Pg) Avaliagdo de Titulos CLASSIFICAT(0 RIO

2 As provas objetivas e discursiva serdo aplicadas no dia 7 de novembro de 1999, no periodo da manhd, para o cargo de
Auditor, e no periodo da tarde, para o cargo de Procurador de Contas, na cidade de Goiania/GO, em locais e horarios a
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serem publicados no Diario Oficial do Estado de Goias do dia 28 ou 29 de outubro de 1999, afixados nos quadros de aviso
do escritério do CESPE/GO, localizado na Rua 22, n® 369, Galeria Oeste Center, sala 2, Setor Oeste, Goiania/GO, e
divulgados na Internet, no enderego www.cespe.unb.br.

3 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de provas. O candidato deve observar
rigorosamente os editais e comunicados a serem publicados no Diario Oficial do Estado de Goias, assim como estas InstrucGes
ao Candidato.

4 O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo de todas as provas com antecedéncia minima de 30
minutos do horario fixado para seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, do comprovante de inscricdo e de
documento de identidade original.

5 Nao é admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.

6 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida
no Edital n® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99, sera automaticamente
excluido do concurso.

7 O CESPE/UnB procedera, como forma de identificacdo, a coleta de impressao digital de todos os candidatos durante a
realizagdo das provas.

8 Néo sera aplicada prova, em hipétese alguma, fora do espaco fisico, horario e data predeterminados em editais ou em
comunicados. Também nao sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a marcagdo pelo proprio candidato. Nesse caso, 0
candidato sera acompanhado por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

9 Néo sera permitida, também, a entrada de candidatos portando armas e/ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular,
walkman, receptor, gravador, etc.).

10 Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida espécie alguma de consulta ou comunicacéo entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou qualquer outro material.
11 Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto de aplicacdo das provas sem a devida autorizacdo e/ou acompanhamento
de fiscal.

12 O candidato somente podera se retirar do local de prova levando o Caderno de Provas no decurso da Ultima hora antes
do horério previsto para o seu término.

13 Acarretara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a qualquer uma das normas para a realizacdo das provas definidas no Edital n°® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99,
republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99, ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados,
nestas Instrucbes ao Candidato, distribuidas por ocasido das inscricdes, ou nas instrucbes constantes de cada prova, bem
como o tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

14 Terda sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo de qualquer
uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo de quaisquer provas;

c) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao
forem expressamente permitidos;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes ou
candidatos;

e) fizer a anotacdo de informac@es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio. A
inobservancia ao constante nesta alinea caracterizara fraude e implicara a eliminagédo automatica do candidato;

f) se recusar a entregar o material de prova ao término do tempo de prova.

15 O ndo-comparecimento a qualquer uma das provas implicara a eliminacdo automatica do candidato. Nao havera segunda
chamada para as provas.

DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVA

1 A duracdo das provas objetivas e discursiva sera de 5 horas, ja incluido o tempo destinado a identificacdo do candidato,
que sera realizada no decorrer das provas, ao preenchimento da Folha de Respostas € a transcricdo do texto para o Caderno
de Texto Definitivo da prova discursiva.

2 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 opcGes (A a E) e uma Unica resposta correta. A letra
F, na Folha de Respostas, servira somente para caracterizar que o candidato desconhece a resposta correta; portanto, a sua
marcacgdo ndo implica apenacéo ao candidato.

3 Sdo exemplos de questdes das provas objetivas:

1. Assinale a opcéo que apresenta linguagem escrita imprépria para utilizacdo na administracdo publica.

i

Lamentamos informar o ocorrido e colocamos nossas instalacdes a disposicao dessa instituicao.

Desejamos informar que estamos a disposicdo de todos, bem como nossa equipe de profissionais especializados.
Ao mesmo tempo que apresentamos nossas condoléncias, colocamo-nos a disposicao para o que for necessario.

Tu pode contar como nosso pessoal pro que der e vier, ndo se acanhe de pedir, é so falar. (CERTO)

Em caso de necessidade, nossos profissionais poderdo ser deslocados para apoiar essa equipe a qualquer momento.

Dgoz2
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2. Fernando Henrique Cardoso, quando foi eleito Presidente da Republica, era filiado ao
A) PRP. B) PSDB. (CERTO) C) PT. E) PTB. E) PV.

3. Na execucdo do seu objeto social, a empresa realiza diversas transacfes de obtencdo e aplicagdo de recursos. As
aplicacdes dos recursos gerados ou obtidos por uma sociedade incluem o(a)

| - obtencdo de empréstimos. (ERRADO)

Il - pagamento de dividendos. (CERTO)

Il - compra de maquinas e equipamentos.(CERTO)

IV - pagamento antecipado de empréstimos venciveis a longo prazo. (CERTO)

V - aumento do capital social da propria sociedade, com subscricdo e integralizacdo de novas acGes por parte dos
acionistas.(ERRADO)

Estdo certos apenas os itens
Al llleV. B)I,IVeV. C)I, llelVv. D)Il,IVeV. E) LIL, Ll e IV.

4. Em relacgdo as partes e aos procuradores, segundo o Cédigo de Processo Civil (CPC), julgue os itens seguintes.
| - Ao réu citado pessoalmente e que haja sido declarado revel, o juiz dara curador especial. (ERRADO)

Il - A resisténcia injustificada ao andamento do processo pode caracterizar litigancia de ma-fé, sujeitando a parte ao
pagamento de perdas e danos. (CERTO)

Il - Havendo sucumbéncia reciproca, com um dos litigantes decaindo de parte minima do pedido, somente este sera
condenado em honorarios e despesas. (ERRADO)

IV - Se o juiz ou o representante do Ministério Pablico der causa, sem justo motivo, ao adiamento ou a repeticdo de ato
processual, respondera pelas despesas dai decorrentes. (CERTO)

V - Ainda que sem instrumento de mandato, o advogado podera praticar certos atos em juizo. (CERTO)
A quantidade de itens certos é igual a
A) 1. B) 2. C) 3. D) 4. E) 5.

4 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, as respostas das provas objetivas para a Folha de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo eletrénica. Nao serdo consideradas para correcdo eletrénica as
marcagdes feitas na Folha de Rascunho. A Folha de Rascunho é de preenchimento facultativo e de devolucao obrigatoria.

5 O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
conformidade com as instrucdes especificas contidas nestas Instrugdes ao Candidato. Em hipétese alguma, havera substituicdo
da Folha de Respostas por erro do candidato. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcagfes feitas incorretamente na Folha de Respostas. Sdo consideradas marcacgdes incorretas: dupla marcacdo, marcagdo
rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo-preenchido integralmente.

6 A transcricdo das respostas para a Folha de Respostas sera obrigatéria e seguird 0 modelo abaixo, relativo aos exemplos de
questdes do item 3:
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7 A prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, valerd 20 pontos e devera ser feita pelo proprio candidato, a
mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a redagédo pelo préprio candidato.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um agente do CESPE/UnB, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8 A prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter qualquer palavra ou marca que a identifique em outro local
gue ndo seja a capa do Caderno de Texto Definitivo, sob pena de ser anulada.

9 A prova discursiva dos candidatos as vagas de Auditor consistird de redacdo de parecer abordando tema relacionado ao
contetido programatico definido no Edital n°® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diério Oficial do Estado de Goias
de 29/9/99, e nestas Instrucdes ao Candidato.
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10 A prova discursiva dos candidatos as vagas de Procurador de Contas consistira de redagdo de peticdo inicial, parecer,
contestagdo ou recurso abordando tema relacionado com as seguintes areas de conhecimento: Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Direito Civil e/ou Direito Processual Civil.

11 A prova discursiva sera avaliada quanto ao dominio do conteitdo —demonstracdo de conhecimento juridico aplicado —e a
modalidade escrita da lingua.

12 O candidato somente podera se retirar do local de provas, levando o Caderno de Provas, no decurso da Ultima hora antes
do horério previsto para o seu término. Antes desse horéario, € expressamente proibido sair com o Caderno de Provas, bem
como destacar qualquer folha desse Caderno.

13 Ainobservancia ao item 12 caracterizara fraude e implicara a eliminacdo automatica do candidato do concurso.

14 Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto de aplicacdo de provas sem a devida autorizacdo e/ou acompanhamento
de fiscal.

DA INVESTIGACAO SOCIAL

1 A investigacdo social, de carater eliminatorio, serd realizada a partir de informacgdes constantes do formulario a ser
preenchido e assinado pelo candidato, conforme disp6e o subitem 9.8.9 do Edital n°® 1/99 — TCE/GO, de 16/9/99,
republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99.

2 Por ocasido da entrega do formuléario a que se refere o item 1, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia autenticada de documento de identidade, com validade em todo territério nacional;

b) copia autenticada de CPF;

c) cépia autenticada de certificado de reservista;

d) copia autenticada de titulo de eleitor e comprovante de votacdo na Ultima eleicao;

e) copia autenticada de carteira de trabalho ou documento equivalente que comprove o Gltimo e o atual emprego;

f) certiddes negativas de distribuidores criminais das Justicas Federal, Militar e dos Estados onde haja residido o candidato nos
Gltimos 5 anos.

3 A Comissdo Organizadora do Concurso podera, em decisdo fundamentada, tornar sem efeito a inscricdo do candidato e
elimina-lo do certame, a qualquer tempo, mesmo apdés a homologacdo do resultado final do concurso, se tomar
conhecimento de fatos desabonadores da conduta dele, incompativeis com o exercicio do cargo.

DA AVALIACAO DE TITULOS

1 A avaliacdo de titulos, de carater apenas classificatorio, valera 10 pontos.

2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da respectiva entrega, de acordo com edital
especifico a ser publicado oportunamente, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS
VALOR
TITULOS VAL(?F?TBESADA MAXIMO DOS
TITULOS
a) Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo. N&o sera aceito o 15 30
diploma que for requisito para o exercicio do cargo. ' '
b) Diploma, devidamente registrado, de curso de especializagdo, em nivel de pos-
~ PR 1,25 2,5
graduacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas de aula.
c) Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduagdo, em nivel de 20 20
mestrado (titulo de mestre). ! '
d) Diploma, devidamente registrado, de curso de poés-graduacdo, em nivel de
. 2,5 2,5
doutorado (titulo de doutor).

3 O candidato que ndao encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital tera nota zero.

4 Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do periodo declarado, quando for o
caso.

5 Os comprovantes de conclusédo de cursos deverao ser expedidos por institui¢cao oficial reconhecida.

6 Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

7 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do item 2 serdo desconsiderados.

9 Os diplomas de graduacdo, pés-graduacéo latu sensu, titulo de mestre ou doutor devem estar devidamente registrados.

10 Os diplomas de especializagdo deverdo conter a carga horaria. Nao serdo aceitos atestados de conclusdo de curso ou das
respectivas disciplinas ou declaragdes.

11 Para a comprovagdo dos titulos, o candidato devera apresentar ao CESPE/UnB relagéo assinada, com o nimero de ordem
e denominacdo dos titulos, de acordo com o modelo a ser fornecido, juntamente com as copias desses titulos, autenticadas
em cartdrio, observando o Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagédo de Titulos.

12 Devera ser entregue apenas uma Unica copia autenticada em cartério de cada titulo apresentado, a qual ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

13 Néo serdo consideradas, para efeito de pontuacgdo, as cOpias ndo-autenticadas em cartorio.

CESPE/UnB — Ingtrugtes ao Candidato Tribunal de Contas do Estado de Goias AUDITOR E PROCURADOR DE CONTAS

4



DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO
1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

2 A nota de cada prova objetiva (NP) sera calculada da seguinte forma:
E
NP, = QC - QT, em que:

QC = numero de questdes da Folha de Respostas concordantes com o gabarito oficial definitivo;

QE = numero de questdes da Folha de Respostas discordantes do gabarito oficial definitivo.

3 Serdo eliminados do concurso os candidatos as vagas de Auditor que se enquadrarem em pelo menos um dos casos abaixo:
a) obtiverem nota inferior a 20% dos pontos possiveis em qualquer uma das provas objetivas P,, P5, P, € Pg;

b) obtiverem nota inferior a 10% dos pontos possiveis em qualquer uma das provas objetivas P,, Pge P;;

c) obtiverem, na soma algébrica das notas de todas as provas objetivas, menos de 30% dos pontos possiveis.

4 Serdo eliminados do concurso os candidatos as vagas de Procurador de Contas que se enquadrarem em pelo menos um
dos casos abaixo:

a) obtiverem nota inferior a 20% dos pontos possiveis em qualquer uma das provas objetivas P, e P,;

b) obtiverem nota inferior a 10% dos pontos possiveis em qualquer uma das provas objetivas P;, P, e P;

c) obtiverem, na soma algébrica das notas de todas as provas objetivas, menos de 30% dos pontos possiveis.

5 Para os candidatos ndo-enquadrados nos itens 3 ou 4, sera calculada a nota final das provas objetivas (NFPO) pela soma
algébrica das notas de todas as provas objetivas. Os candidatos serdo ordenados, entdo, por cargo, de acordo com os valores
decrescentes da nota final das provas objetivas (NFPO).

6 Com base nas listas organizadas na forma do item 5, serdo corrigidas, para cada cargo, as provas discursivas dos candidatos
classificados em até 10 vezes o niUmero de vagas, respeitados os empates da Ultima colocagéo.

7 Serdo eliminados do concurso os candidatos que ndo tiverem sua prova discursiva corrigida na forma do item 6.

8 A prova discursiva valerd 20 pontos.

9 Apo6s a andlise do texto, pela banca examinadora, sera feito o preenchimento de planilhas para cada candidato, com as
informacdes relativas a avaliacdo. Sera, entdo, realizada a leitura das planilhas e calculada a nota da prova discursiva (NPD) do
seguinte modo:

9.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificacdo em local indevido, o candidato receberda NPD = ZERO.
9.2 A apresentacdo e estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do contetdo (NC),
limitada a 20 pontos.

9.3 A avaliagcdo do dominio da modalidade escrita totalizara o ndmero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos,
tais como: acentuacdo, ortografia, pontuacdo, concordancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular, translineacéo,
etc.

9.4 Sera exigido o minimo de 30 linhas e computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato. Se
TL < 30, sera acrescida ao NE a quantidade de erros igual a diferenca 30 —TL.

9.5 Sera desconsiderado, para efeito de correcdo, qualquer texto que for escrito fora do local apropriado e/ou ultrapassar a
extensdo maxima de 60 linhas.

9.6 Serd calculada, entdo, para cada candidato, a nota da prova discursiva (NPD) pela férmula:

NPD =NC - 15° E
TL

9.7 Serd atribuida nota ZERO ao candidato que obtiver NPD < 0.
9.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPD < 10,00.
9.9 Os candidatos ndo-enquadrados no subitem 9.8 deverdo entregar, na mesma data de entrega dos titulos, o formulario de
investigacdo social, retirado no escritério do CESPE/GO, devidamente preenchido e assinado, juntamente com os documentos
exigidos.
9.9.1 Serdo eliminados do concurso os candidatos considerados ndo-recomendados ha investigacdo social ou que ndo
entregarem o formulario citado no subitem 9.9.
10 Serdo convocados para a avaliagéo de titulos os candidatos ndo-enquadrados no subitem 9.9.1.
11 A nota final dos candidatos no concurso sera o somatorio de sua nota final nas provas objetivas (NFPO), da nota final na
prova discursiva e na avaliacdo de titulos.
12 Todos os célculos citados no titulo DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior, se 0 algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a 5.
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
1 Em caso de empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato as vagas de Auditor que:
a) obtiver a maior nota na prova discursiva Pg;
b) obtiver a maior nota nas provas objetivas, na seguinte ordem: P,, P, Ps, P;, Ps€e P..
1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
2 Em caso de empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, os candidatos as vagas de Procurador de Contas que:
a) obtiver a maior nota na prova discursiva Pg;
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b) obtiver a maior nota nas provas objetivas, na seguinte ordem: P,, P,, P;e P,.

2.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

DOS RECURSOS

1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas, contra o resultado
provisorio da prova discursiva e/ou da avaliacdo de titulos, dispora de 2 dias Uteis ap6s a sua respectiva divulgacao.

2 Nao sera aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico.

3 O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questfes diferentes;

b) indicacdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pelo CESPE/UnB;

c) argumentacdo légica e consistente;

d) capa constando o0 nome, 0 namero de inscricdo e a assinatura do candidato;

e) sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

f) ser entregue em duas vias (original e cépia), datilografado ou digitado em formulario préprio, de acordo com o modelo
definido nestas Instru¢cdes ao Candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

4 Recursos inconsistentes e/ou com formato diferente do exigido serdo preliminarmente indeferidos.

5 Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo de prova de algum cargo, 0os pontos correspondentes a essas
questBes serdo atribuidos a todos os candidatos concorrentes aquele cargo, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteracdo do gabarito oficial preliminar, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em
hipotese alguma, o quantitativo de questdes de cada uma das provas objetivas sofrera alteracao.

6 Os recursos deverdo ser interpostos na cidade de Goiania/GO em endereco, datas e horarios a serem divulgados
juntamente com o gabarito oficial preliminar das provas objetivas e com os editais de resultados provisorios da prova
discursiva e da avaliacdo de titulos.

7 Os gabaritos serdo divulgados em data a ser determinada no Caderno de Provas.

8 Nao havera pedido de reconsideracéo da decisdo proferida pela banca examinadora.

DAS DISPOSICO ES FINAIS

1 O resultado final do concurso sera homologado pela Comissdao Organizadora do Concurso e publicado no Diario Oficial do
Estado de Goias, afixado nos quadros de aviso do escritério do CESPE/GO, localizado na Rua 22, n® 369, Galeria Oeste
Center, sala 2, Setor Oeste, Goiania/GO, e divulgado na Internet, no endere¢co www.cespe.unb.br.

2 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso contidas nos comunicados, nestas Instrucdes ao
Candidato, no Edital n® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99, e em
outros atos a serem publicados.

3 InformacGes poderdo ser obtidas pelos telefones (62) 2412989 e (62) 241-9731 ou no escritério do CESPE/GO, localizado
na Rua 22, n° 369, Galeria Oeste Center, sala 2, Setor Oeste, Goiania/GO, com excecdo daquelas estabelecidas no subitem
4.3 do Edital n® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99.

4 O concurso terd validade de 2 anos, a contar da data de homologacgéo de seu resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado de Goids, a critério do Tribunal de Contas do Estado de
Goias.

5 Os candidatos aprovados e ndo-classificados dentro do niimero de vagas existente serdo ordenados de acordo com sua
classificagdo, podendo ser convocados para tomar posse imediatamente, em caso de surgimento de novas vagas, dentro do
prazo de validade do concurso publico, respeitada a ordem de classificagdo.

6 A aprovacdo e a classificacdo geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacdo. A nomeacdo do
candidato aprovado no concurso publico obedecera a ordem de classificacdo e sera feita em carater efetivo, de acordo com a
necessidade de servico e atendida a existéncia de vaga.

7 Os candidatos que venham a ser nomeados estardo sujeitos ao Estatuto dos servidores publicos civis do Estado de Goias e
demais normas que o complementem.

8 Apobs nomeacdo, posse e exercicio, o servidor cumprira estagio probatério, nos termos do Estatuto dos servidores publicos
civis do Estado de Goiés.

9 Seré excluido do concurso o candidato que:

a) em qualquer documento, prestar declaracao falsa ou inexata para fins de inscrigdo, nomeacdo ou posse;

b) ndo comprovar a escolaridade e os requisitos na data de posse;

c) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados no Edital n®
1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99.

10 Em quaisquer das hipdteses constantes do item anterior, o candidato terd sua nomeacao invalidada por ato da Comissdo
Organizadora do Concurso, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

11 O candidato deverd manter atualizado seu endereco no 6rgdo executor do concurso, CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do processo seletivo, e no Tribunal de Contas do Estado de Goias, se aprovado.

12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB, juntamente com a Comissdo Organizadora do Concurso.

13 Legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo do Edital n°® 1/99 —TCE/GO, de 16/9/99, republicado no
Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99, bem como alterag6es em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo
serdo objeto de avalia¢do nas provas do concurso.
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DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - para os cargos de AUDITOR e PROCURADOR DE CONTAS

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacdo grafica. 5. Emprego das
classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oragdo e do periodo. 8. Pontuagdo. 9.
Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacdo das palavras.

Para o cargo de AUDITOR

1 DIREITO CONSTITUCIONAL: 1.1. Conceito, objeto e tendéncias. 1.2. Constituicdo: conceito, origens, contetdo, estrutura
e classificacdo. 1.3. Classificacdo, interpretacdo e aplicacdo das normas constitucionais. 1.4. Poder Constituinte. 1.5. Emenda
a Constituicdo. 1.6. Hierarquia das normas juridicas. 1.7. Principio da supremacia da Constituicdo. 1.8. Controle de
constitucionalidade das leis. 1.9. Conceitos de Estado e de Nagdo. 1.10. Elementos constitutivos do Estado: formas de Estado,
formas de Governo, regimes de Governo. 1.11. Evolucdo constitucional do Brasil e a Constituicho de 1988. 1.12.
Organizacdo do Estado brasileiro. 1.13. Divisdo espacial do poder: Estado Federal, Unido, Estados Federados, Distrito
Federal, Municipios, Territdrios. 1.14. Intervencédo federal. 1.15. Reparticdo de competéncias. 1.16. Limitagdes constitucionais
ao poder de tributar. 1.17. Discriminagdo de rendas. 1.18. Principios gerais da Administracdo Publica e Servidores Publicos.
1.19. Poder Legislativo: estrutura e funcdes, processo legislativo, garantias dos parlamentares, fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido. 1.20. Poder Executivo: fun¢des, decreto e regulamento, Presidente da
Republica e Ministros de Estado, crimes de responsabilidade. 1.21. Poder Judiciario: estrutura e funcdes, Supremo Tribunal
Federal e Superior Tribunal de Justica, Tribunais Regionais Federais, Juizes Federais, garantias da magistratura, funcdes
essenciais a Justica. 1.22. Ministério Publico. 1.23. Advocacia Geral da Unido. 1.24. Financas publicas: normas gerais,
orcamento publico. 1.25. Direitos e garantias fundamentais. 1.26. Ordem econdmica e financeira. 1.27. Ordem social.

2 DIREITO ADMINISTRATIVO: 2.1. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2.2. Regime juridico-administrativo.
2.3. Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 2.4. Organizacdo administrativa da Unido: administracdo
direta e indireta, autarquias, fundag6es publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista, entidades paraestatais.
2.5. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo, vinculagdo e discricionariedade,
revogacao e invalidacdo. 2.6. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo, modalidades, procedimento, revogacdo e anulacdo, san¢des penais, normas gerais de licitagdo. 2.7. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo, formalizacdo, execucéo, inexecucgdo, revisao e rescisdo. 2.8. Agentes
publicos: servidores publicos, regime Juridico Unico, organizacdo do servico pablico, normas constitucionais concernentes aos
servidores publicos, direitos e deveres dos servidores publicos, responsabilidades dos servidores publicos. 2.9. Servigos
publicos: conceito e classificacdo, regulamentacdo e controle, requisitos do servico e direitos do usuario, competéncias para
prestacdo do servico, servicos delegados a particulares, concessfes, permissdes e autorizacfes, convénios e consorcios
administrativos. 2.10. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens publicos, a administracdo dos bens publicos, a
utilizacdo e alienacdo dos bens publicos, a imprescritibilidade, a impenhorabilidade e a ndo-oneracdo dos bens publicos,
aquisicdo de bens pela Administracdo, terras publicas, aguas publicas, jazidas, florestas, fauna, espaco aéreo, patriménio
histérico, prote¢do ambiental. 2.11. Responsabilidade civil da Administragdo: evolugdo doutrinaria, responsabilidade civil da
Administracdo no Direito brasileiro, acdo de indenizacdo, acdo regressiva. 2.12. Controle da Administracdo Publica: conceito,
tipos e formas de controle, controle interno e controle externo, controle parlamentar, controle pelos Tribunais de Contas,
controle jurisdicional, meios de controle jurisdicional.

3 DIREITO FINANCEIRO: 3.1. Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e finalidades. 3.2. Direito Financeiro:
conceito e delimitagdo. 3.3. Demonstracdes contabeis e financeiras (Lei n°® 6.404/76). 3.4. Despesas publicas: conceito,
aspectos juridicos, aspectos econdémicos, classificacdo, processamento, empenho, liquidacdo e pagamento. 3.5. Receitas
publicas: conceito, classificacdo, fontes e estagios, receitas patrimoniais, receitas tributarias, imposto, taxa, empréstimos
compulsorios, contribuicdo de melhoria, preco, contribuicBes sociais, receitas crediticias, crédito publico, empréstimos
publicos. 3.6. Divida publica: regime constitucional da divida publica brasileira. 3.7. Or¢camento publico: conceito, natureza
juridica, elementos essenciais, classificacdo, principios orcamentarios, regime constitucional, vedacdes constitucionais em
matéria orcamentaria, normas gerais de Direito Financeiro, créditos adicionais. 3.8. Sistema tributario nacional: principios
constitucionais tributarios, reparticdo constitucional de competéncias tributarias, fundos de participacdo. 3.9. Obrigacdo
tributaria: crédito tributario, extingdo, exclusdo e suspensido do crédito tributario, rentncias de receitas. 3.10. Processo de
elaboracdo orcamentaria, diretrizes orcamentarias, métodos, técnicas e instrumentos do orgcamento publico. 3.11. Controle da
execucdo orcamentaria: controle interno e controle externo, controle prévio, controle concomitante e controle posterior,
obstaculos a executoriedade dos atos de administracdo financeira. 3.12. Tribunais de Contas: natureza juridica, funcdes,
natureza juridica e eficacia das decisdes, revisdo das decisdes do Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. 3.13. Tomadas e
prestacdes de contas dos administradores e demais responsaveis por bens, dinheiros e valores publicos, processamento e
julgamento das contas, sangdes aplicaveis aos responsaveis por contas irregulares. 3.14. Julgamento das contas anuais do
Governo da Republica pelo Poder Legislativo. 3.15. Apreciacdo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das
concess@es iniciais de aposentadorias, reformas e pensdes. 3.16. Resolugdo do Senado Federal n® 78/98, de 1/7/98. 3.17. Lei
n° 4.320, de 17/3/64 - estatui normas gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balan¢os da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. 3.18. LicitacGes e contratos na Administracdo Federal.

4 DIREITO TRIBUTARIO: 4.1. Principios constitucionais tributarios: imunidade tributaria, competéncia tributaria, capacidade
tributaria ativa. 4.2. Sistema Tributario Nacional: disposi¢bes gerais. 4.3. Tributo: conceito, espécies, imposto, taxa,
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contribuicdo de melhoria, contribuicBes sociais, empréstimos compulsérios. 4.4. Reparticdo das receitas tributarias. 4.5.
Legislacdo tributaria: disposicdes gerais, vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. 4.6. Obrigacdo
tributaria: disposicGes gerais, fato gerador, responsabilidade tributaria. 4.7. Crédito tributario: disposi¢cdes gerais, constituicao,
suspensdo, exclusdo e extincdo do crédito tributario. 4.8. Garantias e privilégios do crédito tributario. 4.9. Administracédo
tributaria: fiscalizagcdo. 4.10. Divida ativa e certiddes negativas. 4.11. Legislacdo Especifica: Emenda Constitucional n°® 14, de
13/9/96; Lei n° 9.424, de 24/12/96. 4.12. Aspectos processuais. 4.13. Compensag¢édo de tributos.

5 DIREITO CIVIL: 5.1. A Lei de introdugéo ao Cdadigo Civil (Decreto-lei n°® 4.657, de 4/9/42, publicado no D.O. de 9/9/42 e
retificado no de 17/9/42). 5.2. O Caddigo Civil (Lei n° 3.071, de 1/1/16) - PARTE GERAL: 5.2.1. Das pessoas (naturais e
juridicas), incapacidades, tutela, curatela. 5.2.2. Do domicilio civil. 5.2.3. Dos bens, classificacdo. 5.2.4. Dos fatos juridicos.
5.2.5. Dos atos juridicos, elementos constitutivos e pressupostos de validade, defeitos, modalidades, forma, das nulidades
(relativa e absoluta). 5.2.6. Dos atos licitos, prescricdo. 5.3. O Caodigo Civil (Lei n°® 3.071, de 1/1/16) - PARTE ESPECIAL:
5.3.1. Das obrigacGes: modalidades, efeitos, obrigacGes decorrentes de atos ilicitos. 5.3.2. Dos contratos, disposicdes gerais.
5.3.3. Do direito das coisas: posse e propriedade. 5.4. O Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - Lei n® 8.069 (de 13/7/90,
D.O. de 16/7/90).

6 DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 6.1. Principios constitucionais do processo civil. 6.2. O Codigo de Processo Civil. 6.2.1.
Processo de conhecimento. 6.2.2. Processo de execugdo. 6.2.3. Processo cautelar. 6.2.4. Procedimentos especiais. 6.3. A Lei
n° 8.038, de 28/5/90 (D.O. de 29/5/90). 6.4. Mandado de seguranga. 6.5. Mandado de injun¢do. 6.6. Habeas data. 6.7.
Acdo civil publica.

7 LEGISLACAO APLICADA AO TCE/GO: 7.1. Constituicdo do Estado de Goiés: Titulo I, Capitulo Il. Secdo VII - Da
fiscalizagdo contabil, patrimonial e orcamentaria. 7.2. Lei n® 12.785, de 21/12/95 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Goias e da outras providéncias.

8 CONTABILIDADE: 8.1. Contabilidade geral. 8.1.1. Formas juridicas das sociedades. 8.1.2. Formas de concentragcdo e
desdobramento. 8.1.3. Principios contabeis geralmente aceitos. 8.1.4. Fatos e langamentos contabeis. 8.1.5. Procedimentos
contabeis basicos de escrituracdo. 8.1.6. DemonstracGes contabeis e financeiras (Lei n° 6.404/76). 8.2. Contabilidade publica
e auditoria no setor publico. 8.2.1. Contabilidade publica. 8.2.2. Nog¢des gerais; campo de aplicacdo. 8.2.3. Objeto. 8.2.4.
Particularidades. 8.2.5. Diferengas em relacdo a contabilidade comercial. 8.2.6. Concepg¢do tradicional dos sistemas
orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensagdo. 8.2.7. Abertura de créditos disponiveis. 8.2.8. Descentralizacdo de
créditos. 8.2.9. Utilizacdo de créditos. 8.2.10. Execucdo do cronograma de desembolso. 8.2.11. Suprimento de fundos.
8.2.12. Pagamento de pessoal. 8.2.13. Aquisicdo de material permanente e de consumo. 8.2.14. Inventario. 8.2.15. Material
permanente. 8.2.16. Material de consumo. 8.2.17. Balanco orcamentario. 8.2.18. Balango financeiro. 8.2.19. Balango
patrimonial. 8.2.20. Demonstracdo das variacGes patrimoniais. 8.2.21. Auditoria no setor publico: principios; normas técnicas;
procedimentos; papéis de trabalho; relatorios; certificados; pareceres.

9 ECONOMIIA: 9.1. Introducéo aos problemas econdmicos: escassez e escolha; curva de possibilidades de producdo; fatores
de producdo; produtividade e remuneragdo dos fatores de producéo; livre mercado; papel do governo em economias em
desenvolvimento; economia e meio ambiente. 9.2. Microeconomia: Lei da oferta e da demanda; curvas de demanda e de
oferta; déficits e divida publica; politicas de estabilizagdo.

10 MATEMATICA: 10.1. Regra de trés, percentagens. 10.2. Juros simples e compostos, capitalizacio e desconto. 10.3. Taxas
de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. 10.4. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacGes de
financiamento, empréstimo e investimento. 10.5. Medidas de comprimento, de superficie, capacidade e de massa.

11 ESTATISTICA: 11.1. Teoria da probabilidade. 11.2. Distribuicbes de probabilidade. 11.3. Momentos das distribuicdes.
11.4. Amostragem. 11.5. Inferéncia estatistica. 11.6. Estimacdo por ponto e por intervalo. 11.7. Independéncia estatistica.
11.8. Analise de variancia. 11.9. Correlagdo. 11.10. Regressdo. 11.11. Séries temporais e nimeros indices.

Para o cargo de PROCURADOR DE CONTAS

1 DIREITO CONSTITUCIONAL: 1.1. Conceito, objeto e tendéncias. 1.2. Constituicdo: conceito, origens, contetdo, estrutura
e classificacdo. 1.3. Classificacdo, interpretacdo e aplicacdo das normas constitucionais. 1.4. Poder Constituinte. 1.5. Emenda
a Constituicdo. 1.6. Hierarquia das normas juridicas. 1.7. Principio da supremacia da Constituicdo. 1.8. Controle de
constitucionalidade das leis. 1.9. Conceitos de Estado e de Nagdo. 1.10. Elementos constitutivos do Estado: formas de Estado,
formas de Governo, regimes de Governo. 1.11. Evolucdo constitucional do Brasil e a Constituicho de 1988. 1.12.
Organizacdo do Estado brasileiro. 1.13. Divisdo espacial do poder: Estado Federal, Unido, Estados Federados, Distrito
Federal, Municipios, Territorios. 1.14. Intervencdo federal. 1.15. Reparticdo de competéncias. 1.16. Limitagbes constitucionais
ao poder de tributar. 1.17. Discriminacdo de rendas. 1.18. Principios gerais da Administracdo Publica e Servidores Publicos.
1.19. Poder Legislativo: estrutura e funcdes, processo legislativo, garantias dos parlamentares, fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido. 1.20. Poder Executivo: fungdes, decreto e regulamento, Presidente da
Republica e Ministros de Estado, crimes de responsabilidade. 1.21. Poder Judiciario: estrutura e funcdes, Supremo Tribunal
Federal e Superior Tribunal de Justica, Tribunais Regionais Federais, Juizes Federais, garantias da magistratura, funcées
essenciais a Justica. 1.22. Ministério Publico. 1.23. Advocacia Geral da Unido. 1.24. Financas publicas: normas gerais,
orcamento publico. 1.25. Direitos e garantias fundamentais. 1.26. Ordem econdmica e financeira. 1.27. Ordem social.

2 DIREITO ADMINISTRATIVO: 2.1. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2.2. Regime juridico-administrativo.
2.3. Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 2.4. Organizacdo administrativa da Unido: administracdo
direta e indireta, autarquias, fundagbes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista, entidades paraestatais.
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2.5. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo, vinculagdo e discricionariedade,
revogacao e invalidacdo. 2.6. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo, modalidades, procedimento, revogacdo e anulacdo, san¢des penais, normas gerais de licitagdo. 2.7. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo, formalizacdo, execucéo, inexecuc¢do, revisao e rescisdo. 2.8. Agentes
publicos: servidores publicos, regime Juridico Unico, organizacdo do servico pablico, normas constitucionais concernentes aos
servidores publicos, direitos e deveres dos servidores publicos, responsabilidades dos servidores publicos. 2.9. Servigos
publicos: conceito e classificacdo, regulamentacdo e controle, requisitos do servico e direitos do usuario, competéncias para
prestacdo do servico, servicos delegados a particulares, concessfes, permissdes e autorizacfes, convénios e consorcios
administrativos. 2.10. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens publicos, a administracdo dos bens publicos, a
utilizacdo e alienacdo dos bens publicos, a imprescritibilidade, a impenhorabilidade e a ndo-oneracdo dos bens publicos,
aquisicdo de bens pela Administracdo, terras publicas, aguas publicas, jazidas, florestas, fauna, espaco aéreo, patriménio
histérico, prote¢do ambiental. 2.11. Responsabilidade civil da Administragdo: evolugdo doutrinaria, responsabilidade civil da
Administracdo no Direito brasileiro, acdo de indenizacdo, acdo regressiva. 2.12. Controle da Administracdo Publica: conceito,
tipos e formas de controle, controle interno e controle externo, controle parlamentar, controle pelos Tribunais de Contas,
controle jurisdicional, meios de controle jurisdicional.

3 DIREITO FINANCEIRO: 3.1. Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e finalidades. 3.2. Direito Financeiro:
conceito e delimitacdo. 3.3. Demonstracdes contabeis e financeiras (Lei n°® 6.404/76). 3.4. Despesas publicas: conceito,
aspectos juridicos, aspectos econdémicos, classificacdo, processamento, empenho, liquidacdo e pagamento. 3.5. Receitas
publicas: conceito, classificacdo, fontes e estagios, receitas patrimoniais, receitas tributarias, imposto, taxa, empréstimos
compulsorios, contribuicdo de melhoria, preco, contribuicBes sociais, receitas crediticias, crédito publico, empréstimos
publicos. 3.6. Divida publica: regime constitucional da divida publica brasileira. 3.7. Or¢camento publico: conceito, natureza
juridica, elementos essenciais, classificacdo, principios orcamentarios, regime constitucional, vedacdes constitucionais em
matéria orcamentaria, normas gerais de Direito Financeiro, créditos adicionais. 3.8. Sistema tributario nacional: principios
constitucionais tributarios, reparticdo constitucional de competéncias tributarias, fundos de participacdo. 3.9. Obrigacdo
tributéria: crédito tributario, extingdo, exclusdo e suspensdo do crédito tributario, rendncias de receitas. 3.10. Processo de
elaboracdo orgcamentéria, diretrizes orgamentarias, métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico. 3.11. Controle da
execucdo orcamentaria: controle interno e controle externo, controle prévio, controle concomitante e controle posterior,
obstaculos a executoriedade dos atos de administracdo financeira. 3.12. Tribunais de Contas: natureza juridica, funcdes,
natureza juridica e eficacia das decisdes, revisdo das decisdes do Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. 3.13. Tomadas e
prestacdes de contas dos administradores e demais responsaveis por bens, dinheiros e valores publicos, processamento e
julgamento das contas, sanc¢Ges aplicaveis aos responsaveis por contas irregulares. 3.14. Julgamento das contas anuais do
Governo da Republica pelo Poder Legislativo. 3.15. Apreciacdo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das
concessdes iniciais de aposentadorias, reformas e pensdes. 3.16. Resolugdo do Senado Federal n® 78/98, de 1/7/98. 3.17. Lei
n°® 4.320, de 17/3/64 - estatui normas gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balan¢os da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. 3.18. LicitacGes e contratos na Administracido Federal.

4 DIREITO TRIBUTARIO: 4.1. Principios constitucionais tributarios: imunidade tributaria, competéncia tributaria, capacidade
tributaria ativa. 4.2. Sistema Tributario Nacional: disposi¢bes gerais. 4.3. Tributo: conceito, espécies, imposto, taxa,
contribuicdo de melhoria, contribuicBes sociais, empréstimos compulsérios. 4.4. Reparticdo das receitas tributarias. 4.5.
Legislacdo tributaria: disposicdes gerais, vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da legislacéo tributaria. 4.6. Obrigacdo
tributaria: disposicGes gerais, fato gerador, responsabilidade tributaria. 4.7. Crédito tributario: disposi¢cdes gerais, constituicao,
suspensdo, exclusdo e extincdo do crédito tributario. 4.8. Garantias e privilégios do crédito tributario. 4.9. Administracdo
tributéria: fiscalizagcdo. 4.10. Divida ativa e certiddes negativas. 4.11. Legislacdo Especifica: Emenda Constitucional n°® 14, de
13/9/96; Lei n°® 9.424, de 24/12/96. 4.12. Aspectos processuais. 4.13. Compensacéo de tributos.

5 DIREITO CIVIL: 5.1. A Lei de introdugdo ao Cddigo Civil (Decreto-lei n°® 4.657, de 4/9/42, publicado no D.O. de 9/9/42 e
retificado no de 17/9/42). 5.2. O Caddigo Civil (Lei n° 3.071, de 1/1/16) - PARTE GERAL: 5.2.1. Das pessoas (naturais e
juridicas), incapacidades, tutela, curatela. 5.2.2. Do domicilio civil. 5.2.3. Dos bens, classificacdo. 5.2.4. Dos fatos juridicos.
5.2.5. Dos atos juridicos, elementos constitutivos e pressupostos de validade, defeitos, modalidades, forma, das nulidades
(relativa e absoluta). 5.2.6. Dos atos licitos, prescricdo. 5.3. O Caodigo Civil (Lei n°® 3.071, de 1/1/16) - PARTE ESPECIAL:
5.3.1. Das obrigacGes: modalidades, efeitos, obrigacGes decorrentes de atos ilicitos. 5.3.2. Dos contratos, disposicdes gerais.
5.3.3. Do direito das coisas: posse e propriedade. 5.4. O Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - Lei n® 8.069 (de 13/7/90,
D.O. de 16/7/90).

6 DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 6.1. Principios constitucionais do processo civil. 6.2. O Cédigo de Processo Civil. 6.2.1.
Processo de conhecimento. 6.2.2. Processo de execugdo. 6.2.3. Processo cautelar. 6.2.4. Procedimentos especiais. 6.3. A Lei
n° 8.038, de 28/5/90 (D.O. de 29/5/90). 6.4. Mandado de seguranga. 6.5. Mandado de injun¢do. 6.6. Habeas data. 6.7.
Acdo civil publica.

7 DIREITO PENAL: 7.1. Ordenamento juridico-penal. 7.2. Constituicdo e Direito-Penal: principios constitucionais do Direito
Penal. 7.3. Sistema de Direito Penal: relagBes do Direito Penal com outras areas do saber. 7.4. A lei penal no espago. 7.5. A
lei penal quanto as pessoas. 7.6. Interpretacdo da lei penal. 7.7. Infracdo penal; elementos, espécies, sujeito ativo e sujeito
passivo da infracdo penal, elemento objetivo e subjetivo da infracdo penal. 7.8. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade,
excludentes de ilicitude e de culpabilidade. 7.9. Erro de tipo, erro de proibi¢do. 7.10. Imputabilidade penal. 7.11. Concurso
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de pessoas. 7.12. Sistema de penas: espécies, cominacdo, aplicacdo, suspensdo condicional, livramento condicional. 7.13.
Efeitos da condenacdo, reabilitacdo, medidas de seguranca, espécies, aplicacdo. 7.14. A¢do penal: espécies, crime complexo,
dendncia, queixa, representagdo. 7.15. Extincdo de punibilidade, espécies. 7.16. Crimes contra a pessoa, crimes contra o
patrimdnio, crimes contra a propriedade imaterial, crimes contra a organizacdo do trabalho, crimes contra 0s costumes,
crimes contra a familia, crimes contra a incolumidade publica, crimes contra a administracdo publica. 7.17. Lei n°® 8.429, de
2/6/92, que dispde sobre as sancGes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracao publica direta, indireta ou fundacional.

8 LEGISLACAO APLICADA AO TCE/GO: 8.1. Constituicdo do Estado de Goiés: Titulo I, Capitulo Il. Secdo VII - Da
fiscalizagdo contabil, patrimonial e orcamentaria. 8.2. Lei n® 12.785, de 21/12/95 - Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Goias e da outras providéncias.
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Orgio Executor:

UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Tribunal de Contas do Estado de Goids (Para.uso do CESPE)
Concurso Piblico para Provimento de Cargos de Auditor e Procurador de Contas

CODIGO

CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO
A Comissdo Organizadora

Como candidato ao cargo de

, solicito revisao:

[ ] das provas objetivas, questdes
[ ] da prova discursiva;

[ ] dainvestigagdo social;

[ ] da avaliacdo de titulos,

conforme especifica¢des inclusas.

, de de 1999.

Nome:

Assinatura do Candidato

N©° de inscri¢éo:

INSTRUCO ES

O candidato devera:

datilografar ou digitar o recurso e entrega-lo em duas vias, de acordo com as especificacBes estabelecidas no Edital n°® 1/99
—TCE/GO, de 16/9/99, republicado no Diario Oficial do Estado de Goias de 29/9/99;
usar FORMULARIOS DE RECURSO individuais para cada questdo e apenas uma capa;

identificar-se apenas nesta capa;

apresentar argumentacao logica e consistente.

Atencdo! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento preliminar do recurso.
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Tribunal de Contas do Estado de Goids
Concurso Piblico para Provimento de Cargos de Auditor e Procurador de Contas

Orgio Executor:

UNIVERSIDADE DE BRASILIA

CcODIGO
(Para uso do CESPE)

FORMULARIO DE RECURSO

TIPO DE RECURSO
(Assinale o tipo de recurso)

[]

N° da questéo:
CONTRA GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DAS . ]
PROVAS OBJETIVAS Gabarito do CESPE/UnNB:

Resposta do candidato:

[]

CONTRA O RESULTADO PROVIS) RIO DA PROVA DISCURSIVA

[]

CONTRA O RESULTADO PROVIS) RIO DA INVESTIGAGAO SOCIAL

[]

CONTRA O RESULTADO PROVIS) RIO DA AVALIAGAO DE TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso)
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