TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO DE
AUDITOR FEDERAL DE CONTROLE EXTERNO
EDITAL N2 75 — TCU-AUFC, DE 15 DE OUTUBRO DE 2020

O Instituto Serzedello Corréa (ISC/TCU) torna publico o manual do candidato para participacdo da
segunda etapa — Programa de Formagao, referente ao concurso publico para provimento de vagas no
cargo de Auditor Federal de Controle Externo.

1 DO PROGRAMA DE FORMACAO

1.1 O Programa de Formacgdo, de carater eliminatério, a ser realizado pelo ISC em Brasilia/DF, tera a
duragcdao minima prevista de 120 horas, sendo regido por este edital, por regulamento prdprio e pela
Resolucdo-TCU n? 202, de 6 de junho de 2007, e alteracbes, podendo ser ministrado, inclusive, aos
sabados, domingos e feriados e, ainda, em hordrio noturno.

1.2 O Programa de Formacao ocorrerd no periodo previsto de 3 de novembro de 2020 a 25 de novembro
de 2020, em Brasilia/DF.

1.3 A aprovacao no Programa de Formacdo requer desempenho médio geral igual ou superior a 60,00
pontos e desempenho em cada disciplina em que houver avaliacdo de rendimento igual ou superior a
50,00 pontos. O desempenho do candidato em cada disciplina é aferido com base nas notas obtidas nas
provas e atividades realizadas, que podem variar de zero a 100,00 pontos.

1.4 A aprovacdo no Programa de Formacao requer presen¢a minima de 75% em cada uma das disciplinas
ministradas.

2 DO CREDENCIAMENTO DO CANDIDATO

2.1 A participa¢ao no Programa de Formacao esta condicionada ao envio, obrigatério, para os enderecos
de e-mail ISC_Secretaria@tcu.gov.br e ISC_Sedup@tcu.gov.br até as 18 horas do dia 27 de outubro de
2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF, da seguinte documentag¢do em formato digitalizado:

| — atestado de sanidade fisica e mental, que comprove a aptiddao do candidato para frequentar o
Programa de Formacao;

Il — no caso de servidor ocupante de cargo efetivo da Administracdo Publica Federal, apresenta¢ao de
declaragdo que comprove essa condi¢do emitida pelo dirigente de pessoal do 6rgdo/entidade de lotagéo,
liberando-o para participar do Programa de Formacgao em regime integral e dedicacao exclusiva;

IIl - formalizacao de sua opg¢ao quanto a percepgao pecunidria por intermédio do preenchimento de um
dos formularios (de opgao pelo auxilio financeiro ou de opgdo pela remuneracdo do cargo efetivo)
disponiveis no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tcu_15_aufc, preenchido e
assinado.

2.1.1 O ISC/TCU n&o arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.1.2 O enderec¢o de e-mail utilizado pelo candidato para o envio definido no subitem 2.1 deste edital sera
utilizado pelo ISC/TCU para comunicagdo da confirmacdo do credenciamento e para orientacdes quanto
a0 acesso ao ambiente de aulas telepresenciais.

2.1.3 O candidato deve verificar a chegada de mensagens do ISC/TCU em seu e-mail diariamente.

2.1.4 Caso haja necessidade de correcdo da entrega indicada no subitem 2.1 deste edital, o candidato
deverd sanar a incorrecdo até as 18 horas do dia 3 de novembro de 2020, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.


http://www.cebraspe.org.br/concursos/tcu_15_aufc

2.2 Os documentos encaminhados e as informacGes prestadas para participacdo no Programa de
Formacgdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o ISC/TCU do direito de eliminar do
concurso publico aquele que enviar ou informar dados incorretos, incompletos ou inveridicos.

2.3 O candidato convocado que ndo comparecer as atividades do Programa de Formacgao desde o inicio,
dele se afastar, ou ndo satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares e(ou) regimentais, sera
reprovado e, consequentemente, eliminado do concurso publico.

2.4 Durante o Programa de Formacao, o candidato fara jus a auxilio financeiro, mediante a formalizacdao
prevista no subitem 2.1, inciso lll, deste edital, na forma da legislacdo vigente a época de sua realizacao,
sobre o qual incidirdo os descontos legais, ressalvado o direito de optar pela percepcdo do vencimento e
das vantagens do cargo efetivo, no caso de ser servidor da Administracdo Publica Federal.

3 DAS AULAS E PROVAS

3.1 Para esta edicdo do Programa de Formacdo, em atendimento as normas federais e aos decretos
distritais que estabeleceram regras e protocolos inerentes ao convivio social durante a pandemia do novo
coronavirus, as aulas serdo ministradas em formato de encontros telepresenciais, respeitada a mesma
carga-horaria prevista em edi¢Oes anteriores, em ambiente virtual sincrono, conduzido por instrutor do
TCU e sob as condig¢des e orientagcdes a serem disponibilizadas ao candidato pelo ISC.

3.2 A aplicagdo de provas (verificacdo de aprendizagem inerente as disciplinas e contetdos abordados no
programa de formacdo), ocorrerd em formato de encontros presenciais, nas instalacdes do ISC, com
execucdo e monitoramento presencial por servidor publico efetivo e equipe do TCU, respeitados os
mesmos critérios avaliativos aplicados em edi¢Oes anteriores do programa de formacgao, e em estrita
observancia as medidas sanitdrias e aos protocolos de distanciamento social inerentes a prevencao ao
Covid-19.

3.2.1 As provas deverdo ser aplicadas nas datas previstas de 17 e 25 de novembro de 2020, das 8h30 as
12h30, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.2 Caso haja alteracdo nas datas previstas para as provas, o ISC/TCU informara oportunamente aos
candidatos.

3.3 O Manual do Candidato com o detalhamento do cronograma de atividades e de provas do Programa
de Formacdao, de conhecimento obrigatério para os candidatos, sera encaminhado quando da
confirmacgdo do credenciamento indicado no subitem 2.1 deste edital.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso publico,
inclusive no Programa de Formacao, correrdo por conta do candidato, o qual ndo tera direito a custeio de
alojamento, alimentacdo, transporte ou ressarcimento de despesas.

4.2 O candidato sem aproveitamento e(ou) sem frequéncia minima no Programa de Formacdo sera
eliminado do concurso.
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PRESIDENTE SUBSTITUTA DO CONCURSO



