TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS (TJDFT)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DA TITULARIDADE
DE SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTRO NO DISTRITO FEDERAL
EDITAL N.°1/2006 — TIDFT/PR, DE 28 DE SETEMBRO DE 2006

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS (TJDFT), tendo em
vista a ATA da 12 Sesséo Extraordinaria do Conselho Administrativo do Tribuna de Justica do Distrito
Federa e Territorios, realizada em 8 de marco de 2005, publicada no Diéario de Justica de 6 de abril de
2005, torna publica a realizacdo de concurso publico para provimento da titularidade dos Servicos
Notariais e de Registro no Distrito Federal, mediante condic¢des estabel ecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso seraregido por este Edital e executado pelo Centro de Selecéo e de Promocéo de Eventos
da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.2 O concurso compreendera trés fases, distintas e sucessivas, conforme descrito a seguir:

a) prova objetiva, de caréater eliminatorio e classificatorio;

b) prova discursiva, de caréater eliminatorio e classificatorio;

c) avaliacdo detitulos, de caréter classificatério.

1.3 O concurso serarealizado no Distrito Federal.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.4 O concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas de titular de servicos
notariais e de registro, ndo sendo mantido cadastro de reserva.

1.5 Os candidatos aprovados ocupardo vagas somente no Distrito Federal.

2 DOSREQUISITOS, DASATRIBUICOES E DA REMUNERACAO DA DELEGACAO

2.1 REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduacéo de nivel superior
de bacharelado em Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC), ou, até adata da primeira publicacdo do Extrato deste Edital e divulgacdo deste Edital,
no minimo, dez anos de exercicio em servico notarial ou de registro.

2.2 As atribuicOes referentes aos servigos notariais e de registro sdo as estabelecidas na Lel Federal n.°
8.935, de 18 de novembro de 1994.

2.3 Os Delegatérios de Servigos Notariais e de Registro sdo remunerados, exclusivamente, mediante
emolumentos cobrados em razdo do oficio, na forma da legidacéo especifica, atos e tabelas expedidos
pelo Conselho da Magistratura do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios.

3 DASVAGAS

3.1 S&o oferecidas 2 vagas de Titular de Servicos Notariais e de Registro, conforme quadro a seguir.

Local de vaga Serventias Data de constituicdo
TP
Gama 9 Oficio de Notes e Protestos de || 4 ,08165/91, artigo 78, 111, “b”
Titulos do Gama
Le n° 8.185/91, artigo 78, I, “&’, clc
Samambaia 7.2 Oficio de Notas de Samambaia | Resolucdo TIDFT n.©4/1991, artigo 3.2, 81.°,
| I , 1] C”

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO EXERCICIO DAS FUNQ(’BES
DELEGADAS

4.1 Ter sido aprovado no concurso.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1.° artigo 12 da Constitui¢do da Republica

4.3 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais.

4.4 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino.



4.5 Comprovar o nivel de escolaridade exigido ou o tempo de servico exigido para 0 exercicio das
funcdes delegadas.

4.6 Ter idade minima de dezoito anos completos, na data da del egacéo.

4.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da del egacéo.

4.8 Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo
publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

4.9 Cumprir as determinagdes deste Edital.

5DA COMISSAO DO CONCURSO

5.1 A Comissdo do Concurso € composta por um Desembargador do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territdrios, que a presidird, por um Juiz de Direito da Justica do Distrito Federal, por um
Advogado, indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil — Secéo Distrito Federal (OAB-DF), por um
Membro do Ministério Publico, indicado pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
(MPDFT), por um Notéario e por um Registrador, indicados pela Associagéo dos Notérios e Registradores
do Brasil — Distrito Federal (ANOREG-DF).

5.1.1 No caso de vaga ou rentincia de um de seus membros, sera o fato comunicado pelo Presidente da
Comissdo ao Tribuna de Justica, a0 Ministério Piblico, a Ordem dos Advogados ou & Associagdo dos
Notérios e Registradores para o efeito de proceder-se ao seu preenchimento.

5.1.2 A Comissdo do Concurso deliberard por maioria de seus membros.

5.1.30 Presidente da Comissdo do Concurso designara funcionario do Tribunal de Justica para
secretariar os trabalhos da Comissao.

5.1.4 A Comissdo foi designada por meio da Portaria Conjunta n.® 45, de 29 de agosto de 2006, publicada
no Diario da Justica, Secdo 3, f. 129, do dia 1.° de setembro de 2006.

6 DASINSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 A inscricdo devera ser efetuada somente via Internet, conforme procedimentos especificados a seguir.
6.1.1 TAXA: R$ 150,00.

6.1.2 Serd admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no endereco eetrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdftpr2006, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 9 de
outubro de 2006 e 23 horas e 59 minutos do dia 22 de outubro de 2006, observado o horério oficia de
Brasilia/DF.

6.1.3 O CESPE/UNnB ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.1.4 O candidato poderd efetuar 0 pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria por
meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA).

6.1.4.1 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA) estara disponivel no endereco e etronico
http://www.cespe.unb.br/concursostjdftpr2006 e deverd ser impressa para 0 pagamento da taxa de
inscricdo imediatamente apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricéo online.
6.1.5 O pagamento da taxa de inscri¢éo devera ser efetuado até o dia 23 de outubro de 2006.

6.1.6 As inscrigbes efetuadas somente sero acatadas apls a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricao.

6.1.70 comprovante de inscricio do candidato estarda disponivel no enderegco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursostjdftpr2006, apdés o0 acatamento da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento.

6.1.8 Informagbes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursosttj dftpr2006.

6.2 DAS DISPOSI COES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.2.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

6.2.2 E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, viafax ou viacorreio eletronico.



6.2.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricio para terceiros ou para outros
CONCUrsos.

6.2.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

6.2.5 Asinformacdes prestadas na solicitacéo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulério
de forma completa e correta.

6.2.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipo6tese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo Publica.

6.2.7 N&o havera isencéo total ou parcia dataxa de inscrigéo.

6.2.8 O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagcdo das provas.

6.2.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd indicar, na
solicitagdo de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 23 de outubro de
2006, impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso TIDFT
Provimento (laudo médico), Campus Universitério Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), aa
norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, laudo médico (original ou
copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera
indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica. A
solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
6.2.9.1 O laudo médico (original ou copia smples) referido no subitem 6.2.9 poderd, ainda, ser entregue,
até o da 23 de outubro de 2006, das 8 horas as 19 horas (exceto sdbado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, na Centra de Atendimento do CESPHUNB, localizada no Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino — Asa Norte,
Brasilia/DF.

6.2.9.1.1 O fornecimento do laudo médico (original ou coépia simples), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB néo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impega a chegada do laudo a esse 6rgéo.

6.2.9.1.2 A inexisténcia de laudo médico (origina ou coOpia simples) para qualquer solicitacdo de
atendimento especia implicard o ndo-atendimento desta solicitacéo.

6.2.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial parata fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo
realizara as provas.

6.2.9.3 O laudo médico valera somente para este concurso, ndo serd devolvido e ndo serdo fornecidas
copias desse laudo.

6.2.9.4 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera publicada no
Diario Oficial da Unido e divulgada no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursositjdftpr2006, no Edital de locais e horario de realizacéo das provas.
6.2.9.4.1 O candidato dispora de 24 horas a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior
para contestar as razbes do indeferimento pessoamente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX,
citados no subitem 15.4 deste Edital.

6.2.10 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para exercicio das
funcdes delegadas por ocasido da investidura na delegacéo.

7 DASFASES DO CONCURSO PUBLICO

7.1 Sera aplicada prova objetiva, abrangendo os objetos de avaliacdo constantes deste Edital, prova
discursiva e avaliagcdo de titulos, conforme o quadro a seguir.



PROVA/TIPO | AREA DE CONHECIMENTO | N.°DE ITENS CARATER

Direito Administrativo
Direito Constitucional

Direito Civil

Direito Processual Civil ELIMINATORIO
(Py) Objetiva Direito Penal 120 E

Direito Processual Penal CLASSIFICATORIO

Direito Comercial

Direito Tributario

Legidacdo Especial

Elaboracdo de um ou mais atos
notariais e/ou de registro. -

(P3) Avaliag&o de titulos - - CLASSIFICATORIO

7.2 A prova objetiva e a prova discursiva teréo a duragdo de 5 horas e seréo aplicadas no dia 26 de
novembr o de 2006, no turno da manha.

7.3 Oslocais e o horério de realizacdo da prova objetiva e da prova discursiva serdo publicados no Diério
Oficial da Uni&o e divulgados na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursositjdftpr2006, nas datas provaveis de 16 ou 17 de novembro de 2006.
S80 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de redizacdo das
provas e 0 comparecimento no horario determinado.

7.3.1 0 CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoa dirigida a0 candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencao/atualizacdo de seu correio eetronico, 0 que ndo o desobriga do dever de observar o Edital a
ser publicado, consoante 0 que dispde o subitem 7.3 deste Edital.

8 DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva sera congtituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deveréo ser
respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a
gue se refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcacéo: 0 campo
designado com o codigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o
campo designado com o cbdigo E, que deverd ser preenchido pelo candidato caso julgue o item
ERRADO.

8.2 Para obter pontuacdo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos da folha
de respostas.

8.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o
Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste Edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato.

8.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Seréo consideradas marcagOes indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com a folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagéo
nado-preenchido integralmente.

8.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura Optica.

8.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
ndmero de inscrigdo e o nimero de seu documento de identidade.

(P2) Discursiva




8.7 N&p sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0
candidato ser4 acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

8.8 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, no endereco eletrdnico http://mww.cespe.unb.br/concursog/tjdftpr2006, apés a data de
divulgacdo do resultado final da prova objetiva. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias
corridos da data de publicacdo do resultado final do concurso publico.

8.8.1 ApOs 0 prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.

9 DA PROVA DISCURSIVA

9.1 A prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, valera 10,00 pontos e consistira na
elaboracdo de um ou mais atos rotariais €/ou de registro, acerca de matérias constantes dos objetos de
avaliacdo constantes do item 16 deste Edital.

9.2 A prova discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta
esferogréfica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia
e/lou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para a realizag@o das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato serd acompanhado
por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais gréficos de pontuagéo.

9.3 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter
gualquer palavra e/ou marca gque aidentifique em outro local que néo seja o especificado paratal fim, sob
pena de ser anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a
transcricdo do texto definitivo acarretara a atribuicdo de nota ZERO a prova discursiva.

9.4 A folha de texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliacdo da prova discursiva. A
folha para rascunho no caderno de provas € de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.
9.5 A folha de texto definitivo ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.

10 DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 A avaliacdo de titulos, de caréter classificatorio, valera, no maximo, 10,00 pontos, ainda que a soma
dos valores dos titul os apresentados seja superior a esse valor.

10.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados 0s
limites de pontos dos quadros a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
Alinea Titulo Valor Unitario Pon,tu_agao
Maxima
Exercicio na titularidade de servicos notariais ou de registro,| 0,25 paracada
exceto o exigido como requisito para o cargo. periodo de um
A ano completo sem 3,00
sobreposicéo de
tempo
Exercicio como Magistrado ou membro do Ministério| 0,25 paracada
Publico. periodo deum
B ano completo sem 1,50
sobreposicéo de
tempo
Exercicio em cargo publico privativo de bacharel em Direito,| 0,10 paracada
C excetuados os titulos ja referidos. ano completo sem 100
sobreposicdo de ’
tempo
D Exercicio em outros cargos publicos ou preposto de serventia| 0,05 ponto para 100
extrajudicial. cada ano '




QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

Alinea Titulo Valor Unitéario Pontuagao
Maxima
completo sem
sobreposicéo de
tempo

Exercicio de magistério superior em Instituicdo de ensino | 0,10 ponto para

E  |superior na &eade Direito. cadaano 1,00
completo

= Aprovacdo em concurso publico para magistrado, Ministério 0,05 0.25

Publico, Tabelido ou Oficia de Registro.

Aprovacdo em concurso publico para provimento de vaga em
G |cargo privativo de bacharel em Direito, excetuados os casos 0,05 0,25
previstos na alinea anterior.

Diploma devidamente registrado, de conclusdo de mestrado
H ou certificado/declaracdo de conclusio de mestrado, 0,50 0,50
acompanhado do histérico, do curso em area de Direito.

Diploma devidamente registrado, de corcluséo de doutorado
ou certificado/declaracdo de conclusdo de doutorado, 1,00 1,00
acompanhado do histérico, do curso em area de Direito.

3 L|vrq Jur.|d|~co editado, de autoria exclusiva do candidato, 0,10 0,50
com inscricao no |SBN.

Total Maximo de Pontos 10,00

10.3 Recebera nota zero o candidato que néo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados
no Edital de convocacdo para a avaliacdo de titulos.

10.3.1 Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eetronico.

10.3.1.1 Néo sera possivel a entrega de qualquer documento na fase de recursos.

10.4 No ato de entrega de titulos, 0 candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pelo
CESPE/UnB, no qua indicar4 a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse formulario deve
ser apresentada uma cOpia, autenticada em servico de notas, de cada titulo declarado. As cOpias
apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

10.4.1 Né&o serdo recebidos os documentos originais a excecdo do disposto no subitem 10.7.4 deste Edital.
10.5 Néo serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cdpias ndo-autenticadas em servico de notas.
10.6 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, ser@o aceitos os titulos entregues por
procurador, mediarte apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuracéo
simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel de documento de identidade do candidato.

10.6.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato
de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no Edital de convocacéo para
fase, arcando o candidato com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante.

10.7 DOSDOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DO TiTULO

10.7.1 Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados nas aineas A, B, C, D e E do quadro de
titulos, o candidato deverd atender a uma das seguintes opgoes:

a) copia da Carteira de Trabaho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaracdo que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas, se redizado na érea privada, acompanhada do diploma de conclusdo de curso de
graduacdo em Direito ou de documento certificador de conclusdo de curso de Direito;

b) certiddo de efetivo exercicio profissional que informe o periodo (com inicio e fim, se for o0 caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricéo das atividades desenvolvidas, se realizado ra area publica,
acompanhada do diploma de conclus&o de curso de graduagéo em Direito;



C) contrato de prestacéo de servicos ou recibo de pagamento de autdbnomo (RPA) acrescido de declaracéo
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de
servico prestado como auténomo, acompanhada do diploma de conclusdo de curso de graduagéo em
Direito ou de documento certificador de conclusdo de curso de Direito.

10.7.1.1 A declaracdo e a certiddo mencionadas nas opcdes “b” do subitem anterior deverdo ser emitidas
por 6rgéo de pessoa ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgéo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissao do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.
10.7.1.2 A declaracdo mencionada na op¢do “c” do subitem 10.7.1 deste Edital devera ser emitida pelo
contratante.

10.7.1.3 N@o serd4 computado, como experiéncia profissional, o tempo de estégio, de monitoria ou de
bolsa de estudo.

10.7.2 A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacéo de
certiddo expedida por setor de pessoa do 6rgdo, ou certificado do 6rgéo executor do certame, em que
constem as seguintes informagoes:

a) cargo;

b) requisito do cargo, especialmente a escolaridade;

C) aprovacao e classificago.

10.7.2.1 Para comprovar a aprovacao em concurso publico, o candidato poderd, ainda, apresentar copia da
publicacdo de resultado final de concurso, em Diario Oficial, constando o cargo, o requisito do cargo, a
escolaridade exigida e a aprovagéo e/ou a classificagdo, com identificacdo clara do candidato.

10.7.2.2 N&o sera considerado concurso publico a selecdo constituida apenas de prova de titulos e/ou de
analise de curriculos €/ou de provas préticas e/ou de testes psicotécnicos e/ou de entrevistas.

10.7.3 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado ou de doutorado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o resultado dos
exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

10.7.3.1 Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma, desde
gue revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil.

10.7.3.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineasH e | do quadro detitulos.

10.7.4 Parareceber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea J do quadro de titulos, o candidato
podera entregar origina ou copia legivel do livro, com autenticacdo nas paginas em que conste a autoria,
como também comprovar registro no ISBN.

10.7.5 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

10.8 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

10.9 Os pontos que excederem o valor maximo em cada ainea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Avaliacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 7.1 seréo
desconsiderados.

11 DOS CRITERIOSDE AVALIACAO E DE CLASSIFICAGAO

11.1 Todos os candidatos teréo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.

11.1.1 A nota em cada item da prova objetiva, feita com base nas marcacfes da folha de respostas sera
igual a 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova; —1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacéo ou caso hgja marcacdo dupla (C e E).

11.1.2 O célculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a soma
algébrica da nota obtida em todos os itens que a compdem



11.1.3 Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota
inferior a 36,00 pontos na prova objetiva.

11.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 11.1.3 deste Edital ndo tera classificagdo no concurso.
11.1.4.1 Os candidatos excluidos do disposto no subitem 11.1.3 seréo ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova objetiva (NFPO).

11.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 11.1.4.1, ser@o corrigidas as provas discursivas
dos candidatos aprovados até a 10.2 colocacao, respeitados os empates na Ultima posi¢ao.

11.2.1 Os candidatos que néo tiverem sua prova discursiva corrigida na forma do subitem anterior estardo
automaticamente eliminados do concurso publico e néo teréo classificagdo algumano concurso.

11.2.2 A provadiscursiva sera corrigida com base nos critérios a seguir.

11.2.2.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificacdo em local indevido, o candidato
receberd nota zero na prova discursiva avaliada.

11.2.2.2 A apresentacdo, a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizaréo a nota relativa ao
dominio do contetido (NC), limitada a 10,00 pontos.

11.2.2.3 A avaiacao do dominio da modalidade escrita (Lingua Portuguesa) totalizara o nimero de erros
(NE) do candidato, considerando-se aspectos, tais como: acentuagdo, grafia, pontuagdo, concordancia,
regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular, translineacéo etc.

11.2.2.4 Sera computado o numero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato.

11.2.2.5 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora
do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima estabel ecida no caderno de provas.

11.2.2.6 Sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na prova discursiva (NPD) como sendo igual a
NC subtraido de duas vezes o resultado do quociente NE / TL.

11.2.2.7 Sera atribuida nota ZERO ao candidato que obtiver NPD < 0,00.

11.2.2.8 Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver NPD < 5,00 pontos na prova discursiva.
11.2.2.9 O candidato eliminado na prova discursiva estara automaticamente eliminado do concurso e ndo
tera classificagdo alguma no concurso.

11.3 Serdo convocados para a avaliagao de titulos os candidatos ndo eliminados na prova discursiva.
11.3.1 Os candidatos ndo convocados para a avaliacdo de titulos na forma do subitem anterior serdo
automaticamente eliminados e n&o terdo classificagdo alguma no concurso.

11.4 Todos os célculos citados neste Edital serfo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-
Se 0 numero para cima, se o0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

12.1 A nota final do concurso sera a soma das notas obtidas em Py, P2 ePs.

12.2 Os candidatos aprovados seréo classificados e ordenados segundo a ordem decrescente da nota final
no concurso, observado os critérios de desempate citados no item 13 deste Edital.

13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a sessenta anos, na forma do disposto no paragrafo unico do artigo 27 daLei n.° 10.741, de 1.° de
outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).

13.2 Persistindo o empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na ordem a seguir,
tiver obtido, sucessivamente:

a) maior nota na prova discursiva (P2);

b) maior nimero de acertos na prova objetiva (P1).

13.3 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

14 DOS RECURSOS

14.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva serd divulgado ra Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe. unb.br/concursosttjdftpr2006, em data a ser determinada no caderno de prova.

14.2 O candidato que desgjar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva
dispora de dois dias Uteis para fazé- 1o, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desse gabarito, no
horério das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas



determinadas no gabarito oficial preliminar.

14.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva, o candidato devera utilizar o
Sistema Eletronico de Interposicéo de Recurso, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursosit]jdftpr2006, e seguir as instrucdes ali contidas.

14.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

14.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

14.6 Se do exame de recursos resultar anulagdo de itemintegrante de prova, a pontuagdo correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.7 Se houver ateracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficia preliminar de itemintegrante de
prova, alteracéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.8 Todos os recursos seréo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo divulgadas ro
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursog/tjdftpr2006 quando da divulgacdo do gabarito
definitivo. No seréo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.9 N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

14.10 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como recursos de resultados finais nas demais fases.

14.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

14.12 A forma e o prazo para ainterposi¢cao de recursos contra os resultados provisorios nas demais fases
serdo disciplinados nos respectivos editais de resultados provisorios.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscricdo do candidato implicara aaceitagdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

15.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial da Uni&o e divulgados na Internet, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursosttj dftpr2006.

15.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada ro Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Centra de Ciéncias (ICC), aa
norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100, ou via Internet, no

endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursosftjdftpr2006, ressalvado o disposto no subitem
15.5 deste Edital.

15.4 O candidato que desgjar relatar a0 CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal

4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de numero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
endereco el etrénico sac@cespe.unb.br.

15.5 Néo serdo dadas, por telefone, informacOes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
formado subitem 15.2.

14.6 O candidato devera comparecer ao loca designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para 0 seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta preta,
fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade
original.

15.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissiona (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funciorais do Ministério Pablico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997).



15.7.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

15.7.2 N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

15.8 Por ocasido da readlizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 15.7 deste Edital, ndo poderd fazer as provas e serd
automati camente eliminado do concurso publico.

15.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hg, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificac8o especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital
em formul&rio préprio.

15.9.1 A identificacdo especia sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

15.10 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o0 CESPE/UnB poder& proceder,
como forma de identificacdo, a coleta daimpressdo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das
provas.

15.11 Néo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado.

15.12 Néo sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o0 horério fixado
para o seu inicio.

15.13 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de redlizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

15.13.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo-correcdo das provas e, consequentemente, a
eliminac&o do candidato no concurso publico.

15.14 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

15.15 O candidato somente podera se retirar do local de realizagdo das provas levando o caderno de
provas no decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

15.16 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

15.17 N0 havera segunda chamada para a redizacdo das provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminagéo automética do candidato.

15.18 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotactes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legisaco.

15.19 Ser& eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc.
bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou borracha.

15.19.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realizac&o das provas.

15.19.2 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

15.20 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado serd encaminhado a Coordenacéo.

15.21 No dia de redizagdo das provas, o CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal.
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15.22 Havera, em cada sala, um marcador de tempo para fins de acompanhamento pelos candidatos.

15.23 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que,
durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas,

b) utilizar-se de livros, méquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como hbip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de
alarme ce carro etc. bem como relégio de qualquer espécie, Gculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, |4pis, lapiseira e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagcdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qual quer
outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou a folha de texto definitivo;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de texto
definitivo;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em
gualquer etapa do concurso publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

15.24 No dia de realizagdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacOes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de
avaliacao e de classificacéo.

15.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eetronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

15.26 O descumprimento de quaisquer das instrucfes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

15.27 A validade do concurso expira-se com a delegacéo datitularidade.

15.28 O candidato dever4d manter atualizado seu enderego perante o CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, e perante o TIDFT, se selecionado. S80 de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco.

15.29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB junto com a Comisséo de Concurso.

15.30 Legisacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteractes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.
15.31 Quaisguer alteracdes nas regras fixadas neste Edital sd poderdo ser feitas por meio de outro Edital.
16 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

16.1 HABILIDADES

16.1.1 Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que véo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacéo, anadlise, sintese e avaliagéo, valorizando a capacidade
deraciocinio.

16.1.2 Cada item da prova objetiva podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos
amais de uma érea de conhecimento.

16.2 CONHECIMENTOS

16.2.1 Na prova objetiva, serdo avaliados, além das habilidades, conhecimentos, conforme especificacéo

aseguir.
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DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos, classificacao;
espécies; invalidagdo; anulagdo; revogagdo; prescricdo; improbidade administrativa (Lei n.° 8.429/92). 2
Controle da administragdo publica: controle administrativo; controle legisativo e controle judiciario. 3
Bens publicos. classificac@o; administracdo; utilizacéo; protecdo e defesa de bens de valor artistico,
estético, historico, turistico e paisagistico. 4 Contratos administrativos. conceito; peculiaridades; controle;
formalizagdo; execucdo; inexecucdo; licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade,
procedimentos e modalidades. 5 Contratos de concessao de servicos publicos. 6 Agentes administrativos:
investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos, regimes juridicos. 7 Processo
administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 8 Poderes da administracdo: vinculado;
discricionério; hierarquico; disciplinar; regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢des
de validade. 9 Intervencdo do Estado na propriedade:; desapropriacao; servidao administrativa; requisicao;
ocupacdo provisoria; limitacBo administrativa; direito de construir e seu exercicio; loteamento e
zoneamento; reversibilidade dos bens afetos ao servigo. 10 Principios bésicos da administragéo:
responsabilidade civil da administragéo: evolugdo doutrinaria e reparacéo do dano; enriguecimento ilicito;
uso e abuso de poder; sancOes penais e civis. 11 Servicos publicos: conceito; classificacdo;
regulamentacdo; formas;, competéncia de prestacdo; concessdo; autorizacdo dos servicos publicos. 12
Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta, centraizada e descentralizada. 13
Desapropriacéo: bens suscetiveis de desapropriacdo; competéncia para decreté |a; desapropriacéo judicial
por necessidade ou utilidade publica; indenizacdo e seu conceito legal; caducidade da desapropriacao;
imissdo na posse do imével desapropriado.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Congtituicdo: conceito; objeto; classificacdes;, supremacia da
Constituicéo; aplicabilidade das normas constitucionais; interpretacdo das normas constitucionais. 2 Dos
principios fundamentais: dos direitos e garantias fundamentais; dos direitos e deveres individuais e
coletivos; dos direitos politicos; dos partidos politicos. 3 Da organizacdo do Estado: da organizacéo
politico-administrativa da Unido, dos estados federados, dos municipios, da intervencéo no estado, e no
municipio 4 Da administracdo publica: disposi¢les gerais; dos servidores publicos. 5 Da organizagdo dos
poderes. Do poder legislativo: processo legidativo; fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentéria; o
Tribunal de Contas da Unido; Do poder executivo: atribuicbes e responsabilidades do presidente da
Republica. Do poder judiciario: disposi¢Oes gerais; o Supremo Tribunal Federal; os tribunais superiores,
os tribunais e juizes eleitorais e militares; as fungbes essenciais ajustica; o Ministério Publico e a
defensoria; o estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil. 6 Do controle da constitucionalidade. 7 Do
Sistema Tributario Nacional: principios gerais; das limitacdes do poder de tributar; dos impostos da
Uni&o, dos estados e dos municipios; da reparticdo das receitas tributarias.

DIREITO CIVIL: 1 Le: vigéncia; aplicacdo da lel no tempo e no espaco; integracdo e interpretacdo. 2
Lei de Introducéo ao Cdédigo Civil. 3 Pessoas naturais e juridicas: personalidade; capacidade; direitos de
personaidade. 4 Domicilio civil. 5 Bens: espécies. 6 Fatos e atos juridicos: negdcios juridicos; requisitos;
defeitos dos negdcios juridicos; modalidades dos negécios juridicos; forma e prova dos atos juridicos;
nulidade e anulabilidade dos negdcios juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescricéo e decadéncia. 7
Posse: classificagdo; aquisicdo; efeitos, perda. 8 Protecdo possessoria. 9 Propriedade mével e imovel:
aquisicao e perda; direito de superficie; direito do promitente comprador; usucapido; condominio. 10 Do
direito de familia: do direito pessoal; do casamento; das relacoes de parentesco; do direito patrimonial; do
regime de bens entre os conjuges, do usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores; dos
alimentos;, do bem de familia; da unio estével; da tutela e da curatela. 11 Do direito das sucessdes: da
sucessdo em geral; da sucessdo legitima; da sucessdo testamentéria; do invent&rio e da partilha. 12
Contratos. teoria da imprevisdo; eviccdo e vicios redibitorios. 13 Compra e venda: compromisso de
compra e venda. 14 Troca e doagéo. 15 Responsabilidade civil, inclusive por danos causados ao ambiente,
a0 consumidor e a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico e paisagistico. 16 Alienacdo
fiduciariaem garantia. 17 Registros publicos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Dajurisdi¢go: conceito; modalidades; poderes; principios e 0rgaos.
2 Da agdo: conceito; natureza juridica; condi¢des; classificagdo. 3 Competéncia: conceito, competéncia
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territorial, objetiva e funcional; modificacdo e conflito; conex&o e continéncia. 4 Processo e procedimento:
natureza e principios, formagdo; suspensdo e extingdo; pressupostos processuais, tipos de procedimentos.
5 Prazos: conceito; classificacdo; principios; contagem; preclusdo; prescricdo. 6 Sujeitos do processo: das
partes e dos procuradores; do juiz; do Ministério Publico e dos auxiliares da justica. 7 Dos atos
processuais. 8 Peticdo inicial: conceito, requisitos. 9 Pedidos. espécies; modificacdo; cumulacdo; causa de
pedir. 10 Despacho liminar: objeto; natureza; de contelido positivo; de contelido negativo. 11 Da citacéo.
12 Da resposta do réu: contestacdo; excecOes; reconvencdo; revelia. 13 Direitos indisponiveis. 14
Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 15 Antecipacdo de tutela. 16
Prova: conceito; modalidades; principios gerais, objeto; 6nus; procedimentos. 17 Da audiéncia. 18 Da
sentenca: requisitos; publicacdo. 19 Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa
julgada formal e coisa julgada material. 20 Recursos. conceito; fundamentos; principios; classificacdo;
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade; efeitos; juizo de mérito; apelacdo; agravo de
instrumento; embargos infringentes, de divergéncia e de declaracdo; recurso especial; recurso
extraordinario. 21 Acéo rescisoria. 22 Nulidades. 23 Processo de execucdo: pressupostos e principios
informativos, espécies de execucdo. 24 Embargos do devedor: natureza juridica; cabimento;
procedimento. 25 Embargos de terceiro: natureza juridica; legitimidade; procedimento. 26 Execucdo
fiscal: da execucdo contra a Fazenda Publica. 27 Processo e acdo cautelares. procedimento cautelar
comum e procedimentos cautel ares especificos. 28 Juizados especiais civeis; procedimentos. 29 Acéo civil
publica, agdo popular e mandado de seguranca coletivo. 30 Mandado de seguranga. 31 A¢do monitoria.
DIREITO PENAL: 1 Daaplicacdo dalei penal: principios dalegalidade e da anterioridade; alei penal no
tempo e no espaco; o fato tipico e seus elementos; relacéo de causalidade; cul pabilidade; superveniéncia
de causa independente. 2 Dos crimes contra o patrimoénio. 3 Crime organizado (Lei n.° 9.034/95). 4 Dos
crimes contra afé publica. 5 Crimes contra a administragdo publica. 6 Do ato infraciona. 7 Crimes contra
as financgas publicas (Lei n.° 10.028, de 19/10/2000, que alterou o Cédigo Penal). 8 Crimes contra a ordem
tributéria (Leis n.os 8.137/90 e 9.249/95). 9 Crimes contra o sistema financeiro (Leis n.° 7.492/86 e
9.080/95). 10 Lavagem de dinheiro (Lel n.° 9.613/98).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. aplicacdo da lei processua no tempo, no espaco
e em relacdo as pessoas; sujeitos da relacdo processual; inquérito policial. 2 Acdo penal: conceito;
condicles, pressupostos processuais;, acdo pena publica: titularidade, condigdes de procedibilidade;
denuncia: forma e contelido, recebimento e rejeicdo; acdo pena privada: titularidade, queixa, renincia,
perddo, perempcdo; acdo civil. 3 Jurisdicdo: competéncia — critérios de determinacdo e modificacéo;
incompeténcia: efeitos; das questdes e processos incidentes. 4 Da prova: conceito, principios basicos,
objeto, meios, Onus, limitagbes constitucionais das provas, sistemas de apreciagdo. 5 Do juiz, do
Ministério Publico, do acusado, do defensor, dos assistentes e dos auxiliares da justica. 6 Da priséo e da
liberdade provisoria. 7 Das citagdes e das intimagdes: forma, lugar e tempo. 8 Atos das partes, dos juizes,
dos auxiliares da Justica e de terceiros. 9 Dos prazos. caracteristicas, principios e contagem. 10 Da
sentenca: conceito; requisitos; classificagdo; publicacdo; intimacdo; sentenca absolutodria: providéncias e
efeitos;, sentenca condenatéria: fundamentacdo da pena e efeitos; da coisa julgada. 11 Procedimento
comum: procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei n.° 9.099/95); procedimento no jari. 12 Das
nulidades. 13 Dos recursos em gera: principios basicos e modalidades. 14 Da revisdo criminal. 15 Das
excecoes. 16 Do habeas corpus 17 Do desaforamento. 18 Do processo e do julgamento dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos. 19 Do processo e do julgamento dos crimes de callnia e
injuria, de competéncia do juiz singular.

DIREITO COMERCIAL: 1 A empresa, 0 empresario e o estabel ecimento comercial; nome comercial. 2
Comerciante individual. 3 Sociedades comerciais. conceito, ato constitutivo, personalidade juridica,
contrato social, classificagdo e tipos de sociedades comerciais, direitos, deveres e responsabilidades dos
socios; administracdo e geréncia. 4 Sociedade por quotas de responsabilidade limitada. 5 Sociedade
anbnima. 6 Registro de empresas mercantis. 7 Contratos comerciais. compra e venda mercantil, alienacéo
fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concessdo e representacdo comercial, franquia mercantil,
cartdes de crédito. 8 Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e classificacdo; endosso, aval, aceite, agdo

13



cambial e prazo prescricional; letra de cambio, nota promissoria, cheque, duplicata. 9 Lei n.° 11.101/2005.

9.1 Disposicdes preliminares. 9.2 Disposicbes comuns a recuperacdo judicial e a faléncia. 9.3 Da
recuperacao judicial. 9.4 Da convolagéo da recuperacéo judicial em faléncia. 9.5 Da faléncia. 9.6 Da
recuperacdo extrajudicial. 9.7 Disposicoes penais. 9.8 Disposi¢ies finais e transitérias.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Poder de tributar e competéncia tributéria. 1.1 Sistema Tributério Nacional.

1.2 Principios congtitucionais tributérios. 2 Norma tributéria: Classificagdo dos impostos. 3 Obrigacédo

tributariac espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade; responsabilidade; imunidade e

isencdo. 4 Crédito Tributério: constituicdo, suspensdo da exigibilidade e extincéo; garantias e privilégios,

substituicdo tributaria. 5 Pagamento e repeticdo do indébito tributério. 5.1 Decadéncia e prescricdo do

crédito tributario. 5.2 Consignagdo em pagamento. 6 Tributos e suas espécies. 7 Tributos federais,

estaduais e municipais. 7.1 Modalidades de garantia na execucdo fiscal. 7.2 Embargos e excegcdes na

execucdo fiscal. 7.3 Litisconsdrcio na execucdo fiscal. 7.4 Concurso fiscal de preferéncias. 8 Imposto

sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR). 9 Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdo
(ITCMD). 10 Imposto de Transmissdo Inter Vivos (ITBI). 11 Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).
LEGISLACAO ESPECIAL: 1 Conhecimentos doutrinarios e jurisprudenciais pertinentes aos Oficios de
Notas e Registros. 2 Lei de Protestos de Titulos (Lel n.° 9.492/97). 3 Lei de Registros Publicos (Lei n.°
6.015/73). 4 Lei dos Servicos Notariais e de Registro (Lei n.° 8.935/94). 5 Lel dos Requisitos para
lavratura de escrituras publicas e seu regulamento (Lei n.° 7.433/97 e Decreto n.° 93.240/86). 6 Lei que
regulamenta 0 § 2° do artigo 236 da CF/88 (Lei n.° 10.169/2000). 7 Lei de Organizacdo Judiciaria do
Distrito Federal e dos Territorios (Lei n.° 8.185/91, com as modificagdes introduzidas pelas Leis n.°
8.407/92, n.° 9.248/95, n.° 9.699/98 e n° 10.801/2003). 8 Regimento Interno do TIDFT (publicado no
Diério da Justica, Secdo 3, de 14/6/2000), atualizado pelo Ato Regimental n.° 01/2005, publicado no DJU,
Secdo 3, de 21/11/2005, e Emenda Regimental n°® 1/2004 (publicada no Diario da Justica, Secdo 3, de
20/2/2004). 9 Provimento Geral da Corregedoria do TIDFT (publicado no Diario da Justica, Secédo 3, de
16/2/2004, livro 11: Normas especificas para 0s servicos notariais e de registros, artigos de 220 a 432),
aterado pelo Provimento n.° 5, de 20 de julho de 2006. 10 Lel n.° 10.169, de 29 de dezembro de 200,
regula o 8 2.° do art. 236 da Constituicdo Federal, mediante o estabelecimento de normas gerais para a
fixacdo de emolumentos relativos aos atos praticados pel os servicos notariais e de registro.

Desembargador LECIO RESENDE DA SILVA
Presidente do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios
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