EDITAL N.°13/2005 - ABIN, DE 21 DE MARCO DE 2005
PRESIDENCIA DA REPUBLICA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE ANALISTA DE
INFORMACOES, DE PESQUISADOR E DE TECNOLOGISTA

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA AGENCIA BRASILEIRA DE
INTELIGENCIA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, em atenc&o ao subitem 3.1 do Edital n.° 11/2005 — ABIN, de 10 de marco de 2005, publicado no
Diario Oficial da Uni&o, torna publicos o resultado final da Fase 2 da Etapa |, investigacao para concessao
de credencial de seguranca, e a convocacao para a Fase 3, avaliacéo de sanidade fisica e mental, somente
para os cargos de Pesquisador e de Tecnologista dos candidatos ao concurso publico para o provimento de
vagas nos cargos de Analista de Informagdes do Plano Especial de Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia
— ABIN, de Pesquisador da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Tecnologista da Carreira de
Desenvolvimento Tecnoldgico da Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN).

1 Relagdo final dos candidatos aos cargos de Pesquisador e Tecnologista recomendados na investigagdo para
concessao de credencia de seguranca, na seguinte ordem: cédigo/localidade de vaga e nimero de inscrigdo em
ordem crescente.

1.1 PESQUISADOR, CLASSE ASSISTENTE DE PESQUISA, PADRAO | / CODIGO 12 /
BRASILIA/DF

00005744.

1.2 PESQUISADOR, CLASSE ASSISTENTE DE PESQUISA, PADRAO | / CODIGO 13 /
BRASILIA/DF

N&o houve candidatosrecomendados.

1.3 TECNOLOGISTA, CLASSE PLENO |, PADRAO | / CODIGO 14/ BRASILIA/DF

00002206 / 00002358 / 00010411.

1.4 TECNOLOGISTA, CLASSE PLENO |, PADRAO | / CODIGO 15/ BRASILIA/DF

00001098 / 00004728 / 00005584.

1.5 TECNOLOGISTA, CLASSE JUNIOR, PADRAO | / CODIGO 16/ BRASILIA/DF

00007711 / 00010382 / 00010840.

1.6 TECNOL OGISTA, CLASSE JUNIOR, PADRAO | / CODIGO 17/ BRASILIA/DF

N&o houve candidatos recomendados.

2 Os candidatos relacionados no item 1 deste edital estdo convocados para Fase 3 da Etapa | — avaliacéo de
sanidade fisica e mental.

3 PROCEDIMENTOS PARA A FASE 3DA ETAPA |

3.1 A Fase 3, de cardter eliminatdrio, para todos os cargos, consistira de avaliagdo de sanidade fisica e mental,
mediante a realizagdo de exames médicos e laboratoriais, na brma estabelecida pela ABIN, responsavel por
esta Fase.

3.2 Os candidatos dever&o realizar 0s seguintes exames laboratoriais:

a) exames de sangue: hemograma completo, sorologia de Lues, machado guerreiro, glicemia e creatining;

b) exame de urina: EAS;

c) exame de fezes: parasitol 6gico;

d) toxicoldgicos. para maconha, cocaina e anfetaminas (NR); e

e) Raio-X detdrax (AP e perfil).

3.3 Os candidatos deverdo apresentar parecer emitido por médico psiquiatra sobre a sua salide mental.

3.4 Os candidatos maiores de 35 anos deverdo submeter-se também a um e etrocardiograma (em repouso e, se
necessario, sob esforgo), acompanhado de laudo.

3.5 De posse dos exames e parecer solicitados nos subitens 3.2, 3.3 e 3.4 realizados nos Ultimos seis meses, 0
candidato devera sr examinado por médico da Coordenacdo de Apoio de Salde da Agéncia Brasileira de
Inteligénciaa CAS/ABIN.

3.6 A critério do médico da CAS/ABIN, poderdo ser solicitados outros exames ou pareceres médicos.



3.7 Os exames médicos deverdo ser entregues pessoalmente no dia1l de abril de 2005, no horério das 8 horas
e 30 minutos as 11 horas e 30 minutos, e no dia 12 de abril de 2005, das 14 horas e 30 minutos as 17 horas e
30 minutos, horario local, no seguinte enderego: Coordenacdo de Apoio de Salde da Agéncia Basileira de
Inteligéncia, Setor Policial Sul, Area 5, quadra 1, bloco “O”, Brasilia/DF. Os candidatos deverdo agendar com
antecedéncia o horério com a CAS nos seguintes telefones. (61)445-8951 e (61)445-8952.

3.8 Sera excluido do concurso o candidato que:

a) deixar de apresentar qualquer um dos exames ou parecer previstos nos subitens 3.2, 3.3 e 3.4 deste edital;

b) deixar de comparecer no local estabelecido, no subitem 3.7, na data e horério agendado com a CAS/ABIN;

c) deixar de apresentar os exames ou pareceres solicitados por médico da Abin, conforme previsto no subitem
3.6 deste edital; e

d) ndo apresentar aptiddo fisica ou mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, conforme conclusdo dos
médicos da CAS/ABIN.

4 DASDISPOSICOESFINAIS

4.1 O resultado provisorio da Fase 3 da Etapa |, somente para os cargos de Pesquisador e de Tecnologista, sera
publicado no Diério Oficial da Uni&o e divulgado via Internet, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br,
na data provavel de 29 de abril de 2005.

ANTONIO AUGUSTO MUNIZ DE CARVALHO
Diretor do Departamento de Administracéo
da Agéncia Brasileira de Inteligéncia



