POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE PESSOAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO NO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS POLICIAIS
MILITARES DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL — CFOPM/2001
EDITAL N.° 31/2000 DE 31 DE AGOSTO DE 2000

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publicas a abertura das inscri¢cbes ap concurso publico de admissdo ao
Curso de Formacédo de Oficiais Policiais Militares da Policia Militar do Distrito Federal (CFOPM—2001),
para provimento de vagas, de acordo com as normas estabel ecidas neste Edital, no Edital n.° 2/2000 — 1.°
VEST 2001, de 25 de agosto de 2000, publicado no Diario Oficial de 28 de agosto de 2000, retificado
pelo Edital n.° 4/2000 - 1.° VEST 2001, de 31 de agosto de 2000, publicado no Diario Oficial de 1.° de
setembro de 2000 e no Guia do Vestibulando.

1 DO CARGO

1.1 Aluno-Oficia PM

1.1.1 Remuneragdo durante o 1.° ano do CFOPM:

a) Saario Base: R$ 440,05

b) Etapa de alimentacédo: R$ 292,00

c) Total: R$ 732,05

2DO OBJETIVO

O presente concurso publico destina-se a selecionar 13 (treze) candidatos do sexo masculino e 2 (dois)
candidatos do sexo feminino para admisséo no 1.° Ano de Curso de Formacdo de Oficiais Policiais
Militares, arealizar-se durante o ano de 2001.

3DOSREQUISITOS

3.1 Os candidatos deverdo observar 0s requisitos gerais e especificos para admissdo no curso de que trata
este Editd.

3.2 Dos requisitos gerais (para todos os candidatos):

a) ter concluido ou concluir, até 31 de dezembro de 2000, a Ultima série do Ensino Médio;

b) ter 18 (dezoito) anos até o dia 1.° de junho de 2001,

c) ter até 31 de dezembro de 2000, idade méxima de 28 (vinte e oito) anos;

d) estar quite com as obrigacoes eleitorais;

€) ter, descalco e descoberto, a altura minima de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros), para
ambos 0s sexos,

f) ndo ser ex-aluno de estabelecimento de ensino militar, policial militar, policial civil, policial federal ou
bombeiro militar, desligado por motivos disciplinares,

g) ndo ter sido dispensado ou licenciado das Forgcas Armadas ou Auxiliares, por motivo considerado
incompativel com as exigéncias para 0 CFOPM-2001, nos termos deste Edital.

3.3 Dos requisitos especificos para os civis

3.3.1 Além dos estabel ecidos no subitem 3.2, o candidato deve:

a) ter nacionalidade brasileira;

b) estar quite com as obrigacfes do servigco militar;

C) ndo estar respondendo a inquérito policial €/ou policial militar, a processo ou crimina ou qualquer
natureza e ndo ter sido nem estar condenado por crime de qualquer natureza em qualquer jurisdicao.

3.4 Dos requisitos especificos para os militares das Forcas Armadas e Auxiliares:

3.4.1 Além dos estabel ecidos no subitem 3.2, o candidato deve:

a) ter conceito favorével e autorizagdo de seu Comandante;

b) estar no minimo no Comportamento “bom”, para as pragas,

) ndo estar respondendo a inquérito policial e/ou policial militar, a processo civil ou criminal de qualquer
natureza e ndo ter sido nem estar condenado por crime de qualquer natureza ou qualquer jurisdicao.

3.5 Dos requisitos especificos para os militares pertencentes aos quadros da Policia Militar do Distrito
Federal:



3.5.1 Além dos estabel ecidos no subitem 3.2, o candidato deve:

a) ter conceito favoravel e autorizacdo de seu Comandante;

b) estar no minimo no Comportamento “bom”;

) ndo ter sido punido por transgressdo de natureza grave nos Ultimos doze meses, contados a partir da
publicacdo em boletim de sua Ingtituicdo de origem até a data da matricula no CFOPM-2001,
comprovado por meio de documento expedido pela Unidade da Instituicdo de origem;

d) ndo estar respondendo a inquérito policia e/ou policial militar, a processo civil ou crimina de qualquer
natureza e nao ter sido nem estar condenado por crime de qualquer natureza ou qualquer jurisdicéo.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO DE ADMISSAO

4.1 As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 4 a 9 de setembro de 2000, inclusive feriado, de acordo
com o Edital n.° 2/2000 — 1.° VEST 2001, de 25 de agosto de 2000, publicado no Diario Oficia de 28 de
agosto de 2000, retificado pelo Edital n.° 4/2000 — 1.° VEST 2001, de 31 de agosto de 2000, publicado no
Diario Oficia de 1.° de setembro de 2000, e com o Guia do Vestibulando.

4.2 TAXA DE INSCRICAO: R$ 65,00.

4.3DOSPROCEDIMENTOSPARA A INSCRICAO NO CONCURSO DE ADMISSAO

4.3.1 O candidato devera apresentar no ato de inscricao:

4.3.1.1 Formul&rio origina de inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo candidato, incluindo o
guestionario socio-cultural, anexo ao Guia do Vestibulando, a ser adquirido em agéncia credenciada dos
Correios, conforme 0 Anexo Il do Edital n.° 2/2000 — 1.° VEST/2001, de 25 de agosto de 2000, publicado
no Diario Oficia de 28 de agosto de 2000, pelo valor de R$ 5,00.

4.3.1.2 Comprovante original de recolhimento dataxa de inscri¢do, o qual seraretido pelo CESPE.

4.3.1.3 Documento de identidade original, em bom estado, acompanhado de cOpia legivel, que seraretida
pelo CESPE.

4.4 E obrigatéria a apresentacio de documento de identidade original nos dias e nos locais de realizagio
das provas.

45 A inscricdo sO serd considerada valida se for homologada pelo CESPE, conforme o item 5 deste
edital.

4.6 Apos ainscricdo, ndo serd aceito pedido de mudanca de opcéo de lingua estrangeira.

4.7 O valor dataxa de inscricéo ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

4.8 E vedada ainscrico condicional e/ou extemporanea.

4.9 N&o serdo aceitas inscri¢des via fax e/ou correio el etronico.

4.10 Caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do seja devolvido por qualgquer motivo,
0 CESPE reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabivels.

411 Serdo anulados, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato
selecionado ndo apresentar, no ato da admissdo, os documentos exigidos como requisitos, conforme o
item 19 deste edital.

4.12 As informagdes prestadas no formulério de inscricéo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CESPE do direito de excluir do processo seletivo aguele que ndo preencher o formulério de
forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.13 N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

4.14 DA INSCRICAO NO CONCURSO PARA CANDIDATOS DO DISTRITO FEDERAL

4.14.1 HORARIO DE INSCRICAO: Das 9 h s 17 h, ininterrupto.

4.14.2 LOCAIS DE INSCRICAO:

a) Minas Brasilia Ténis Clube — SCEN, Trecho 3, Conjunto 6, Avenida L4 Norte — Plano Filoto;

b) Espaco Cultural Van Gogh — Quadra 8, Area Reservada n.° 5 — Sobradinho/DF;

¢) Ginasio Coberto do Gama— Area Especial, s/n.°, Setor Central — Gama/DF;

d) Centro Educacional Juscelino Kubitschek — QS 1, Rua 212, Lotes 11/15, Aguas Claras —
Taguatinga/DF;

€) Nucleo de Pratica Juridica de Ceilandia— CNN 1, Bloco E — Ceilandia/DF-.



4.14.3 Haverd, em cada loca de inscricdo, posto bancé&rio para recolhimento de taxas e guiché para
preenchimento de formulério de inscri¢éo especifico para candidatos ao concurso de admissdo da Policia
Militar do Distrito Federal.

4.15 DA INSCRICAO NO CONCURSO PARA CANDIDATOS DE OUTROSESTADOS

4.15.1 TAXA DE INSCRICAO: R$ 70,00.

4.15.1.1 O vaor de R$ 5,00, referente ao Guia do Vestibulando, foi adicionado a taxa de inscrigéo.

4.15.2 O CESPE aceitard solicitacdo de inscricdo por SEDEX — Encomenda Expressa da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) ou por carta registrada, somente para os candidatos
néo-residentes no Distrito Federal, desde que sgfam enviados 0s seguintes documentos:

a) formulédrio de solicitacdo de inscricdo preenchido, datado e assinado pelo candidato, conforme o
modelo definido no Anexo | do Edital n.° 2/2000 — 1.° VEST 2001, de 25 de agosto de 2000, publicado
no Diario Oficia de 28 de agosto de 2000;

b) copia legivel e autenticada de documento de identidade, cujo original devera ser apresentado nos dias
e nos locais de realizagdo das provas,

¢) cheque bancario em nome do CESPE/UnB, no vaor da taxa de inscricéo.

4.15.3 Somente serdo aceitas as solicitagOes de inscricdo, por SEDEX — Encomenda Expressa da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) ou por carta registrada, que forem postadas até o Ultimo dia do
periodo de inscricdo, dia 9 de setembro de 2000. A documentacdo devera ser enderecada para: Centro de
Selecdo e de Promocgdo de Eventos (CESPE) — Primeiro Vestibular de 2001 — Universidade de Brasilia
(UnB), Campus Université&rio Darcy Ribeiro — Asa Norte — Brasilia/DF — CEP 70.910-900 — caixa posta
04521.

4.15.4 O endereco completo do remetente devera constar no envelope contendo os documentos.

4.15.5 Aos candidatos que se inscreverem por via postal, seréo enviados pelo CESPE, também por via
postal, o comprovante de inscri¢do e o Guia do Vestibulando.

4.16 DA INSCRICAO POR TERCEIROS

4.16.1 Essa modalidade de inscricdo podera ser feita mediante a apresentacéo de:

4.16.2 Autorizacdo do candidato, de proprio punho, sem necessidade de reconhecimento de firma,
devendo a pessoa autorizada apresentar documento de identidade original.

4.16.3 Formulario de inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo representante, incluindo o
guestionario sociocultural, anexos ao Guia do Vestibulando, a ser adquirido em agéncia credenciada dos
Correios.

4.16.4 Comprovante original de recolhimento dataxa de inscri¢éo, o qual seraretido pelo CESPE.

4.16.5 Cépia legivel e autenticada de documento de identidade do candidato, a qual sera retida pelo
CESPE.

4.16.6 O candidato inscrito por autorizacdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
por seu representante, arcando com as consequiéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
de inscrigéo.

4.17 DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.17.1 Serd admitida a inscricdo via Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/1vest2001,
solicitada no periodo entre 10 horas do dia 4 de setembro de 2000 e 20 horas do dia 10 de setembro
de 2000, observado o horario oficia de Brasilia/DF.

4.17.1.1 O CESPE ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscricdo via Internet ndo-recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.17.2 A taxa de inscricéo dos candidatos inscritos via Internet devera obrigatoriamente ser paga por meio
de cartéo de crédito VISA, MASTERCARD ou DINERS.

4.17.3 As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo acatadas apOs emissdo do comprovante de
operacao pela administradora do cartéo de crédito.

4.17.4 O Guia do Vestibulando, bem como o comprovante de inscricdo dos candidatos inscritos via
Internet, estardo disponiveis no endereco eletronico citado no subitem 4.17.1, ap6s 0 acatamento das
inscri¢des, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desses documentos.



4.17.5 Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo
de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscricéo.

4.17.6 InformacBes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no endereco
eletronico do CESPE, http://www.cespe.unb.br.

5 DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

5.1 Todos os candidatos inscritos deverdo comparecer a0 mesmo local de inscricdo, a excecdo de
candidatos inscritos via internet, que deverdo comparecer ao Minas Brasilia Ténis Clube — SCEN, Trecho
3, Conjunto 6, Avenida L4 Norte — Plano Piloto, no dia2 ou 3 de janeiro de 2001, no horério das 9 h as
17 h, e os candidatos nédo-residentes no Distrito Federal deverdo comparecer no dia 4 de janeiro de
2001, no horario das 9 h as 17 h portando o documento de identidade original e o comprovante de
inscri¢do. Nessa ocasido, o candidato:

a) homologara a inscricéo, mediante assinatura de declaracéo, redigida em formulério proprio, obtido no
local, pelo interessado, de que, caso sgja selecionado, se compromete a entregar a UnB, no momento de
registro, o certificado de conclusdo de ensino médio e os demais documentos exigidos, sob pena de perda
do direito avaga;

b) receberd o cartdo de acesso ao local de realizag&o das provas, que, juntamente com o documento de
identidade, ser8o imprescindiveis para a realizacdo das provas. O cartéo de acesso indica o nimero de
inscri¢éo definitivo do candidato;

C) responsabilizar-se-a por todos os dados cadastrais constantes do cartéo de acesso, incluindo a opc¢édo de
lingua estrangeira;

d) tomaré conhecimento do local onde ser&o realizadas as provas.

5.2 Somente serdo entregues os cartdes de acesso aos candidatos que tiverem sua inscricdo homologada
pelo CESPE.

5.3 E imprescindivel que o candidato comparega pessoa mente para receber o cartio de acesso.

6 DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS DO PRIMEIRO VESTIBULAR DE 2001 — PRIMEIRA
ETAPA

6.1 As provas de conhecimentos abrangerdo o conteido programético constante do Guia do Vestibulando,
a ser adquirido em agéncia credenciada dos Correios.

6.2 As provas de conhecimentos, obrigatdrias para todos os candidatos, serdo realizadas nos dias 5, 6 e 7
dejaneiro de 2001, de acordo com o seguinte quadro.

PESOS
DATA | DURACAO PROVAS CIENCIAS
Lingua Estrangeira
Lingua Espanhola 1,0
5/1/2001 | 270 min Lingua Francesa 10
Lingua Inglesa 1,0
L ingua Portuguesa 2,5
Redacdo em Lingua Portuguesa -
Biologia 2,0
6/1/2001 270 min | Quimica 2,0
Fisica 2,0
Histéria 1,0
7/14/2001 | 270min | Geografia 1,0
Matematica 2,5

6.3 O acesso ao local de provas ocorrera das 13 h 40 min as 14 h, impreterivelmente.

6.4 Asprovas terdo inicio pontuamente as 14 h.

6.5 O candidato devera chegar ao local de redlizacdo das provas, no minimo, trinta minutos antes do
horério marcado para 0 seu inicio.

6.6 As provas serdo redlizadas de forma descentralizada, nas seguintes cidades. Brasilia, Ceilandia,
Gama, Sobradinho e Taguatinga.



6.7 Os enderegos dos locais de realizacao das provas seréo divulgados pelo CESPE, no cartdo de acesso, a
ser entregue no periodo de homologacao.

6.8 As provas de conhecimentos terdo questdes dos tipos A e B, de respostas objetivas, segundo o
Sistema UnB de Provas, e abordardo conhecimentos previstos nos programas constantes do Guia do
Vestibulando.

6.8.1 O candidato deverd transcrever, com caneta esferogréfica de tinta preta, as respostas das provas
objetivas para a Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo eletronica. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas no Guia do Vestibulando. Em hipdtese alguma
havera substitui¢cdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.8.2 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacles feitas
incorretamente na Folha de Respostas. Serdo consideradas marcacfes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital e com 0 Guia do Vestibulando, tais como: dupla marcagdo, marcacdo rasurada
ou emendada e/ou campo de marcagdo nao-preenchido integralmente.

6.8.3 N&o sera permitido que as marcagoes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas.

7 DA OPCAO POR LINGUA ESTRANGEIRA

7.1 O candidato assinalarg, no formulario de inscri¢do, ou via internet, ou no formul&rio de solicitagdo de
inscricdo por via postal, alingua estrangeira de sua opcdo: Lingua Espanhola, Lingua Francesa ou Lingua
Inglesa.

7.2 O candidato que ndo fizer a escolha de lingua estrangeira sera incluido automaticamente na opgéo de
Lingua Inglesa.

7.3 DA PROVA DE REDACAO EM LiINGUA PORTUGUESA

7.4 A prova de redacdo, de cardter eliminatorio e classificatorio, devera ser feita a médo, em letra legivel,
obrigatoriamente com caneta esferogréfica de tinta preta. A prova ndo podera ser assinada, rubricada ou
conter qualquer palavra e/ou marca que a identifique em outro local que ndo seja a capa do Caderno de
Texto Definitivo, sob pena de ser anulada. Somente serd permitida a identificacdo na capa do Caderno de
Texto Definitivo da redacdo. Caso o candidato faca sua redagdo em letra de forma, deverd distinguir
claramente as letras maiUscul as das mindscul as.

7.5 N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a interferéncia e/ou participacéo de terceiros na realizacéo
da prova de redacéo.

8 DA AVALIACAO, DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO NA PRIMEIRA ETAPA

8.1 A selecdo dos candidatos sera feita com base nas normas vigentes de avaliacdo, de classificacdo e de
selecdo de candidatos a0 Vestibular da UnB, afixadas nos quadros de aviso do CESPE, Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Centra de Ciéncias (ICC), ala norte, subsolo, Asa Norte,
Brasilia/DF, e constantes do Guia do Vestibulando.

9 DO CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO

9.1 O concurso publico de admissdo constara de 5 (cinco) etapas, a saber:

1.2 Etapa— Provas de conhecimentos, de caréter classificatorio e eliminatério;

2.2 Etapa— Teste de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatério;

3.2 Etapa— Exames médicos, de carater eliminatorio;

4.2 Etapa— Avaliag8o psicologica, de caréter eliminatério;

5.2 Etapa— Investigagéo Social e Funcional, de carater eliminatorio.

9.2 O candidato devera comparecer aos locais de realizacdo de todas as etapas do concurso de gue trata
este Edital, uma hora antes do horario estabelecido para 0 seu inicio, munido de cartdo de acesso,
documento de identidade origina e caneta esferogréfica de tinta preta. E obrigatéria a apresentaco do
documento de identidade original nos dias e locais de realizacdo de todas as etapas do concurso de que
trata este Edital.

9.2.1 S30 considerados documento de identidade somente as carteiras e€/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelacOes Exteriores
e pelas Policia Militares, Carteira Nacional de Habilitagdo (novo modelo com foto), Passaporte, Carteira
de Trabalho, além das carteiras expedidas por érgdos e conselhos que, por Lel Federal, valem como
identidade.



9.2.2 Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certidfes de nascimento, titulos eleitorais,

carteiras de motoristas (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegivels, ndo-identificaveis ou danificados.

9.3 Por ocasido da realizagdo de qualquer uma das etapas, o candidato que ndo apresentar o documento de
identidade, na forma definida neste Edital, ser&4 automaticamente excluido do concurso.

9.4 Ap6s a hora fixada para o inicio das provas, testes, exames ou avaliacéo, ndo se admitira o ingresso de
gualquer candidato aos locais de sua realizaco.

9.5 A auséncia do candidato a qualquer uma das etapas do concurso de que trata este Edital acarretara a
sua eliminag&o do concurso.

9.6 O CESPE/UNB procedera, como forma de identificagdo, a coleta de impressdo digital de todos os
candidatos durante a realizacdo de todas as etapas.

9.7 Néo sera aplicada prova, teste, exame, em hipdtese alguma, fora do espaco fisico, datas e horérios
predeterminados em edital ou em comunicado.

9.8 N@o haverd segunda chamada para qualquer uma das provas, exames, testes avaliacdo ou etapas
prevista para 0 concurso.

9.9 Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizagcdo de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo de quaisquer das provas;

C) utilizar-se de régua de calculo, livros, magquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas
ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pagers, ou
gue comunicar-se com outro candidato;

d) fatar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes ou candidatos;

e) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no cartdo de acesso ou em qualquer outro
meio, que ndo 0s permitidos;

f) recusar-se a entregar o material de provas ao término do tempo de provas,

) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

1) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas;

]) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

10 DA AVALIACAO, DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO NA PRIMEIRA ETAPA

10.1 A selecdo dos candidatos sera feita com base nas normas vigentes de avaliacéo, de classificacdo e de
selecdo de candidatos a0 Vestibular da UnB, afixadas nos quadros de aviso do CESPE, Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), aa norte, subsolo, Asa Norte,

Brasilia/DF, e constantes do Guia do Vestibulando.

11 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS PARA A SEGUNDA ETAPA

11.1 Ser&o convocados para a realizagcdo da segunda etapa 0s sessenta e cinco primeiros classificados do

sexo masculino e as dez primeiras classificadas do sexo feminino na primeira etapa, devendo a
apresentacdo obedecer ao calendério de eventos.

12 DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF) —-22ETAPA

12.1 O Teste de Aptidéo Fisica (TAF), de presenca obrigatéria e de caréter eliminatorio, sera realizado

pela Policia Militar do Distrito Federal e visa avaliar a capacidade minima do candidato para suportar,

fisica e organicamente, as exigéncias da prética de atividades fisicas e demais exigéncias proprias da
funcéo policial militar.

12.2 O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem determinados, com roupa
apropriada para a prética de educacdo fisica, munido de atestado médico especifico parata fim.

12.3 O candidato que deixar de apresentar 0 atestado médico sera impedido de realizar os testes, sendo,

consequentemente, eliminado do concurso.

12.4 A faltado candidato a qualquer um dos dias de aplicacdo dos exercicios acarretara a sua eliminagdo

do concurso.

12.5 Os testes e indices minimos do Teste de Aptidao Fisica obedecerdo ao previsto natabela a seguir.

6



12.6 Serd@o convocados para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica os candidatos classificados em até 2
(duas) vezes 0 nimero de vagas oferecidos neste Edital.

12.7 O Teste de Aptiddo Fisica (TAF) constara de 4 (quatro) testes, a serem realizados em 2 (dois) dias,
gue serdo estipulados pela Diretoria de Pessoal da Policia Militar do Distrito Federal e divulgado por
meio de edital de convocagdo no DODF.

TABELA 1 — indices minimos para 0 TAF (masculino e feminino)

1°diadeteste 2.°diadeteste
Flexéo na Flexéo de
Barra Braco no Abdominal Meio-sugado Corrida 12 min
solo

Masculino| Feminino | Masculino | Feminino | Masculino Feminino | Masculino Feminino

5 15 28 25 15 12 2200m 1800m

12.8 Descricao dos Testes

12.8.1 Teste dindmico de barra (sexo masculino)

a) Posicdo inicial: O candidato posiciona-se sob a barra, a frente do examinador. Ao comando de “em
posicéo”, o candidato empunhara a barra com as palmas das méos voltadas para fora (empunhadura em
pronacdo), mantendo os bracos completamente estendidos, com o corpo na posicdo vertical, pernas
estendidas e pés sem contato com o solo.

b) Execucdo: Ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os bracos até ultrapassar
com 0 queixo a parte superior da barra. Em seguida, voltara a posicéo inicial pela extensdo completa dos
bracos. O corpo deve permanecer na posicdo inicial pela extensdo completa dos bracos. O corpo deve
permanecer na posi¢ao vertical durante o exercicio.

12.8.2 Teste de flexéo de braco com o apoio de frente ao solo (feminino)

a) Posicdo inicia: A candidata posiciona-se de pé de frente do examinador. Ao comando de “em
posicdo”, a candidata tomara a posicdo de frente ao solo com os bracos completamente estendidos,
pamas das méos apoiadas sobre 0 solo com os dedos voltados para a frente, os joelhos e as pontas dos
pés em contato com o solo. O quadril ndo podera apresentar flexdo na posicéo inicial e durante a
execucdo do movimento.

b) Execucdo: Ao comando de “iniciar”, a candidata flexionara simultaneamente os bragos até as pontas
dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posicéo inicial pela
extensdo completa dos bragos. Durante a execucéo do teste, a candidata ndo podera tocar o solo com
gualquer parte do corpo, exceto maos, joelhos e pés.

12.8.3 Teste de flex&o abdominal (ambos os sexos)

candidato tomard a posi¢do deitado em decubito dorsal, pernas unidas e estendidas e bragos estendidos
atras da cabega, tocando o solo.

b) Execucdo: Ao comando de “iniciar”, o @ndidato flexionara simultaneamente o tronco e membros
inferiores na altura dos quadris, lancando os bracos a frente de modo que a planta dos pés se apdie
totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a
posicdo inicial, completando uma repeticdo. O candidato tera o prazo maximo de 1 (um) minuto para
executar o nimero minimo de repeticdes. Os comandos para iniciar e terminar o teste serédo dados por um

silvo breve de apito.

12.8.4 Teste de meio-sugado (ambos 0s sexos)

a) Posicdo inicial: O candidato posiciona-se de pé a frente do examinador. Ao comando de “em posicéo”,

o candidato tomard a posicdo de “sentido”, com 0s pés juntos e os bragos estendidos ao lado do corpo,

com as palmas das maos junto a coxa, e aguardara a ordem de execucao.

b) Execucdo: Ao comando de “iniciar”, o candidato realizara flexdo das pernas com os joelhos unidos,

apoiando-se com as méaos no solo, por fora das pernas. Apds esse movimento, o candidato deve estender

as pernas, tomando a posicao para a flexéo de brago, e voltar as pernas com os joelhos unidos, apoiando-

se com as maos no solo. Apds esse movimento, o candidato deve retornar a posicéo inicial, quando



completara uma repeticdo. O candidato tera o prazo méximo de 1 (um) minuto para executar 0 nUmero
minimo de repeticdes. Os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo breve de
apito.

12.8.5 Teste de corrida (ambos 0s sexos)

a) Execucéo: A prova sera realizada em pista de atletismo. O candidato tera prazo de 12 (doze) minutos
para percorrer a distancia minima exigida.

12.9 O Teste de Aptidéo Fisica sera realizado em uma Unica tentativa.

12.10 Sera considerado apto o candidato que acancar os indices minimos exigidos nos testes fisicos,
compreendidos neste Teste de Aptidéo Fisica.

12.11 Ser& considerado inapto e eliminado do concurso o candidato que deixar de atingir o indice minimo
exigido para qualquer um dos testes fisicos.

12.12 O candidato que ndo acancar a marca minima em qualquer um dos testes fisicos ndo podera
prosseguir na realizagdo dos demais, sendo logo considerado inapto e, consequientemente, eliminado do
CONCUrso.

12.13 O candidato que deixar de comparecer a qualquer um dos dias de teste ou deixar de fazer qualquer
um dos testes fisicos, no prazo determinado ou modo previstos neste Edital, serd considerado inapto e,
portanto, eliminado do concurso.

12.14 O resultado do Teste de Aptidéo Fisica (TAF) ser& divulgado na Diretoria de Pessoa (DP-5) da
PMDF e publicado no DODF.

12.15 Para esclarecimentos de davidas ndo previstas no presente Edital, seréo adotadas as “Normas para o
Plangiamento e Conduta da Instrucdo” — NPCI Edicdo 1998, aprovadas pela Portaria PMDF n.° 173, de
17/4/98.

12.16 A critério da Administracdo, arealizacdo dos testes fisicos sera remarcada pela Diretoria de Pessoal
da PMDF, juntamente com a Comisséo designada para sua aplicagao.

12.17 A Comisséo de Aplicacédo do TAF para o presente Concurso serd nomeada pelo Comandante Geral
da PMDF.

13 DOSEXAMESMEDICOS—-32ETAPA

13.1 Os Exames Médicos (3.2 Etapa), de presenca obrigatéria e de carater eliminatério, seréo realizados,
em data, horério e locais a serem divulgados oportunamente, e avaliados pela Junta Ordinéria de Inspecéo
de Salde da Policia Militar do Distrito Federal — JOIS'PMDF.

13.2 Ser&o convocados para os Exames Médicos (3.2 Etapa) os candidatos considerados aptos no Teste de
Aptiddo Fisica.

13.30s Exames Médicos (3.2 Etapa) compreendem exame clinico, oftalmoldgico, odontolégico,
biométrico e de outros aspectos fisicos.

13.4 Os candidatos convocados para etapa, na data determinada para realizacdo dos Exames
Meédicos, deverdo apresentar a JOIS/PMDF os exames relacionados no subitem 18 do anexo I, os quais
deverdo ser providenciados por conta do proprio candidato.

13.5 Os exames exigidos no subitem anterior deverdo conter o nimero do documento de identidade do
candidato e Ter prazo de validade ndo superior a 6 (seis) meses entre a data de reaizacdo e sua
apresentacdo a JOISYPMDF.

13.6 O candidato sera considerado apto ou inapto nos Exames Médicos, de acordo com a conclusdo do
laudo meédico. O candidato considerado inapto sera eliminado do concurso.

13.7 O candidato sera considerado inapto nos Exames Médicos, quando incidir em qualquer um dos
aspectos a serem automaticamente eliminados do concurso o0 candidato que, na data e horario
determinados para redlizacdo dos Exames Médicos, ndo se encontrar em condi¢cdo de salde compativel
com o cargo ao qual esta concorrendo ou que deixar de apresentar qualquer um dos exames laboratoriais
previstos neste Edital.

13.8 A JOIS/PMDF sera nomeada pelo Comandante Geral da PMDF.

13.9 No dia de redlizagdo dos exames médicos, os candidatos deverdo comparecer trgjando calcéo de
banho, no caso de candidatos do sexo masculino, e maié de duas pecgas, para os candidatos do sexo
feminino.

14 DA AVALIACAO PSICOLOGICA —42ETAPA
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14.1 Serdo submetidos a avaliacdo psicoldgica os 26 (vinte e seis) primeiros candidatos masculinos e as 4
(quatro) primeiras candidatas do sexo feminino aprovados na etapa anterior.

14.3 A Avadiacdo Psicoldgica consistira da aplicacdo e da avaliagdo de instrumentos psicol6gicos,
visando avaliar se o candidato possui perfil adequado ao exercicio das atividades inerentes a carreira de
Oficia daPMDF.

14.4 A Avaliacdo Psicolégica, de presenca obrigatoria e cardter eliminatério, sera realizada em dias e
horarios a serem divulgados oportunidade.

14.5 Na Avaliacdo Psicolégica ndo sera atribuida nota, sendo o candidato considerado recomendado ou
n&o-recomendado.

14.6 Serdo convocados para a realizagdo da Avaliagcdo Psicoldgica somente os candidatos considerados
aptos nas etapas anteriores.

14.7 Sera considerado ndo recomendado e, consequentemente, eliminado do concurso o candidato que
n&o apresentar 0s requisitos psicol 6gicos hecessarios ap exercicio do cargo.

14.8 O resultado da Avaliagcdo Psicologica sera divulgado na Diretoria de Pessoa (DP-5) da PMDF e
publicado no DODF.

15 DA INVESTIGACAO SOCIAL E FUNCIONAL —5*ETAPA

15.1 Os candidatos serdo submetidos a Investigagdo Social e Funciona, de carater exclusivamente
eliminatdrio, para fins de avaliacdo de sua conduta pregressa e idoneidade mora, requisitos
indispensaveis para o ingresso e exercicio da profissdo de Policia Militar, estabelecidos na Lel 7.475, de
13-5-86, e definidos no Codigo de Conduta Etica Profissional para o Policial Militar (Portaria PMDF n.°
142, de 15-7-97).

15.2 A Investigacdo Social e Funcional, de responsabilidade da Policia Militar do Distrito Federal, sera
realizada com base em documentos oficiais e informacfes constantes de formulario préprio, contendo
perguntas de cardter pessoal, a ser entregue ao candidato por ocasido da realizacdo do Teste de Aptidao
Fisica

15.3 Ao resultado da Investigagdo Social e Funcional ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o
candidato considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO para ingresso na PMDF.

15.4 Sera eiminado, durante a realizagdo de qualquer uma das etapas do concurso, o candidato, que, apds
iniciada a Investigacéo Social e Funcional, for considerado CONTRA-INDICADO.

15.5 O candidato devera ainda, as suas expensas, providenciar a documentacdo abaixo relacionada, que
deverd ser entregue juntamente com o formulério preenchido, em data a ser determinada oportunamente:
a) Copia autenticada em cartério do documento de identidade, com validade em todo territério nacional;

b) Copia autenticada em cartorio do C.P.F.;

c) Copia autenticada pelo Diretor de estabelecimento de ensino expedidor e/ou 6rgdo governamental de
educacdo estadual ou federal competente, do Certificado de Conclusdo de Ensino Médio, com o
respectivo Histérico Escolar, realizado em ingtituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo
e Culturg;

d) Copia autenticada em cartério do Certificado de Reservista de 12 ou 22 categoria ou do Certificado de
Dispensa de Incorporacéo (CDI);

€) Copia autenticada em cartério do Titulo de Eleitor e comprovante(s) de votagdo da Ultima elei¢éo;

f) Cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho ou documento equivalente que comprove o
ultimo e o atual emprego;

g) Certiddes negativas dos distribuidores criminais e civeis dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5
(cinco) anos;

h) Certidéo negativa de quitacéo eleitoral;

i) CertidBes negativas das Justicas Federal e Militar;

j) Certidao negativa de Débito com a Receita Federal;

k) Certidao negativa expedida pela Policia Federd;

) Certiddo negativa expedida pela Policia Civil do(s) estado(s) onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos,

m) Certiddo com conceito favoravel de seu atual Comandante, se for militar da ativa das For¢as Armadas
ou Auxiliares, inclusive se for Policial Militar do Distrito Federal,



n) Certiddo expedida pela Unidade de origem, se for militar da ativa das For¢as Armadas ou Auxiliares,
inclusive se for Policia Militar do Distrito Federal, de que ndo tenha sido punido por transgressdo
disciplinar de natureza grave, nos Ultimos 12 (doze) meses, contados da publicacdo da punicdo em
boletim até a data da matricula no CFOPM-2001, e que comprove ainda ndo possuir antecedentes
criminais e estar N0 minimo no comportamento “bom™;

0) Certiddo expedida pela Unidade da Instituicdo de origem a qual pertenca, para candidato oriundo das
Instituicbes da Policia Civil ou Federal, de ndo possuir antecedente criminais, contendo ainda declaragéo
de ndo ter sido punido administrativamente e/ou disciplinarmente, por falta considerada de natureza
grave;

p) Se o candidato for funcionério publico civil ou similar, ele deve apresentar declaracdo de que ndo
respondeu ou responde a qualquer processo penal ou procedimento administrativo de qualquer natureza.

g) Se o candidato for ex-funcionario publico, ele deve apresentar declaracdo expedida pelo setor de
pessoal de que ndo tenha sido demitido em decorréncia de prética de ato irregular contra a administracéo
publica ou a instituicéo.

r 2 (duas) fotografias recente do candidato sem Oculos, em tamanho 5x7, coloridas, fundo branco, com
data (as fotos seréo colocadas pelo candidato em local préprio no formulario a ser preenchido).

15.6 O procedimento e a entrega da documentacdo exigida neste Edital pressupdem a autorizagdo do
candidato para que sgja redlizada a investigacdo de suas vida publica e privada, a ser formalizada em
termo préprio, no ato da entrega da documentagao.

15.7 A Policia Militar do Distrito Federal podera exigir que o cardidato providencie, as suas expensas,
sob pena de ser contra-indicado e eliminado do concurso, documentacdo complementar, a fim de dirimir
davidas que surjam durante a conducéo do processo de Investigacéo Social e Funcional.

15.8 Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de fazer a entrega de um ou mais documento, em
consonancia com o presente Edital.

16 DOSRECURSOS

16.1 O candidato que desgjar interpor recurso contra o resultado provisorio do teste de aptidéo fisica, da
avaliacdo psicolégica e dainvestigagdo social e funcional disporéa de 3 (trés) dias apos a sua divulgacéo.
16.2 Nao sera objeto de recurso o resultado dos exames médicos.

16.3 O candidato podera solicitar conhecimento das razdes de ter sido considerado n&o-recomendado na
avaliacdo psicolégica, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar do dia imediato apds a divulgagdo de seu
resultado provisorio.

16.3.1 Ao solicitar conhecimento das razdes de sua ndo-recomendacéo, o0 candidato devera indicar o
nome, enderego completo, fax e telefone de psicdlogo inscrito no Conselho Regional de Psicologia, por
ele proprio contratado, que o representard. Nessa ocasido, 0 candidato tomara ciéncia da data, horério e
local da Sesséo de revisdo, oportunidade em que o psicologo-contratado terd acesso ao material relativo
ao exame psicotécnico de seu representado.

16.3.2 Na Sessdo de Revisdo, o psicologo-contratado analisard o material de seu representado em
informé&lo-a sobre as razbes de Ter sido considerado ndo-recomendado, o candidato podera interpor
recurso de revisdo, em formulario especifico, que Ihe seré entregue pela banca revisora.

16.4 N&o sera aceito recurso por via postal, fax, correio eletrénico, assim como interposto por procurador.
16.5 O recurso deverd apresentar argumentacdo 10gica e consisterte.

16.6 A identificacdo do candidato somente devera ser feita na capa e nunca no corpo de recurso.

16.7 O recurso deve ser datilografado ou digitado em formulario proprio, de acordo com o modelo a ser
definido oportunamente, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

16.8 O recurso deve ser entregue em duas vias (copia e origina).

16.9 Recursos inconsistente e/ou com formato diferente do exigido seréo preliminarmente indeferidos.
16.10 Os recursos deverdo ser interpostos em enderegos, datas e horérios a serem divulgados juntamente
com o resultados provisorios das etapas que admitem recurso.

16.11 O recurso sera admitido uma Unica vez, ndo cabendo pedido de reconsideracdo ou recurso a
instancia superior.

16.12 Outras informagdes a respeito de recursos constardo dos editais de resultados provisorios das etapas
gue admitem recurso.
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17 DA APROVACAO NO CONCURSO

17.1 Serd considerado aprovado no Concurso o candidato que realizar, com éxito, todas as etapas
mencionadas neste Edital.

18 DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

18.1 A classificagéo final dar-se-& em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos nas provas de
conhecimentos pel os candidatos considerados aptos em todas as etapas subseqlentes.

18.2 O resultado final do concurso sera homologado pelo Comandante-Geral da PMDF e publicado no

Di&rio Oficial do Distrito Federal.

18.3 O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital e classificado dentro do limite de vagas
oferecidas para 0 1.° ano o CFOPM/2001, conforme edital de resultado final a ser publicado no DODF,

sera convocado para admissdo na PMDF.

18.4 Os candidatos ndo enquadrados no subitem 18.3 estardo eliminados do concurso.

19. PARA ADMISSAO NA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL E MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO OFICIAIS DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

(CFOPM-2001)

19.1 O candidato convocado para admisséo na PMDF, na forma do subitem 18.3, devera apresentar 0s
Seguintes documentos:

a) Copia autenticada do PIS/PASEP;

b) Para candidatos do sexo masculino, original do Certificado de Reservista de 1.2 ou 2.2 Categoria ou
Certificado de Dispensa de Incorporagdo (CDI);

¢) Declaracéo de ndo acumulacdo de cargo publico;

d) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e Comprovante de V otagéo da Ultima elei¢éo;

€) Copia autenticada do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

f) Copia autenticada da Certidéo de Nascimento ou Casamento;

g) Copia autenticada da Carteira de |dentidade;

h) Declaracéo de bens e direitos, em formulario préprio.

19.1.1 Para candidato menor de 18 (dezoito) anos, sera exigida, para admissdo nha PMDF e matricula no

CFOPM/2001, autorizacdo assinada por um dos pais ou responsavel legal ou autorizacdo assinada pelo
tutor, acompanhada pelo termo de tutela, ou autorizagéo judicial, se os pais forem falecidos, devendo a
autorizagado estar assinada por outra pessoa.

20 DA CONVOCACAO

20.1 Os candidatos seréo convocados por meio de editais a serem publicados no Diério Oficial do Distrito
Federal e afixados na Diretoria de Pessoal — DP/5, localizado no Setor Policia Sul, para realizarem as
etapas previstas neste Edital.

21 DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

21.1 Sera convocado para admissdo (incorporacao) na Policia Militar do Distrito Federal e matriculado no

Curso de Formacdo de Oficiais da Policia Militar do Distrito Federal (CFOPM-2001) o candidato
classificado de acordo com o resultado final do concurso, respeitando-se o limite de vagas estabelecido
neste Editd.

21.2 Sera considerado desistente e consequentemente eliminado do concurso o candidato que, uma vez
convocado para admissdo (incorporagcdo) e matricula, ndo comparecer na data, hor&rio e local
estabel ecidos.

21.3 O CFOPM-2001, de cardter eiminatério, com duracdo de 3 (trés) anos letivos, sera realizado na
Academia de Policia Militar da Policia Militar do Distrito Federal em tempo integral e serd exigida
dedicacdo exclusiva, em regime de internato para os dois primeiros anos e semi-internato para o terceiro
ano.

21.4 Durante a redlizagd do Curso de Formagdo de Oficiais Policiais Militares, o Aluno-Oficial
percebera remuneracdo mensal, de acordo com a Lei de Vencimentos da Policia Militar do Distrito
Federal.

21.5 Os casos de aprovacdo e reprovacado no Curso de Formacdo de Oficiais Militares da Policia Militar
do Distrito Federa (CFOPM-2001) constardo do Regulamento e Regimento Interno da Academia de
Policia Militar de Brasilia, das Normas Internas de Medida de Aprendizagem (NIMA), Normas para
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Avaliacdo de Desempenho do Aluno-Oficia (NADAL) e demais dispositivos, regulamentos e normas
vigentes, e as baixadas pelo Comando Geral da Policia Militar do Distrito Federal.

21.6 O candidato incluido na PMDF devera apresentar, no Corpo de alunos da Academia de Policia
Militar de Brasilia, até 15 (quinze) dias apds a admissdo (inclusdo), as pegas do enxoval constantes do
inciso | do Anexo Il deste Edital e, até 30 (trinta) dias, as pecas constantes do inciso I1.

21.7 As despesas com aquisicdo do material constante do Anexo |l deste Edital correrdo por consta do
candidato.

22 DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 O presente concurso publico tera validade t&o-somente para a inclusdo dos candidatos aprovados,
dentro do nimero de vagas determinado neste Edital, para matricula no 1.° Ano do Curso de Formagéo de
Oficiais Policiais Militares da Policia Militar do Distrito Federal (CFOPM-2001) no ano letivo de 2001.
Na data da inclusdo dos aprovados ao CFOPM-2001, o presente concurso tera sua validade expirada.

22.2 N&o havera convocacdo de candidatos classificados fora do limite de vagas oferecido pelo presente
edital para suprir vaga ndo-preenchida por possiveis desisténcias e/ou desligamentos durante o Curso de
Formacdo de Oficiais.

22.3 O candidato que fizer uso de documento falso, comparecer substituindo outro ou utilizar de algum
artificio ilegal e imoral, além de ser eliminado do concurso, em qualquer de suas etapas, estara sujeito as
sancoes previstas no Codigo Penal Brasileiro.

22.4 As despesas com transporte, alimentacdo, alojamento e outras similares, durante a realizacdo do
concurso, correrdo por conta do candidato.

225 A convocagdo de candidatos para as etapas subsequentes, far-se-4 na estrita observancia da
guantidade necessaria ao total preenchimento das vagas fixadas no item 2 do edital para matricula no 1.°
Ano do Curso de Formacao de Oficiais Policiais Militares.

22.6 A aprovagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito de incorporagdo na PMDF nem
matricula no Curso de Formag&o de Oficiais Policiais Militares.

22.7 A inscricdo no concurso implica o conhecimento e aceitacdo, por parte do candidato, de todas as
condigOes estabelecidas neste Edital, no Edita para o 1.° Vestibular da UnB/2001, no Guia do
Vestibulando e no Decreto n.° 16.254, 29 de dezembro de 1995.

22.8 O candidato aprovado em todas as etapas do concurso que, na data da incorporacdo, estiver
impedido, por problemas particulares, perdera sua vaga, tornando-se desistente e conseguientemente
excluido do concurso, ndo |he sendo assegurado o direito de matricula no préximo curso de formacao.
22.9 Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Distrito
federal, ouvida a Diretoria de Pessoa, juntamente com o CESPE-UnB.

RUY SAMPAIO SILVA — CEL QOPM
Comandante Geral da PMDF
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ANEXO |
EXAME MEDICO
CONDIGCOES INCAPACITANTES

Neste anexo, estédo listadas as condicBes incapacitantes para ingresso no Quadro Policiais
Militares da PMDF, os indices minimos e as causas de habilitacdo nos exames médicos, odontol 6gicos,
biométricos e fisicos.

1 Cabeca e pescoco: deformidade congénita na érea da cabeca e do pescoco: ateracOes, estruturais
da glandula tirdide associadas ou ndo a sinais clinicos de hipertireodismo.

2. Ouvidos, audi¢éo, nariz e faringe: deformidades e ou agenésia do pavilhdo auricular e conduto
auditivo externo; deformidade de membrana timpéanica decorrente de traumatismo e/ou de infeccéo
crénica. Fissuras nasoplalatinas, deformidade grave de piramide e de septo nasal, defeitos na articulacéo
dafala e tartamudez.

2.1. Naprovacom audiémetro de tom puro: o candidato ndo deve ter deficiéncia de percepcdo auditiva
em cada ouvido separadamente maior que 35dB em nenhuma das trés freqiéncias 500, 1000, 2000, Hz,
nem maior que 50dB nas frequiéncias acima de 3000Hz.

3. Cavidade oral

3.1. Seraconsiderado inapto o candidato que apresentar:

a) alteracOes patol 6gicas cisticas e/ou tumorais na cavidade ordl;

b) Dentes cariados com ou sem lesdes periapicais,

) Periodontopatias com mobilidade de grau 11 em pelo menos 1 (um) segmento dentario;
d) Maloclusdes de classe 111 esquel ética com overjet maior que 11 (onze) segmento mm;
e) Maloclusdes de classe |1 esquel ética com overjet maior que 17 (dezessete) mm;

f) Mordida aberta anterior com overbite maior que 15 (quinze) mm;

0 Atresia severa de maxila e/ou mandibula.

3.2. Serd considerado inapto o candidato que ndo possuir 24 (vinte e gquatro) elementos dentarios,
tolerando-se dentes artificiais (coroas, pontes fixas e méveis), sendo um minimo de 18 (dezoito) dentes
higidos e/ou restaurados.

4, Olhos e visdo: opacificagdes corneanas, ceratocone e ceratopatias; glaucomas; doencas congénitas
ou adquiridas; estrabismo (superior a 10 D prismatica); doencas e lesdes de retina; doencas neurol gicas
gue afetam os olhos; discromatopsia completa; pacientes com catarata ou operados de cataratas com ou
sem Lio; AV g/c inferior a 20/100 em cada olho ou até 20/200 em um olho, desde que o outro sga
superior ou igual a 20/60, A AV c/c em todos os casos deve ser 20/20 em pelo menos um olho e superior
ou igual a 20/40 no outro olho.

5. Pele e tecido celular subcutaneo: Infecgdes bacterianas micéticas cronicas ou recidivantes,
micoses extensas, parasitoses cutaneas extensas eczemas alérgicos cronificados ou infectados, expressoes
cutaneas das doencas auto-imunes; manifestaces de doencas a érgicas de dificil resolucdo; ulceracdes e
edemas; cicatrizes deformantes que comprometem a estética ou funcéo; tatuagem obscena ou ofensiva;
cicatrizes inestéticas decorrentes de excisao de tatuagens e nevus vascul ares.

6. Pulmdes e paredes torécicas: deformidade relevante congénita ou adquirida, funcdo respiratoria
prejudicada, doencas imunoal érgicas do trato respiratorio inferior; fistulas e fibroses pulmonares difusas;
tumores malignos e benignos dos pulmades e pleura.

7. Sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas, infecgbes e inflamagdes;
arritimias, doencas do pericardio; endocardio e da circulagdo intrinsica do coracdo anormalidade de
conducéo e outras detectadas no eletrocardiograma com repercussao clinica; doencas oro-valvulares;
doencas venosas arteriais e linfatica; hipertensdo arteriad de acordo com a definicdo da O.M.S;;
miocardipoatias.

8. Abdome e trato instetinal: anormalidade parece (ex.. hérnia, fistulas) a inspecdo ou palpacdo
visceromegalias, micose profunda; historia de cirurgia significativa ou ressec¢des importantes; doencas
hepéticas e pancredticas; disturbios funcionais desde que significativos; tumores benignos e malignos.
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0. Aparelho génito-urin&rio: anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdia; rins e vias
urinarias; tumores; infecgdes e outras lesdes demonstraveis em exame de uring; criptorquidia; varicocele
volumosa €/ou dolorosa; doenca sexual mente transmissivel em atividade.

9.1. Otesticulo Unico ndo é incapacitante desde de que ndo resulte de cripotorquidia do outro testculo.
A hipospadia balénica ndo e incapacitante.

10. Aparelho osteomioarticular: doencas e anormalidades dos 0ssos e articulages; congénitas ou
adquiridas; inflamatérias; infecciosas, neoplasticas, traumaticas e degenerativas, desvio ou curvaturas
anormais e significativas da coluna vertebral; deformidades ou qualquer ateracéo da estrutura normal das
Maos e pés; proteses cirdrgicas e sequelas de cirurgia; pé plano espastico.

11. Doengas metabdlicas e endocrinas. diatebes melito; tumores hipotaldmicos e hipofisérios;
disfuncéo hipofisaria; disfuncdo tiroidiana sintomatica; tumores da tiréide, exceto cistos insignificantes e
desprovidos de pontencialidade morbida; tumores de supra-renal e sua disfuncéo congénita ou adquirida;
hopogonadismo primério ou secundario; distirbio do metabolismo do céalcio e fosforo; de origem
enddcring; erros inatos do metabolismo; crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com a
idade cronol 6gica.

12.  Sangue e 6rgdos hematopoéticos. ateracbes significativas do sangue; 0rgdos hematopoéticos,
doencas hemorréagicas.

13. Doencas neuropsiquiétricas: dstirbios neuromusculares; afecgdes neurologicas, anormalidades
congénitas ou adquiridas, ataxias, incoordenagdes; tremores; paresias e paralisis, atrofias e fraguezas
musculares, histérias de sindrome convulsiva;, disturbio da consciéncia; comportamentais e da
personalidade.

14.  Tumores e neoplasias.

14.1. Quaquer tumor maligno.

14.2. Tumores benignos, dependendo da localizac&o; repercussdo funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante.

14.3. Se o perito julgar insignificante a existéncia de pequenos tumores benignos. (ex.: cistos sebaceos,
lipoma), devera justificar sua conclusdo.

15.  Condig¢Bes Ginecolgicas: Neoplasias Malignas; Cistos Ovarianos ndo funcionais; Lesdes Uterinas
e todas patologias ginecoldgicas adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas de pontecialidades
morbidas;, anormalidades congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endometriose
comprovada.

16.  Aparelho locomotor.

16.1. Seraconsiderado inapto o candidato que apresentar.

a) deformidades e/ou desvios em quaisquer planos do eixo normal da coluna vertebral, repercussdo
funcional (escoliose, cifose, hiperlordose, inversdo dalordose);

b) deformidades ou seqlielas de fraturas com comprometimento do alinhamento, simetria e funcdo do
segmento afetado;

c) ateracbes acentuadas do alinhamento dos membros superiores e/ou inferiores (genuvalgo, genuvaro,
genurecurvatum, cubito-valgo, cubito-varo);

d) comprometimento funcional articular (bloqueio da flex&o, extensdo, pronagdo, supinagdo); rotacéo
lateral e media traumatica ou congénita, restricdo de funcdo em decorréncia de luxacdo recidivante, em
gualquer segmento, operada ou néo,

€) deformidades congénitas ou adquiridas dos pés, por exemplo: pé cavo, pé plano rigido, halux-vago,
hdlux-varo, halux-rigidus, seqlielas de pé torto congénito, dedos em garra com caosidade ou néo,
calosidade aquiléia, dedo extra numerario,

f) auséncia parcia ou total, congénita ou trauméatica de qualquer segmento das extremidades;

0) sequelas de patologias congénitas, com repercussao funcional;

h) deformidades esquel éticas acentuadas (tumoracdes; hipertrofias; 0ssos supranumerarios).

17.  Sera considerado inapto o candidato que apresentar, em seus exames radiologicos de coluna
lombosacra; escoliose toraco-lombar, cifose dorsal, inversdo das curvaturas fisiolégicas da coluna
vertebral, ma formagdo congénita isolada ou associada (tais como: spina bifica, vértebra de transicdo
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mega aposfise neo-articulada ou ndo ao sacro), tumoragdo éssea; doenca inflamatdria, doenca infecciosa;
presenca de proétese cirdrgica ou sequelas de cirurgia e de fratura.

18.  Serdo regueridos 0s seguintes exames,; 0s quais deverdo obrigatoriamente vir acompanhados dos
respectivos laudos. hemograma — Glicemia, Uréia, Creatinina, Chagas, VDRL. HBSAg. TGO, TGP,
Bilirrubinas e fragdes; Tipo sanglineo, Fator RH, EAS e Parasitologico; Eletrocardiograma, Radiografia
Panoramica Odontoldgica, Raios X da Coluna Vertebral, Raios X do Toérax, Raios X de Cranio e
Eletroencefalograma; Ecocardiograma com Doppler, Audiometria, Laudo oftalmolégico completo,
inclusive Avaliagdo Cromatica, Ecografia Pélvica e Exame Citol dgico, para candidatos do sexo feminino.
18.2. A critério da Junta de Inspecéo de Salde, o candidato devera as suas expensas, providenciar de
imediato, qualquer outro exame complementar ndo mencionado neste edital, que se torne necessario para
firmar um diagnéstico, visando dirimir eventuais davidas.

19. EXAME BIOMETRICO

19.1. Em relacdo a atura do candidato (ambos os sexos), serd considerado indice minimo a altura de
1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros), expressos na tabela a seguir.

PESO (EM QUILOGRAMAY)
MAXIMO POR FAIXA ETARIA

ESTATURA | i -
(emm) MINIMO IMEDIO [ 15.17 T 18-20 | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 41 em

diante
1.65-1.67 48.0 61.0 73.0 74.0 75,0 76,5 78,5 80,0 81.5
1.68-1.69 48.5 63.5 73.5 75.5 77,0 79,0 80,5 82,0 84.0
1.70-1.72 50.0 65.0 76.5 775 79,5 81,0 83,0 84,5 86.0
1.73-1.74 52.0 67.0 78.0 80.8 81,5 83,5 85,5 86,5 88.5
1.75-1.77 54.0 68.5 80.0 82.0 84,0 85,5 87,5 89,0 91.0
1.78-1.79 55.5 70.0 82.5 84.5 86,0 88,0 90,0 91,0 93.0
1.80-1.82 57.5 72.0 85.0 86.5 88,5 90,5 92,0 93,5 95.5
1.83-1.84 59.5 74.5 86.5 89.0 91,0 93,0 95,0 96,5 99.0
1.85-1.87 61.0 76.5 88.0 91.0 94,5 95,5 97,5 99,0 101.0

1.88-1.89 63.0 79.0 99.0 935 97,0 99,0 | 100,0 102,0 104.0
1.90-1.92 65.0 81.0 94.5 95,5 | 100,0 | 1045 | 1035 105,0 106.5
1.93-1.94 66.5 83.5 93.5 99.0 | 1025 | 1045 | 106,0 108.0 109.5
1.95-1.97 68.5 86.0 95.0 | 100.0 | 105,0 | 107,0 | 109,0 110.5 112.5
1.98-1.99 69.5 88.0 955 | 1025 | 1085 | 110,0 | 1115 1135 1155
2.00-2.02 71.0 90.5 99,5 | 1050 | 111,0 | 1125 | 1145 116.0 117.5
2.00-2.03 73.0 925 | 100.0 | 107.0 | 114,0 | 1150 | 117,0 0-0 0-0

19.2 Sdo causas de inabilitacéo:

19.2.1. Face posterior do corpo: rotagdo lateral cervical, inclinagdo lateral cervical, dismetria de membros

inferiores, escdpula alada, escoliose acentuada, pé varo acentuado, genuvaro acentuado; pé vago

acentuado; pé abduto acentuado, pé abduto acentuado, seqliela de trauma;

19.2.2. Face anterior do corpo deformidade toracicaimportante; cicatriz de cirurgia abdominal ou torécica

extensa, sequela de traumas; lesdes do globo ocular significativas;

19.2.3. Perfil do corpo: pé plano espastico; pé cavo acentuado.

19.2.4. Sd0 causas de inabilitacdo: acromegalia, varizes de membros inferiores de grau moderado a

acentuado, lesdes vasculares a ectoscopia significativas, seqlielas neuroldgicas; amputagdes nhos membros

superiores; amputacdes nos membros inferiores; deformidade e rigidez articular, calosidade importante

em pés, cicatrizes cirdrgicas ortopédicas recentes em membros.
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ANEXO 11
ENXOVAL DO ALUNO OFICIAL (CADETE)
Material a ser apresentado até 15 (quinze) dias apés a inclusio:

3 (trés) camisetas de malha branca, meia manga, gola olimpica, modelo PMDF para as cadetes
femininas;

3 (trés) camisetas de malha cinza, meia manga, gola olimpica, modelo PMDF;

3 (trés) camisetas de malha branca, sem manga, para educacao fisica para os cadetes masculinos;
1 (um) par de sapatos para desporto, tipo ténis, de boa qualidade, cor branca (sem listras);

1 (um) quimono completo, tipo trancado, de cor branca, de boa qualidade, modelo Judb;

1 (uma) calga de brim, tipo jeans, cor azul, corte comum;

3 (trés) pares de meia soquete, cor branca;

2 (dois) uniformes de instrugdo, cinza-escuro, de terbrim, modelo PMDF,

1 (um) cinto de nylon preto, modelo PMDF,;

1 (um) par de coturnos pretos, modelo “ Comandos’;

1 (um) par de platinas para Al Of 1.° ano, para uso no uniforme operacional;

1 (um) par de luvas de ombro para Al Of 1.° ano, para uso no uniforme operaciondl;

1 (um) par de luvas de ombro para Al Of 1.° ano, para uso no uniforme 4.° D (passeio);

1 (um) gorro cinza com pala, modelo PMDF;

1 (um) cal¢do para educacdo fisica, modelo APMB;

1 (um) cal¢do de banho, tipo sunga, cor preta, de helanca para efetivo masculino e 01 (um) maid
preto de helanca sem detalhes de cor diversa modelo natacéo olimpica;

1 (um) par de chinelos de borracha ou pléstico, tipo Adidas ou similares cor azul;

1 (um) abrigo, modelo APMB;

1 (um) jogo de costura composto de agulha, linha preta, azul e cinza, botdes de jarina e de metal,
para uniforme etc.;

1 (um) estojo de material de higiene pessoal, composto de creme dental, sabonete, sabéo para
roupa, desodorante, creme de barbear (pode ser aerosol), xampu, goma para engomar uniforme de
instrucéo (goma Pox ou similar) etc,;

1 (um) conjunto de materia para atividades escolares, composto de caderno ou arquivo de folhas
removiveis, |&pis, caneta esferografica azul ou preta, régua 30cm, compasso, transferidor,
prancheta, etc.,

6 (seis) resmas de papel tipo Chamex 400;

5 (cinco) cabides, modelo e material a critério do candidato;

1 (uma) capa de chuva modelo PMDF.

Material a ser apresentado até 30 (trinta) dias apds a inclusio:

1 (uma) gravata preta vertical, de poliéster;

1 (um) par de sapatos pretos, tipo social, com cadargo;

6 (seis) pares de meias, cor preta;

2 (duas) calcas pretas, modelo PMDF,;

3 (trés) camisas cinza claro, meia manga, modelo PMDF;

1 (um) gorro sem pala, modelo PMDF, com insignia de Al Of (bibico);

1 (uma) tanica azul petréleo, modelo para uniforme de passeio da PMDF, prevista no RUPMDF,

com insignia de Al Of PMDF;

08)

Oficial.

09)
10)
11)
12)

1 (uma) camisa cinza claro, mangas compridas, modelo PMDF, e insignia do Quadro de Aluno

1 (um) boné preto, modelo PMDF, para Aluno Oficial;

1 (um) cinto de equipamento preto, de nylon, modelo PMDF;
1 (um) par de luvas brancas, de tecido;

1 (um) par de luvas pretas, de pelica

16



