CONCURSO PUBLICO PARA O CURSO DE FORMACAO PARA OFICIAL DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL — BACHARELADO EM ENGENHARIA DE
INCENDIO E PANICO

EDITAL N.° 5/2003 — CFO-CBMDF, DE 25 DE ABRIL DE 2003

O CORONEL QOBM/Comb., DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL (CBMDF) torna publica a convocacdo dos candidatos
considerados aptos nos exames biométricos ¢ médicos no concurso publico para o Curso de Formacao
para Oficial do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federa — Bacharelado em Engenharia de Incéndio
e Panico.

1 Convocagao para a avaliagdo psicoldgica dos candidatos considerados aptos nos exames biométricos e
médicos, na seguinte ordem: local, momento, data e hordrio de realizacdo da avaliacdo psicologica,
numero de inscricao € nome do candidato em ordem alfabética.

LOCAL: SCLN 406, bloco A, subsolo, lojas 2 a 12 — Asa Norte, Brasilia, DF.

PRIMEIRO MOMENTO. DATA: 13 de maio de 2003. HORARIO: 9 horas.

23762/Daniel Bruno Alves Santana, 04553/Fernanda de Andrade Reis Melo, 05778/Herlanio Leite
Gongalves, 07858/Loiane Carolina Santana Tavares, 15155/Maria das Gracas Costa dos Santos,
20184/Nathan Almeida Milward de Azevedo, 16698/Renata Guedes Ribeiro, 11823/Rodrigo Rasia.
SEGUNDO MOMENTO. DATA: 14 de maio de 2003. HORARIO: 9 horas.

23762/Daniel Bruno Alves Santana, 04553/Fernanda de Andrade Reis Melo, 05778/Herlanio Leite
Gongalves, 07858/Loiane Carolina Santana Tavares, 15155/Maria das Gracas Costa dos Santos,
20184/Nathan Almeida Milward de Azevedo, 16698/Renata Guedes Ribeiro, 11823/Rodrigo Rasia.

2 DA AVALIACAO PSICOLOGICA

2.1 A avaliagdo psicoldgica, de presenga obrigatéria no primeiro ¢ no segundo momento, terd carater
apenas eliminatorio e o candidato serd considerado recomendado ou ndo-recomendado.

2.2 A avaliagdo psicologica consistird na aplicacdo de técnicas e instrumentos psicoldgicos que avaliam
personalidade e aptidoes especificas, visando aferir se o candidato possui caracteristicas adequadas ao
exercicio das atividades inerentes a func¢do da carreira de Oficial do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, inclusive condi¢des para a aquisi¢ao de porte de arma de fogo.

2.3 Sera considerado recomendado o candidato que se adequar a profissiografia da carreira de Oficial do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

2.4 Sera considerado ndo-recomendado o candidato que demonstrar inadequacdo a profissiografia da
carreira de Oficial do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

2.5 Os candidatos ndo-recomendados receberdo um comunicado contendo a lista de instrumentos
utilizados e o resultado provisorio na avaliagdo psicologica. No momento do recebimento do comunicado,
o candidato marcara a sessdo de conhecimento das razdes de nao-recomendacdo. O candidato pode ou
ndo contratar um psicologo inscrito no CRP, o qual devera comparecer, juntamente com o candidato, a
sessdo de conhecimentos das razoes.

2.5.1 Na sessao de conhecimento das razdes, o candidato e o psicologo contratado receberao um laudo-
sintese contendo os resultados do exame. Nessa ocasido, também serdo fornecidas explicagdes sobre o
processo. As informacgdes técnicas e relativas ao perfil s6 poderao ser discutidas com o psicologo
contratado.

2.5.1.1 Caso o candidato opte por ndo contratar psicoélogo, ele podera comparecer sozinho a sessdo de
conhecimento das razdes. No entanto, ndo serdo discutidos aspectos técnicos da avaliagdo psicologica.
2.5.1.2 Caso o candidato ndo concorde com as razdes de ter sido considerado nao-recomendado, podera
interpor recurso de revisdo, a ser respondido pelo CESPE, em formulario especifico, que sera entregue ao
término da sessdo de conhecimento das razdes.

2.6 O recurso interposto serd julgado por uma banca revisora independente da equipe responsavel pela
avaliagdo psicologica.

2.7 Nao havera qualquer outro recurso e/ou pedido de reconsideracao da decisdo pela banca revisora.

2.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato considerado nao-recomendado na avaliacao
psicologica.



3 DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 No dia de realizacdo da avaliagdo psicologica, o candidato serd identificado mediante a apresentagdo
de comprovante de inscricao, acompanhado de documento de identidade original.

3.2 O candidato que ndo apresentar o documento de identidade original serd automaticamente
eliminado do concurso.

3.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do da avaliagdo psicoldgica, com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio e munido de caneta esferografica
de tinta preta.

3.4 Nao sera admitido, em hipotese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo da avaliagdo
psicologica, apos o horario fixado para o seu inicio.

3.5 Nao havera segunda chamada para a realizagdo de qualquer um dos momentos da avaliagdo
psicologica. O nao-comparecimento ao dia de realizagdo da avaliagdo psicologica, na data e nos locais
estipulados neste edital, implicara elimina¢do automatica do candidato.

3.6 Nao sera aplicada avaliacdo psicologica, em hipotese alguma, fora do espago fisico, da data e do
horario predeterminados neste edital.

3.6.1 O candidato que ndo comparecer em um dos momentos da avaliacdo psicologica estara
automaticamente eliminado do concurso.

3.7 O candidato permanecerd, aproximadamente, durante quatro horas e trinta minutos no local de
realizacdo da avaliagdo psicoldgica.

3.8 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior aos dias de realizagio da avaliagdo
psicologica, alimente-se adequadamente, ndo beba e ndo ingira nenhum tipo de substincia quimica, a fim
de estar em boas condi¢des para a realizacdo da referida avaliagdo.

3.8.1 Nao sera fornecido lanche aos candidatos nem havera lanchonete disponivel nos locais de realizagdo
dos dois momentos da avaliag@o psicologica, sendo permitido ao candidato levar seu proprio lanche.

3.9 No dia de realizacdo da avaliagdo psicoldgica, ndo sera permitida a entrada de candidatos portando
armas e/ou a utilizacdo de aparelhos eletronicos.

3.10 O resultado provisério na avaliagdo psicologica serd publicado no Didrio Oficial do Distrito
Federal, afixado nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central
de Ciéncias (ICC), ala norte, subsolo, Asa Norte, Brasilia/DF, e divulgado na Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br, na data provavel de 11 de junho de 2003.

JOSE AN{CIO BARBOSA JUNIOR- CEL QOBM/COMB.
DIRETOR DE PESSOAL



