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1 PREAMBULO

1.1 O Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizagbes (PPG/PSTO), no uso de suas atribuicbes legais, torna publico e estabelece as
normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico
do Programa de Pdés-Graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste Programa e da Resolugéao n.° 91/2004 do
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao da UnB.

1.2 O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em reunido realizada em
5 de marcgo de 2007 e pela Camara de Pesquisa e Pos-Graduagéo da Universidade de Brasilia.

2 DAS INFORMACOES GERAIS

2.1 O processo seletivo sera regido por este edital e executado pela Comissao de Selecao, sob
coordenacdo do Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo e do Decanato de Pesquisa e Pos-
Graduacdo. O Centro de Selecdo e de Promocdo de Eventos da Universidade de Brasilia
(CESPE/UnNB) seréa responsavel pela conducédo administrativa do processo seletivo.

2.2 O Mestrado Académico do Programa de Pdés-graduacédo em Psicologia Social, do Trabalho e
das Organizacdes (PPG/PSTO) tem por objetivo a formacdo de docentes para 0 ensino superior e
de profissionais e pesquisadores para atuarem em instituicbes publicas ou privadas, nas quais
sejam necessarios o conhecimento, os métodos e as aplicacdes da Psicologia Social, do Trabalho
e das Organizacoes.

2.3 O numero minimo e maximo de periodos letivos regulares, assim como o nimero de créditos a
ser cursado, estdo estabelecidos pela Resolugdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao n.°
91/2004 e pelo Regimento do PPG/PSTO.

2.4 A area de concentracdo do Programa € Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes
(PSTO) e as linhas de pesquisa sao: Aprendizagem, Processos Psicossociais e Mudanca nas
Organizacdes; Avaliacdo e Instrumentacdo Psicologica; Conteudos e Processos Psicossociais do
Comportamento Humano; Cultura, Organizacdes e Bem-Estar; Processos de Trabalho, Ergonomia
da Atividade e Saude; e Psicologia Ambiental.

3 DO NUMERO DE VAGAS

3.1 O numero de vagas oferecidas para o Mestrado Académico é 26 (vinte e seis).

3.1.1 A area de concentracdo do Programa € Unica e as vagas nao serao divididas por linha de
pesquisa.

3.1.2 As disponibilidades de orientacdo dos professores do Programa estéo dispostas no Anexo |
deste edital.

3.2 Vagas especificas para candidatos residentes permanentemente no exterior: 10% (dez por
cento) das vagas seréo destinadas para candidatos residentes permanentemente no exterior.

4 DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 As solicitagbes de inscricdo deverdo ser efetuadas somente via Internet, conforme
procedimentos especificados a seguir.

4.1.1 TAXADE INSCRICAO: R$ 150,00.



4.1.2 Ser4 admitida a solicitagdo de inscri¢cdo exclusivamente via Internet, no endereco eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007, solicitada no periodo entre 10 horas do dia
19 de marco de 2007 e 23 horas e 59 minutos do dia 15 de abril de 2007, observado o horério
oficial de Brasilia/DF.

4.1.3 O CESPE/UnB néao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.4 O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA).

4.1.4.1 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANGCA) estara disponivel no endereco
eletrdnico http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007 e deverd ser impressa para o
pagamento da taxa de inscricdo imediatamente apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacéo de inscricao online.

4.1.4.2 A GRU COBRANCA pode ser paga em qualquer banco, bem como nas lotéricas e
Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

4.1.4.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 16 de abrilde 2007.
4.1.4.4 As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacao de pagamento da
taxa de inscricao.

4.1.5 DA INSCRIQAO DOS CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR

4.1.5.1 Os candidatos residentes no exterior poderdo se inscrever no periodo citado no subitem
4.1.2 e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 16 de abril de 2007, por meio de
depodsito na conta da Fundacao Universidade de Brasilia (FUB), observando os seguintes dados
bancarios: Banco do Brasil S.A., agéncia 1607-1, conta-corrente 170.500-8, cddigo identificador
1540791525728883-7.

4.1.5.1.1 O processo de pagamento referido no subitem 4.1.5.1 deste edital € exclusivo para os
candidatos residentes no exterior, os demais candidatos devem efetuar o pagamento conforme
descrito no subitem 4.1.4 deste edital.

4.1.5.2 Apés a solicitacdo de inscricdo via Internet e o pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato, deverd obrigatoriamente homologar sua inscricdo de acordo com procedimentos
descritos subitem 4.2 deste edital, encaminhando a documentacao referida no subitem 4.2.4.1
deste edital.

4.2 DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

4.2.1 A homologacédo das inscricbes efetuadas via Internet é obrigatéria e seré realizada pela
Comisséo de Selecao em conjunto com o CESPE/UnB, conforme procedimentos a seguir.

4.2.2 ApGs a solicitacdo de inscricdo via Internet e o pagamento da taxa de inscricao, o candidato
dever4d obrigatoriamente entregar o formulario, disponivel no endereco eletrdnico

http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007, devidamente preenchido e assinado, até o
dia 17 de abril de 2007, das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada no Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino — Asa Norte,
Brasilia/DF, juntando a este os documentos a que se referem o subitem 4.2.4 ou o subitem 4.2.4.1
deste edital

4.2.3 O candidato podera, ainda, encaminhar o formulério e as copias dos documentos referidos
no subitem 4.2.4 ou no subitem 4.2.4.1 deste edital, via SEDEX, postado impreterivelmente até o
dia 17 de abril de 2007, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — PPG/PSTO Mestrado
(documentacdo), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC),
mezanino, ala norte — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.



4.2.4 Juntamente com o formulério de inscricdo, devidamente preenchido, o candidato fornecera
0s seguintes documentos:

a) copia do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou do comprovante de isencdo de
taxa;

b) copias legiveis do Documento de Identificacdo, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante de
quitacdo com a justica eleitoral, quando couber) e Carteira de Reservista (quando couber). Para
estrangeiros ndo residentes no Brasil, sO sera exigido o Documento de Identificacao;

c) curriculum vitae em formato LATTES do CNPq, acompanhado de cépias dos comprovantes de
todas as informagdes fornecidas, na ordem e numeracao de sua apresentacao;

d) cépia legivel do Histérico Escolar de curso(s) de graduacao;

e) copia legivel do Diploma de curso de graduacéo;

f) candidatos no ultimo semestre de curso de graduacdo poderdo apresentar uma declaracdo de
provavel formando. A matricula, no caso de serem selecionados, fica condicionada a
apresentacdo do diploma (ou declaracdo de concluséo de curso) até o primeiro dia do periodo de
matricula do segundo semestre de 2007,

g) exposicdo de motivos e perspectivas junto ao curso, de acordo com as recomendacdes
descritas no ANEXO Il deste edital.

4.2.4.1 O candidato residente permanentemente no exterior, juntamente com o formulario de
inscricdo, devidamente preenchido, fornecera documentos a seguir, observando o subitem 7.2
deste edital

a) copia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) curriculum vitae, devidamente comprovado, no que diz respeito a experiéncia de pesquisa e
trabalhos publicados;

c) histérico escolar da graduacéo;

d) exposi¢cédo de motivos e perspectivas no Programa;

e) anteprojeto de dissertacao elaborado pelo candidato;

f) copia do passaporte ou equivalente aceito pela CPG/PSTO.

4.25 Terdo as inscricbes homologadas pela Comissdo de Selecdo apenas os candidatos que
apresentem a documentacdo exigida dentro do prazo previsto nos subitens 4.2.2 e 4.2.3 do
presente edital.

4.2.6 O candidato, ao apresentar a documentacéao requerida, se responsabiliza pela veracidade de
todas as informacdes prestadas.

4.2.7 Somente serdo aceitas inscricbes com a documentacdo completa. Portanto, ndo serdo
consideradas complementacdes posteriores de qualquer natureza.

4.2.8 A homologacéo da inscricao sera feita pela Comissédo de Selecdo do Programa de Pés-
graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacbes e sera divulgada na data
provavel de 23 de abril de 2007.

4.2.9 A auséncia de qualquer documento exigido neste edital ou a auséncia da assinatura no
Termo de Concordancia do Formulario de Inscricdo resultara em ndo aceitacdo da inscricdo do
candidato ou em ndo homologacao dessa inscricdo, sem direito a reembolso da taxa de inscricao.
4.2.10 A homologacédo da inscricdo de portador de diploma de graduagdo em éarea afim estara
condicionada a aprovagdo prévia da Comissdo de Selecdo de PoOs-graduacdo em Psicologia
Social, do Trabalho e das Organizacgdes.

4.2.11 Uma lista contendo a relacao das inscricdes homologadas sera divulgada no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007.

4.2.12 O comprovante de inscricdo do candidato inscrito no periodo estabelecido neste edital
estara disponivel no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007,



apés o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencgéo
desse documento.

4.2.13 O candidato receberd, apo6s a homologacdo, um numero de inscricdo e podera acessar o
manual com orientagdes para participagdo no processo seletivo no endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007.

4.2.14 Somente os candidatos cujas inscricbes tenham sido homologadas poderdo se submeter
as etapas seguintes do processo de selegéao. .

4.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.3.1 Poderéo se inscrever candidatos residentes no Brasil ou no exterior. Os candidatos com
residéncia permanente no exterior ttm numero de vagas especifico, constante do subitem 3.2
deste edital, e serdo selecionados de acordo com processo especifico, conforme o subitem 7.2
deste edital.

4.3.2 Poderao inscreverse no processo seletivo candidatos em fase de conclusdo de curso de
graduacado, desde que possam concluir seu curso de graduacdo até o primeiro dia do Periodo
Letivo de ingresso no curso pretendido, de acordo com o Calendario Académico aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

4.3.3 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via fax a via correio eletrénico ou a via
postal, ressalvado o disposto no subitem 4.2.3 deste edital.

4.3.4 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
processos seletivos.

4.3.5 Para efetuar a inscricao, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.3.6 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do processo seletivo aquele que néo
preencher o formulario de forma completa e correta.

4.3.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao Publica.
4.3.8 O candidato que desejar obter isengédo de pagamento de taxa de inscricdo para o Programa
devera entregar o] formulario, disponivel no endereco
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007, devidamente preenchido, junto com a
documentacdo completa solicitada, nos dias 19 ou 20 de marco de 2007, das 8 horas as 19
horas, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada no
Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino — Asa
Norte, Brasilia/DF.

4.3.8.1 O candidato podera ainda enviar o formulario e a documentacdo via SEDEX, postado
impreterivelmente até o dia 20 de marco de 2007, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB
— PPG/PSTO Mestrado (isen¢do), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de
Ciéncias (ICC), mezanino, ala norte — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.
4.3.8.2 As informacbes prestadas no formulario, bem como a documentacdo apresentada, serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

4.3.8.3 Nao sera permitida, apés a devolucao dos formularios de solicitacdo, a complementacdo
da documentacdo, bem como revisédo e/ou recurso.

4.3.8.4 Os resultados favoraveis as solicitacdes de isencéo de taxa de inscricdo serdo divulgados
no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007.

4.3.9 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizacao das provas.

4.3.10 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera



indicar, na solicitagdo de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios. Ap6s o periodo de
inscricdo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de
interesse da Administracdo Publica.

4.3.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A aluna que néo
levar acompanhante ndo realizara a prova.

4.3.10.2 A solicitacdo de condicbes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.3.11 O candidato devera declarar, na solicitacéo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos por ocasido do
registro académico.

4.3.12 Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste edital e no Regulamento do Programa de P6s-Graduagéo ao qual se inscreve.
5 DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo seletivo para suprimento de vagas do curso de Mestrado em Psicologia Social, do
Trabalho e das OrganizacBes obedecerd as orientacdes contidas no Regimento do PPG/PSTO e
exigira dos candidatos, como perfil inicial para ingresso no curso, as seguintes competéncias:

a) distinguir questdes conceituais e tedricas de questdes empiricas em pesquisas cientificas;

b) avaliar a pertinéncia da metodologia de pesquisa a natureza do objeto ou a questdo empirica
gue originou uma investigacao cientifica;

c) descrever as principais etapas da constru¢do de um delineamento de pesquisa cientifica;

d) avaliar limitacdes e potencialidades do tipo de delineamento de pesquisa adotado;

e) interpretar dados resultantes de pesquisas cientificas;

f) avaliar a validade cientifica das conclusdes de pesquisa;

g) elaborar relato resumido de pesquisas cientificas;

h) elaborar anteprojeto de pesquisa cientifica;

i) ler e interpretar textos cientificos de psicologia em lingua inglesa.

5.2 A coordenacdo do processo seletivo e a slecdo dos candidatos ficard a cargo de uma
comissdo de professores credenciados no Programa de Pds-graduacdo em Psicologia Social, do
Trabalho e das Organizacbes (PSTO), cuja constituicdo foi aprovada pela Comissdo de Poés-
graduacéao.

6 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo de selecdo sera composto pelas seguintes etapas:

a) prova escrita para avaliacdo das competéncias descritas no subitem 5.1 deste edital, de
responsabilidade do CESPE/UnB e da Comisséao de Selecéo;

b) prova de leitura e interpretacdo de textos cientificos da area de Psicologia escritos em lingua
inglesa, de responsabilidade do CESPE/UnB e da Comissao de Selecéo;

c) arguicao oral individual com comissao constituida por professores do PPG/PSTO, quando serdo
avaliadas: a experiéncia profissional do candidato, o conhecimento do candidato sobre a area de
concentracdo do Programa, o seu interesse pela pés-graduacgéo e pela linha de pesquisa optada,;
compatibilidade entre os interesses do candidato e os do orientador pretendido. Etapa de
responsabilidade do CESPE/UnB e da Comisséo de Selecao.

6.2 Os resultados de todas as etapas serdo divulgados no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007.

6.4 O nado-comparecimento a qualquer etapa do processo de selecdo implica a eliminacdo
automatica do candidato.



6.5 A prova escrita para avaliagdo das competéncias tera a duracdo de 3 horas e 30 minutos e
sera aplicada no dial4 de maio de 2007, no turno da manha.

6.5.1 A prova de leitura e interpretacdo de textos cientificos da area de Psicologia escritos em
lingua inglesa tera a duracdo de 3 horas e 30 minutos e sera aplicada no dia 14 de maio de
2007, no turno datarde.

6.6 Os locais e os horéarios de realizagdo das provas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrdnico http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007, nas datas provaveis de 3 ou 4
de maio de 2007. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacao das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.6.1 O CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informacfes citadas no subitem
anterior, comunicacado pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencéo/atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacéo de
seu endereco completo e correto na solicitagdo de inscricdo, o que nao o desobriga do dever de
observar o edital a ser divulgado, consoante o que dispfe o0 subitem 6.6 deste edital.

6.7 O cronograma de todas as etapas do processo seletivo encontra-se no ANEXO lll deste edital.
7 DA FORMA DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 A cada uma das provas serd atribuida uma nota de zero a 10,00 (dez) pontos.

7.1.1 Na prova escrita de avaliagdo das competéncias, descritas no item 5.1, o candidato que
obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos sera eliminado da selecdo. Esta prova escrita se constitui
em etapa eliminatoria e classificatoria.

7.1.2 Na prova de leitura e interpretacdo de textos cientificos da area de Psicologia escritos em
lingua inglesa, o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos sera eliminado da selecao.
Esta prova se constitui em etapa eliminatéria e classificatoria.

7.1.3 Arguicdo oral individual, de carater eliminatério — os candidatos aprovados na avaliagédo e
nas provas descritas nos itens 7.1.1 e 7.1.2 serdo submetidos a arguicao oral individual.

7.1.3.1 A comissdo da arguicdo oral designada e aprovada pelo colegiado do Programa de Pés-
Graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdo € constituida por 3 (trés)
professores do PPG/PSTO para avaliagdo do candidato em arguicdo oral. Sera composta por: um
membro da Comissao Interna de Selecdo do PPG/PSTO e mais dois professores do PPG/PSTO.
7.1.3.2 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos na arguicdo oral
individual.

7.2 Os candidatos ao curso de Mestrado, residentes permanentes no exterior, serdo selecionados
mediante andlise e avaliacdo, pela respectiva Comissdo de Sele¢do, da documentacdo a que se
refere o subitem 4.2.4.1 deste edital.

7.2.1 O candidato devera apresentar documento oficial do pais de origem comprovando sua
residéncia permanente no exterior. O periodo de inscricdo destes candidatos € 0 mesmo dos
candidatos residentes no Brasil. Cidadaos brasileiros que residam permanentemente no exterior
deverdo apresentar copia autenticada do Visto de Residente Permanente emitido pelo pais em
gue residem.

7.2.2 Os candidatos residentes no exterior deverdo apresentar a nota minima exigida para
aprovacao no processo seletivo.

7.2.3 Os candidatos residentes permanentemente no exterior serdo classificados somente pelas
notas da analise do curriculo e do anteprojeto de dissertacdo, ambos valendo 10 pontos.

8 DA CLASSIFICA(;AO FINAL

8.1 A nota final de cada candidato sera a média ponderada das notas finais obtidas nas provas,
sendo os pesos de cada uma das provas 0s seguintes:

a) prova escrita de avaliacdo das competéncias descrita no subitem 7.1.1: peso 3 (trés);



b) prova de leitura e interpretacdo de textos cientificos da area de Psicologia escritos em lingua
inglesa descrita no subitem 7.1.2: peso 1 (um).

8.1.1 A arglicao oral individual como descrita no subitem 7.1.3 ndo é computada para fins de
calculo da média ponderada.

8.1.2 Serao considerados aprovados apenas os candidatos que alcancarem, no minimo, a nota
igual ou superior a 6,00 (seis) pontos.

8.2 A nota final dos candidatos residentes no exterior serd a nota fnal obtida na analise do
curriculo e do anteprojeto de dissertacao.

8.2.1 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos residentes permanentemente no
exterior que alcancarem, no minimo, a nota igual ou superior a 6,00 (seis) pontos na analise do
curriculo e do anteprojeto de dissertacao.

8.3 A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas finais.
8.4 Serdo selecionados aqueles candidatos aprovados que, pela ordem decrescente de
classificagéo, preencherem o nimero de vagas oferecidas.

8.5 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar as
vagas remanescentes outros candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de classificacao e
0 numero de vagas disponiveis.

8.6. Em caso de empate, o critério de desempate serd a maior nota na prova escrita de avaliagao
de competéncias descrita no subitem 7.1.1.

8.7 O resultado final do processo de sele¢cdo, contendo a lista com os nomes dos candidatos
selecionados dentro do numero de vagas, serd divulgado no endereco eletrdnico:
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007 .

9 DO REGISTRO

9.1 A admissédo dos candidatos selecionados no curso se concretizard pelo seu registro na
Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes
da UnB. No ato do registro os candidatos deverdo apresentar cépias autenticadas dos seguintes
documentos: diploma do curso de graduacao; histérico escolar do curso de graduacao; carteira de
identidade; CPF; Titulo de Eleitor com ultimo comprovante de votacado; Certificado de Reservista
(candidatos do sexo masculino); carteira de identidade de estrangeiro, somente para 0sS
estrangeiros.

9.2 Nao sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pos-graduacao stricto
sensu da UnB.

9.3 Candidatos inscritos no processo seletivo para o Curso de Mestrado em fase de concluséo do
Curso de Graduacao, se selecionados, deverdo apresentar diploma ou certificado de conclusdo do
curso respectivo no ato de registro na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia
Social, do Trabalho e das Organiza¢6es da UnB.

10 DOS RECURSOS

10.1 O candidato que desejar interpor recursos contra os resultados das etapas do processo
seletivo dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subseqiiente ao da divulgacdo desses
resultados, no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente,
conforme datas determinadas nos respectivos editais de resultado.

10.2 Para recorrer contra os resultados preliminares, o candidato devera utilizar o Sistema
Eletrénico de Interposicao de Recurso, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007, e seguir as instrucdes ali contidas.

10.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.4 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou



marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

10.5 Se do exame de recursos resultar anulagcdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

10.6 Se houver alteracdo, por forca de impugnacbes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

10.7 Todos os recursos serao analisados e as justificativas das alteracdes serdo divulgadas no
endereco  eletrdnico http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007 . Ndo  seréo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.8 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

10.9 Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

10.10 Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa e ao Decanato de
Pesquisa e Pos-graduacdo na hipotese de vicio de forma, até 10 (dez) dias Uteis apds a
divulgacdo dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da Universidade de Brasilia,
Artigo 61.

10.11 Os requerimentos de reconsideracdo e de recursos dirigidos ao Colegiado de Pos-
Graduacao do Programa devem ser apresentados pelo candidato ou por seu representante legal
na Secretaria da Coordenacdo de PoOs-Graduagcdo em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizacdes, Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de
Ciéncias, Ala Sul, Sala AT-013, Departamento de Psicologia Social e do Trabalho, Instituto de
Psicologia — Asa Norte, Brasilia/DF.

10.12 Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo devem ser apresentados
pelo candidato, ou por seu representante legal, no Decanato de Pesquisa e Po0s-Graduacéo,
prédio da Reitoria da UnB, sala B2-39, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Brasilia/DF.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

a) prestar declaragcdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecéo;

b) ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢cdes estipuladas neste
edital;

c) ndo confirmar a sua participacdo no Programa, na data especificada neste edital, no caso de
ser selecionado;

d) ndo comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos.
11.2 A documentacédo dos candidatos ndo aprovados permanecera na Secretaria do Programa por
um periodo de até trés meses apos a divulgacdo do resultado final. Findo este periodo, a
documentacdo sera inutilizada, salvo se o candidato providenciar envelope enderecado e
pagamento das taxas postais para sua devolucdo via correio ou recolher pessoalmente sua
documentacdo no endereco citado no subitem 10.11.

11.3 A inscri¢cdo do candidato implica a aceitacdo das condi¢des do processo seletivo contidas nos
comunicados, neste edital e suas eventuais alteracdes, no Regulamento do Programa de Pés-
Graduacdo e das decisbes que possam ser tomadas pelo CESPE/UnB, pela Comissédo de
Selecao, pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduacdo e pelo Decanato de Pesquisa e Pés-
Graduacéo, em casos omissos.

11.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacéo e a divulgacdo de
todos os atos, comunicados e editais referentes ao processo seletivo no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007.

11.5 Afalta a qualquer uma das provas implicara a eliminacéo do candidato.



11.6 Durante a realizacdo das provas, nao serd permitida a comunicagdo entre os candidatos nem
a utilizacao de qualquer material de consulta, exceto aquele fornecido pelo CESPE/UnB.

11.7 No dia de realizacdo das provas, o candidato devera comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio,
munido de:

a) documento de identidade original,

b) comprovante de inscricdo ou o boletim informativo;

c) caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.

11.8 No dia de realizacdo das provas, salvo o estabelecido no subitem 12.13 deste edital, os
candidatos deverdo apresentar documento de identidade original, conforme subitem a seguir.

119 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

11.10 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento ou de
casamento, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

11.11 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo do documento.

11.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

11.13 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.14 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 11.9 deste edital, ndo podera fazer as provas e
sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

11.15 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu humero de inscri¢cdo e 0 nimero de seu documento de identidade.

11.16 Para a seguranc¢a dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB podera
proceder, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.
11.17 N&o serdo apicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
edital ou em comunicado.

11.18 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

11.19 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao poderé retornar em hipétese alguma.
11.20 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno
de provas no decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao término do tempo destinado a
realizacdo das provas.

11.21 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razéao do afastamento de candidato da sala de provas.



11.22 Nado havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo-comparecimento a
estas implicara a eliminacdo automatica do candidato.

11.23 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a utilizacdo de livros, anotagoes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta que nao fornecido pelo
CESPE/UnB.

11.24 Sera eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de
carro etc. bem como relogio de qualquer espécie, O6culos escuros ou quaisquer acessoérios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou borracha.

11.25 O CESPE/UnB recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem anterior.

11.26 O CESPE/UnB nado se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

11.27 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas com armas. O candidato
gue estiver armado sera encaminhado a Coordenacéao.

11.28 No dia de realizacao das provas, o CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema
de deteccgéo de metal.

11.29 Havera, em cada sala, um marcador de tempo para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

11.30 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o
candidato que, durante a sua realizag¢ao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos
ou, ainda, que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, controles remotos, pagers,
notebook ou equipamento similar bem como relégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira
e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) recusarse a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentarse da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas ou a folha de texto
definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de
texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do vestibular;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua impresséo digital.
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11.31 No dia de realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagcdo destas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo ou aos
critérios de avaliacdo e de classificagcéo.

11.32 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do vestibular.

11.33 O descumprimento de quaisquer das instru¢gdes supracitadas implicard a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

11.34 A UnB nao oferecera alojamento nem alimentacdo aos candidatos.

11.35 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecéo, pelo Colegiado do Programa
de Pos-Graduacao e pelo Decanato de Pesquisa e Pés-Graduagédo de acordo com o regulamento
do Programa e a Resolucdo CEPE n.°91/2004, conforme as suas competéncias.

11.36 Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serao
divulgados no Mural da Po6s-Graduagdo do Instituto de Psicologia e no endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/vestibular/pstomestrado2007.

Brasilia/DF, 9 de marco de 2007.

Professor Doutor JAIRO EDUARDO BORGES ANDRADE
Coordenador do Programa de Pés-graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizacdes (PPG/PSTO) da Universidade de Brasilia (UnB)
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ANEXO |

Relacao de Orientadores do Programa de Mestrado em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizacdes na selecdo 2007/2008

Professor

Ana Lucia Galinkin
Ana Magndlia B. Mendes
Angela Almeida
Claudio Vaz Torres
Elaine Rabelo Neiva
Gardenia Silva Abbad
Hartmut Gunther
lone Vasques-Menezes
Jacob Arie Laros
Jairo Eduardo Borges Andrade
Julia Issy Abrahéao
Katia Puente Palacios
Luiz Pasquali
Méario César Ferreira
Ronaldo Pilati
Wanderley Codo
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ANEXO Il

EXPOSIGCAO DE MOTIVOS E PERSPECTIVAS

[ Nome:

Instrucdes:

1. Consulte informagdes contidas no Edital 001/2007 para o curso de Mestrado, disponiveis na pagina do DPP antes
de iniciar o preenchimento deste formuléario.
2. Responda as questf8es de modo preciso e objeti.

3. Restrinja suas respostas aos espacos delimitados.

Parte 1 —TRAJETORIA

1.1. Informe sua formagdo académica (curso de graduacao, aperfeicoamento, especializacdo, outros):

Curso concluido Ano de Instituicdo Observacodes /
conclusao Informacgdes relevantes

1.2. Experiéncia relevante em pesquisa cientifica (passivel de comprovacao):

1.3. Experiéncia profissional relevante (passivel de comprovagao):

1.4. Relacione sua intencdo de fazer mestrado com sua formacao e atuacéo profissional anteriores:

1.5. Relacione sua intencdo de fazer mestrado com seus planos profissionais futuros:
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1.6.

Justifique sua escolha pelo Programa de Pos-graduag¢édo PSTO da UnB:

2.1

2.2.

2.3.

Parte 2 - PROJETO

Linha de pesquisa €SCOINIAA: .......cuiiiiiiiiii e a e e e e e e e e e e e s e e rreaaaanas
Orientador(a) pretendido(a): (O] oo o TP PRRPR

OPGAD 2: ciiiiiiiiiiiiieiieee ettt
Descreva o problema a ser investigado:

2.5.

Argumente sobre a relevancia do problema de pesquisa:

2.6.

Como planeja investigar o problema escolhido:
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATA
1 Divulgacéo do edital de abertura 9/3/2007
Periodo de inscrigbes (somente via Internet) e entrega da
2 N 19/3 a 15/4/2007
documentacédo
3 Divulgacéo dos resultados da homologacgé&o das inscricbes 23/4/2007
4 Aplicacéo da prova de avaliagdo das competéncias 14/5/2007
Aplicacdo da prova de leitura e interpretacdo de textos cientificos de
5 . . ' 14/5/2007
psicologia em lingua inglesa
Resultado provisorio da prova de avaliagdo de competéncias e de
6 leitura e intepretacdo de textos cientificos de psicologia em lingua 21/5/2007
inglesa
Prazo para recursos contra o resultado provisério da prova de
7 avaliacdo de competéncias e de leitura e intepretacdo de textos 23/5/2007
cientificos de psicologia em lingua inglesa
Resultado final da prova de avaliagdo de competéncias e de leitura e
8 , ~ e . . ] . 25/5/2007
intepretacdo de textos cientificos de psicologia em lingua inglesa
9 Convocacao para a arguicao oral 1.2/6/2007
10 Aplicacéo da arguic¢ao oral 11/6 a 15/6/2007
11 Resultado provisorio da arguicéo oral 18/6/2007
12 Prazo para recurso contra o resultado provisério da arguicao oral 20/6/2007
13 Resultado final da arguig¢éo oral 22/6/2007
14 Publicacdo da lista de candidatos aprovados 25/6/2007
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