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De acordo com o comando de cada uma das questdes de 1 a 20, marque, na folha de respostas, para cada item: o campo designado
com o codigo C, caso julgue o item CERTO; o campo designado com o cddigo E, caso julgue o item ERRADQO; ou o campo
designado com o cddigo SR, caso desconheca a resposta correta. Marque, obrigatoriamente, para cada item, um, e somente um, dos
trés campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas. A marca¢do do campo
designado com o cédigo SR néo implicara apenacgéo. Para as devidas marcagdes, use a folha de rascunho e, posteriormente, a folha
de respostas, que é o inico documento valido para a corregdo da sua prova.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

QUESTAO 1 1

A

PARANAPREVIDENCIA ¢é um ente de cooperagio

governamental do estado do Parand para o cumprimento de suas
obrigacdes de seguridade funcional e tem por finalidade gerir o
respectivo sistema, segundo o regime de beneficios e servigos
previstos na Lei estadual n.° 12.398/1998. Com relagdo a
estrutura administrativada PARANAPREVIDENCIA, julgue os
itens seguintes.

(1]

(2]

O Conselho de Administragéo figura como érgéo superior de
gerenciamento, normatizagdo e deliberagdo na estrutura
organizacional da PARANAPREVIDENCIA.

A PARANAPREVIDENCIA sucedera o Instituto de
Previdéncia e Assisténcia aos Servidores do Estado do Parana
(IPE) em todos os processos judiciais em que este figure
como parte, inclusive litisconsorte, assistente ou oponente.
O presidente do Conselho Fiscal e o presidente do Conselho
de Administracdo serdo de livre escolha do diretor-presidente
da PARANAPREVIDENCIA.

O diretor ou conselheiro que, durante o seu mandato,
perder a condicdo de segurado inscrito na
PARANAPREVIDENCIA, se esta houver sido requisito de
investidura no cargo, devera concluir seu mandato caso falte
menos de dois anos para o seu final.

Um servidor publico do estado, para poder ser indicado como
membro do Conselho de Administragdo, devera contar com,
no minimo, cinco anos de efetivo exercicio em cargo publico
estadual.

QUESTAO 2 1

Acerca do Plano de Beneficios previsto na Lei estadual

nO

(1]

12.398/1998, julgue os itens a seguir.

Um professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio da fungdo de magistério no ensino superior
terd seus requisitos de idade e de tempo de contribuicdo
previstos para aposentadoria por tempo de contribuicdo
reduzidos em cinco anos.

® Toda servidora tera direito a aposentadoria voluntaria por

implemento de idade ao completar 55 anos de idade.

® A partir da data do 6bito, o beneficio de pensdo por morte de

segurado da PARANAPREVIDENCIA sera devido a sua
esposa.
Considere a seguinte situag@o hipotética.
Adriane recebe pensdo por auséncia pelo desaparecimento
de seu marido, Paulo, que ¢é segurado da
PARANAPREVIDENCIA.
Nessa situagdo, caso Paulo reapareca, Adriane estara
desobrigada de reembolsar as quantias recebidas.
Caso um segurado da PARANAPREVIDENCIA esteja preso,
sua esposa terd o beneficio de penséo por prisdo suspenso, se
o segurado fugir da prisdo.

QUESTAO 3 1

A respeito das contribui¢des previdenciarias, julgue os itens
abaixo.

o

Um servidor ativo, titular de cargo efetivo, que, em 1998,
contava com 55 anos de idade tem sua contribuigdo
previdencidria retida e repassada para compor o Fundo de
Previdéncia.

Uma servidora ativa, titular de cargo efetivo, que em 1998
contava com 42 anos de idade, tem sua contribuigdo
previdencidriaretida e repassada para a composi¢do do Fundo
Financeiro.

Um servidor, ocupante exclusivamente de cargo
comissionado no governo do estado do Parand, devera ter sua
contribui¢do previdencidria retida e repassada ao Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS).

Um servidor ocupante de cargo em comissdo no estado do
Parand, oriundo da administragdo publica da Unido, onde é
segurado do regime proprio dos servidores publicos federais,
tera sua contribui¢do destinada ao regime de origem.

Um servidor ocupante de cargo em comissdo no estado do
Parand, oriundo da administracdo publica de um municipio
que ndo possua regime proprio de previdéncia para seus
servidores, tera sua contribui¢fo destinada ao INSS.

QUESTAO 4 1

Julgue os itens a seguir, relativos ao estatuto da
PARANAPREVIDENCIA.
©® A PARANAPREVIDENCIA tem sede e foro na cidade de

2]
(3]
4]

(5]

Curitiba e jurisdi¢do em todo o territério do estado do Parana.
Em outros estados federados, a instituicdo nido podera
credenciar representantes.

O exercicio financeiro da PARANAPREVIDENCIA inicia-se
em margo.

A PARANAPREVIDENCIA vincula-se, como ente de
cooperacdo governamental, ao secretario especial para
assuntos de previdéncia.

A PARANAPREVIDENCIA tem por finalidade gerir o
sistema de seguridade funcional do estado do Parana.

QUESTAO 5 :

Julgue os itens a seguir, relativos ao Conselho de Administragéo

da PARANAPREVIDENCIA.

© E integrado por dez conselheiros efetivos e cinco suplentes.

® Todos os conselheiros sdo escolhidos pelo governador do
estado.

® O presidente do conselho tem voz e voto, inclusive o de
desempate.

® O Conselho de Administra¢do reunir-se-a ordinariamente a
cada dois meses.

® Uma pessoa com formagdo de nivel médio podera ser

conselheiro de administragéo se tiver reconhecida capacidade
em seguridade.
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Nas questdes de 6 a 8, que avaliam Nocdes de
Informatica, a menos que seja explicitamente
informado o contrario, considere que todos os programas
mencionados estdo em configuracdo-padrdo, em
portugués, que o mouse esta configurado para pessoas
destras e que expressdes como clicar, clique simples e
clique duplo referem-se a cliques com o botao esquerdo
do mouse. Considere também que ndo ha restrigoes de
protegdo e de uso em relag@o aos programas, arquivos,
diretdrios e equipamentos mencionados.

QUESTAO 6 0

Acerca da Internet, julgue os itens a seguir.

@ Considere a seguinte situa¢o hipotética.
Juliano entrou em contato com uma empresa
provedora de Internet para se informar acerca dos
custos que teria para acessar a Internet. Um
empregado da empresa informou que, caso o
acesso fosse feito por meio de uma linha discada,
além de uma taxa mensal a ser paga a empresa
provedora do acesso e dos custos com o uso da
linha telefonica, Juliano deveria, assim como
todos os internautas, pagar uma taxa 8 WWW,
empresa de escopo internacional que controla a

Internet.
Nessa situagdo, os custos informados  pelo
empregado estdo condizentes com o que

habitualmente é cobrado aos internautas, sendo que
o valor da taxa a ser paga a WWW depende do pais
a partir do qual o acesso é realizado.
® Considere a seguinte situa¢o hipotética.
Pedro, desejando obter informagdes na Internet
acerca de um determinado assunto, tentou
acessar, por meio de uma rede dial-up, um site de
busca com a ajuda de um navegador de Internet.
Porém, toda vez que tentava acessar o sife de
busca, Pedro obtinha a mensagem de que o
acesso ao site desejado era impossivel.
Nessa situago, o acesso ndo foi efetivado pelo fato
de que, entre outros possiveis problemas, o acesso a
sites de busca utilizando-se navegadores de Internet
ndo pode ser realizado por meio de redes dial-up.
® No acesso a Internet por meio de uma rede ADSL,
obtém-se maiores taxas de transmissdo em bps (bits
por segundo) que em redes dial-up, dadas as mesmas
condicdes de rede e de hardware.
® Uma forma de evitar que virus de computador sejam
introduzidos em um microcomputador, ao se realizar
operagdes de download de informagdes a partir de
paginas da Internet, ¢ desativar o protocolo TCP/IP,
passando-se a acessar a Internet apenas por meio do
protocolo FTP.
® Estruturalmente, o enderego http://www.cespe.unb.br
constitui um URL (uniform resource locator)
correto.

Texto I — questdes 7 e 8

Na janela do aplicativo Word 2000, mostrada na figura abaixo,

observa-se parte de um documento em processo de edigdo, contendo texto
extraido do site http://www.pr.gov.br.

Terfz, dac - Microeoft Mord M= E

Argem ErEw Coe pesr Ermeser Famgnpnie
Tellpids ks ALTN

gt E & sl - % =15 7

« # J § EHE =W []- -

5 - |
Crisfegale s n"l12

AR e 10 s
dearinlas-Sr-§ R, J
PAR AKLA PREVIHETN T LA e el (LR g RN
i e R i dee i ssesaloree | piEate da
errvmleres fri 9 Lo pivaRacise .
Famdy viuu liss, jiar ¢ ioips Mrani, a0 Craseims i
Entele, sivtrees thr Seorpben sode- Esinda s
Pl |l e B -0 Pre | i e, s e

¢ rirren o gaii 5 s e b ey g i :

crhimbege lir Ml drmrda Freslbmc s [

b il Bec el ¥ 1
Ejaf=]xfq) i |
B =i L b T (mol A [

QUESTAO 7 1

Considerando a figura incluida no texto I, julgue os itens que se seguem,
acerca do Word 2000.

[ 1)

2]

Para centralizar o trecho do documento iniciado por “Estd” e
terminado por “Social.”, ¢ suficiente clicar sobre qualquer palavra

desse trecho e, a seguir, clicar -
Pela figura mostrada, ¢ correto afirmar que diferentes documentos
estdo sendo editados na se¢do atual do Word 2000. Para se visualizar

um desses documentos é suficiente clicar sucessivamente o botdo =
Para se inserir uma linha em branco apos o paragrafo terminado em
“paranaenses.”, é suficiente clicar imediatamente antes da palavra

“Esta” e, a seguir, teclar @

Para excluir do documento a palavra “gerais”, ¢ suficiente aplicar um

clique duplo sobre essa palavra e, a seguir, teclar 2},

Caso se selecione um trecho do documento, € possivel imprimir apenas
esse trecho selecionado, utilizando-se a opgao Imprimir, encontrada no
meny ESHIART

QUESTAO 8 1

Ainda considerando a figura incluida no texto I e acerca do Word 2000,
julgue os itens abaixo.

o

Para se alterar recuos e espagamento do paragrafo iniciado por
“Criada”, ¢ suficiente clicar sobre qualquer palavra desse paragrafo e,
a seguir, definir os valores desejados na opgéo Paragrafo, existente no
meny EOETIREN

Por meio da op¢io Quebra, disponivel no menu BEHH ¢ possivel a
insercdo de uma quebra de pagina no documento.

Com o auxilio do menu WHWHA & possivel acessar uma caixa de
dialogo que permite a abertura de um documento Word armazenado
em disquete.

No menu TSTHIETIEE tem-se acesso 4 opgio Ortografia e gramatica,
utilizada para verificar se o documento ativo possui erros de grafia e
de gramatica.

Para visualizar na tela do monitor a aparéncia do arquivo Texto.doc

quando impresso, ¢ suficiente clicar o botdo =
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QUESTAO 9 1

As cardiopatias reumaticas ainda representam uma importante
causa de perda da capacidade laborativa no Brasil. Acerca desse
tema, julgue os itens a seguir.

@ A insuficiéncia adrtica € caracterizada pela presenga de sopro
sistolico melhor audivel no segmento inferior do esterno,
junto a base do apéndice xiféide.

® Os sinais encontrados na avaliagfo do pulso arterial permitem
a disting@o entre os diagndsticos de insuficiéncia adrtica e de
estenose mitral.

® Na insuficiéncia aortica, pode haver um sopro sistolico em
foco mitral, provavelmente causado durante o fechamento
parcial do folheto anterior da valvula mitral.

® O sopro organico da insuficiéncia mitral, em geral, irradia-se
para a axila esquerda, podendo ser auscultado na parede
posterior do torax na altura da sexta ou da sétima vértebras.

® O sopro da estenose tricuspide caracteriza-se por ser
mesodiastdlico e por aumentar nitidamente com a manobra da
inspiragéo profunda.

QUESTAO 10 1

Normalmente, o tratamento de tuberculose ¢ feito em regime de
atendimento ambulatorial. Entretanto, serd recomendavel a
interna¢do no caso de

@ paciente com 25 anos de idade, proveniente de aldeia
indigena, apresentando tuberculose miliar.

® paciente com dezoito anos de idade, apresentando nauseas e
vOmitos matinais vinte dias ap6s o inicio do tratamento
tuberculostatico.

® paciente com sessenta anos de idade, portador de baciloscopia
positiva.

® morador de rua com quarenta anos de idade, apresentando
forma pulmonar moderada e baciloscopia positiva.

® crianga com oito anos de idade, apresentando baciloscopia
positiva e forte rea¢do ao PPD.

QUESTAO 11 1

Com relagdo ao preconizado na Norma Regulamentadora
n.° 7 (NR-7), julgue os itens a seguir.

@ Cabera a empresa contratante de mao-de-obra prestadora de
servicos implementar o programa de controle médico de
satde ocupacional (PCMSO) dos empregados, nos locais de
trabalho onde os servigos estejam sendo prestados.

® O PCMSO deveri ter carater de prevengdo, rastreamento e
diagnostico precoce dos agravos a saude relacionados ao
trabalho, inclusive de natureza subclinica.

® O PCMSO devera, obrigatoriamente, ser coordenado por
médico do trabalho, empregado ou ndo da empresa.

® Todas empresas com menos de vinte empregados estdo
desobrigadas de indicar médico coordenador do PCMSO.

® Os atestados de saude ocupacional (ASO) deverdo ficar
arquivados com o SESMT da empresa.

QUESTAO 12 1

Julgue os itens abaixo, considerando os preceitos definidos nas
NRs.

@ Ao médico do trabalho ¢ vetado o exercicio de outras
atividades na empresa.

® A CIPA sera dimensionada conforme o nimero de
trabalhadores da empresa. Havendo sido protocolizada na
unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e
Emprego, s6 poderda ter seu numero de representantes
reduzido antes do término do mandato de seus membros se
houver redug@o no numero de empregados da empresa.

® Cabe ao SESMT e a CIPA recomendar ao empregador o
equipamento de prote¢do individual (EPI) adequado ao risco
existente em determinada atividade da empresa.

® Nas atividades de entrada de dados, deve haver, no minimo,
pausa de 15 minutos para cada 45 minutos trabalhados.

® Os assentos utilizados nos postos de trabalho devem
apresentar altura ajustdvel, o maximo de conformagio

possivel na base do assento e borda lateral arredondada.

QUESTAO 13 1

ALein.®6.514,de22/12/1977, altera o capitulo da CLT referente

a saude ocupacional. Julgue os itens a seguir a luz dessa lei.

@ Serdo consideradas atividades ou operagdes insalubres
aquelas que, por sua natureza, condi¢des ou métodos de
trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a satude,
dentro dos limites de tolerancia fixados em razdo da natureza
e da intensidade do agente e do tempo de exposicdo aos seus
efeitos.

A A eliminagdo ou a neutralizagdo da insalubridade podera
ocorrer com a utilizagdo de EPIs que diminuam a intensidade
do agente agressivo.

® O exercicio de trabalho em condi¢des insalubres assegura a
percepgdo de adicional de 40%, 20% ou 10% do salério
minimo daregido, segundo a classificagdo nos graus maximo,
médio ou minimo, respectivamente.

O Sio consideradas atividades ou operagdes perigosas aquelas
que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem o
contato com inflamaveis ou explosivos. O trabalho em
condi¢gdes de periculosidade assegura ao empregado um
adicional de 40% sobre o salario, sem o0s acréscimos
resultantes de gratificagdes, prémios ou participagdes nos
lucros da empresa.

® O empregado podera optar entre o adicional de insalubridade

e de periculosidade que porventura lhe sejam devidos.
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QUESTAO 14 1

Considerando as orientagdes do Ministério da Saude para o
diagndstico dos casos de DORT, julgue os itens abaixo.

@ Entre as queixas mais comuns, incluem-se dor, desconforto e
fadiga no local acometido, além de paresia, parestesia e
alodinea. Alteragdes psiquiatricas apresentam papel
importante, interferindo na evolucdo e na recuperagdo dos
casos.

® Cabe ao médico que assiste o paciente emitir parecer a
respeito da possibilidade ou ndo de este exercer suas
atividades habituais.

® Os diagndsticos de doengas reumaticas ou de diabetes
mellitus excluem, do ponto de vista legal, o diagnostico de
DORT, por explicarem os sintomas subjetivos que o paciente
apresenta.

® Existem fortes evidéncias na literatura sobre a relevancia das
tarefas domésticas como determinantes dos quadros de
DORT.

® A prerrogativa da pericia médica previdenciaria é a
caracterizag@o da incapacidade para o trabalho e do nexo
técnico, com vistas a percepgdo de beneficio. A defini¢do do
diagndstico ou do tratamento ¢ de competéncia do médico
assistente, ndo devendo ser objeto de discussio por parte do
perito.

QUESTAO 15 1

Julgue os itens abaixo segundo os conceitos de epidemiologia.

@ Define-se como risco relativo a diferenca entre duas taxas de
incidéncia de uma patologia, em duas populagdes diferentes.

@ Pode-se definir mediana como o ponto que divide uma dada
distribui¢do em duas metades.

® O coeficiente de prevaléncia de uma patologia X em uma
determinada populagéo expressa a propor¢do de pessoas dessa
populagdo com a patologia X em um momento ou periodo.

O Define-se como amostra de uma pesquisa a populagio
estudada, que serve de objeto da investigag@o.

® Falacia ecoldgica pode ser definida como uma interpretagdo
enganosa, decorrente da atribui¢do a um individuo daquilo
que se observou em estudos com base em estatisticas.

QUESTAO 16 1

A legislagdo estabelece algumas doengas que tém tratamento
diferencial para o caso de aposentadoria por invalidez ou caréncia
para fazer jus aos beneficios previdenciarios. Essas doencas
incluem

e

tuberculose ativa e hanseniase.

® neoplasia maligna e cegueira bilateral.

® hepatopatia grave e cardiopatia grave.

O doenga psiquiatrica e doenga de Parkinson.

@® paralisia irreversivel e incapacitante e estado avangado da
doenga de Paget.

QUESTAO 17 1

Com relagdo as normas referentes aos pedidos de recurso de

decisdo de pericia médica, segundo as normas do INSS, julgue os
itens subseqiientes.

@ Nio cabera recurso contra indeferimento do pedido de
reconsideracdo de alta médica.

® O prazo para a interposigdo de recurso, quando couber, sera
de 45 dias a contar da ciéncia, por parte do interessado, da
decisdo recorrida.

® O recurso, em primeira instancia, sera julgado pela junta
médica oficial estadual.

® Recurso contra deciso da junta médica oficial estadual sera
julgado por junta médica oficial federal.

® A decisfo da junta médica oficial federal apresenta poder
conclusivo, ndo cabendo novos recursos em outras instancias.

QUESTAO 18 1

Julgue os itens a seguir.

@ Perfil profissiografico € o documento que deve conter o
registro de todas as informagdes sobre as atividades do
trabalhador no desempenho de fungdes exercidas em
condigdes especiais, podendo incluir, entre outros, a avaliagdo
da atividade em si, do ambiente fisico e do perfil psicolégico
mais adequado para o ocupante do cargo em questdo. A
empresa devera, obrigatoriamente, fornecer copia do perfil
profissiografico ao trabalhador que exerca atividade sujeita a
aposentadoria especial quando da rescisdo do contrato de
trabalho.

@ As agdes de preservagdo da saide e da integridade dos
trabalhadores em seus ambientes de trabalho devem ser
orientadas e direcionadas de acordo com o programa de
preservagdo de riscos ambientais, dividido em seis fases
distintas, porém interligadas.

® A avaliagdo do risco ocupacional € tarefa interdisciplinar que
engloba profissionais de varios campos do conhecimento,
com énfase tanto no campo tecnoldégico quanto no
humanistico.

® Todo e qualquer acidente de trabalho ocorrido em uma
empresa que contrate trabalhadores devera ser notificado ao
INSS por meio da emissdo de CAT, devendo suas causas
serem pesquisadas e analisadas pela CIPA, em conjunto com
o SESMT da empresa, quando houver.

® Pela legislagfo brasileira, trabalho na construgfo civil, de
douracdo ou exposto a ruido de impacto s&o considerados
servigos perigosos ou insalubres para menores de dezoito

anos.
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QUESTAO 19 1

Em relagfo ao sistema de seguridade funcional do estado do Parana e com base na legislagdo vigente, julgue os seguintes itens.

o

5]

A PARANAPREVIDENCIA ¢ uma instituigio com personalidade juridica de direito privado e natureza de servigo social
autébnomo, paradministrativo, ndo possuindo finalidade lucrativa.

A PARANAPREVIDENCIA, por ser autbnoma, ndo tem nenhuma vinculagdo com o governo do estado do Parana.

Sédo segurados na condig@o de ativos obrigatdrios do programa de previdéncia somente os servidores publicos estaduais ativos e
militares da ativa, pertencentes ao quadro funcional do Poder Executivo.

Todo filho menor de 21 de idade anos e ndo-emancipado, e todo enteado ou filho do convivente do segurado séo considerados
dependentes, para os fins do programa de previdéncia, e concorrem entre si, independentemente de qualquer comprovagéo
especifica.

O filho maior invalido somente tera direito a receber pensdo se a invalidez for anterior ao 6bito do pai, e ainda se for solteiro e ndo
possuir renda prépria.

QUESTAO 20 1

Acerca das espécies de beneficios previstos no programa de previdéncia do estado de Parana e com base na Lein.® 12.398/1998, julgue

os itens subseqiientes.

o

2]

(3]

o

(5]

Novos beneficios poderdo ser instituidos por lei, mas somente poderdo ser implementados se for indicada e assegurada a fonte de
custeio prevista integralmente na avaliagdo atuarial.

Constituem, entre outros, beneficios devidos aos segurados ou aos seus dependentes aposentadoria por invalidez permanente,
aposentadoria compulsoria, aposentadoria voluntéaria por idade, aposentadoria por tempo de contribui¢fio, pensdo por morte e
pensdo por auséncia.

Para a concessdo de aposentadoria por invalidez, devera ser realizado previamente exame médico pericial, por junta médica
organizada conforme regulamento da PARANAPREVIDENCIA aprovado por seu Conselho de Administragao.

A data do inicio da aposentadoria por invalidez sera fixada no dia em que a junta médica realizar o exame que concluir pela
concessdo do beneficio.

Quando o aposentado por invalidez necessitar de assisténcia permanente, sera concedido um acréscimo de 25% sobre o valor da
aposentadoria. Tal acréscimo sera considerado para o calculo da pensdo no caso de obito do aposentado.
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