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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO

O PRESIDENTE DA COMISSAO
EXAMINADORA PARA O CONCURSO
PUBLICO DE INGRESSO NA CARREIRA DE
PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO, no
uso de suas atribuicdes, conforme decisdo do
Colégio de Procuradores de Justica do
Ministério Publico do Estado do Amazonas, nos

Constituicao do Estado do Amazonas e da Lei
Complementar n.° 11, de 17 de dezembro de
1993, torna publica a realizagdo de concurso
publico para provimento de vagas no cargo de
Promotor de Justica Substituto do Ministério
Pablico do Estado do Amazonas (MPE/AM),
mediante as condi¢des estabelecidas neste

termos da  Constituicio  Federal, da edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico é regido por este edital e, por delegacdo, executado pelo Centro de Selecao e de
Promogdo de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB), sob supervisdo da Comissdo de
Concurso, com a participagdo do Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil, na forma do
artigo 197, caput, da Lei Complementar n.° 11, de 17 de dezembro de 1993, e do paragrafo 3.° do artigo
129 da Constituicao Federal.

1.2 A selecdo para o cargo de Promotor de Justica Substituto, constante deste edital, serd composta das
seguintes fases:

a) prova escrita objetiva, de caréter eliminatério e classificatorio;

b) provas escritas discursivas, de carater eliminatdrio e classificatorio;

c) prova oral, de carater eliminatério e classificatorio;

d) prova de tribuna, de carater eliminatério e classificatério;

e) exame psicotécnico, de carater eliminatdrio;

f) avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.

1.3 O concurso publico serd realizado na cidade de Manaus/ AM.

2 DO CARGO: Promotor de Justica Substituto do Ministério Publico do Estado do Amazonas.

2.1 VAGAS: 40, sendo 2 vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

2.2 REMUNERACAO INICIAL: R$ 14.507,19.

2.3 REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Direito,
fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e, no minimo, trés anos de
atividade juridica, na forma definida na Resolugdo n.° 4, do Conselho Nacional do Ministério Puablico,
comprovada por intermédio de documentos e certiddes.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total das vagas, 5% serdo providas na forma do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e suas alteragdes, e da Resolucdo n.° 14 do CNMP.

3.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico, original ou cépia simples, emitido nos dltimos doze meses, atestando a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do
subitem 3.2.1.

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou cépia simples)
referido na alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX, postados impreterivelmente até o dia 19 de novembro
de 2007, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB - Concurso MPE/AM - Promotor (laudo



médico), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino -
Asa Norte, Brasilia/ DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.

3.2.1.1 O candidato poder4, ainda, entregar, até o dia 19 de novembro de 2007, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, laudo médico (original ou cépia
simples) referido na alinea “b” do subitem 3.2, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada
no endereco citado no subitem anterior.

3212 O fornecimento do laudo médico (original ou coépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a esse 6rgao.

3.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.5.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condicdes de
que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, pardgrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.°
3.298/99.

3.4 O laudo médico (original ou cépia simples) terd validade somente para este concurso ptublico e ndo
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.41 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007, na ocasido de divulgagdo do edital de
locais e horarios de realizacao das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX,
observadas as condigdes do subitem 17.4 deste edital. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisdo.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo-atendimento as condicdes especiais necessarias.

3.6 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, serdo
convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional, sob
responsabilidade do MPE/AM, formada por seis profissionais, que verificard sobre a sua qualificagdo
como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatério, sobre a compatibilidade entre as atribuigdes
do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n.® 3.298 /99 e suas alteracoes.
3.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.® 3.298 /99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

3.8 A ndo-observancia do disposto no subitem 3.7 deste edital, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo-
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condicoes.

3.90 candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurard na lista de classificacdo geral.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estdgio probatoério,
em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo serd exonerado.

3.11 Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham classificacdo necessaria, figurarao também na lista de classificagdo geral.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacao.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter sido aprovado no concurso publico.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1.°, do artigo 12, da Constituicao Federal.

4.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
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4.4 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

4.5 Apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Direito, até a
data de posse.

4.6 Ter idade minima de dezoito anos completos e mdxima de 65 anos, na data de posse.

4.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada através de exame
realizado por Junta Médica Oficial do Estado, onde se constate a inexisténcia de moléstia incuravel,
infecciosa, contagiosa, assim como defeito incapacitante para o exercicio do cargo.

4.8 Ter boa conduta social e moral, atestada por dois membros do Ministério Publico, ou da
Magistratura, sem prejuizo de sindicancia pelo Conselho Superior do Ministério Publico, da vida
pregressa e investigacdo social do candidato, destinada a apurar o preenchimento dos requisitos
indispensaveis ao exercicio das fungdes ministeriais, durante o prazo de duragdo do concurso.

4.9 Prova de ndo ter registro de antecedentes criminais, nem responder a processo-crime a que se comine
pena de reclusdo, perda de cargo ou inabilitagdo para o exercicio de qualquer fungdo publica,
comprovada mediante a apresentacdao de certiddes fornecidas por distribuidores do Poder Judiciario
Estadual e Federal, da Justiga Eleitoral e Militar, dos lugares em que residiu nos 5 (cinco) anos anteriores
a data de inscricao.

4.10 Declaracao de Bens.

4.11 Se ocupante de cargo de professor, como permite a Constituicdo da Republica, comprovacao do
horario de exercicio deste.

4.12 Ter trés anos de atividade juridica, na forma definida na Resolugdo n° 4, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, comprovada por intermédio de documentos e certiddes.

4.13 Cumprir as determinacdes deste edital.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: R$ 150,00.

52Sera admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007, solicitada no periodo entre 10 horas do dia
8 de outubro de 2007 e 14 horas do dia 19 de novembro de 2007, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

5.2.1 O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU COBRANCA).

531A GRU estard disponivel no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mpeampromotor2007 e devera ser impressa para o pagamento da
taxa de inscrigdo imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo
online.

53.2 A GRU COBRANCA pode ser paga em qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.3.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19 de novembro de 2007.

5.3.4 As inscri¢cdes somente serdo acatadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de inscrigdo.

540 comprovante de inscricio do candidato estard disponivel no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007, por meio da pagina de acompanhamento,
apods o acatamento da inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse
documento.

5.5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.5.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

5.5.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos
publicos.

5.5.3 E vedada inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.
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5.5.4 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.5.5 As informagOes prestadas na solicitacdo de inscrigdio serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher
a solicitagdo de forma completa e correta.

5.5.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragéo.

5.5.7 Nao haverad isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto na forma do § 2.°, do art.
12 da Resolugdo n.° 14 do Conselho Nacional do Ministério Puablico.

5.5.7.1 O interessado que preencher o requisito do dispositivo citado no subitem anterior e desejar
isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico deverd, no periodo de 8 a 10 de
outubro de 2007, das 10 horas as 17 horas, entregar, pessoalmente ou por terceiro, na Escola Estadual
Senador Petronio Portela - Avenida Bartolomeu Bueno da Silva, s/n.° - Conjunto Dom Pedro II,
Manaus/AM, o requerimento de isencdo, devidamente conferido e assinado, disponibilizado no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpeampromotor2007, por intermédio do
aplicativo de inscrigdo, instruindo-o com Atestado ou Declaracdo de pobreza que, sob as penas da lei,
garanta que o candidato ndo dispde de condicdes financeiras para custear o pagamento da taxa de
inscricdo, além da copia autenticada dos comprovantes de renda descritos no subitem 5.5.7.2 deste
edital.

5.5.7.2 Somente serado aceitos como comprovantes de renda os seguintes documentos:

a) no caso de empregados privados ou empregados publicos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacao e anotacao do tltimo contrato de trabalho e da
primeira pagina subseqiiente em branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo
contrato de trabalho; contracheque atual; e Declaracdo Anual de Isento 2006 (imposto de renda de
pessoa fisica);

b) no caso de servidores publicos: contracheque atual; e Declaracdo Anual de Isento 2006 (imposto de
renda de pessoa fisica);

¢) no caso de auténomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestacdo de servigo e/ou contrato de prestacdo de servicos e recibo de pagamento auténomo (RPA); e
Declaragdo Anual de Isento 2006 (imposto de renda de pessoa fisica);

d) no caso de desempregados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - péginas que
contenham fotografia, identificagdo e anotagdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da
primeira péagina subseqiiente em branco ou com correspondente data de saida anotada do dltimo
contrato de trabalho; comprovacédo de estar ou ndo recebendo o seguro-desemprego; e Declaracdo Anual
de Isento 2006 (imposto de renda de pessoa fisica).

5.5.7.3 Além da apresentacdo dos documentos necessarios a comprovagao da renda familiar, o candidato
devera entregar copia autenticada dos seguintes documentos:

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 17.7 deste edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de 4gua ou de telefone fixo);

d) certiddo de 6bito de pai(s) e(ou) mantenedor(es), quando for o caso.

5.5.7.4 As informagoes prestadas no formulario, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

5.5.7.5 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isengdo sem apresentar copia dos documentos previstos nos subitens 5.5.7.2 e 5.5.7.3 deste
edital;

d) ndo observar o local, o prazo e os horérios estabelecidos nos subitens 5.5.7.1 e 5.5.7.2 deste edital.
5.6.7.6 Nao sera permitida, apdés a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatoérios, a complementacdo da documentacdo bem como revisdo e/ou recurso.

5.5.7.6.1 Ndo serdo aceitos pedidos de isengdo via postal, fax ou via correio eletrénico.

5.5.7.7 Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pelo MPE/ AM.
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5.5.7.8 A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos sera divulgada até o dia 14 de novembro de 2007, no
enderego eletrénico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007.

5.5.7.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no
Cconcurso, deverao acessar o endereco eletrénico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007 e imprimir a GRU COBRANCA por meio
da pagina de acompanhamento para pagamento até o dia 19 de novembro de 2007, conforme
procedimentos descritos neste edital.

5.5.7.10 O interessado que ndo tiver seu pedido de isen¢do deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido
do concurso publico.

5.5.8 O comprovante de inscricio ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

5.5.9 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas deverd indicar, na solicitacdo de inscri¢do, os recursos especiais necessérios e,
ainda, enviar, até o dia 19 de novembro de 2007, impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB - Concurso MPE/AM - Promotor (laudo médico), Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), mezanino, ala norte - Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970, laudo médico (original ou cépia simples) que justifique o atendimento
especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos
que forem de interesse da Administragdo Publica.

5.5.9.1 O laudo médico (original ou cépia simples) referido no subitem 5.5.9 poderd, ainda, ser entregue,
até o dia 19 de novembro de 2007, das 8 horas as 19 horas, pessoalmente ou por terceiro, na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada no endereco citado no subitem anterior.

5.5.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd, além de
solicitar atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante
nao realizard as provas.

5.5.9.3 O laudo médico (original ou copia simples) tera validade somente para este concurso publico e
ndo seréd devolvido, assim como nao serdo fornecidas coépias desse laudo.

5.5.9.4 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no
endereco eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007, na ocasido de
divulgacado do edital de locais e horérios de realizacao das provas.

5.5.9.4.1 O candidato dispord de um dia a partir da data de divulgacao da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados
no subitem 17.4 deste edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.5.10 A solicitacdo de condicdes ou recursos especiais sera atendida, em qualquer caso, segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.5.11 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, entregard os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da
posse.

6 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
6.1 Serdo aplicadas prova escrita objetiva, provas escritas discursivas, prova oral e prova de tribuna,

abrangendo os objetos de avaliacdo (habilidades e conhecimentos) constantes do item 18 deste edital,
bem como exame psicotécnico e avaliagdo de titulos, conforme o quadro a seguir.



QUADRO DE PROVAS

NUMERO
PROVA/TIPO AREAS DE CONHECIMENTO DE CARATER
QUESTOES
- Direito Constitucional
- Direitos Humanos
- Direito Administrativo
- Direito Tributério
- Direito Penal
- Direito Processual Penal
. - D%re%to dé (;rlanga e do Adolescente ELIMINATORIO
(P1) Prova escrita -|- Direito Civil 100 E
objetiva - D%re%to do Consurmc'lo'r CLASSIFICATORIO
- Direito Processual Civil
- Direito Eleitoral
- Direito Agrario
- Direito Comercial
- Direito Ambiental
- Legislacio Extravagante e do
Ministério Pablico
(P2) Prova escrita|- Direito Penal e Legislacao ELIMINATORIO
discursiva Extravagante - E
- Direito Processual Penal CLASSIFICATORIO
- Direito Administrativo
- Direito Civil
(Ps) Prova escrita|- Direito Constitucional ELIMINATORIO
discursiva - Direito do Consumidor - E
- Direito da Crianca e do Adolescente CLASSIFICATORIO
- Direito Processual Civil
- Legislagdo do Ministério Pablico
Conhecimento técnico abrangendo ELIMINATORIO
(P4) Prova oral temas relacionados as dareas de - E
conhecimento das provas escritas. CLASSIFICATORIO
ELIMINATORIO
(Ps) Prova de tribuna - - E
CLASSIFICATORIO
(Ps) Exame psicotécnico - - ELIMINATORIO
(P7) Avaliagdo de titulos - - CLASSIFICATORIO

6.2 A prova escrita objetiva P; terd a duragdo de 5 horas e serd aplicada no dia 2 de dezembro de 2007,
no turno da tarde.

6.2.1 A prova escrita discursiva P, terd a duragdo de 4 horas e serd aplicada no dia 9 de dezembro de
2007, no turno da manha.

6.2.2 A prova escrita discursiva Ps tera a duracdo de 4 horas e sera aplicada no dia 16 de dezembro de
2007, no turno da tarde.

6.3 Os locais e os hordrios de realizacdo da prova escrita objetiva e das provas escritas discursivas serdo
publicados no Didrio Oficial do Estado do Amazonas e divulgados na Internet, no endereco eletrénico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007, na data provavel de 28 de novembro de
2007. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de provas e o
comparecimento no horario determinado.

6.4 O CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
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manutenc¢do/atualiza¢do de seu correio eletrénico, o que nado o desobriga do dever de observar o edital a
ser publicado, consoante dispde o subitem 6.3 deste edital.

7 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

7.1 As questdes da prova escrita objetiva serao do tipo multipla escolha, com cinco opcoes (A, B, C, D e
E) e uma tnica resposta correta, de acordo com o comando da questao. Havera, na folha de respostas,
para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco opgdes A, B, C,D e E,
sendo que o candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de
acordo com o comando da questao.

7.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcac¢des indevidas.
7.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova escrita objetiva para a folha de respostas, que
serd o unico documento vélido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas serd de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma haverd substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

7.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e/ou com as instrucdes contidas na folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada
ou campo de marcagdo ndo-preenchido integralmente.

7.5 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura 6ptica.

7.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscri¢ao e o nimero de seu documento de identidade.

7.7 Ndo serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

7.8 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
escrita objetiva, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpeampromotor2007,
apds a data de divulgacdo do resultado final da prova escrita objetiva. A referida imagem ficarad
disponivel até quinze dias corridos da data de publicagao do resultado final do concurso publico.

7.8.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da
imagem da folha de respostas.

8 DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

8.1 Cada prova escrita discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, valera 10,00 pontos.

8.2 Cada prova escrita discursiva serd elaborada em duas partes, subdivididas em:

a) uma peca processual valendo 4,00 pontos;

b) trés questdes no valor de 2,00 pontos cada.

8.3 As provas escritas discursivas deverdo ser feitas pelo préprio candidato, a médo, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, nao sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento diferenciado para a realizagdo das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato
serd acompanhado por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual devera ditar os
textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8.4 Os cadernos de textos definitivos das provas escritas discursivas ndo poderdo ser assinados,
rubricados e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que os identifiquem em outro local que nao seja o
indicado, sob pena de serem anulados. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO nas respectivas provas escritas.

8.5 Os cadernos de textos definitivos serdo os tnicos documentos validos para a avaliacao das provas
escritas discursivas. As folhas para rascunho nos cadernos de provas sdao de preenchimento facultativo e
ndo valerdo para tal finalidade.

8.6 Os cadernos de textos definitivos ndo serdo substituidos por erro de preenchimento do candidato.
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9 DA PROVA ORAL

91 A prova oral, de carater eliminatério e classificatério, versara sobre conhecimento técnico
abrangendo temas relacionados as areas de conhecimento das provas escritas, conforme o quadro de
provas constante do subitem 6.1 deste edital, e valera 10,00 pontos.

9.2 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver média na prova oral menor que 5,00 pontos.

9.3 Na avaliacdo da prova oral, serdo considerados o dominio do conhecimento juridico, o emprego
adequado da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do
vernaculo.

9.4 Sera permitida a consulta a legislagdo ndo comentada ou anotada. Neste caso, o candidato devera
trazer a sua propria legislacdo.

9.5 Demais informacoes a respeito da prova oral constardo de edital de convocacao para essa fase.

10 DA PROVA DE TRIBUNA

10.1 A prova de tribuna, de carater eliminatodrio e classificatério, versara sobre a pratica do exercicio do
cargo e valera 10,00 pontos.

10.2 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota na prova de tribuna menor que 5,00 pontos.
10.3 Para a realizagdo da prova de tribuna sera feito sorteio do tema a ser desenvolvido. O sorteio serd
realizado com, no minimo, 24 horas de antecedéncia de sua apresentacdo.

10.4 Na avaliagdo da prova de tribuna, serdo considerados a articulacdo do raciocinio, o convencimento
da argumentacdo, o poder de sintese, o emprego da linguagem técnico-juridica, o uso correto do
verndculo, a postura e a dicgdo do candidato, entre outros aspectos.

10.5 A nota da prova de tribuna sera a soma das notas atribuidas pelos examinadores, individualmente,
em cada quesito, dividido o resultado pelo ntimero de examinadores e, em seguida, dividido por quatro.
10.6 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver média na prova de tribuna menor que 5,00
pontos.

10.7 Sera permitida a consulta a legislacdo ndo comentada ou anotada. Neste caso, o candidato devera
trazer a sua propria legislacdo.

10.8 Demais informacdes a respeito da prova de tribuna constardo do edital de convocagao para essa
fase.

11 DO EXAME PSICOTECNICO

11.1 Serd convocado para o exame psicotécnico o candidato aprovado na fase anterior (prova de
tribuna).

11.2 O exame psicotécnico terd carater eliminatério e o candidato serd considerado apto ou inapto.

11.3 Ao candidato julgado inapto no exame psicotécnico sera assegurado acesso as conclusdes do laudo,
sendo-lhe fornecida copia deste. Os laudos dos exames psicotécnicos serdo sempre — sigilosos,
fundamentados e conclusivos.

11.4 Maiores informagoes a respeito do exame psicotécnico constardo de edital a ser oportunamente
publicado, a critério da comissdo examinadora do concurso.

12 DA AVALIACAO DE TiTULOS

12.1 A avaliacdo de titulos, de carater classificatério, valera até 5,00 pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

12.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VALOR DE VALOR
ALINEA TITULO CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS
Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
A doutorado ou de mestrado ou certificado/declaracao de 150 150
conclusdo de doutorado ou de mestrado, acompanhado ! ’
do histdrico do curso, na area de Direito.




QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VALOR DE VALOR
ALINEA TITULO CADA | MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Certificado/Declaragdo de aprovacao em curso de
especializa¢do ou aperfeigoamento sobre matéria juridica,

B ministrado por institui¢do de ensino superior, ndo sendo 0.75 150
aceitos atestados ou declaracdes de mera freqiiéncia a ’ ’
cursos, semindrios, congressos ou simpoésios, salvo a
participagdo como expositor.
Certificado de aprovagdo em curso oficial de preparacdo

C ao ingresso no Ministério Publico ou da Escola Superior 0,75 0,75
da Magistratura.
Aprovacdo em concurso publico para provimento de

D cargos em que seja exigido diploma de Bacharel em 0,25 0,50
Direito.
Obras, ensaios, teses individuais, trabalhos juridicos

E publicados em revistas especializadas em que seja 025 0.75
possivel a identificagdo do autor, excluidos os trabalhos ! !
em equipe.

TOTAL  MAXIMO DE PONTOS 5,00

12.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horério e no local
estipulados no edital de convocagdo para a avaliagdo de titulos.

12.3.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

12.4 No ato de entrega dos titulos, o candidato deveréd preencher e assinar o formuldario a ser fornecido
pelo CESPE/UnB, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse
formulario devera ser apresentada uma coépia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado. Os
documentos apresentados ndo serdo devolvidos.

12.4.1 Nao serdo recebidos documentos originais, ressalvado o disposto no subitem 12.7.5.

12.4.2 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, paginas eletronicas ou
outras formas que nao aquelas exigidas neste edital.

12.5 Nao serao consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

12.6 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo
simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

12.6.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no
ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocacao para
essa fase, arcando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

12.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

12.7.1 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pods-graduagdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
namero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengoes, o resultado
dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacao.

12.7.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por institui¢do de ensino superior no Brasil.

12.7.1.2 Outros comprovantes de conclusdao de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados na alinea A do quadro de titulos.

12.7.2 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea B do quadro de titulos, o
candidato deverd comprovar, por meio de certificado, que o curso de especializagdo/aperfeicoamento
foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE).
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12.7.2.1 Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializagdo/aperfeicoamento foi realizado de
acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaragdo da instituigdo, atestando que
o curso atende as normas do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.

12.7.2.2 Nao recebera pontuacao na alinea B do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado
que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE ou de acordo com as
normas do extinto CFE ou, ainda, sem a declaracdo da institui¢do referida no subitem 12.7.2.1.

12.7.2.3 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea B do quadro de titulos, serdo
aceitos somente os certificados/declaragdes em que constem a carga horéria.

12.7.2.4 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea B do quadro de titulos deste
edital, serd aceito somente o histdrico escolar em que constem as disciplinas cursadas, professores e sua
titulagdo, a carga horaria e a mengao obtida.

12.7.3 Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados na alinea C do quadro de titulos, o
candidato devera apresentar o certificado em que conste expressamente a sua aprovagao.

12.7.4 A comprovacado de aprovagdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentagdo de
certidao expedida por setor de pessoal do 6rgdo, ou certificado do 6rgao executor do certame, em que
constem as seguintes informagoes:

a) cargo/emprego concorrido;

b) requisito do cargo/emprego, especialmente a escolaridade;

¢) aprovagdo e/ ou classificacao.

12.7.4.1 Para comprovar a aprovagdo em concurso publico, o candidato podera, ainda, apresentar cépia
de jornal impresso do Didrio Oficial com a publicagdo do resultado final do concurso, constando o cargo
ou emprego publico, o requisito do cargo ou emprego publico, a escolaridade exigida e a aprovagdo
e/ou a classificacdo, com identificacdo clara do candidato.

12.7.4.2 Nao sera considerado concurso publico a selecdo constituida apenas de prova de titulos e/ou de
analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ ou entrevistas.

12.7.4.3 N&o sera considerado como comprovagdo de aprovagdo em concurso, outros documentos sendo
aqueles citados nos subitens 12.7.4 e 12.7.4.1.

12.7.5 Para receber a pontuacgdo relativa aos titulos relacionados na alinea E do quadro de titulos, o
candidato podera entregar original ou copia legivel da publicacdo e do livro, com autenticacdo nas
paginas em que conste a autoria.

12.7.5.1 Obras publicadas sem o nome do candidato deverado ser acompanhadas de declaracao do editor,
emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria.

12.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

12.9 Cada titulo serd considerado uma tnica vez.

12.10 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para
a Avaliagdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 12.1
serdo desconsiderados.

13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

13.1 Todos os candidatos terdo sua prova escrita objetiva corrigida por meio de processamento
eletronico.

13.1.1 A nota em cada questdo da prova escrita objetiva, feita com base nas marca¢des da folha de
respostas, serd igual a: 0,10 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova; e 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova, caso nao haja marcacao ou caso haja mais de uma marcacao.

13.1.2 Para cada candidato, a nota na prova escrita objetiva (NPO) serd a soma das notas obtidas nas
questdes de sua prova escrita objetiva.

13.1.3 Sera reprovado na prova escrita objetiva e automaticamente eliminado do concurso o candidato
que obtiver NPO menor que 5,00 pontos.

13.1.4 Os candidatos nao-eliminados na forma do subitem 13.1.3 serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova escrita objetiva (NFPO).
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13.2 Serao corrigidas as provas escritas discursivas dos candidatos aprovados na prova escrita objetiva e
classificados até a 160." colocacao, respeitados os empates na tltima posicao e a reserva de vagas para
candidatos que se declararam portadores de deficiéncia.
13.2.1 Os candidatos que nao tiverem suas provas escritas discursivas corrigidas na forma do subitem
anterior estardo automaticamente eliminados do concurso publico e ndo terdo classificagdo alguma no
concurso.
13.3 Cada prova escrita discursiva, de caréter eliminatério e classificatério, valera 10,00 pontos.
13.3.1 Os textos das provas escritas discursivas serdo avaliados quanto ao dominio do conteddo -
demonstracao de conhecimento juridico aplicado - e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.
13.3.2 Nos casos de fuga ao tema, de textos definitivos escritos a lapis, de ndo haver texto ou de
identificagdo em local indevido, o candidato receberd nota no texto igual a ZERO.
13.3.3 A avaliagdo das provas escritas discursivas sera feita da seguinte forma.
13.3.3.1 A pega processual valera 4,00 pontos e serd avaliada segundo os critérios a seguir:
a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (NC), cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor de 4,00 pontos;
b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o ntimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: pontuagdo, morfossintaxe e propriedade vocabular;
¢) serd computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;
d) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdao maxima de linhas estabelecidas no caderno de provas;
e) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na peca processual, como sendo igual a NC menos
duas vezes o resultado do quociente NE/ TL;
f) se NP for menor que zero, entdo considerar-se-4 NP = zero.
13.3.3.2 As questdes valerdo 2,00 pontos cada, totalizando 6,00 pontos, e serdo avaliadas conforme os
seguintes critérios:
a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteddo (NC;), cuja pontuagdo maxima serd limitada ao valor de 2,00 pontos cada, onde i =
1,2,3;
b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o ntimero de erros (NE;) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical tais como: pontuagdo, morfossintaxe, propriedade
vocabular etc.;
c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou ultrapassar a extensdao maxima de linhas estabelecidas no caderno de provas;
d) sera calculada, entdo, para cada questdo, a nota no texto (NQ;) pela férmula:

NQI‘ = NCi - NE{/TLI‘,
em que TL; corresponde ao ntimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na resposta a questdo
proposta;
e) serd atribuida nota ZERO ao texto que obtiver NQ; < 0,00;
f) a nota em NQ serad a soma das notas obtidas nas respectivas questdes, ou seja, NQ = NQ1+ NQ> + NQ:s.
13.3.3.3 A nota em cada prova escrita discursiva serd dada segundo a férmula NPD = NP + NQ.
13.3.3.4 As provas escritas discursivas serdo anuladas se o candidato ndo devolver seus cadernos de
textos definitivos.
13.3.3.5 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPD menor do que 5,00 pontos em
alguma prova escrita discursiva ou que obtiver nota menor do que 6,00 na média entre as notas das
provas escritas discursivas (NPD) e a nota na prova escrita objetiva (NPO).
13.3.3.6 O candidato que se enquadrar no subitem anterior nao tera classificacdo alguma no concurso.
13.4 Os candidatos aprovados nas provas escritas discursivas serdo convocados para a prova oral e para
a prova de tribuna.
13.4.1 Os candidatos ndo convocados para a prova oral e para a prova de tribuna serdo eliminados e nao
terdo classificagdo alguma no concurso.
13.4.2 A prova oral e a prova de tribuna, de carater eliminatério e classificatério respectivamente,
valerdo, cada uma, 10,00 pontos.
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13.4.3 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver média na prova oral ou na prova de tribuna
menor que 5,00 pontos.

13.5 Serdo convocados para o exame psicotécnico e para a avaliacdo de titulos os candidatos aprovados
na prova oral e na prova de tribuna, desde que tenham alcangado média aritmética nas provas P1, P2, Ps,
P4 e Ps igual ou superior a 6,00.

14 DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

14.1 A nota final no concurso (NFC) sera a média aritmética das notas obtidas nas provas Pi, P2, P3, Pse
Ps, acrescida da nota obtida na avaliagao de titulos.

14.1.1 Ser4 eliminado o candidato que obtiver média das notas obtidas nas provas Pi, P>, P3, Py e Ps
menor que 6,00 pontos.

14.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no concurso
publico.

14.3 Todos os calculos citados neste edital serdao considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o nimero imediatamente superior, se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

15 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo 27,
parédgrafo tinico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior média das provas escritas (P1, P2 e P3);

c) obtiver maior nota na prova oral;

d) obtiver maior nota na avaliagdo de titulos.

15.1.1 Persistindo o empate, far-se-a sorteio em sessdo publica da Comissao Examinadora, para a qual
serdo convocados os candidatos interessados.

16 DOS RECURSOS

16.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova escrita objetiva serdo divulgados na Internet, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpeampromotor2007, em data a ser
determinada no caderno de prova.

16.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova escrita
objetiva dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subseqiiente ao da divulgacdo desses
gabaritos, no horério das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do tltimo dia, ininterruptamente, conforme
datas determinadas no caderno de prova.

16.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova escrita objetiva, o candidato devera
utilizar 0 Sistema Eletronico de Interposicao de Recurso,
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mpeampromotor2007, e seguir as instrucdes ali contidas.

16.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

16.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

16.6Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuagdo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.7 Se houver alteragdo, por for¢a de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questdo integrante
de prova, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo divulgadas no
endereco eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mpeampromotor2007 quando da divulgagao
dos gabaritos oficiais definitivos. Nao serdo dadas respostas individuais aos candidatos.

16.9 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

16.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabaritos oficiais definitivos, bem como contra os resultados finais das demais fases.

16.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

12



16.12 A forma e o prazo de interposigdo de recursos contra o resultado provisério nas provas escritas
discursivas, na prova oral, na prova de tribuna e na avaliagdo de titulos serdo disciplinados nos
respectivos editais de divulgacdo dos resultados provisoérios.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial do Estado do Amazonas, os quais também
serdao divulgados na Internet, no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007.

17.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC),
ala norte, mezanino, Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100 ou via Internet, no
endereco eletrénico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007, ressalvado o disposto
no subitem 17.5 deste edital.

17.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal
4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de ntimero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
endereco eletrénico sac@cespe.unb.br.

17.5 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 17.2.

17.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido somente de caneta esferografica de
tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de
lapis, lapiseira/grafite e/ ou borracha durante a realizacao das provas.

17.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por o6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

17.7.1 Nado serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificdveis e/ou danificados.

17.7.2 Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

17.8 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 17.7 deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

179 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo, noventa dias,
ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressdo digital em formulario préprio.

17.9.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

17.10 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB poder4 proceder
a coleta da impressdo digital de todos os candidatos nos dias de realizagdo das provas.

17.11 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.
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17.12 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado
para o seu inicio.

17.13 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

17.14 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

17.15 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

17.16 Nao haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O nao-comparecimento a estas
implicara a eliminacao automatica do candidato.

17.17 Néao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a
utilizacdo de méquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos, que ndo os permitidos,
e/ou qualquer outro material de consulta, & excecdo das provas escritas discursivas, oral e de tribuna,
nas quais o candidato podera consultar apenas a legislacdo ndo-comentada ou anotada. Nesse caso, o
candidato deverd trazer a sua proépria legislacao.

17.18 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.,
bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ ou borracha.

17.18.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realizagdo das provas, excetuado o controle de alarme do carro, que ficara sob
responsabilidade da Assessoria de Seguranca Institucional do Ministério Pablico.

17.18.2 O CESPE/UnB néo ficaré responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

17.18.3 O CESPE/UnB néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

17.18.4 Ndo sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado serd encaminhado a Coordenagéo.

17.19 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

17.19.1 A inobservéncia do subitem anterior acarretard a ndo-correcdo das provas e, conseqiientemente, a
eliminacdo do candidato no concurso ptblico.

17200 CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

17.21 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, diciondrio, notas e/ou
impressos que nao forem expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de
alarme de carro etc. bem como reldégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscric¢do e/ou em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou o caderno de textos
definitivos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou no caderno de
textos definitivos;
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j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso ptublico;

1) recusar-se a coletar a assinatura ou a impressao digital.

17.22 Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao destas e/ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacdo.

17.23 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

17.24 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a elimina¢dao do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

17.25 O resultado final do concurso sera homologado pelo Procurador-Geral de Justica, publicado no
Didrio Oficial do Estado do Amazonas, e divulgado no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/ mpeampromotor2007.

17.26 O concurso tera validade pelo prazo de 2 (dois) anos, contados da publicagio do ato
homologatério do seu resultado no Didrio Oficial do Estado do Amazonas, prorrogavel uma vez por igual
periodo.

17.27 O candidato devera manter atualizado o seu endereco no CESPE/UnB, por meio de requerimento
encaminhado a Central de Atendimento, enquanto estiver participando do concurso, e no MPE/AM, se
aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizagdo
de seu endereco.

17.28 O MPE/AM ndo arcara com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo
de provas.

17.29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB em conjunto com a Comissdo de Concurso.
17.30 Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, exceto a listada neste
edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objetos de
avaliagdo nas provas do concurso.

17.31 Quaisquer altera¢Ges nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

18 OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
18.1 HABILIDADES

18.1.1 As provas avaliardo habilidades mentais que vao além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.
18.1.2 Cada questdao das provas escritas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

18.2 CONHECIMENTOS

18.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades mentais, conhecimentos, conforme descrito a
seguir.
DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Individuo, Sociedade e Estado. 2 Do Poder Constituinte. 3 Da
Interpretacdo e Aplicabilidade da norma Constitucional. 4 Do Controle da Constitucionalidade. 5 Dos
Principios Fundamentais. 6 Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 7 Da Organizacao do Estado. 8 Da
Organizacao dos Poderes. 9 Do Ministério Publico. 10 Da Defesa do Estado e das Instituicdes
Democraticas. 11 Da Ordem Econdmica e Financeira. 12 Da Ordem Social. 13 Das Disposi¢des
Constitucionais Gerais. 14 Das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.
DIREITOS HUMANOS: 1 Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (adotada e proclamada pela
Resolucao 217-A (III) - da Assembléia Geral das Nagdes Unidas, em 10 de dezembro de 1948). 2 Os
Direitos Humanos na Constitui¢io Federal de 1988 (artigos 5.° ao 15.°). 3 Regra minimas para o
tratamento de pessoas presas, da ONU.
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Principios do Direito Administrativo. 2 Poderes Administrativos. 3
Atos Administrativos. 4 Procedimento Administrativo. 5 Licitacdo. 6 Contratos Administrativos. 7
Servicos Publicos. 8 Servidores Pablicos. 9 Bens Publicos. 10 Controle da Administracdo. 11
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Responsabilidade Civil do Estado. 12 Intervencao do Estado na propriedade e no dominio econémico. 13
Desapropriacdo. 14 Improbidade Administrativa. 15 Regime Juridico do Ministério Pablico: natureza
dos atos, organiza¢do administrativa e principios institucionais.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 O Estado e o poder de tributar. 2 Direito tributario: conceito e principios.
Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. 3 Norma
tributaria. Espécies. Vigéncia e aplicacdo. Interpretacao e integracdo. Natureza. 4 Obrigacao tributaria:
conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade;
capacidade tributédria; domicilio tributario. 5 Crédito tributdrio. Conceito. Natureza. Lancamento.
Revisdo. Suspensdo, extingdo e exclusdo. Prescricio e decadéncia. Repeticdo do indébito. 6
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem. Solidariedade
e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. 7 Garantias e
privilégios do crédito tributdrio. 8 Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limita¢des do poder
de tributar. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios.
Reparticao das receitas tributarias. 9 Divida ativa e certiddes negativas.

DIREITO PENAL: 1 Teoria da norma. Ambito de validez temporal e espacial. Conflito aparente de
normas. Contagem de prazo. 2 Teoria do crime. Tipicidade. Acdo e omissdao. Nexo de causalidade
juridico. Critérios normativos de relevancia. Elementos subjetivos. Exclusdo da tipicidade. 3 Ilicitude.
Causas legais e supra legais de justificagdo. Elementos subjetivos da justificacdo. 4 Culpabilidade.
Exigibilidade de conduta diversa. Imputabilidade. Potencial consciéncia de ilicitude. Exclusdao da
culpabilidade. 5 Tentativa, nos crimes comissivos e omissivos; desisténcia voluntéria, arrependimento
eficaz e crime impossivel. Crimes qualificados pelo resultado. Crime preterdoloso. 6 Erro juridico penal
relevante. Erro de tipo e erro de proibi¢do. 7 Concurso de pessoas. Comunicabilidade das circunstancias.
8 Teoria da pena. Fixagdo da pena. Funcdes do Direito Penal. Penas e medidas de seguranga. 9 Aplicagdo
da pena e regimes penitenciérios. Limite das penas. 10 Concurso de crimes. Erro de execugéo e resultado
diverso do pretendido. 11 Livramento condicional. Revogacdo e seus efeitos. Sursis. 12 Agdo penal.
Condigoes objetivas de punibilidade e condicdes de procedibilidade. Escusas absolutérias. 13 Extingdo
da punibilidade. 14 Crimes contra: a pessoa; o patrimonio; os costumes; a familia; a fé publica; e a
administracao publica. 15 Aspectos penais das seguintes leis: Lei n.° 2.252/54; Lei n.° 4.898/65; Lei n.°
5.250/67; Lei n.° 5478/68; Lei n.° 11.343/2006; Lei n.° 7.716/89; Lei n.° 8.069/90; Lei n.° 8.078/90; n.°
8.072/90; Lei n.° 8.137/90; Lei n.° 8.176/91; Lei n.° 9.034/95; Lei n.° 9.249/95; Lei n.° 9.437/97; Lei n.°
9.455/97; Lei n.° 9.503/97; Lei n.° 9.605/98; Lei n.° 9.609/98; Decreto-Lei n.° 3.688/41; Decreto-Lei n.°
7.661/45; Decreto-Lei n.° 201/67; Decreto-Lei n.° 1.001/69. Lei n.° 9.677/98; Lei n.° 9.613/98; Lei n.°
9.459/97; Lei n.° 9.099/95; Lei n.° 7.853/89. 16 Execugdo Penal: Lei n.° 7.210/84. 17 Lei n.° 10.741/2003. 18
Lei n.° 10.826/2003.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 A norma processual penal no tempo e no espago. Interpretacao da
norma processual penal. 2 Fontes do Direito Processual Penal. Aplicagdo da lei penal. Principios
disciplinadores do Direito Processual Penal. 3 Policia e Inquérito Policial. 4 Ac¢do Penal. Ac¢do Civil. 5
Jurisdigdo e Competéncia. Conflito de jurisdigdo. Conflito de Competéncia. 6 Sujeitos do processo.
Capacidade processual. Legitimidade. O Ministério Pablico e seu assistente. Acusado e defensor.
Principios que regem o contraditério. Ministério Puablico e crime de acdo penal privada. 7 Das provas. 8
Instrugdo criminal. Prisdao. Liberdade proviséria. Citacdes e intimacdes. Das questdes e processos
incidentes. 9 Sentenga absolutéria. Sentenca condenatéria. Coisa julgada. Publicidade. Efeitos. 10
Procedimento nos crimes da competéncia do Jari e do Juiz singular. 11 Procedimentos nos crimes
falimentares. Procedimento nos crimes de responsabilidade de funcionérios publicos. Procedimento nos
crimes contra a honra da competéncia do juiz singular. 12 Recursos. Fontes normativas dos recursos.
Classificacdo dos recursos. Procedimento recursal. Efeitos dos recursos. Juizo de admissibilidade.
Extin¢ao anormal das vias recursais. Dos recursos em espécie. Nulidades. 13 Aspectos processuais das
seguintes leis especiais: Lei n.° 7.210/84; n.° 8.069/90; n.° 9.099/95 e n.° 10.259/01; Lei n.° 11.343/2006;
Lei n.° 4.898/65; Lei n.° 5.250/67; Lei n.° 9.503/97; Lei n.® 8.072/90 e n.° 8.930/94; Lei n.° 9.455/97; Lei n.°
7.960/89; Lei n.° 9.807/99; Lei n.° 9.613/98; Lei n.° 9.605/98; Lei n.° 9.296/96; Lei n.° 9.034/95; Lei n.°
8.038/90; Decreto-Lei n.° 1.002/64. Lei n.° 10.054/00; Lei n.° 9.034/95; Lei n.° 9.303/96. 14 Habeas corpus.
Mandado de seguranca em matéria penal. 15 Execucao penal: Lei n.° 7.210/84.
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DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: 1 A Constituicdo de 1988 e a infancia e juventude. 2
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.° 8.069/90).

DIREITO CIVIL: 1 Da pessoa natural. Direitos da Personalidade e capacidade. Da pessoa juridica e seu
registro. Da sociedade e das associacdes civis. Das fundag¢des. Do domicilio civil. 2 Dos bens. 3 Dos fatos,
atos e negocios juridicos. Dos defeitos dos atos juridicos. Da forma dos atos juridicos e da sua prova. Dos
atos ilicitos. 4 Da prescricdo e da decadéncia. 5 Do casamento. Impedimentos. Efeitos juridicos do
casamento. Do regime de bens. Dissolugdo. 6 Relacdes extramatrimoniais: Unido Est4dvel e concubinato. 7
Relagoes de parentesco. Filiacdo. Adogdo. Alimentos. Investigacdo de paternidade. 8 Da tutela, curatela e
da auséncia. 9 Posse. Aquisicdo. Efeitos. Perda. Protegdo. 10 Propriedade. Restri¢des. Aquisigdo e perda.
Direitos de vizinhanca. Condominio. Propriedade resoltvel. Direitos reais sobre coisas alheias.
Usucapido. 11 Registros Publicos. Registro civil das pessoas fisicas e juridicas. Registro de titulos e
documentos. Registro de imoéveis. 12 Obrigagdes. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos. Extingdo.
Consequiéncia da inexecucdo das obrigagdes. Cessdo de crédito. Contratos. Contratos comerciais e
bancérios. Dos contratos em espécie. Obrigagdes por declaracdo unilateral de vontade. Obrigagdes por
ato ilicito. Titulo de Crédito. Liquidagao. Concurso de credores. 13 Responsabilidade Civil. 14 Sucessdo
legitima e testamentdria. 15 Direito de Empresa. Empresario. Sociedade. Sociedade ndo Personificada.
Sociedades Personificadas. Sociedade Simples e Sociedades Empresarias. Sociedade em Nome Coletivo.
Sociedade em Comandita Simples. Sociedade Limitada. Sociedade Andénima Sociedade em Comandita
por Acdo. Sociedade Cooperativa. Sociedades Coligadas. Liquidacdo da Sociedade. Transformacao,
Incorporagdo, Fusao e Cisdo das Sociedades. Sociedades Dependentes de Autorizacdo. Personalidade
Juridica e Desconsideracado. A responsabilidade dos sécios. Estabelecimento.

DIREITO DO CONSUMIDOR: 1 Conceito de Consumidor, Fornecedor, Produto e Servico. 2 Direitos
Bésicos do Consumidor. 3 Da Protecdo a Saidde e Seguranca. Responsabilidade pelo Fato do Produto e
do Servigo. Responsabilidade por Vicio do Produto ou Servigo. Decadéncia e Prescrigdo.
Desconsideracdo da Personalidade Juridica. 4 Pratica Comercial, Publicidade, Pratica Abusiva, Cobranca
de Dividas e Banco de Dados e Cadastro de Consumidor. 5 Protecdo Contratual do Consumidor. 6
Sang¢des Administrativas. 7 Da Defesa do Consumidor em Juizo. Da Legitimidade do Ministério Pablico.
Das A¢oes Coletivas. Da Coisa Julgada.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Jurisdi¢do e agdo. Partes. Deveres, Representagdo. Intervencdo de
Terceiros. 2 Competéncia. Conceito. Modificagdes. Conflitos. 3 O Ministério Pablico. Sua atuagdo no
processo civil. 4 Sujeitos do processo. Juiz. Partes. Litisconsorcio. Intervencao de terceiros. 5 Atos
processuais. A forma. O tempo. O lugar. Nulidade dos atos processuais. 6 Processo. Processo e
procedimento. Natureza. Principios fundamentais do processo civil. Formacao, suspensao e extingao.
Pressupostos processuais. 7 A sentenca e a coisa julgada. 8 Recursos. 9 A execugdo e o processo cautelar.
Execugdo Fiscal. 10 Os procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e os procedimentos especiais
de jurisdi¢do voluntéria. 11 Mandado de Seguranca. Acdo Popular. Mandado de Injunc¢do. 12 Aspectos
processuais da lei de Improbidade Administrativa (n.° 8.429/92) e do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lein.® 8.078/90). 13 Lei n.° 7.347 /85 (Acao Civil Pablica). 14 Lei n.° 9.099/95. 15 Lei n.° 8.560/92.
DIREITO ELEITORAL: 1 Lei n.° 4.737/65. 2 Lei Complementar n.° 64/90. 3 Lei n.® 9.504/97.

DIREITO AGRARIO: 1 Teoria geral do Direito Agrario: conceito e principios. 2 Reforma Agraria (Lei
n.° 8.629/93). 3 O Processo de desapropriagdo para fins de reforma agraria (Leis Complementares n.’s
76/93 e 88/96). 4 Usucapido constitucional rural (art. 191 da Constitui¢do da Republica e Lei n.°
6.969/81).

DIREITO COMERCIAL: 1 Propriedade industrial e intelectual (Leis n.° 5.772/71 e n.° 9.279/96, e
respectivas atualizagdes). 2 Direito Bancério, sistema financeiro nacional. 3 Direito Securitdrio. 4
Faléncia, Recuperacao judicial e extrajudicial.

DIREITO AMBIENTAL: 1 Conceito. Competéncia legislativa. 2 Sistema nacional do meio ambiente. 3
Poluicdo. 4 Parcelamento do solo urbano. 5 Inquérito civil publico. Agdo civil publica. 6 Agrotoxicos. 7
Codigo Florestal. Areas de preservacio permanente. Reserva legal. 8 Infragdes administrativas
ambientais. 9 Legislagdo especial: Lei n.° 4.771/65; Lei n.° 6.938/81; Lei n.° 7.802/89; Lei n.® 9.433/97; Lei
n.° 9.605/98; Lei n.° 9.985/00; Decreto n.° 3.179/99; Decreto n.° 4.072/02.

LEGISLACAO EXTRAVAGANTE E DO MINISTERIO PUBLICO: 1 Protegdo dos Deficientes Fisicos:
Lei n.° 7.853/89 e Decreto n.° 3.298/99. 2 Direito Urbanistico: Lei n.° 6.766/79; Lei n.° 10.257/01. 3
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Patrimonio Histérico e Cultural: Decreto-Lei n.° 25/37; Decreto n.° 3.551/00. 4 Patrim6nio Publico: Lei
n.° 8.429/92; Lei Complementar n.° 101/00. 5 Legislacdo do Ministério Pablico: Lei n.° 8.625/93; Lei
Complementar n.° 75/93. 6 Inquérito Civil e Compromisso de ajustamento de conduta: Lei n.® 7.347/85.
7 Lei n.° 8.625/93. 8 Lei Complementar n.° 11/93 e suas alteragdes (Lei Organica do Ministério Pablico
do Estado do Amazonas).

MAURO LUIZ CAMPBELL MARQUES
Presidente da Comissdo Examinadora

(*) Republicado
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