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VI. programar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades sob sua

responsabilidade; e

VII. desempenhar outras atribuicdes que lhes forem designadas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 Os atos do Diretor-Geral do CEBRASPE serao expressos mediante utilizagao dos

seguintes instrumentos:

. Resolucio do Diretor-Geral (RDG) — instrumento utilizado para os atos da

Diretoria-Geral;
I1. Ato Interno (AI) — instrumento destinado a nomeagao/designacdo e/ou dispensa de
empregados para cargos, funcoes ou para comissoes;
III. Instrucio de Servico (IS) — meio para divulgar ou transmitir as instrucoes e
procedimentos na execucao de tarefas; e
IV. Delegacio de Competéncia (DC) — delegar poderes para que Colaboradores

representem o Diretor-Geral em atos de gestao ou de representagao.
Art. 26 Os membros dos Conselhos de Administracdo ndo receberao remuneracdao pelos

servigos que, nesta condicao, prestarem ao CEBRASPE.

Paragrafo tnico. Entende-se por ajuda de custo o fornecimento de didria e passagem para o

deslocamento do Conselheiro.

Art. 27 Os casos omissos ou as dividas surgidas no entendimento deste Regimento serao

decididos pelo Diretor-Geral e submetidos a homologacdo do Conselho de Administragao.

Art. 28 Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sue} %)r[ﬂl_a&?&pfgg %?ﬁé&ﬁ d’f}RIDIC a5
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