UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB)
CENTRO DE SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS (CESPE)
NORMAS PARA O PROCESSO DE RECRUTAMENTO INTERNO PARA COORDENADORES
NPRIC - DEZEMBRO/2008

O Centro de Selecao e de Promocao de Eventos da Universidade de Brasilia
(CESPE/UnB) torna publicos o resultado final na avaliacao de perfil e a convocagao para o
treinamento especifico dos candidatos ao processo de recrutamento interno para
coordenadores de aplicagdo de provas de concursos publicos, vestibulares e do Programa de
Avaliagao Seriada (PAS).

1 Relacao dos candidatos considerados aptos na avaliagdo de perfil, em ordem de inscrigao.
10000028 / 10000034 / 10000038 / 10000045 / 10000050 / 10000051 / 10000052 / 10000054 / 10000057
/ 10000058 / 10000060 / 10000069 / 10000077 / 10000086 / 10000088 / 10000105 / 10000111 /
10000112 /10000130 / 10000133 / 10000146 / 10000148 / 10000150 / 10000156 / 10000170 / 10000171
/ 10000177 / 10000187 / 10000198 / 10000201 / 10000211 / 10000215 / 10000220 / 10000235 /
10000243 / 10000262 / 10000264 / 10000273 / 10000279 / 10000284 / 10000287 / 10000288 / 10000292
/10000295 / 10000308 / 10000310 / 10000318 / 10000325 / 10000326 / 10000336 / 10000342 /
10000400 / 10000421 / 10000428 / 10000433 / 10000448 / 10000464 / 10000472 / 10000492 / 10000502
/10000506 / 10000512 / 10000514 / 10000526 / 10000527 / 10000542.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS
2.1 O treinamento especifico serd realizado na data provével dia 24 de janeiro de 2009, em
horario e local a serem oportunamente divulgados.
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