MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE (MMA)

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

 Aplicagao: 7/12/2008

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

NiVEL V

AREA I|: ARTICULACAD INSTITUCIONAL
SUBAREA: GESTAO ADMINISTRATIVA

LEIA COM ATENGAO AS INSTRUGOES ABAIXO.

1 Ao receber este caderno de prova,confira inicialmente a transcricéo de seus dados pessoais acima e de seu nome no
rodapé de cada pagina numerada deste caderno. Em seguida, verifique se ele contém a prova discursiva,
acompanhada de espagos para rascunho, de uso opcional.

Caso o caderno esteja incompleto ou tenha qualquer defeito, solicite ao fiscal de sala mais proximo que tome as providéncias
cabiveis, pois ndo serao aceitas reclamagoes posteriores.

Nao utilize lapis, lapiseira (grafite), borracha e(ou) qualquer material de consulta que n&o seja fornecido pelo CESPE/UnB.
Nao se comunique com outros candidatos nem se levante sem autorizagao do chefe de sala.
Nao serdo distribuidas folhas suplementares para rascunho nem para texto definitivo.

Aduragao da prova é de duas horas e trinta minutos, ja incluido o tempo destinado a identificagdo — que sera feita no decorrer

da prova— e atranscrig@o do texto definitivo para o caderno de texto definitivo da prova discursiva.

7 Vocé devera permanecer obrigatoriamente em sala por, no minimo, uma hora apds o inicio da prova e podera levar este
caderno de prova somente no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término da prova.

8 Ao terminar a prova, chame o fiscal de sala mais proximo, devolva-lhe o seu caderno de texto definitivo da prova discursiva e

deixe olocal de prova. Nenhuma folha deste caderno podera ser destacada.

9 Adesobediéncia a qualquer uma das determinagdes constantes no presente caderno ou no caderno de texto definitivo da prova
discursiva podera implicar a anulagao da sua prova.
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AGENDA (datas provaveis)

I 9/1/2009 — Resultado provisério da prova discursiva: Diario Oficial da Unido e Internet.

Il 12e13/1/2009 — Recursos (prova discursiva): exclusivamente no Sistema Eletronico de Interposigcao de Recurso, Internet, mediante instrugoes e
formularios que estarao disponiveis nesse sistema.

Il 30/1/2009 — Resultado final da prova discursiva e convocagao para a avaliagao de titulos e para a pericia médica dos candidatos portadores de
deficiéncia: Diario Oficial da Uniao e Internet.

IV 2e3/2/2009 - Entrega da documentagao para avaliagao de titulos, em locais e horéarios a serem divulgados na respectiva convocagao.

OBSERVAGOES

* Nao serao objeto de conhecimento recursos em desacordo com o item 12 do Edital n.° 1 - MMA-PS; de 15/10/2008.
* Informago6es adicionais: telefone 0(XX) 61 3448-0100; Internet—www.cespe.unb.br.

+ E permitida areproducéo deste material apenas para fins didaticos, desde que citada a fonte.
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PROVA DISCURSIVA

* Nesta prova, que vale setenta pontos, faca o que se pede, usando os espacos indicados no presente caderno para rascunho. Em
seguida, transcreva o texto parao CADERNO DE TEXTO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA, nos locais apropriados,
pois néo serio avaliados fragmentos de texto escritos em locais indevidos.

*  Respeite o limite maximo de noventa linhas. Qualquer fragmento de texto além desse limite serd desconsiderado.

* No caderno de texto definitivo, identifique-se apenas no cabegalho da primeira pagina, pois néo sera avaliado texto que tenha
qualquer assinatura ou marca identificadora fora do local apropriado. Caso o texto exija identificacdo do autor, utilize apenas a
palavra CANDIDATO. Ao texto que contenha outra forma de identificacdo serd atribuida nota zero, correspondente a

identificacdo do candidato em local indevido.

Apbds a realizagdo de licitagdo, na modalidade de convite, foi firmado, em 2/1/2000, contrato de
prestacdo de servigo entre a Unido (Ministério do Meio Ambiente - MMA) e a empresa de Vigilancia e
Limpeza Ltda. tendo por objeto a prestacdo de servigos de vigilancia e limpeza no prédio do ministério
(MMA), com prazo de duracéo até 31/12/2001. Conforme consta na clausula oitava do referido contrato,
seriam disponibilizados 80 empregados, ao custo anual de R$ 1.920.000.

Esse contrato foi prorrogado sucessivas vezes, mantendo-se o mesmo valor anual, com excecao
do contrato que vigorou durante o ano civil de 2005, quando o valor total do contrato foi majorado,
sendo fixado o valor do contrato em R$ 2.640.000, ja que foram acrescentados mais 30 empregados,
conforme determinagdo do ministério, sem a concordancia da contratada.

Em dezembro de 2006, o setor de licitacdes e contratos do ministério informou que, diante da
inexisténcia de tempo habil para a realizagdo de nova licitagdo, requereu a prorrogacdo do presente
contrato, por mais doze meses, pedido esse que foi acatado pela autoridade competente.

Em janeiro de 2007, deu-se inicio a um novo processo licitatério, na modalidade do pregdo, sendo
escolhida a empresa Atento e Limpo Ltda., ja que a empresa concorrente, Vigilancia e Limpeza Ltda. foi
inabilitada por falta de regularidade fiscal, ja que ndo teria apresentado Declaracdo Negativa de Débitos,
mas sim uma Certiddo Positiva, informando que a mesma possui junto a Receita do Distrito Federal,
ja que o DF é a sede da empresa, um contrato de parcelamento dos seus tributos que vem sendo
cumprido normalmente.

A licitante inabilitada impetrou mandado de seguranga na justiga, tendo sido concedida, em
fevereiro de 2007, medida liminar determinando a suspensé&o do certame até que se apreciasse o mérito
da demanda.

Em 18/11/2008, diante do ndo julgamento do referido mandado de seguranca, foi solicitada ao
6rgdo competente a realizagdo de contrato emergencial com a empresa Atento e Limpo Ltda., a vigorar
a partir de janeiro de 2009, com dispensa de licitagdo, visando a ndo interrupgao dos servigos prestados,
por prazo indeterminado, ja que ndo seria possivel precisar quando a referida decisdo judicial transitaria
em julgado.

Com base no texto acima, discorra sobre os aspectos que entender relevantes, opinando, de forma conclusiva e fundamentada, pela
regularidade ou ndo dos atos praticados nos referidos contratos, e indicando, se for o caso, a alternativa mais rapida para solucionar
o caso, de forma que seja respeitado o principio da legalidade e que atenda ao interesse ptiblico da administrag@o na prestagdo desses

Servigos.
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