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O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL torna publico o resultado final na pericia médica dos
candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia constantes do Edital n2 28 — DGP/PF, de 17 de abril
de 2019, conforme a seguir especificado.

1 DO RESULTADO FINAL NA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA
1.1 Relacdo final dos candidatos considerados na pericia médica pessoas com deficiéncia, na seguinte ordem:
cargo/area, nimero de inscricdo e nome do candidato em ordem alfabética.

1.1.1 CARGO 1: DELEGADO DE POLICIA FEDERAL

N3o houve candidato qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 As respostas aos recursos interpostos contra o resultado provisério na pericia médica dos candidatos
que se declararam pessoas com deficiéncia constantes do Edital n2 28 — DGP/PF, de 17 de abril de 2019,
estardo a disposicdo dos candidatos a partir da data provavel de 3 de maio de 2019, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pf 18.

2.2 O Cebraspe nao arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizacdo das respostas aos recursos.
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