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LEIA COM ATENGCAO AS INSTRUCOES ABAIXO.

1 Aoreceber este caderno, confira atentamente se o tipo de caderno — CADERNO 1 — coincide com o que esta
registrado em sua folha de respostas. Em seguida, verifique se ele contém cento e vinte itens,
correspondentes as provas objetivas, corretamente ordenados de 1 a 120.

2 Caso o caderno esteja incompleto ou tenha qualquer defeito, solicite ao fiscal de sala mais préximo que tome as providéncias
cabiveis.

3 Nas provas objetivas, recomenda-se ndo marcar ao acaso: em cada item, se a resposta divergir do gabarito oficial definitivo, o

candidato recebera pontuacéo negativa, conforme consta em edital.

O espaco pararascunho da prova discursiva € de uso opcional; ndo contara, portanto, para efeito de avaliagao.

Nao utilize |apis, lapiseira, borracha e(ou) qualquer material de consulta que ndo seja fornecido pelo CESPE/UnB.

Nao serdo distribuidas folhas suplementares para rascunho nem para texto definitivo.

N&o se comunique com outros candidatos nem se levante sem autoriza¢éo do chefe de sala.

A duragéo das provas é de quatro horas e trinta minutos, ja incluido o tempo destinado a identificagdo — que sera feita no

decorrer das provas —, ao preenchimento da folha de respostas e a transcrigao do texto definitivo da prova discursiva para a folha

de texto definitivo.

9 Na provadiscursiva, ndo sera avaliado texto escrito a lapis, texto escrito em local indevido ou texto que tenha identificagao fora do
local apropriado.

10 Ao terminar as provas, chame o fiscal de sala mais préximo, devolva-lhe a sua folha de respostas e a folha de texto definitivo da
prova discursiva e deixe o local de provas.

11 A desobediéncia a qualquer uma das determinagdes constantes no presente caderno, na folha de respostas ou na folha de texto
definitivo da prova discursiva podera implicar a anulagao das suas provas.

AGENDA

1 2/5/2006, apos as 19 h (horario de Brasilia) — Gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas: Internet— www.cespe.unb.br/concursos/mds2006.

Il 3 e 4/5/2006 — Recursos (provas objetivas): exclusivamente no Sistema Eletronico de Interposi¢édo de Recurso, Internet — www.cespe.unb.br/concursos/mds2006,

mediante instru¢des e formularios que estardo disponiveis nesse endereco.

Il 31/5/2006 — Resultados final das provas objetivas e provisoério da prova discursiva: Diario Oficial da Unido e Internet— www.cespe.unb.br/concursos/mds2006.

IV 1e2/6/2006 — Recursos (prova discursiva): em locais e horarios que serao informados na divulgagao do resultado provisoério.
V 16/6/2006 — Resultados finais da prova discursiva e do concurso: locais mencionados no item lIl.
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OBSERVAGOES 7
-+ Né&o serao objeto de conhecimento recursos em desacordo com o item 10 do Edital n.° 1/2006 — MDS, de 17/2/2006. L]
- Informag6es adicionais: telefone 0(XX) 61 3448-0100; Internet — www.cespe.unb.br/concursos/mds2006.

- E permitida a reprodug&o deste material apenas para fins didaticos, desde que citada a fonte. UNIVERSIDADE D€ BRASIUA
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De acordo com o comando a que cada um dos itens de 1 a 120 se refira, marque, na folha de respostas, para cadaitem: o campo
designado com o cadigo C, caso julgue o item CERTO; ou o campo designado com o cédigo E, caso julgue o item ERRADO.

A

auséncia de marcagdo ou a marcagdo de ambos 0s campos ndo serdo apenadas, ou sgja, Ndo receberdo pontuagdo negativa. Paraas

devidas marcacdes, use, caso desgje, o rascunho acima e, posteriormente, a folha de respostas, Unico documento vélido para a
correcdo das suas provas.

CONHECIMENTOS BASICOS

Texto paraositensde 1 a 20.

10

13

16

19

()

Mas, afinal, qual aimporténcia da agriculturafamiliar para o desenvolvimento e 0 combate a pobreza?

Para responder a pergunta € preciso primeiro apresentar 0 que sdo os agricultores familiares e quantos sdo.
O agricultor familiar, em termos mais genéricos, € aquele que, ao mesmo tempo em que € o gerente do estabelecimento rural,
também étrabal hador rural, destaformadiferenciando-se dos estabel ecimentos rurais chamados de patronais, onde o proprietério
€ 0 gerente, mas ndo € um trabalhador rural. Em termos numéricos, a agriculturafamiliar representa aproximadamente 85% dos
estabel ecimentos rurais do Brasil, com cerca de vinte milhdes de pessoas.

Em segundo lugar, é preciso que haja uma nova compreensao sobre o espaco rural brasileiro. Tradicionalmente, aarea
em que ha qualquer tipo de aglomerado populacional é considerada uma &rea urbana. Isto é extremamente conveniente para as
prefeituras, que podem aumentar a arrecadacao do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).

Em terceiro lugar, deve vir a compreensdo de que na &rea rural ndo se encontram mais somente atividades agricolas.
A integragéo destas com outras areas nos setores industriais e de servicos tem permitido uma importante dinamizagdo na oferta
de geracdo de renda e empregos no meio rural. A antiga definicdo do rural como espaco agricola e do urbano como espaco
daindustria e dos servicos vem sendo modificada, gerando o falso entendimento de que ndo precisamos ter pessoas no espaco
rural brasileiro, com o avango tecnol dgico.

Feitas estas consideragdes, podemos voltar a resposta a pergunta feitainicialmente. A agriculturafamiliar assume um
papel estratégico na criacdo das possibilidades de desenvolvimento local. O fortalecimento da agriculturafamiliar é estratégico
para o avanco de propostas de desenvolvimento local, pela sua presenca macica na grande maioria dos municipios brasileiros,
pelo nimero de pessoas que vivem nessas condi¢des, pela forga de sua produgéo agricola e sua capacidade de interagdo com
outras atividades econdmicas e sociais |ocais. Esse processo criando so ocupagdes produtivas para os membros dafamilia, mas
paratoda a regido onde se produz o processo de dinamizacdo da economia.

Murilo Flores. Internet: <http://www.coepbrasil.org.br/opiniao.asp> (comadaptagdes).

Julgue os itens a seguir, arespeito da compreensdo e da interpretacdo do texto e da tipologia textual.

1

No texto, define-se agricultor familiar como sendo aguele que possui uma propriedade rural e nela vive com sua familia,
trabalhando ou ndo nessa propriedade.

2 A perguntainicial serve como motivagdo para comentarios sobre o combate a pobreza, mas, ao final, ainda permanece sem
resposta.
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3 Infere-se do texto que cerca de 15% dos estabel ecimentos
rurais do Brasil ndo praticam a agriculturafamiliar.

4 Oplanodotexto éo evidente: tem umaintroducdo (pergunta
inicial), um desenvolvimento e uma conclus&o.

5 Infere-se do terceiro paragrafo que nem toda aglomeragéo
populacional pertence a area urbana e que a divisdo
tradicional da populagdo em urbana e rural tem atendido a
interesses politicos.

6 De acordo com o texto, para efeito de conceituacdo, area
rural é aquela em que ha atividades agricolas e area urbana
€ a que desenvolve atividades industriais e de servicos.

7 A idéade que com aindustrializacgo o elemento humano
torna-se desnecessario nazonarural éumdosargumentosdo
autor paratratar do combate afome.

8 Otextomostraqueaagriculturafamiliar, apesar deenvolver
poucas pessoas e de ser ainda pobre e fraca, pode
desempenhar um papel estratégico no combate a pobreza.

9 Capacidade de interagir com outras atividades econdmicas
esociais é, segundo o autor, umadas qualidades positivasda
agricultura familiar brasileira

10 Por suas caracteristicas de linguagem e de organizacéo das
idéias, este € um texto argumentativo.

A respeito das estruturaslinguisticas do texto, julgue ositens que
Se seguem.

11 A presenca da preposicdo por em “pela’ (R. 17 e 18) e
“pelo” (R.18) deve-se a regéncia do substantivo
“avanco” (R. 17).

12 Por suas caracteristicas tipoldgicas e de adequacdo de
linguagem, o texto segue a ortografia oficial brasileira.

13  Se a pergunta do primeiro paragrafo estivesse iniciando a
argumentac&o do autor — e ndo dando continuidade, como
indicado inicialmente por “(..)"—, as duas primeiras
palavras e as duas primeiras virgulas deveriam ser retiradas,
iniciando-se o texto por Qual.

14 Nalinha 2, “primeiro” tem valor adverbial, equivalendo a
primeiramente.

15 Na linha 2, pela presenca dos pronomes interrogativos
“0 que’ e “quantos’, seria correto colocar 0 ponto de
interrogacado logo apds “sdo”.

16 O verbo “aumentar” (R.9) pode ser reescrito como pleitear
aumento, sem que seja preciso fazer outras alteragdes na
frase em que se encontra.

17 Notrecho“emquehd’ (R.8), apreposicao“em” éfacultativa.

18 Nalinha8, o artigo presente em“umaéreaurbana’ pode ser
retirado sem que ocorra erro de construcéo da frase.

19 Na linha 9, a virgula ap6s “prefeituras’ ndo pode ser
retirada, porque a orago seguinte tem sentido explicativo.

20 No trecho “podemos voltar a resposta a pergunta feita
inicialmente” (R.15), ambas as crases sdo desnecessarias a
clareza e a compreensdo do texto.

Acerca do direito constitucional e do direito administrativo,
julgue os itens a seguir.

21 Os servidores publicos ocupantes de cargos de provimento
efetivo sdo estéveis desde o0 momento em que entram em
efetivo exercicio.

22 A assisténcia aos desamparados e a protecdo a infancia séo
direitos sociais expressamente previstos na Constituicdo da
Republica.

23 O combate as causas da pobreza € uma competénciacomum
daUnido, dos estados, do Distrito Federal e dosmunicipios.

24 NacConstituicao daRepublica, servidor publico eempregado
publico sdo expressies sinbnimas.

Acercadaseguridade socia edosdireitossociais, julgue ositens
seguintes.

25 E vedado & Unido instituir beneficio de seguridade social
sem a expressa indicacdo da sua fonte de custeio.

26 A previdéncia social compreende tanto a assisténcia social
guanto a educacéo.

27 Somentetémdireito autilizar gratuitamente o SistemaUnico
de Salde os cidaddos brasileiros que contribuem
regularmente para a previdéncia social, bem como seus
dependentes.

28 O programa Bolsa-Familia confere beneficio fixo de um
sal&rio minimo para familias em situagdo de extrema
pobreza.

29 E dever do Estado brasileiro propiciar a participacdo do
povo, mediante organizagdesrepresentativas, naformulacéo
das politicas de assisténcia social.

Acercado direito brasileiro, julgue os itens subsequentes.

30 Compete a0 Ministério do Desenvolvimento Socia e
Combate a Fome (MDS) o estabelecimento da politica
nacional de seguranca alimentar e nutricional.

31 S3o legalmente consideradas criancas todos os cidadéos
brasileiros menores de 14 anos de idade.

32 Sdo modalidades de concorréncia publica a tomada de
precos, alicitacdo e o contrato administrativo.

33 O Estado tem obrigacdo de oferecer apoio alimentar a
gestantes que dele necessitem.

Cada um dos proximos itens € composto por uma situagdo
hipotética, seguida de uma assertiva a ser julgada.

34 A Unido promoveu campanha publicitérianatelevisao, com
o objetivo de divulgar que tém direito a um salério minimo
mensal todos 0s idosos que comprovem ndo possuir meios
de prover a propria manutencao ou de té-la provida por sua
familia. Nessa situacdo, a referida campanha caracteriza
cumprimento pelo Estado brasileiro do dever de conferir
ampladivulgacdo aos beneficios ligados aassisténciasocial
€ a0s respectivos critérios de concessao.

35 A ACC é uma entidade ndo-governamental, sem fins
lucrativos, voltada ao amparo de criangas carentes. Nessa
situacdo, a ACC € legalmente considerada uma entidade de
assisténcia social.
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Por mai s otimista que se possa ser em relacéo ao Brasil,
éimpossivel ndo pensar no pior parao seu futuro quando, em um
belo domingo de sol, se acorda lendo no jornal que pelo pais
afora ha meninas de onze anos vendendo o corpo por R$ 1,99 ou
de cinco anos fazendo sexo oral por R$ 0,50 e & noite se vé no
Fantastico o documentério Fal cao, em que um menino sonhaem
ser bandido, o outro de trés anos brinca de dar tiro e vender
cocaina e um terceiro resume assim o destino dessa geracéo
perdida: “Se eu morrer, nasce um outro que nem eu, pior ou
melhor”. Existe retrato mais cruel do porvir que nos espera?

O maisgrave é que esses problemas ndo sdo de hoje, séo
quase cronicos, ja amplamente denunciados por CPls e pela
midia, sem sucesso. Meninos carregando fuzis e cheirando
cocaina sdo tdo comuns nas periferias de nossas metrépoles
quanto fazem parte da bela paisagem de algumas cidades
nordestinas as imagens de meninas sentadas ao lado ou no colo
de turistas estrangeiros. A infancia perdeu a inocéncia e nés
perdemos a capacidade de nos escandalizar.

Zuenir Ventura. Um futuro sem futuro. In: O Globo, 22/3/2006, p. 6A-7 (com adaptagoes).

Tendo o texto acima como referéncia inicial e considerando a
amplitude do tema por ele abordado, julgue os itens que se
seguem.

36 Mencionadasno texto, as CPls sdo comissdes parlamentares
deinquérito, isto &, grupos de parlamentares que trabal ham,
durante algum tempo, na investigagdo de um determinado
fato.

37 O texto trata de uma readidade que ndo é exclusiva de
metropoles como o Rio de Janeiro, podendo ser encontrada
em muitas das grandes cidades brasileiras.

38 Em geral, aspectos sociais e econdmicos s0 irrelevantes
para a entrada de crian¢as no mundo da marginalidade, que
€ quase sempre determinada por distirbios psicol égicos.

39 No Congresso Nacional, grupos de parlamentares —
sobretudo integrantes da bancada feminina na Camara e no
Senado — tém-se movimentado no sentido de combater a
prostituicdo infantil.

40 Centrado no tema do narcotréfico, o texto prefere ndo fazer
referéncia a outra modalidade de crime que tem chamado a
atencdo, o denominado turismo sexual .

41 A mais ébvia raz8o para os constantes choques armados
entre grupos rivais de narcotraficantes € a acentuada
diminuicdo dademanda por drogasilicitas, fato que reduz o
mercado consumidor e acirraa competicdo entre eles.

42 Refletindo um ponto de vista consensual na sociedade, o
texto mostra-se otimista quanto ao futuro das criancas
brasileiras hoje levadas a marginalidade.

43 Otexto reconhece e criticaapoucaatencdo que os meios de
comunicagdo brasileiros ddo ao graves problemas da
prostituicdo e do trafico infantis.

44 Apesar detodos os problemas, diz o texto, crianca é sempre
crianca e a sociedade brasileira, hoje, demonstra nitida
indignacdo em face da situacdo vivida por meninos e
meninas atraidos pelo crime.

45 O texto faz velada critica ao programa dominical televiso
guemenciona, praticamente acusando-o defazer apol ogiado
crime.

46 Um dos argumentos utilizados pelos defensores da adocéo
do horéario integral nas escolas é que um periodo maior no
ambiente escol ar reduz o tempo de permanénciadascriangas

nas ruas, onde ficam mais expostas a agéo de criminosos.

As diferencas de género diminuiram no Brasil nas
Ultimasdécadas. Porém, umadessasdiferencas, adaremuneragéo
pelo mesmo trabal ho, tem demonstrado especial resisténcia. No
setor privado, a diferenca salarial de género se agrava com a
escolaridade. O valor médio pago pela hora de trabalho do
empregado com até quatro anos de escolaridade é de R$ 2,60
para os homens e de R$ 2,10 para as mulheres. Com o0 ensino
meédio concluido, a diferenca salarial entre homens e mulheres
para a mesma func&o sobe para 62%.

Em 1996, naclientelauniversitéria, asalunaseram8,7%
mais que os rapazes. Em 2003, elas ja eram 12,3% a mais.
A participagdo feminina no nimero de usuarios de cartGes de
crédito cresceu bem acimadamédiado mercado no ano passado.

Gazeta Mercantil, 8/3/2006, p. 2 (com adaptacoes).

A partir do texto acima e do tema por ele abordado, julgue os
itens seguintes.

47 O aumento do uso do cartdo de crédito pelas mulheres pode
significar aampliacéo da participagéo femininano conjunto
da Populagdo Economicamente Ativa (PEA) do Brasil.

48 Infere-sedotextoque, pel osdados existenteshoje, o esforco
na busca por maior escolaridade da mulher ndo significa
automética e ascendente mobilidade salarial .

49 Ta como esta organizada a educagdo brasileira na
atualidade, o ensino médio, citado no texto, corresponde a

etapa conclusiva da educagéo bésica.

50 O carater masculino e machista da sociedade brasileira,
herdeiro da tradicdo patriarca que remonta ao periodo
colonial, explica o ainda modesto nimero de mulheres que
conseguem chegar a educag&o superior.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Considere que, em uma reparticdo publica, o chefe de
departamento tenha recebido o documento a seguir, do qual as
partes (1) e (2) foram ocultadas.

(1) n.° 10 /2006-DNZ

Brasilia, 30 de margo de 2006.

Senhor Fulano de Tal:

Apresento a V.S.? o servidor José das
Quantas, matricula n.° 303, ocupante do
cargo de Secretéario do Quadro de Pessoal
Permanente deste Ministério, que passara
ater exercicio nesse Departamento, a partir
do dia 1.° do proximo més.

Cordialmente,

@

Julgue os itens a seguir, a respeito da situacdo apresentada e da
correspondéncia oficial.

51 O texto continuara correto se a virgula colocada logo ap6s
“Departamento” for retirada.

52 O espaco marcado com (1) deve ser ocupado com o
vocéabulo Atestado.

53 O espaco (2) deve ser preenchido com cargo e assinatura do
expedidor do documento.

54 Dada a natureza do documento, a data pode ser omitida.

55 Seriainadeguado se, em vez dainvocacdo “ Senhor Fulano
deTal", tivesse sido escrito Exmo. Sr. Fulano de Tal.

No que se refere a relagdes humanas, julgue os itens que se
seguem.

56 No trabalho, as relagBes entre colegas ou com as chefias
podem causar tensdes, frustracdes ou agressividades.
Quando ha compreensdo e apoio No grupo, essas situaces
tendem a ser menos freglentes.

57 O relacionamento entre as pessoas refere-se a relagdes
humanas, sendo que nessa interacdo ha influéncias mituas,
gue podem ser positivas, negativas ou neutras.

58 Considere a seguinte situaco.

Um usuario, ao ser atendido em uma instituicdo publica,
recebeu as informagBes solicitadas, de maneira pouco
atenciosa por parte do atendente, o que causou
descontentamento e queixas a respeito do atendimento.
Nessa situacdo, a queixa € improcedente, pois o tipo de
contato estabel ecido pel o atendente, ou sgja, com desatencéo
a0 usu&rio, ndo caracteriza uma falha no atendimento.

59 Considere a seguinte situacdo hipotética.
Mario haanos trabalha em uma reparticdo publica, ndo fata
ou chega tarde e tem boa produtividade, porém néo recebe
palavras de reconhecimento e de incentivo.
Nessasituagéo, ndo haindicactes de boas rel agdes humanas
no local de trabalho.

60 Existem diferentes tipos de usuérios, mas a maneira de se
relacionar com eles deve ser sempre a mesma, pois as
relagbes no atendimento ao publico sdo padronizadas.

Com o advento da teoria das relacfes humanas, uma
novalinguagem passaadominar orepertério administrativo: fala
se agora em motivacdo, lideranga, comunicagdo, organizacdo
informal, dindmica de grupo etc. Os conceitos classicos de
autoridade, hierarquia, racionalizagdo do trabalho,
departamentalizacdo, principios gerais de administracdo etc.
passam a ser contestados. Subitamente, explora-se 0 reverso da
medal ha. O engenheiro e o técnico cedem lugar ao psicélogo eao
sociologo. O método e améaguina perdem aprimaziaem favor da
dindmicade grupo. A felicidade humanapassaaser vistasob um
angulo diferente, pois 0 Homo economicus cede o lugar para o
homem social. Essa revolucdo na administracdo ocorreu nos
prendncios da Segunda Guerra mundial, ressaltando o caréter
democratico da administracdo.

Idalberto. Chiavenato, Introducéo a teoria geral
da administrac&o. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

A partir do tema do texto acima, julgue os itens a seguir.

61 Com a teoria das relagBes humanas, surgiu uma nova
concepcdo sobre anaturezado homem: 0 Homo economicus
— que se baseia no principio de que o ser humano é
motivado apenas por estimulos econdmicos e salariais.

62 No ambito da teoria das relagdes humanas, a énfase nas
tarefas e nas estruturas é substituida pel a énfase nas pessoas.

63 As pessoas sd0 motivadas por necessidades humanas e
alcancam suas satisfagdes por meio dos grupos sociais com
os quais interagem. Dificuldades em participar e em se
relacionar com o grupo provocam, entre outras, elevacdo da
rotatividade de pessoal, abaixamento do moral, fadiga
psicol égica e reducdo dos nivels de desempenho.

Manual é todo e qualquer conjunto de normas, procedimentos,
fungdes, atividades, politicas, objetivos, instrucdes e orientacoes
que devem ser obedecidos e cumpridos pelos executivos e
empregados dainstituicdo, bem como aforma como estes devem
ser executados, quer sejaindividua mente, quer sejaem conjunto.
Considerando esse contexto, julgue os itens subsequientes.

64 Embora contribuam para a padroniagdo de rotinas, os
manuais, em geral, costumam trazer sérios inconvenientes
para 0 relacionamento entre as varias unidades
organizacionais da instituicao.

65 Os manuais administrativos gjudam a fixar critérios e
padres, bem como uniformizam a terminologia técnica
basica do processo administrativo.

66 Osmanuaisadministrativosndo possibilitam anormatizacdo
dasatividadesadministrativas, el esapenasevitam equivocos
e discussdes, muito freqlientes nas instituicoes.
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Controle é umafuncéo do processo administrativo que,
medi ante acomparagdo com padrdes previamente estabel ecidos,
procura medir e avaliar o desempenho e o resultado das acOes,
com a finalidade de realimentar os tomadores de decisdes, de
forma que possam corrigir ou reforcar esse desempenho ou
interferir em funcdes do processo administrativo, para assegurar
gque os resultados satisfagam aos desafios e aos objetivos
estabelecidos.

Djalma de Pinho Rebougas Oliveira Sistemas, organizagdo &
métodos: uma abordagem gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Com base no conceito acima, julgue os itens que se seguem.

67 Insuficiéncia de informacBes e estrutura organizacional
inadequada sdo alguns aspectos que podem facilitar a
eficiéncia, a eficécia e a efetividade do sistema de controle
e avaliacdo.

68 A partir da funcdo controle e avaliacdo, bem como da
estrutura organizacional e das normas e procedimentos
institucionais, épossivel identificar problemas, falhaseerros
gue se transformam em desvios do plangjado, com a
finalidade de corrigi-los e de evitar suareincidéncia.

69 Combaseem suasfinalidades, afuncdo controle eavaliacdo
pode ser utilizadacomo instrumento gerencial parainformar
se programas, projetos e planos de acdo estdo sendo
desenvolvidos de acordo como o estabelecido e
apresentando os resultados esperados.

Com referéncia a representacdes graficas comumente usadas em
administrac8o, julgue os itens a seguir.

70 Fluxogramaéum gréfico universal que representa, deforma
dindmica, por meio de simbolos convencionados, a
sequéncia normal de qualquer trabalho, produto ou
documento.

71 Organograma € um quadro sistemético de consulta de dados
onde podem ser registrados, por exemplo, precos, nomes de
pessoas, escalas de horarios de trabalho etc.

A expressdo amortizagdo de empréstimo refere-se a
determinacdo dos pagamentos anuais, em parcelas iguais,
necessarias para dar a um credor um retorno especificado e
reembolsar o principal do empréstimo dentro de um periodo
estabelecido.

Lawrence J. Gitman. Principios de administracdo
financeira. Sdo Paulo: Harbra, 2002.

Com base no conceito acima, julgue o item que se segue.

72 Um individuo pode tomar emprestados R$ 6.000,00 a 10%
e concordar em efetuar pagamentos anuais iguais, no final
do ano, durante quatro anos. Nesse caso, para se encontrar
o valor dos pagamentos, € preciso determinar aanuidade de
guatro anos, que, descontadaa 10%, tenhaumvalor presente
de R$ 6.000,00.

| RASCUNHO I 1

Parao ArquivoNacional, “avaliar é estabel ecer preceitos
capazesdeorientar aagdo dosresponsaveispelaandlise e selegéo
de documentos, com vistas a fixagdo de prazos para sua guarda
ou eliminagdo, contribuindo para a racionalizag&o dos arquivos
publicos’. No Dicionario Brasileiro de Terminologia
Arquivistica, aavaliagéo é definida como “o processo de andlise
dearquivos, visando estabel ecer suadestinacdo de acordo comos
valores que lhe sdo atribuidos’. Para a ABNT, avaiacdo é o
processo de andlise da documentacdo de arquivo, visando
estabelecer a sua destinagdo, de acordo com seus valores
probatérios e informativos’. Na Instrugdo Normativan.® 1/1986
CD-CEDI/CoArg., da Camara dos Deputados, a avaiagdo é
definidacomo “ andlise efixacdo do destino final dosdocumentos
produzidos e recebidos pela Camara dos Deputados, em caréter
oficia (...) no desempenho de suas fungdes’.

Com base nas afirmagdes acima, julgue os itens a seguir, acerca do
processo de avaliagdo de documentos de arquivo.

73 Conseguir a participagcdo ativa de autoridade da érea
administrativa, conhecer o funcionamento da ingtituicéo a
que esta subordinado o arquivo e conhecer as atividades
tipicas referentes as varias fases de arquivamento sdo
requisitos para o processo de avaliagéo.

74 Ha inimeras possibilidades de serem inventadas técnicas
gue reduzam o trabalho de decidir sobre os valores dos
documentos a uma operacdo mecénica.

75 A avaliagdo de documentos ndo fornece subsidios a fixagao
de prazos para guarda ou eliminag&o de documentos

Com referéncia a especificidades de documentos de rotina,
indispensaveis no desenvolvimento das atividades essenciais
no dia-a-dia da administracdo, julgue os préximos itens.

76 O e-mail é umamensagem breve transmitida por cédigo de
sinais. E um meio de comunicaggo répido, utilizado para
mensagens breves e urgentes.

77 A carta comercia ou memorando € um instrumento de
comunicagdo utilizada dentro da propria instituicdo, entre
0S Seus varios departamentos.

78 O fax, ou fac-simile, € um meio de transmissdo de
documentos por linha telefénica.

79 O manua de procedimentos administrativos deve ser
preparado e revisado pelo departamento de procedimentos
emétodos, ou controlesinternosou até pelaauditoriainterna
da instituicdo. Ele contém instrucdes para a execucdo das
rotinas administrativas e operacionais da instituicdo.

80 O aparte € uma declaracdo expedida por autoridade,
informando algum fato de que se tem conhecimento sobre
alguém, e de interesse de outrem. Um aparte médico, um
aparte de escolaridade sdo exemplos mais comuns. O aparte
deve ser emitido em papel impresso da reparticéo publica,
ou do profissional, identificando, neste caso, o registro de
exercicio da profissdo.
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Acercado direito constitucional, julgue os seguintes itens.

81 A Congtituicdo da Republica estabel ece a necessidade de
haver um regime juridico Unico para os servidores publicos
de toda a administracdo federal.

82 Dentro da Republica Federativa do Brasil, aUnido é o ente
federativo de maior hierarquia.

83 O Senado Federal é composto por trés representantes de
cada estado brasileiro e por trés representantes do Distrito
Federal.

84 Para exonerar um ministro de Estado, a Constituicdo da
Republica exige que o presidente segja previamente
autorizado pela da maioria absoluta dos senadores da
Republica.

85 Osdeputados federais sdo eleitos pelo sistema proporcional
e tém mandato correspondente a0 periodo de uma
legidatura.

86 Os projetos de leis complementares, apos aprovados pelo
Congresso Nacional, devem ser enviados ao presidente da
Republica, para que ele os sancione ou vete.

87 Ao presidente da Republica somente é permitido editar
medidas provisdrias para regular matérias que sejam
simultaneamente urgentes e relevantes.

Cada um dos préximos itens € composto por uma situacdo
hipotética, seguida de uma afirmagéo a ser julgada.

88 Rodrigo comprou hoje uma televisdo em um supermercado
e arrependeu-se da compralogo que chegou em casa. Nessa
situacdo, a Constituicdo da Republica confere a Rodrigo o
direito de, no prazo de cinco dias, devolver ao vendedor o
produto adquirido e obter reembolso do dinheiro pago.

89 Um deputado federal apresentou proposta de emenda
congtitucional determinando o reexame, pelo Supremo
Tribunal Federal, dos processos judiciais transitados em
julgado nos Ultimos cinco anos, nosquaisaUnido tenhasido
condenada a pagar indenizagdes superiores aum milh&o de
reais. Nessa situacao, o referido projeto € incompativel com
a Constituicdo da Republica.

90 Augusto é servidor publico federal, ocupante de cargo de
provimento efetivo. Nessa situagdo, Augusto tem direito a
irredutibilidade devencimentose, por isso, aConstituicdo da
Republica Ihe garante direito a incorporar a seu salério os
valores das gratificagdes que Ihes sgjam concedidas em
funcdo do exercicio de funcBes de confianca.

Um levantamento foi realizado pelo governo para avaiar as
condicBes de todas as casas existentes em uma comunidade
remanescente de quilombos. Os resultados mostram o seguinte;

75% das casas tém paredes de barro;

80% das casas tém a cobertura de palha;

90% das casas tém piso de terra batida;

70% das casas tém portas externas de madeira.

O gréfico abaixo apresenta a distribuicdo do numero de
dormitorios existentes nas casas dessa comunidade.

350 300
300 260
=
5 250
<_§ 200 150
E’ 150 100
o 100 H 50
50 H 10
o S I
1 2 3 4 5 6
Hamero de dormitorios

Seppir, 2005. Perfil das comunidades quilombolas.

Com base nas informacfes acima, julgue ositens que se seguem.

91 Se o tipo de cobertura for independente do tipo de piso,
entdo sdo esperadas menos do que 620 casas com cobertura
de palha com piso de terra batida.

92 O levantamento abrangeu mais de 1.000 casas.

93 E correto afirmar que hamais de 650 casas com coberturade
palha e paredes de barro.

94 Hade 602 a 688 casas com piso de terra batida e cobertura
de palha.

95 Mais de 80% das casas tém pelo menos dois dormitorios.

96 No méaximo, 70% das casas possuem paredes de barro,
cobertura de palha, piso de terra batida e portas externas de
madeira.

97 Seumacasalocalizadanareferidacomunidadefor escolhida
a0 acaso para receber uma visita de um representante do
governo, a probabilidade de ela ter exatamente um
dormitério €inferior ou igua a0,10.

98 Se duas casas localizadas na citada comunidade forem
escol hidas por meio de um sorteio aleatdrio, aprobabilidade
de que ambas tenham paredes de barro éigual a 0,75.

99 Se quatro casas localizadas na mencionada comunidade
forem escolhidas de forma aleatoria, entdo a probabilidade
de que exatamente trés dessas casas tenham portas de
externas de madeira sera superior ou igual a 0,60.

100 Considere 0 experimento aleatério em que uma casa
localizada na comunidade em questdo sgja escolhida ao
acaso. Dados 0s seguintes eventos: A = “acasatem piso de
terrabatida’ e B = “a casa tem paredes de barro”, é correto
afirmar que A e B s8o eventos mutuamente exclusivos.

RASCUNHO
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Considere que umaequipe de 9 servidores, trabalhando 16 horas,
cadastre864 familiasparaum programasocial. Considerando que
a equipe sgja aumentada para 12 servidores e que todos eles
trabalhem com a mesma eficiéncia da equipe anterior, julgue os
seguintesitens.

101 A equipe de 12 servidores leva menos de 20 horas para
cadastrar 1.728 familias.

102 Em 16 horas, 0s 12 servidores conseguem cadastrar mais de
1.160 familias.

103 Os 12 servidoresdemorariam 12 horas para cadastrar as 864
familias.

Um dos projetos sociais do governo é o de construir cisternas de
placas, isto &, revestidas com placas de cimento, com capacidade
para armazenar 16.000 litros de &gua em comunidades carentes,
principalmente do semi-arido nordestino e com falta de agua.
Considere uma caixa d’ dgua cubica de modo que no interior as
arestasmedem 3 m. Com base hessasinformaces, julgue ositens
seguintes.

104 O comprimento dadiagonal daparteinternadacaixad agua
éinferiora5m.

105 Nessa caixa de agua, cabe um volume de agua superior a
1,65 do volume das cisternas de placas.

106 Se, comumalatadetintaprotetora, € possivel revestir 4,5 m?
das paredes do interior da caixa d'agua, entdo serdo
necessarias 9 latas para revestir todo o interior da caixa de
agua, sem revestir atampa.

Julgue os itens que se seguem.

107 Em uma horta comunitaria que produza 10 tipos de
hortalicas, o nimero de maneiras distintas que se pode
escolher 7 hortalicas diferentes entre as 10 produzidas é
inferior a 100.

108 Um caminh&o tanque recolhe leite nas fazendas e sitios
produtorese o transportaparao beneficiamento emlaticinio.
Em determinado dia, o tanque do caminh&o continha 240
litrosdeleite em seuinterior e, apdsrecolher aproducdo nos
sitios A e B, passou a ter 380 litros. Sabe-se que, naguele
dia, o sitio B produziu 30 litrosamais que o sitio A. Nesse
caso, a producdo do sitio A naquele dia foi inferior a 58
litros de leite.

109 Mauricio atendeu determinado nimero de pessoas na
segunda-feira. Naterca-feira, ele atendeu 6 pessoasamenos
do que atendeu na segunda-feira. Se o produto do nimero de
pessoas que ele atendeu nos dois dias é igual a 91, entdo
Mauricio atendeu, nesses dois dias, mais de 22 pessoas.

110 Paula recebe R$ 35,00 para cada hora extra trabalhada.
Considere que o nimero de horas extras trabalhadas por
Paula— h — étal que 'h? + 16 h ! 60 > 0. Ent&o Paula
recebeu de horas extras mais de R$ 210,00 e menos de
R$ 350,00.

111 A seguinte proposicdo é verdadeira: Se a capital de Sdo
Paulo é Manaus, entéio 1 + 1 =3,

112 Considere-se que A e B sgam enunciados verdadeiros.
Nesse caso, denotando por “—X" anegagdo de um enunciado
X e por “XwY” o enunciado “ou X ou Y”, entdo o
enunciado (=A)wB é um enunciado falso.

113 Considere as seguintes proposicfes: P: “Esta quente” e Q:
“Esta chovendo”. Entdo a proposicdo R: “ Se esta quente e
ndo esta chovendo, entéo esta quente” pode ser escrita na
forma simbdlica Pv(-Q) =+ P, em que “Pv(-Q)” significa
“Pe-Q.
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Comosalgarismos 1, 2, 4, 5, 6 e 8 desgja-se formar nimerosde 3
algarismos, ndo sendo permitidaarepeticdo deal garismosemum
mesmo nuimero. Julgue ositens subseqiientes com relagdo aesses

ndmeros.

114 Escolhendo-se um desses nlimeros ao acaso, aprobabilidade
de ele ser mlltiplo de 5 éinferior a0,15.

115 Desses nimeros, mais de 50 sdo nimeros impares.

116 Escolhendo-seum desses nlimerosao acaso, aprobabilidade

de ele ser menor que 300 é superior a0,3.

Um terreno tem aformade um trapézio reténgulo ABCD em que
os lados AB, AD e CD medem, respectivamente, 15m, 30 me
25 m, os lados AD e BC séo paraelos e 0 angulo ABC é reto,
conforme mostrado nafigura acima. Com relacdo a esse terreno,

julgue os seguintes itens.

117 Considere que do ponto D seja tragada uma reta
perpendicul ar ao segmentoretaBC, determinando sobreesse
segmento um ponto E. Nesse caso, aédreado tridngulo CDE

serdigual a 200 n?.

118 Seriam necessérios 120 m detelaparacercar comumavolta

compl eta esse terreno.

Sabe-se que 4 quilos de batatas e 3 quilos de tomates custam
R$ 25,00 e que 5 quilos de batatas e 4 quilos de tomates custam
R$ 32,00. Nesse caso,

119 o preco de 6 quilos de batatas € 0 mesmo que o preco de

8 quilos de tomates.

120 o prego do quilo de tomates éigual a R$ 3,50.
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PROVA DISCURSIVA

« Nesta prova — que vale dez pontos —, faca 0 que se pede, usando 0 espaco indicado no presente caderno para rascunho.
Em seguida, transcreva o texto paraaFOLHA DE TEXTO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA, no local apropriado,
pois ndo serdo avaliados fragmentos de texto escritos em locais indevidos.

e Qualquer fragmento de texto além da extensdo maxima de trinta linhas sera desconsiderado.

« Nafolha detexto definitivo, identifique-se apenas no cabecalho da primeira pagina, pois ndo sera avaliado texto que tenha

qualquer assinatura ou marcaidentificadora fora do local apropriado.

O Ministério Y decidiu promover um concurso interno para a selegao de um
cartaz com ilustracdo e slogan a ser lancado em campanha envolvendo os
empresarios da area de informatica para fortalecimento do programa de inclusao

digital de jovens de baixa renda do pais.

Em face da situacao hipotética acima, coloque-se nafuncdo de Secretario de Gabinete do Ministério eredijaum oficio, com estrutura
basicacompleta, ao chefe da Secéo de Divulgacdo do Ministério, solicitando adivulgacdo do referido concurso interno. Caso queira
assinar seu texto, utilize apenas o nome JOAO JOSE. Ao texto que contenha outra forma de identificagdo ser atribuida nota zero,

correspondente aidentificagdo do candidato em local indevido.
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