PRESIDENCIA DA REPUBLICA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE INTELIGENCIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE ANALISTA DE INFORMACOES
EDITAL N.° 1/99 — AI/SI, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1999

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE
INTELIGENCIA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestao — MOG, publicada no Diério Oficial n.° 235, de 9 de dezembro de
1999, secdo 1, pagina 33, estabelece as normas e torna publica a abertura de inscricdo ao concurso
publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargo de ANALISTA DE
INFORMACOES da SECRETARIA DE INTELIGENCIA, que sera absorvida pela AGENCIA
BRASILEIRA DE INTELIGENCIA — ABIN, conforme o disposto na Lei n.° 9.883, de 7 de dezembro de
1999, regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promogao de Eventos
da Universidade de Brasilia — CESPE/UnB.

1.2 A selecdo para o cargo de que trata este edital sera realizada em 2 (duas) etapas.

1.2.1 A primeira etapa da selecdo tera carater eliminatério e classificatorio e compreendera 3 (trés) fases:
a) Fase [: exame de conhecimento, mediante aplicacdo de provas objetivas, a ser realizado
simultaneamente nas 27 (vinte e sete) capitais das Unidades da Federacao.

b) Fase II: provas discursivas, a serem aplicadas nas mesmas cidades de realizagao da fase I.

c) Fase III: pesquisa para credenciamento.

1.2.2 A segunda etapa da selegdo, também de carater eliminatorio e classificatorio, constitui-se de Curso
de Formacao em Inteligéncia a ser realizado no Centro de Formagdo e Aperfeicoamento de Recursos
Humanos — CEFARH da Secretaria de Inteligéncia do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica — SI/GSI/PR, em Brasilia/DF, conforme disposto no presente edital.

1.3 O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento imediato nos quadros da Secretaria,
nao sendo mantido cadastro de reserva.

2 DO CARGO

2.1 ATRIBUICOES BASICAS: produzir documentos de inteligéncia destinados a assessorar o Presidente
da Republica e outras autoridades governamentais, com base na obtencdo e andlise de dados,
utilizando-se inclusive de agdes sigilosas, relativos as ameacgas internas e externas a ordem constitucional
€ aos interesses € a seguranca nacionais; proteger conhecimentos sensiveis, relativos aos interesses e a
seguranca do Estado e da sociedade.

2.2 CARACTERIZACAO DO TRABALHO: trata-se de trabalho técnico especializado, que exige
formacao téorico-pratica em metodologia de obtengao de dados e de produgao de conhecimento; envolve
a elaboragdo de relatérios resultantes do acompanhamento de temas conjunturais, pesquisa em redes de
informacdes, entrevistas em Lingua Portuguesa e em idioma estrangeiro, interpretacdo de textos e da
obtencdo de dados valendo-se de técnicas e meios sigilosos, com irrestrita observancia aos direitos e
garantias individuais, fidelidade as instituigdes e aos principios €ticos que regem os interesses € a
seguranca do Estado.



2.3 HABILIDADES REQUERIDAS PARA O CARGO: o exercicio do cargo requer: a) pesquisa, leitura,
analise, interpretacdo e resumo de textos escritos em Lingua Portuguesa e em outros idiomas; b)
elaboracdo de relatorios; c) utilizacdo de redes de informagdes para comunicagdo; d) memorizagdo de
nomes, conceitos e instru¢des orais e escritas; e) realizacdo de entrevistas; f) pertinicia e resisténcia ao
trabalho rotineiro; g) capacidade de agir sobre pressdo e em situagdes imprevistas; h) habilidade para
interagir com pessoas de meios socioculturais distintos; 1) adaptabilidade a diferentes locais de trabalho; j)
disponibilidade para deslocamentos freqiientes para outras localidades do territorio nacional e para
mudanga de residéncia para diferentes regides do Pais.

2.4 REQUISITO: diploma de conclusdo de curso superior, reconhecido pelo MEC, ou habilita¢ao legal
equivalente, devidamente registrada no 6rgdo fiscalizador da profissao.

2.5 JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

2.6 REMUNERACAO BRUTA R$ 2.313,48 (dois mil, trezentos e treze reais e quarenta e oito centavos),
compreendendo vencimento basico e gratificagdes.

2.7 VAGAS: 54 (cinqiienta e quatro) mais as que venham a ocorrer até a data de realizacdo das provas
objetivas — fase I da primeira etapa do concurso —, respeitando o limite maximo de 80 (oitenta) vagas.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas existentes, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 2.°, art. 5.°, Lei n.° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, quando for o caso.

3.2 Na aplicagdo do percentual a que se refere o subitem anterior, quando o resultado for fracdo de um
nimero inteiro, arredondar-se-30 as vagas para o numero inteiro imediatamente posterior se a parte
fracionaria for igual ou maior do que 0,5 e para o numero inteiro imediatamente anterior se a parte
fracionaria for inferior a 0,5.

3.3 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no
concurso ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais concursandos, observada a ordem de
classificagao.

3.4 Aos candidatos abrangidos pelo § 2.° art. 5.°, Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ¢ assegurado
o direito de se inscreverem nessa condi¢ao, declarando serem portadores de deficiéncia.

3.5 A nao-observancia ao disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.6 Os portadores de deficiéncia participardo em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
observado o disposto no subitem 5.10.

3.7 O candidato portador de deficiéncia aprovado na primeira etapa do concurso, dentro do nimero de
vagas reservado, sera submetido, antes da matricula no Curso de Formagdo em Inteligéncia, a pericia
médica por junta oficial, promovida pelo CESPE/UnB, que terd decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo como deficiente e sobre o grau de deficiéncia compativel com o exercicio do cargo.

3.8 Os candidatos que no ato de inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se classificados nas
provas de conhecimento, além de figurarem na lista geral de classificag@o, terdo seus nomes publicados
em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos nos termos do art. 12, § 1.°, da Constitui¢ao Federal.

4.2 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e com o servigo militar, em caso de candidato do sexo
masculino.

4.3 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

4.4 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de matricula no Curso de Formacao em
Inteligéncia.

4.5 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da matricula no Curso de Formacao
em Inteligéncia.

4.6 Concordar, por meio de declaragao a ser assinada no momento de inscricdo ao concurso, com o
levantamento da vida pregressa para fins de pesquisa para credenciamento.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO



5.1 PERIODO: 17 a 21 de janeiro de 2000.

5.2 HORARIO: horério de atendimento bancério.

5.3 LOCALIS: agéncias da Caixa Economica Federal — CEF listadas no Anexo II deste edital.

5.4 TAXA DE INSCRICAO: R$ 60,00 (sessenta reais).

5.5 PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

5.5.1 No ato de inscri¢do, o candidato devera:

5.5.1.1 Preencher o formulario fornecido nas agéncias da CEF listadas no Anexo II deste edital.

5.5.1.2 Pagar a taxa de inscrigao.

5.5.1.3 Apresentar copia legivel, recente e em bom estado de documento de identidade, a qual sera retida.
E obrigatoria a apresentacio de documento de identidade original nos dias e locais de realizagdo das
provas.

5.5.2 O candidato devera indicar, no formuldrio ou na solicitagdo de inscri¢do por via postal ou via
Internet, o idioma no qual deseja realizar as provas de lingua estrangeira (fases I e II da primeira etapa):
alemado, arabe, espanhol, francés, inglés ou russo.

5.5.2.1 Em caso de ndo-indicacdo ou de dupla indicagdo de opcao de lingua estrangeira no formulario ou
na solicitacdo de inscricdo por via postal ou via Internet, o candidato serd automaticamente incluido na
opg¢ao de Lingua Inglesa.

5.6 O candidato realizara as provas obrigatoriamente na cidade em que se inscrever ou que indicar na
solicitacdo de inscrigao por via postal ou via Internet.

5.6.1 O candidato que deseja realizar as provas em cidade diferente daquela em que se encontra devera
fazer sua inscri¢do por via postal ou via Internet.

5.7 Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo referentes as opcdes de lingua estrangeira e de local de
realizacdo das provas.

5.8 No ato de inscricdo, o candidato receberd um ntimero de inscri¢do, o qual servird como Unico meio de
identificacdo das provas escritas que realizar. Este niumero de inscricdo sera utilizado também para
divulgagdo do resultado do candidato em cada uma das fases e etapas do concurso.

5.9 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgios fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagcdo
(somente o modelo novo, com foto).

5.9.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

5.10 Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao das
provas deverdo solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢do, indicando claramente no formulédrio de
inscricdo ou na solicitacdo de inscrigdo por via postal ou via Internet o tipo de deficiéncia e quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

5.10.1 As solicitagdes de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.10.2 A ndo-solicitagdao de recursos especiais no ato de inscri¢ao implica a sua nao-concessao no dia de
realizacdo das provas.

5.11 Serao anulados, sumariamente, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato nao
apresentar, nas datas, locais e condi¢cdes constantes deste edital e de editais posteriores, os documentos e
provas exigidos.

5.12 Nao serdo aceitas inscri¢des via fax nem correio eletronico.

5.13 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

5.14 Nao haverd isen¢do total ou parcial da taxa de inscricao.

5.15 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipdtese alguma.

5.16 Caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do seja devolvido por qualquer motivo,
o CESPE/UnB reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis.



5.17 O candidato devera fazer somente 1 (uma) inscrigdo no concurso.

5.18 Em caso de mais de 1 (uma) inscri¢@o, prevalecera aquela de maior niimero.

5.19 As informagdes prestadas no formulério ou na solicitagdo de inscri¢do por via postal ou via Internet
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do processo
seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

5.20 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

5.21 DA INSCRICAO POR PROCURACAO

5.21.1 Serda admitida inscricdo por terceiros mediante a entrega de procuracdo do interessado,
acompanhada de copia legivel de documento de identidade do candidato. Estes documentos serao retidos.
Nao hé necessidade de reconhecimento de firma na procuragao.

5.21.2 O comprovante de inscri¢do sera entregue ao procurador, apds efetuada a inscrigao.

5.21.3 O candidato inscrito por procuragao assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu procurador, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do formuldrio de inscri¢do e em sua entrega.

5.22 DA INSCRICAO POR VIA POSTAL

5.22.1 Seré aceita solicitagdo de inscricdo por meio de SEDEX — Encomenda Expressa da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, enderegada ao Centro de Selegdo e de Promogao de Eventos —
CESPE, Campus Universitario Darcy Ribeiro, caixa postal 04521, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70910—
900, desde que contenha no envelope:

a) solicitagdo de inscri¢ao datada e assinada, conforme o modelo definido no Anexo I deste edital;

b) copia legivel de documento de identidade, cujo original devera ser apresentado nos dias e locais de
realizacdo das provas;

¢) cheque nominativo emitido pelo préprio candidato, em favor do CESPE/UnB, no valor da taxa de
inscricao.

5.22.2 Somente serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que forem postadas até o ultimo dia de inscrigao,
dia 21 de janeiro de 2000.

5.22.3 Aos candidatos que se inscreverem por via postal, serdo enviados pelo CESPE/UnB, também por
via postal, o comprovante de inscri¢ao e as Instrucdes ao Candidato.

5.23 DA INSCRICAO VIA INTERNET

5.23.1 Sera admitida a inscricdo via Internet, no endereco http://www.cespe.unb.br/si, solicitada no
periodo entre 10 horas do dia 17 de janeiro de 2000 ¢ 20 horas do dia 21 de janeiro de 2000.

5.23.2 O CESPE/UnB nao se responsabiliza por solicitagcdes de inscrigdo via Internet ndo-recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunica¢do bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.23.3 A taxa de inscri¢do dos candidatos inscritos via Internet devera obrigatoriamente ser paga por meio
de cartdo de crédito VISA, MASTERCARD ou DINERS.

5.23.4 As inscrigoes efetuadas via Internet somente serdo acatadas apos emissdo do comprovante de
operacgao pela administradora do cartdo de crédito.

5.23.5 As Instrugdes ao Candidato, bem como o comprovante de inscricdo dos candidatos inscritos via
Internet, estardo disponiveis no endereco eletronico citado no subitem 5.23.1, apds o acatamento das
inscri¢des, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desses documentos.

5.23.6 Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo
de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigao.

5.23.7 Informagdes complementares acerca da inscri¢do via Internet estardo disponiveis no endereco
eletronico do CESPE/UnB, http://www.cespe.unb.br.

6 DAS PROVAS

6.1 As provas objetivas (fase I) e discursivas (fase II) serdo aplicadas nas 27 (vinte e sete) capitais das
Unidades da Federagdo, conforme prescrito no subitem 1.2.1, alineas “a” ¢ “b”, no dia 26 de fevereiro de
2000 e no dia 27 de fevereiro de 2000, respectivamente, em locais e horarios a serem publicados no
Diério Oficial do dia 22 de fevereiro de 2000.




6.2 Por ocasido da realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato que nao apresentar o documento
de identidade original na forma definida neste edital serd automaticamente excluido do concurso.

6.3 O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo, ndo sendo aceita copia, ainda que autenticada.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
preta, do comprovante de inscri¢ao ¢ de documento de identidade original.

6.5 Apos a hora fixada para o inicio das provas, ndo se admitird o ingresso de qualquer candidato aos
locais de sua realizacao.

6.6 A auséncia acarretard a eliminagcdo automadtica do candidato, ndo havendo segunda chamada para
qualquer uma das provas.

6.7 O CESPE/UnB procedera, como forma de identificagdo, a coleta de impressdo digital de todos os
candidatos durante a realizacdo das provas objetivas e das provas discursivas.

6.8 Nao serd aplicada prova, em hipdtese alguma, fora do espaco fisico, datas e horarios predeterminados
em edital ou em comunicado.

6.9 Acarretara a eliminagdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizagdo das provas definidas neste edital
ou em outros relativos ao concurso, nos comunicados, nas Instrugdes ao Candidato ou nas instrugdes
constantes de cada prova, bem como o tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplica¢do das provas.

6.10 Nao sera permitida a entrada de candidatos portando armas nem a utilizagao, nos locais de provas, de
aparelhos eletronicos (méquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, bip, telefone celular,
walkman, receptor, gravador, etc.).

6.11 Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida espécie alguma de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

6.12 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizagdo de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢do de quaisquer das provas;

¢) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas
ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pagers, ou
que comunicar-se com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes ou candidatos;

e) fizer a anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio;

f) se recusar a entregar o material de prova ao término do tempo de prova;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

1) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6.13 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do
concurso.

6.14 Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

7 DA PRIMEIRA ETAPA

7.1 FASE I - PROVAS OBJETIVAS

Na fase I da primeira etapa, serdo realizadas provas objetivas, abrangendo o contetdo programatico
definido neste edital, conforme quadro a seguir.



QUADRO DE PROVAS — FASE 1
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO N.° QUESTOES CARATER
(P)) Obqet%va Cf)nh661mentos Gerais 25 ELIMINATORIO
(P,) Objetiva  |Lingua Portuguesa 20 E CLASSIFICATORIO
(P3) Objetiva  |Lingua Estrangeira 15

7.1.1 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opcdes (A a E) e 1
(uma) unica resposta correta. A letra F servird somente para caracterizar que o candidato desconhece a
resposta correta; portanto, a sua marcagao nao implica apenagdo ao candidato.
7.1.2 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, as respostas das provas
objetivas para a Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do eletronica. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
de conformidade com as instrugdes especificas contidas nas Instrugdes ao Candidato. Em hipdtese alguma
havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.
7.1.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na Folha de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital e com as Instru¢des ao Candidato, tais como: dupla marca¢do, marcagdo
rasurada ou emendada e campo de marcacdo ndo-preenchido integralmente.
7.1.4 Nao serdo consideradas para corre¢do as marcacdes feitas na Folha de Rascunho. A Folha de
Rascunho ¢ de preenchimento facultativo e devolucdo obrigatoria.
7.1.5 Nao sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato inscrito segundo o subitem 3.1, se a deficiéncia impossibilitar a marcac¢do pelo
proprio candidato. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um agente do CESPE/UnB
devidamente treinado.
7.1.6 O candidato somente podera retirar-se do local de prova levando o Caderno de Provas no decurso da
ultima hora antes do hordrio previsto para o seu término.
7.1.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO DA FASE I
7.1.8 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletronico.
7.1.9 Serdao aprovados apenas os candidatos que acertarem pelo menos 60% (sessenta por cento) das
questdes em cada prova objetiva.
7.1.10 Para os candidatos aprovados segundo o subitem anterior, sera calculada a nota de cada prova
objetiva (NPi) da seguinte forma:

NPi = QC — QF/4, em que:
OC = numero de questdes da Folha de Respostas concordantes com o gabarito oficial definitivo;
QF = numero de questdes da Folha de Respostas discordantes do gabarito oficial definitivo.
7.1.11 Deixar uma questdo em branco nao acarretara concordancia nem discordancia.
7.1.12 A nota final das provas objetivas (NFPO) sera calculada pela soma algébrica das notas obtidas em
cada prova objetiva:

NFPO = NP;+ NP, + NP;
7.1.13 Os candidatos serdo classificados e ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas
finais das provas objetivas (NFPO).
7.1.14 Em caso de empate na nota final das provas objetivas (NFPO), terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:
a) obtiver maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa (P»);
b) obtiver maior nota na prova objetiva de Lingua Estrangeira (P3);
¢) obtiver maior numero de acertos na prova objetiva de Lingua Portuguesa (P»);
d) obtiver maior nlimero de acertos na prova objetiva de Lingua Estrangeira (P;3).
7.1.14.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
7.1.15 Somente os candidatos aprovados conforme o subitem 7.1.9 e classificados em até 3 (trés) vezes o
numero de vagas oferecido terdo suas provas discursivas corrigidas.
7.2 FASE 11 - PROVAS DISCURSIVAS
7.2.1 Na fase II da primeira etapa, serdo aplicadas provas discursivas, conforme distribuicao do quadro a
seguir.



QUADRO DE PROVAS — FASE 11
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO CARATER
(P;) Discursiva Conhecimentos Gerais .
(P,) Discursiva Lingua Portuguesa E gff\s/lsnl\;?gg? é(ljll 0
(P3) Discursiva Lingua Estrangeira

7.2.2 A avaliagdo da prova discursiva de conhecimentos gerais abrangerd a compreensdo do tema, o
desenvolvimento e a adequagdo da argumentagdo, a conexdo e a pertinéncia ao tema, a objetividade e a
seqiiéncia logica do pensamento.
7.2.3 A avaliacdo da prova de reda¢do em Lingua Portuguesa abrangerd estrutura de texto, argumentagao,
utilizagdo correta de vocabulario e de normas gramaticais.
7.2.4 A avaliacdo da prova de tradugdo de Lingua Estrangeira abrangerd fluéncia do texto, fidelidade ao
conteudo, adequacdo no emprego do vocabulério, utilizacdo correta de vocabuldrio e de normas
gramaticais da Lingua Portuguesa.
7.2.5 As provas discursivas deverdo ser feitas pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta
esferogréafica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato inscrito segundo o subitem 3.1, se a deficiéncia impossibilitar a marcacdo pelo
proprio candidato. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um agente do CESPE/UnB
devidamente treinado.
7.2.6 As provas discursivas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas ou conter, em outro local que ndo seja a
capa do caderno de texto definitivo, qualquer palavra ou marca que as identifique, sob pena de serem
anuladas.
7.2.7 Cada uma das provas discursivas da fase II valera 100 (cem) pontos.
7.2.8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO DA FASE II
7.2.9 A elaboracao e corre¢do das provas da fase II serdo de responsabilidade do CEFARH, ficando sua
aplicacdo a cargo do CESPE/UnB.
7.2.10 Ser4d considerado aprovado na fase II da primeira etapa apenas o candidato que obtiver
aproveitamento igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos de cada uma das provas
discursivas.
7.2.11 A nota final das provas discursivas (NFPD) sera calculada pela soma algébrica das notas obtidas
em cada prova discursiva:

NFPD = NP;+ NP,+ NP;
7.2.12 Os candidatos aprovados segundo o subitem 7.2.10 serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais das provas discursivas (NFPD).
7.2.13 Em caso de empate na nota final das provas discursivas (NFPD), tera preferéncia o candidato que,
na seguinte ordem, obtiver maior nota na prova discursiva de:
a) Lingua Portuguesa;
b) Lingua Estrangeira.
7.2.13.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.
7.2.14 Com base na lista organizada na forma do subitem 7.2.12, serdo convocados para participar da fase
Il da primeira etapa apenas os candidatos classificados até o 120.° (centésimo vigésimo) lugar da fase 11
da primeira etapa.
7.3 FASE III - PESQUISA PARA CREDENCIAMENTO
7.3.1 A fase III da primeira etapa tera carater exclusivamente eliminatério, constard de pesquisa para
credenciamento e serd de responsabilidade do Departamento de Inteligéncia da Secretaria de Inteligéncia.
7.3.2 A pesquisa para credenciamento, realizada com objetivo de verificar requisitos indispensaveis para
ter acesso a assuntos sigilosos, atingira todos os candidatos aprovados e classificados na fase Il e tomara
por base as respostas dadas a um questiondrio pessoal e a apresentagdo de certidoes negativas de 6érgaos
oficiais.



7.3.3 O candidato na fase III serd excluido do concurso, tendo impedida sua matricula no Curso de
Formacgao em Inteligéncia (segunda etapa), se incorrer em um dos seguintes itens: a) deixar de cumprir os
prazos estabelecidos para a entrega de documentos previstos; b) apresentar informagdes inveridicas no
questionario ou documentagdo falsa; c) obter parecer desfavoravel (ndo-recomendado) na pesquisa para
credenciamento, por ter sido apurado fato desabonador de sua conduta.

7.3.4 Na data prevista para a realiza¢do da pesquisa para credenciamento, os candidatos aprovados na fase
II encaminhardo a Comissao do Concurso Publico — CEFARH, Setor Policial, area 5, quadra 1, bloco D,
Brasilia/DF, CEP 70610-200, por meio de correspondéncia registrada, ou entregardo pessoalmente os
seguintes documentos atualizados: certiddo negativa de débito na Receita Federal; certiddo negativa de
distribuidores criminais e civis nos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos, bem
como certidoes negativas das Justigas Federal e Militar e declaragdo pessoal de que nao estd respondendo
inquérito policial em nivel federal ou estadual.

7.3.5 Os formularios para a pesquisa de credenciamento serdo encaminhados a todos os candidatos
aprovados e classificados na fase I, os quais deverdo ser devolvidos, devidamente preenchidos,
pessoalmente ou por via postal em data a ser posteriormente determinada.

7.3.6 O candidato aprovado na primeira etapa do concurso (fases I, II e III) sera convocado, por via postal
e mediante o preenchimento de formulario proprio, para fazer sua matricula no Curso de Formagao em
Inteligéncia (segunda etapa). Nessa ocasido, devera comprovar o cumprimento de requisitos constantes do
subitem 2.4 e do item 4 deste edital, mediante a entrega pessoal, ou a remessa por correspondéncia
registrada, a Comissdo do Concurso Publico — CEFARH, de copias autenticadas dos respectivos
documentos comprobatoérios, bem como de exames laboratoriais necessdrios ao exame médico que
comprove a sua aptidao fisica para o cumprimento pleno de atividades curriculares.

7.3.7 A convocagao de candidatos aprovados na primeira etapa para matricula no Curso de Formagao em
Inteligéncia dar-se-4, por turma, até que sejam preenchidas as vagas previstas neste edital, seguindo-se
rigorosamente a ordem de classificacdo no concurso. A desisténcia de qualquer candidato implicard a
convocagdo do candidato subseqiiente na lista de aprovados, respeitado o limite previsto no subitem
7.2.14.

7.3.7.1 Ser4 automaticamente excluido do concurso o candidato convocado a participar do Curso de
Formacao em Inteligéncia que ndo se apresentar na data estabelecida na correspondéncia de convocagao.
Neste caso, serd convocado outro candidato, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo no
concurso.

8 DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso contra os resultados provisorios das provas da primeira etapa
dispora de 2 (dois) dias tteis apos a sua divulgacdo. Os locais de entrega de recursos serdo divulgados
oportunamente.

8.2 O recurso contra o gabarito oficial preliminar das provas objetivas da fase I da primeira etapa devera
ser entregue com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) indicagdo do ntimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pelo
CESPE/UnB;

¢) argumentagdo logica e consistente;

d) o recurso deve conter capa constando o nome, o nimero de inscri¢ao e a assinatura do candidato;

e) a identificagdo do candidato somente devera ser feita na capa e nunca no corpo do recurso;

f) o recurso deve ser datilografado ou digitado em formulario proprio, de acordo com o modelo a ser
definido nas Instrucdes ao Candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido;

g) o recurso deve ser entregue em 2 (duas) vias (copia e original).

8.3 Recursos inconsistentes e/ou com formato diferente do exigido serdo preliminarmente indeferidos.

8.4 Se do exame de recursos das provas da fase I resultar anulagdo de questdo, os pontos correspondentes
a essas questoes serao atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteracdo do gabarito oficial, por forca de impugnagdes, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo



gabarito. Em hipotese alguma, o quantitativo de questdes de cada uma das provas objetivas sofrera
alteracoes.

8.5 Os recursos relativos as provas da fase I da primeira etapa ndo serdo aceitos por via postal, fax ou
correio eletronico.

8.6 Os recursos relativos as provas da fase II da primeira etapa e a pesquisa para credenciamento da fase
IIT deverdo ser encaminhados, pessoalmente ou por meio de correspondéncia registrada, diretamente a
Comissao do Concurso Publico — CEFARH, Setor Policial, area 5, quadra 1, bloco D, Brasilia/DF, CEP
70610-200, em datas a serem oportunamente divulgadas.

8.7 Os recursos relativos as fases II e III deverdo ser apresentados no enderego constante do subitem
anterior, de acordo com as alineas “a”, “c”, “d” “e” e “f”” do subitem 8.2.

8.8 Os recursos relativos as avaliagdes realizadas durante o Curso de Formacao em Inteligéncia (segunda
etapa) serdo encaminhados conforme determinam os normativos internos do CEFARH.

9 DA SEGUNDA ETAPA — CURSO DE FORMACAO EM INTELIGENCIA

9.1 A segunda etapa do concurso, de carater eliminatorio e classificatorio, constara de Curso de Formagao
em Inteligéncia, a ser realizado no CEFARH/SI/GSI/PR, em Brasilia/DF, e tera como objetivo preparar o
candidato para o exercicio do cargo de Analista de Informagdes.

9.2 O Curso de Formacao em Inteligéncia serd regulado pelo respectivo Plano de Curso ¢ Normas do
CEFARH em vigor.

9.3 O curso sera desenvolvido em turmas sucessivas, até o preenchimento das vagas previstas neste edital,
e terd a duragdo de 20 (vinte) semanas, iniciando-se a primeira turma em junho de 2000, em regime de
dedicagdo exclusiva, com eventuais atividades noturnas ¢ em finais de semana.

9.4 Caso o candidato seja servidor da Administracdo Direta, de Autarquia Federal ou de Fundacdo
Publica devera apresentar, ao inicio do curso, ato emitido pela autoridade competente do 6rgdo ou
entidade de origem, liberando-o para participar do Curso de Forma¢do em Inteligéncia, garantida a
manutengdo de todos os direitos e vantagens dos cargos/empregos efetivos que ocupam, como se
estivessem em seu efetivo exercicio.

9.5 Os candidatos, durante o Curso de Formacao em Inteligéncia, fardo jus, a titulo de auxilio financeiro,
a 50% (cinqilienta por cento) da remuneragdo do Padrdo I, da Classe D, do Nivel Superior, da Tabela de
Vencimentos do Servigo Piblico Federal, aplicada ao Orgéo, atualmente no valor de R$ 1.156,74 (mil,
cento e cinqiienta e seis reais e setenta e quatro centavos).

9.6 No caso de o candidato ser servidor da Administragdo Publica Federal, ser-lhe-a facultado optar pela
percepcao do vencimento e das vantagens de seu cargo efetivo, devendo apresentar declaracdo
formalizando sua opg¢do pelo saldrio de origem ou pelo auxilio financeiro do curso. O servidor publico
estadual ou municipal ndo poderd acumular o vencimento e as vantagens de seu cargo efetivo com o
auxilio financeiro do curso.

9.7 Assegura-se a utilizagdo do alojamento do CEFARH aos candidatos nao-residentes no Distrito
Federal.

9.8 O candidato sera desligado do Curso de Formagao de Inteligéncia quando:

a) cometer falta disciplinar grave e/ou revelar conduta incompativel com o padrao escolar, devidamente
apurada(s);

b) demonstrar desempenho incompativel com o esperado, tendo em vista os atributos considerados
imprescindiveis a fungdo para a qual estd sendo preparado;

c) exceder o limite de faltas, ou seja, 15% (quinze por cento) da carga horaria total do curso ou de cada
matéria, conforme plano de curso;

d) obtiver média inferior a 5,0 (cinco) pontos em qualquer matéria do curso, em escala de 0 (zero) a 10,0
(dez) pontos;

e) revelar inaptidao fisica ou deficiéncia no estado de saide para o pleno cumprimento de atividades
curriculares.

10 DA HABILITACAO



10.1 Considerar-se-ao habilitados no concurso os candidatos que tenham alcangado, nos termos e nas
condicdes deste edital, sucessiva e cumulativamente: a) homologacdo de inscricdo; b) aprovagdo e
classificagdo nas provas de conhecimento (fases I e II da primeira etapa); c) parecer favoravel
(recomendado) na pesquisa para credenciamento; d) classificagdo nas vagas existentes, conforme definido
no subitem 2.7; ¢) aprovagao no Curso de Formagao em Inteligéncia (segunda etapa).

10.2 O candidato aprovado no concurso sera investido no cargo se, além de alcangar as condi¢des citadas
no item anterior, demonstrar aptidao fisica e mental para o exercicio de atribui¢des do cargo, comprovada
por junta médica oficial.

11 DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

11.1 A classificacdo final no concurso sera a média final do candidato no Curso de Formagdao em
Inteligéncia.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e comunicados a serem publicados no Diério Oficial,
assim como as Instrugdes ao Candidato.

12.2 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade, na
forma definida no subitem 5.9 deste edital, sera automaticamente excluido do concurso.

12.3 As relagdes dos resultados dos candidatos classificados em cada uma das fases e etapas do concurso
de que trata este edital serdo publicadas no Didrio Oficial, por ordem de nimero de inscri¢do, sem que
constem os nomes dos candidatos, bem como divulgadas na Internet, nos enderecos
http://www.cespe.unb.br e http://www.abin.gov.br.

12.4 O resultado final dos candidatos aprovados serd publicado no Diéario Oficial e homologado pelo
Diretor do Departamento de Administragdo Geral da Secretaria de Inteligéncia do Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica.

12.5 O concurso terd seu resultado final homologado por turma, mediante publicagdo no Diario Oficial
dos niimeros de inscri¢do de candidatos habilitados, respeitada a ordem classificatoria obtida no curso.
12.6 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso, contidas nos
comunicados, nas Instru¢des ao Candidato, neste edital € em outros a serem publicados.

12.7 As despesas decorrentes da participagdo na primeira etapa do concurso de que trata este edital
correm por conta dos candidatos, bem como as referentes ao deslocamento para a realizacao do Curso de
Formagao em Inteligéncia, em Brasilia/DF.

12.8 O concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdao do edital de homologacao
de seus resultados finais.

12.9 A classificagao no concurso nao assegurara ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo
de Analista de Informagdes, mas a expectativa de vir a ocupa-lo, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo em cada uma das turmas da segunda etapa, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
observancia de disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da
Administragao.

12.10 O candidato aprovado no concurso podera ser lotado em qualquer uma das Unidades da Secretaria
de Inteligéncia localizadas no Distrito Federal ou em diversos estados da Federacao, por necessidade de
servigo, a critério da Administracdo, independentemente de seu local de origem.

12.11 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no concurso
publico, valendo para esse fim a homologacao divulgada no Diario Oficial.

12.12 Nao serdo concedidas vistas de provas, exames, habilitagdes ou pareceres, qualquer que seja a
alegacdo do candidato.

12.13 A critério da Administragdo, o candidato podera ser convocado para realizar as provas da primeira
etapa do concurso em cidade diferente da indicada no formuldrio de inscri¢do, correndo as despesas deste
deslocamento por conta do CESPE/UnB.

12.14 As informagdes sobre a fase I da primeira etapa do concurso publico para provimento de cargo de
Analista de Informagdes serdao prestadas pelo CESPE/UnB, por meio dos telefones (61) 274-2210 e 349—
7158. Informacgdes sobre as fases II e III da primeira etapa e sobre a segunda etapa do concurso serdo
prestadas pela Comissao do Concurso Publico, por meio dos telefones (61) 445-8180 e 445-8191.
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12.15 Os candidatos habilitados se comprometem a manter atualizados seus endere¢os na Comissao do
Concurso Publico — 1/2000 — CEFARH, Setor Policial, area 5, quadra 1, bloco D, Brasilia/DF, CEP
70610-200, e se responsabilizam por prejuizos decorrentes da ndo-atualizacio.

12.16 Os casos omissos € as situagdes nao-previstas neste edital serdo dirimidos pelo CESPE/UnB,
relativamente a fase I da primeira etapa, ¢ pelo Secretario de Inteligéncia do Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica (SI/GSI/PR), no tocante as fases II e III da primeira etapa e ao
Curso de Formagao em Inteligéncia.

13 CONTEUDO PROGRAMATICO

13.1 CONHECIMENTOS GERAIS

a) POLITICA E ECONOMIA CONTEMPORANEAS — Para esta prova nio havera indicagdo de
conteudo programatico nem de bibliografia. O candidato devera estar atualizado quanto a leitura de
jornais e revistas em relacdo as grandes questdes atuais do Brasil e do mundo.

b) NOCOES FUNDAMENTAIS DE DIREITO - 1 Constituicdo: conceito, classificacdo, evolucio
constitucional do Brasil. 2 Dos direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos. 3 Do controle de constitucionalidade. 4 Das disposi¢des gerais sobre administragdo publica. 5
Dos servidores publicos. 6 Das Forcas Armadas. 7 Dos principios basicos da administracdo. 8 Das
pessoas. 9 Dos fatos juridicos: disposi¢des preliminares. 10 Dos atos juridicos. 11 Dos conflitos de
direito, eficacia da lei no tempo e no espago. Obs.: Legislagdo com entrada em vigor apds a data de
publicagdo deste edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao
serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

¢) HISTORIA DO BRASIL — 1 A formagio do Brasil contemporaneo. 1.1 A Republica Velha e as
estruturas oligarquicas. 1.2 Economia e sociedade: o café e a estratificagdo social. 1.3 A Revolucao de 30.
1.4 A era Vargas: politica, economia e sociedade. 2 O periodo democratico (1945-1964). 2.1 A
redemocratizacdo do Estado e a Constituicdo de 46. 2.2 Ideologia e politica partidaria. 2.3 A politica de
industrializacdo do governo JK. 2.4 A crise do regime democratico. 3 O regime militar ¢ a
redemocratizacdo (1964—aos dias atuais). 3.1 A ruptura politica do movimento de 64. 3.2 A politica
econdmica e social dos governos militares. 3.3 A crise do regime militar e a redemocratizagdo. 4 O Brasil
politico: nacao e territorio. 4.1 Organizacao do Estado Brasileiro. 4.2 As Constitui¢des. 4.3 Os partidos
politicos e as instituigdes.

d) HISTORIA MUNDIAL - 1 A sociedade liberal ¢ o mundo contemporaneo (1870-1914). 1.1
Consolidagdo do capitalismo: economia e sociedade na Revolu¢do Industrial. 1.2 A expansdo da
sociedade capitalista: neocolonialismo e imperialismo. 1.3 Fundamentagdo e critica do estado liberal: as
doutrinas sociais. 1.4 As relagdes internacionais: o equilibrio europeu e o sistema de aliangas. 2 A crise da
sociedade liberal (1914-1945). 2.1 A 1.* Guerra Mundial. 2.2 O entre-Guerras. 2.3 Regimes totalitarios:
nazismo, fascismo e a revolugdo russa. 2.4 A 2.* Guerra Mundial. 3 O mundo contempordneo e as
sociedades atuais (p6s—1945). 3.1 Guerra Fria e descolonizagdo. 3.2 Construcao e crise do socialismo: a
URSS, a China e a Europa Oriental. 3.3 As relacdes Norte/Sul e os organismos internacionais. 3.4 O
Oriente Médio e a questdo islamica. 3.5 As sociedades capitalistas contemporaneas. 3.6 As sociedades
afro-asidticas contemporaneas. 4 As Américas ¢ o Mundo Contemporaneo (po6s—1945). 4.1 A
consolidagdo do Estado nacional: populismo e autoritarismo. 4.2 A industrializacdo nas Américas. 4.3
Politicas intervencionistas, crises e revolucdes. 4.4 Os EEUU e a América Latina no século XX: politica,
relacdes internacionais, economia e sociedade.

e¢) GEOGRAFIA DO BRASIL — 1 A integracdo do Brasil ao processo de internacionalizacdo da
economia. 2 A divisdo inter-regional do trabalho e da produgdo. 3 O processo de industrializacao e suas
repercussdes na organizagdo do espaco. 4 A rede brasileira de transportes e sua evolucdo. 5 A estrutura
urbana brasileira e as grandes metropoles. 6 A dinamica das fronteiras agricolas e sua expansdo para o
Centro-Oeste e a Amazonia. 7 A evolucdo da estrutura fundiaria e problemas demograficos no campo. 8
Os movimentos migratérios internos. 9 A distribui¢ao dos efetivos demograficos no territorio nacional. 10
A estrutura etaria da populagdo brasileira e a evolucao de seu crescimento no século XX. 11 Integragdo
entre industria, estrutura urbana, rede de transportes e setor agricola no Brasil. 12 Recursos naturais:
aproveitamento, desperdicio e politicas de conservagdo de recursos naturais. 13 O Brasil e a questdo
cultural.
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f) GEOGRAFIA MUNDIAL - 1 Globalizagao e fragmentagdo em relagcdo a nova ordem mundial. 2 O
estagio atual do capitalismo e a divisdo internacional do trabalho. 3 Processo de
desenvolvimento/subdesenvolvimento. 4 Caracterizacdo geral dos sistemas politico-econdmicos
contempordneos e suas areas de influéncia e disputa. 5 O papel das grandes organizagdes
politico-econdmicas internacionais. 6 A formag¢ao dos grandes blocos econdmicos. 7 A ac¢ao do Estado na
economia e politica contemporaneas. 8 As conseqiiéncias da transformacdo do espaco socialista. 9 Os
conflitos geopoliticos recentes. 10 Movimentos migratérios internacionais e crescimento demografico. 11
A questdo ecologica em nivel mundial. 12 Cultura e espago: conflitos étnicos/religiosos/lingiiisticos
atuais; a questdo das nacionalidades.

13.2 LINGUA PORTUGUESA — 1 Tipologia textual. 2 Compreensdo e interpretagio de textos. 3
Ortografia oficial. 4 Acentuacdo grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sinal
indicativo de crase. 7 Sintaxe da ora¢do e do periodo. 8 Pontuagdo. 9 Concordancia nominal e verbal. 10
Regéncia nominal e verbal. 11 Significa¢do das palavras.

13.3 LINGUA ESTRANGEIRA

a) ALEMAO — Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais basicos para a
compreensdo de textos em alemao, extraidos de publicacdes atuais e com assuntos correntes, ndo sendo
exigido o dominio de vocabulario técnico.

b) ARABE — Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais basicos para a
compreensdo de textos em arabe, extraidos de publicagdes atuais e com assuntos correntes, nao sendo
exigido o dominio de vocabulario técnico.

¢) ESPANHOL - Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais basicos para a
compreensdo de textos em espanhol, extraidos de publicac¢des atuais e com assuntos correntes, ndo sendo
exigido o dominio de vocabulario técnico.

d) FRANCES — Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais bésicos para a
compreensdo de textos em francés, extraidos de publica¢des atuais € com assuntos correntes, ndo sendo
exigido o dominio de vocabulario técnico.

e) INGLES — Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais basicos para a
compreensdo de textos em inglés, extraidos de publicacdes atuais € com assuntos correntes, ndo sendo
exigido o dominio de vocabulario técnico.

f) RUSSO - Conhecimento de vocabuldrio fundamental e de aspectos gramaticais basicos para a
compreensdo de textos em russo, extraidos de publicagdes atuais e com assuntos correntes, ndo sendo
exigido o dominio de vocabulario técnico.

FRANCISCO XAVIER BALIEIRO JUNIOR
Diretor do Departamento de Administragdo Geral
da Secretaria de Inteligéncia do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica
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ANEXO I

MODELO DE SOLICITACAO DE INSCRICAO POR VIA POSTAL

NOME DO CANDIDATO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO TIPO UF DE EMISSAO |DATA DE NASCIMENTO

() Civil
() Militar

ENDERECO

Rua, Avenida, Praca, Nimero, Apartamento, etc.

BAIRRO CIDADE UF

CEP DDD TELEFONE

CIDADE DE REALIZACAO DAS PROVAS
(ver subitem 1.2.1 deste edital)

OPCAO DE LINGUA ESTRANGEIRA

() Alemao ( )Arabe ( )Espanhol
() Francés () Inglés () Russo

PORTADOR DE DEFICIENCIA
Deseja concorrer como candidato portador de deficiéncia? () Sim
Que tipo de deficiéncia?
Especifique claramente os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

Solicito ao CESPE/UnB minha inscri¢do ao concurso publico destinado ao provimento de vagas
de cargo de ANALISTA DE INFORMACOES da Secretaria de Inteligéncia, de acordo com os dados
acima identificados.

Declaro conhecer os requisitos exigidos para a inscri¢do e para a matricula no Curso de Formagao
em Inteligéncia, bem como concordar, plenamente, com todos os termos do Edital n.° 1/99 — AI/SI, de 24
de dezembro de 1999, que regulamenta o concurso.

, de de 2000.

Assinatura
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Enderecos das agéncias da Caixa Economica Federal — CEF onde serdo recebidas as inscrigdes ao

ANEXO II

concurso publico da Secretaria de Inteligéncia.

AGENCIAS PARA
CIDADES INSCRICAO ENDERECO
Aracaju/SE Serigy Rua Jodo Pessoa, 357 — Centro
Belém/PA Cirio Avenida Presidente Vargas, 744 — Comércio
Belo Horizonte/MG Tupinambas Rua Tupinambas, 462 — Centro
Boa Vista/RR Boa Vista Rua José Coelho, 86, Praca Barreto Leite — Centro
- 515 Sul CRS 515, bloco C, lojas 38/41 — Asa Sul
Brasilia/DF - : po
Lago Sul SHIS QI 5, bloco F, loja 47, Gilberto Salomao — Lago Sul
Campo Grande/MS Centro Campo Grande Rua 13 de maio, 2773 — Centro
Cuiabd/MT Paiaguas Rua do Bardo de Melgaco, 3465 — Centro
Curitiba/PR Zacarias Travessa Oliveira Belo, 55 — Centro
Floriandpolis/SC Anita Garibaldi Rua Felipe Schmidt, 249, ARS — Centro
Fortaleza/CE Iracema Rua Floriano Peixoto, 1084 — Centro
Goiania/GO Anhanguera Avenida Anhanguera, 5829 — Centro
Jodo Pessoa/PB Cabo Branco Rua Miguel Couto, 221 — Centro
Macapa/AP Macapa Rua Iracema Carvado Nunes, 248 — Centro
Macei6/AL Rosa da Fonseca Praga Floriano Peixoto, 76 — Centro
Manaus/AM Vitéria Régia Rua Barroso, 101 — Centro
Natal/RN Alecrim Rua Presidente Bandeira, 334 — Alecrim
Palmas/TO Palmas de Tocantins ACSE 1, conjunto 1, lote 19 — Centro
Porto Alegre/RS Praca da Alfindega Rua dos Andradas, 1000 — Centro
Porto Velho/RO Madeira-Mamore Avenida Carlos Gomes, 660 — Centro
Recife/PE Avenida Guararapes Avenida Guararapes, 161 — Santo Antonio
Rio Branco/AC Rio Branco Rua Benjamin Constant, 564 — Centro
Almirante Barroso Avenida Rio Branco, 174 — Centro
Rio de Janeiro/RJ Leblon Rua Jodo Lira, 84, loja A — Leblon
Saens Pena Rua Conde de Bonfim, 302—A — Tijuca
Salvador/BA Das Mercés Avenida Sete de Setembro, 955 — Centro
Sdo Luis/MA Gongalves Dias Rua do Sol, 23 — Centro
Avenida Paulista Avenida Paulista, 1842 — Cerqueira César
Sdo Paulo/SP Granja Julieta Avenida Santo Amaro, 7237 — Granja Julieta
Sé Praga da Sé, 111, 6.° andar, sala 605 — Centro
Teresina/Pl Conselheiro Saraiva Praga Rio Branco, 318 — Centro
Vitéria/ES Beiramar Avenida Princesa Isabel, 118 — Centro
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ANEXO III

CRONOGRAMA DE EVENTOS

EVENTO

DATA

Inscricao de candidatos

10 a 14/1/2000

Publicag¢do de locais e horarios de prova no Diario Oficial e outros meios

. 15/2/2000

necessarios
Aplicacdo da prova de conhecimentos gerais, de Lingua Portuguesa e de

h . 19/2/2000
Lingua Estrangeira (fase I — etapa I)
Aplicacdo da prova discursiva de conhecimentos gerais, de Lingua 20/2/2000
Portuguesa e de Lingua Estrangeira (fase II)
Divulgacao dos gabaritos oficiais das provas da fase I — etapa I 22/2/2000

Recursos de candidatos ao gabarito da fase |

23 e 24/2/2000

Divulgacao de resultados finais das provas da fase I — etapa |

Divulgacao de resultados provisorios das provas da fase 11

14/3/2000

Recursos de candidatos aos resultados da fase 11

Retirada do formulario completo para pesquisa de credenciamento aos
candidatos pré-aprovados

15 e 16/3/2000

Devolugdao pelos candidatos do formulario completo para pesquisa de
credenciamento

15,16 e 17/3/2000

Divulgacao do resultado de recursos da fase II 28/3/2000
Pericia médica oficial para candidatos deficientes 3/4/2000
Divulgacao de resultados da pericia médica de deficientes e da pesquisa para 11/5/2000

credenciamento

Resultado da pericia médica

Recursos ao resultado da pesquisa para credenciamento

12 e 13/5/2000

Divulgacdo do resultado de recursos e da relacdo de classificados para a

etapa II 23/5/2000
Entrega de certiddes relativas a pesquisa para credenciamento

Comprovacao dos requisitos 26 e 27/5/2000
Matricula para o Curso de Formacao em Inteligéncia

Inicio do Curso de Formagao em Inteligéncia — 1.* Turma 5/6/2000

Homologacao do resultado final da etapa II — 1. Turma
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