PRESIDENCIA DA REPUBLICA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS
DE OFICIAL DE INTELIGENCIA, DE OFICIAL TECNICO DE INTELIGENCIA E
DE AGENTE DE INTELIGENCIA
EDITAL N2 39 — ABIN, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA DO GABINETE DE
SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA torna publicos o resultado final na
investigacdo social e funcional, o resultado final no Curso de Formagdo em Inteligéncia (CFl) — segunda
turma e o resultado final no concurso publico, somente para o cargo de Oficial de Inteligéncia, integrante
do Plano de Carreiras e Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN).

Torna publico, por fim, que o candidato deverd acessar a pagina do evento, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/abin_17, para ter conhecimento de seu cédigo identificador.

1 DO RESULTADO FINAL NA INVESTIGACAO SOCIAL E FUNCIONAL

1.1 Relacdo final dos candidatos indicados na investigacdo social e funcional, na seguinte ordem:
cargo/area e cddigo identificador.

1.1.1 CARGO 1: OFICIAL DE INTELIGENCIA

1.1.1.1 AREA 1

56e662eec8a6 / 634db6f5d2c4 / 6c09d3d636f8.

1.1.1.1.1 Relacdo final dos candidatos sub judice indicados na investigacdo social e funcional.
849fc89b23ed / 84cabf025cf1.

1.1.1.1.2 Relagdo final dos candidatos sub judice negros indicados na investigacdo social e funcional.
45c20a0cfa73 / Sbcbh6cb6cda92 / 99d0be6610da.

2 DO RESULTADO FINAL NO CURSO DE FORMACAO EM INTELIGENCIA

2.1 Resultado final no CFl, na seguinte ordem: cargo/area, cddigo identificador e nota final no CFI.

2.1.1 CARGO 1: OFICIAL DE INTELIGENCIA

2.1.1.1AREA 1

56e662eec8a6, 97.70 / 634db6f5d2c4, 95.00 / 6c09d3d636f8, 96.30.

2.1.1.1.1 Resultado final no CFl dos candidatos sub judice, na seguinte ordem: cédigo identificador e nota
final no CFI.

849fc89b23ed, 96.70 / 84cabf025cf1, 94.30.

2.1.1.1.2 Resultado final no CFl dos candidatos sub judice negros, na seguinte ordem: cédigo identificador
e nota final no CFI.

45c20a0cfa73, 92.00 / 5bcb6c6cda92, 94.00 / 99d0beb610da, 95.00 / Ad6da2f82083, 89.70.

3 DO RESULTADO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

3.1 Resultado final no concurso publico, na seguinte ordem: cargo/area, cddigo identificador em ordem
de classificagao final no concurso publico, nota final no concurso publico e classificagao final no concurso
publico.

3.1.1 CARGO 1: OFICIAL DE INTELIGENCIA

3.1.1.1AREA 1

56e662eec8ab, 304.15, 1 / 6c09d3d636f8, 302.94, 2 / 634db6f5d2c4, 301.47, 3.

3.1.1.1.1 Resultado final no concurso publico do candidato sub judice, na seguinte ordem: cddigo
identificador, nota final no concurso publico e classificacdo final espelhada no concurso publico.
84cabf025cf1, 309.10, 1.

3.1.1.1.2 Resultado final no concurso publico dos candidatos sub judice negros, na seguinte ordem:
cadigo identificador em ordem de classificacdo final no concurso publico, nota final no concurso publico
e classificacdo final no concurso publico.



45c20a0cfa73, 275.28, 1 / 99d0be6610da, 265.02, 2 / Sbcbb6cb6cdad2, 258.90, 3.

3.2 A classificagdao espelhada é a classificagao atribuida ao candidato sub judice que mais se aproxima
da classificagao do candidato regular considerando a igualdade ou a proximidade de suas notas.

4 DO RESULTADO FINAL NO CONCURSO PUBLICO DE CANDIDATO SUB JUDICE NAO CLASSIFICADO PARA
A SEGUNDA TURMA

4.1 Resultado final no concurso publico de candidato sub judice nao classificado para a segunda turma,
na seguinte ordem: cargo/area, cddigo identificador e nota final no concurso publico.

4.1.1 CARGO 1: OFICIAL DE INTELIGENCIA

4.1.1.1 AREA 1

849fc89b23ed, 296.62.

4.2 O candidato 849fc89b23ed foi convocado para o Curso de Formagdo em Inteligéncia por decisao
judicial mesmo ndo apresentando nota suficiente na primeira etapa, motivo pelo qual ndo obteve
classificagao final no concurso publico.

5 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

5.1 O resultado final no concurso publico dos candidatos de que trata este edital fica devidamente
homologado nesta data pela ABIN.

VALDIR MIGUEL LANGBECK SOARES
DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL



