scespe g> Cebraspe
Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagéio
- _ i ) e Selegao e de Promogéo de Eventos
FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER JUDICIARIO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

DEMANDA DE CANDIDATOS POR VAGA

DEMANDA DE
DEMANDA DO TOTAL DE DEMANDA DE INSCRITOS NA  QTD DE INSCRITOS QTD INSCRITOS - DEMANDA DE INSCRITOS
TOTAL DE QTD TOTAL DE INSCRITOS POR TOTAL DE TOTAL DE INSCRITOS AMPLA QTD DE VAGAS PARA AMPLA AMPLA CONCORRENCIA POR COMO VAGAS PARA INSCRITOS COMO COTAS PARA VAGAS - COTAS COTAS PARA NEGROS

INSCRITOS VAGAS VAGAS CONCORRENCIA CONCORRENCIA VAGAS DEFICIENTES DEFICIENTES DEFIC\IIEAl:;'I;\ESS POR NEGROS PARA NEGROS POR VAGAS

Cargo 1: Analista — Area: Administrativa —

Especialidade: Comunicagdo e Marketing 368 1 368,00 328 ! 328,00 3 0.00 7 0.00
Cargo 2: Analista — Area: Administrativa — . -
Especialidade: Contabilidade 154 1 154,00 132 1 132,00 0 0,00 22 0,00
Cargo 3: Analista — Area: Administrativa — . .
Especialidade: Controle Interno/Auditoria 159 1 159,00 142 ! 142,00 ! 0.00 16 0.00
Cargo‘4:‘ Anallsta. —‘Area: Administrativa — 1079 CR 0,00 956 0 0,00 3 . 0,00 120 . 0,00
Especialidade: Direito
Cargo.S:. Analista — Area.: Admlmstratlv:f - 325 CR 0,00 262 0 0,00 5 . 0,00 58 . 0,00
Especialidade: Tecnologia da Informagao
Cargo 6: Analista — Area: Investimentos — . -

i H 166 2 83,00 150 2 75,00 3 0,00 13 0,00
Especialidade: Investimentos
Cargo 7: Analista — Area: Previdencial — 18 CR 0,00 18 0 0,00 0 . 0,00 0 . 0,00

Especialidade: Atuaria
Cargo 8: Assistente — Area: Administrativa 1681 3 560,33 1377 2 688,50 20 * 0,00 284 1 284,00
Cargo 9: Assistente — Area: Administrativa —

Especialidade: Contabilidade 60 CR 0.00 51 0 0,00 0 0,00 9 0.00
(CergD Wk A =R AT S = 203 1 203,00 182 1 182,00 1 . 0,00 20 - 0,00
Especialidade: Secretariado Executivo

Cargo 11: Assistente — Area: Previdencial 744 5 148,80 565 3 188,33 33 1 33,00 146 1 146,00
TOTAL: 4957 14 4163 11 69 1 725 2

OBS: A demanda esta com aproximagao de duas casas decimais.

(*) Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos com deficiéncia em virtude do
quantitativo oferecido, sendo mantido o cadastro de reserva.
(**) Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos negros em virtude do quantitativo

oferecido, sendo mantido o cadastro de reserva.

Coordenagao de Processamento de Dados e Resultados Pagina 1 de 1 Data de criagao:13/10/2016



