INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL (INSS)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E
DE NiVEL MEDIO
EDITAL N.° 2/2003 — INSS, DE 22 DE JANEIRO DE 2003

O CENTRO DE SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS (CESPE) DA UNIVERSIDADE
DE BRASILIA (UnB) torna publica a retificacdo da alinea “a” do subitem 8.3 do Edital n.° 1/2003 —
INSS, de 15 de janeiro de 2003, que passa a vigorar com a redagdo a seguir especificada, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital, bem como a exclusdo da agéncia APS Assaré¢,
microrregido 13/Juazeiro do Norte/CE, do Anexo I e a redistribui¢do do niimero de vagas nessa
microrregido, conforme o seguinte quadro.

8.3 Sera eliminado do concurso o candidato aos cargos de nivel superior e de nivel médio que se
enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:
a) obtiver nota inferior a 8,00 pontos na prova de Conhecimentos Bésicos.

ANEXO 1
Microrregioes | UF Geréncia Executiva Agéncia de Lotagio Vaga.ls por C’ar.go
Analista | Técnico
APS Acopiara 0 3
APS Barbalha 1 2
APS Brejo Santo 1 5
APS Campos Sales 1 2
13 CE Juazeiro do Norte (GEXJZN) | APS Crato 4 10
APS Ico 1 2
APS Juazeiro do Norte 6 13
APS Mombaca 0 3
APS Pompeu 1 1

Torna publica, ainda, a exclusdo das agéncias de inscricdo nas cidades de Paulo Afonso/BA,
Santo Amaro/BA, Olinda/PE, Bagé/RS e Rio Grande/RS e da agéncia Afonso Pena na cidade de Campo
Grande/MS constantes do Anexo II do edital supracitado, bem como a inclusao de agéncias de inscri¢ao
na cidade de Joinville e a retificacdo do endereco da agéncia Tatuapé, conforme descrito a seguir.

Agéncias incluidas no Anexo I1

UF CIDADE AGENCIA ENDERECO
SC |Joinville Colon Rua Santa Catarina, n.° 634 — Floresta
SC |Joinville Joinville Rua do Principe, n.° 547 — Centro
Onde se lé:
UF |CIDADE AGENCIA ENDERECO
SP |Sao Paulo Tatuapé Avenida Célio Garcia, n.° 3.760 — Tatuapé, Sao Paulo
Leia-se:
UF |CIDADE AGENCIA ENDERECO
SP |Sdo Paulo Tatuapé Avenida Celso Garcia, n.° 3.760 — Tatuapé, Sao Paulo
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