COMPANHIA DE INTEGRACAO PORTUARIA DO CEARA — CEARAPORTOS
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS
DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N.°6/2004, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2004

A COMPANHIA DE INTEGRACAO PORTUARIA DO CEARA — CEARAPORTOS torna
publicos o resultado final nas provas objetivas e a convocagéo para a avaliacéo de titulos somente
para os cargos de nivel superior, e 0 resultado final nas provas objetivas e o resultado final no
concur so, apenas para os cargos de nivel médio, dos candidaos ao concurso publico para provimento de
vagas em cargos de nivel superior e de nivel médio da Companhia de Integragdo Portuaria do Ceara —
CEARAPORTOS.

1 Resultado final nas provas objetivas e convocacdo para a avaliacdo de titulos, na seguinte ordem: rivel,
cargo/arealclasse/especialidade, nimero de inscri¢do, nome do candidato em ordem alfabética e nota final
nas provas objetivas.

1.1 NIVEL SUPERIOR

1.1.1 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO — AREA: ADMINISTRATIVA E DE
RECURSOSHUMANOS—-CLASSE |

00000487, Ana Claudia Linhares Rufino, 47.00 / 92000006, Claudio Andre Pinheiro Coutinho, 56.00 /
00000485, Esdras de Carvalho Sousa, 58.00 / 00000382, Fernando Climaco Ferraro Bezerra, 51.00 /
00000239, Francisco Marcio Cavalcante Mamede, 66.00 / 00000428, Gerson Ricardo Porto Farias, 42.00
/ 00000084, Marcos Antonio Vasconcelos da Silva, 43.00 / 00000503, Mauricio Aquino Duarte, 62.00 /
92000001, Regis de Albuquerque Silva, 41.00 / 00000748, Rogerio Fonseca Guimaraes, 42.00 /
92000025, Silvani Matos Nogueira, 48.00.

112 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA:
FINANCEIRA/CONTROLADORIA —CLASSE |

00000592, Nayana de Almeida Adriano, 53.00 / 00001435, Roberto Wagner Ferreira Gomes Magal haes,
41.00 / 00000875, Roseane Mendes Ripardo, 42.00 / 00000605, Tales Catunda Santos, 49.00.

113 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA:
FINANCEIRA/CONTROLADORIA - CLASSE Il - ESPECIALIDADE: CIENCIAS
CONTABEIS

00000488, Flavia Roberta Bruno Teixeira, 54.00 / 00000638, Mario Jorge de Freitas Alves, 49.00 /
00000102, Raimundo Weliton de Lacerda Lima, 36.00 / 00000243, Samuel Leite Castelo, 42.00.

114 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA:
FINANCEIRA/CONTROLADORIA —CLASSE |1 —ESPECIALIDADE: ECONOMIA

00000471, Vaeria Pereira Monteiro, 47.00.

115 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: GESTAO DE
INFORMACAO —CLASSE ||

00000252, Angelica Maria Vieira Ribeiro, 59.00 / 00000580, Cesar Augusto Borges de Andrade, 51.00 /
00000947, Fabio Cezar Mauricio de Alencar, 58.00 / 00000225, George Marcel Lima Teixeira, 69.00 /
00000729, Gisele Azevedo de Araujo, 55.00 / 00000140, Leo Aguiar Coriolano, 52.00 / 00000280,
Marlio Jose dos Santos Lima, 59.00.

1.1.6 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO —AREA: MATERIAISE SERVICOS
—CLASSE |

00000281, Dannielle Lima do Vae, 38.00 / 00000050, Eduardo David Duarte Dias, 43.00 / 00000309,
Elder Lucas Tavora de Aguiar, 40.00 / 00000618, Eric Collyer de Aguiar, 46.00 / 00000707, Germano
Girao Almeida, 45.00 / 00001039, Irene Parente Ponte, 50.00 / 00000670, Luciano Gondim Gomes, 51.00
/ 00000544, Luiz Henrique dos Santos Machado, 60.00 / 00001344, Osvaldo Ribeiro Filho, 38.00 /
00001413, Ricardo Cesar de Oliveira Borges, 40.00 / 00000383, Tercio Fernandes Pereira de Matos,
38.00 / 91000020, Tiago Peixoto Feliciano, 66.00 / 00000061, Vagner Araujo Moreira, 47.00 / 00000533,
Walter Campos Junior, 39.00.



1.1.7 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: JURIDICA — CLASSE |1
92000015, Ana Hercia de Franca Fonteles, 53.00 / 00000020, Bernardo Fiterman Albano, 67.00 /
00000304, Camila de Carvalho Ramos, 62.00 / 00000493, Caroline Viriato Memoria, 61.00 / 00000617,
Danilo Cardoso de Magahaes, 53.00 / 00000513, Deborah Cavalcante de Oliveira, 58.00 / 00000070,
Edson Flavio dos Santos Lopes, 58.00 / 00001442, Eduardo Girao Camara do Vale, 52.00 / 00001420,
Fabricio Vasconcelos Mazza, 58.00 / 00000007, Ivo Cesar Barreto de Carvaho, 58.00 / 00001296, Joao
Getulio Chaves Sampaio, 63.00 / 92000004, Joao Martins Monteiro, 55.00 / 00000124, Karla Y acy
Carlos da Silva, 53.00 / 00000023, Kelery Dinarte da Pascoa Freitas, 57.00 / 00000523, Marcus Vinicius
Cavalcante Nogueira, 52.00 / 00000166, Metoniza Nogueira Vieira Cidrao de Albuquerque, 56.00 /
00000203, Michele Mourao Matos, 54.00 / 00000869, Perpetua Ligia Silva de Menezes, 67.00 /
00000738, Raquel Carvaho Vasconcelos, 52.00 / 92000031, Raul Pequeno Sa Carvaho, 51.00 /
00000478, Ricci Lobo de Figueiredo, 51.00 / 00000664, Thercio Aragao Montaverne, 51.00.

1.1.8 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO —AREA: OPERAGCAO PORTUARIA
E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: ADMINISTRACAO PORTUARIA —
SISCOMEX, FATURAMENTO DE ARMAZENAGEM

00000515, Alina de Moraes Bezerra, 42.00.

1.1.9 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO —AREA: OPERAGAO PORTUARIA

E INFRA-ESTRUTURA - CLASSE | - ESPECIALIDADE: APOIO COMERCIAL E
PLANEJAMENTO

00000042, Fabio Abreu Freitas de Souza, 66.00.

1.1.10 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERA(;AO

PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: APOIO COMERCIAL,
ESTATISTICAS, PROGRAMACAO DE NAVIOS, CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES
DE SERVICO

N&o houve candidatos aprovados.

1.1.11 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: COORDENACAO DA
EQUIPE DE IMPORTAQAO/EXPORTAQAO, PLANTAO DO GATE, ABERTURA DE
CONTAINERES, ENTRADA E SAIDA DE PESSOAL, CONTATOS COM ORGAOSFEDERAIS
E ESTADUAIS, DESPACHANTES, PRESTADORESDE SERVICO E CLIENTES

N&o houve candidatos aprovados.

1.1.12 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: COORDENACAO
DASOPERACOES

00000675, Fernando Vidal Cruz, 59.00 / 00000139, Jose Adailton Campos de Oliveira, 42.00 / 00001019,
Marcio Carvaho Alexandre, 54.00 / 00001089, Paulo Barbosa Dias de Carvalho, 52.00.
1.1.13ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: COORDENAC}AO DA
OPERACAO PORTUARIA

00000593, Carlos Rodrigo Tavares da Cunha, 36.00 / 00000123, Charbel de Aguiar Florencio, 41.00 /
00000264, Manoel Messias de Freitas Filho, 48.00.

1.1.14 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO TRABALHO

00000812, Cicero Alexandre Oliveira Costa, 53.00 / 00000247, Francisco Pasceles Aguiar Freire, 46.00 /
00000172, Itamar Tavares de Araujo, 62.00 / 00001012, Jose Lucas da Silva Neto, 52.00 / 00000955,
Marcelo Regis Costa Amorim, 39.00 / 00000828, Marcos Aurelio Lemos Gomes, 40.00 / 00000878,
Nilmario Galdino Guedes, 56.00 / 00000032, Raimundo Jose de Oliveira, 47.00.

1.1.15 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: GESTAO
AMBIENTAL



00000175, Alber Furtado de Vasconcelos Neto, 58.00 / 00000690, Alexandre Bezerra Autran, 51.00 /
00000692, Jose Francineudo da Silva, 40.00 / 00001311, Jose Ribamar Tavares Junior, 54.00 / 00000093,
Luciane Orlandini Cunha, 49.00 / 00000262, Rommel Darlan Feitosa, 50.00 / 00000054, Viviane de Sena
Barros, 51.00.

1.1.16 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: MANUTENCAO DE
INFRA-ESTRUTURA E SUPERESTRUTURA PORTUARIA (Engenharia Elétrica)

00000065, Carlos Alberto Santos Rodrigues, 48.00 / 00000684, Carlos Emanuel Brito Salmito, 60.00 /
00000238, Felipe de Azevedo Guimaraes, 60.00 / 00000746, Jose Danid de Alencar Santos, 37.00 /
00000978, Marcio Jose Cota Fonseca, 52.00 / 00000484, Ricardo Gildo Vieira de Oliveira, 55.00 /
00000514, Robson Fernandes de Paiva, 54.00.

1.1.17 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: MANUTENCAO DA
INFRA-ESTRUTURA E SUPERESTRUTURA PORTUARIA (Engenharia Eletr6nica)

00000167, Francisco Ricardo Maga haes Barros, 56.00.

1.1.18 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERA(;AO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE | — ESPECIALIDADE: SUPERVISAO DA
SEGURANCA FiSICA E PATRIMONIAL DO TERMINAL

00000075, leda Passos Theophilo Gaspar de Oliveira, 47.00 / 00000516, Orleani Costa Ramos, 43.00.
1.1.19 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACAO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE Il — ESPECIALIDADE: SUPERVISAO DE
OBRASE SERVICOSDIVERSOS NA AREA DE INFRA-ESTRUTURA

00000315, Adriana Leite Valenca, 46.00 / 00001054, Antonio Alves de Oliveira, 42.00 / 00000534, Cirilo
Max Macedo de Morais, 56.00 / 00000270, Denilson Pereira de Souza, 59.00 / 00000163, Francisco
Justino da Silva Junior, 48.00 / 00000673, Jose Irapuan Neto, 44.00 / 00000046, Jose Maria Arruda Filho,
50.00 / 00001052, Lino Maia Scipiao Neto, 44.00 / 00000058, Luiz Ricardo Maciel, 48.00 / 00000691,
Paulo Brasileiro Pires Freire, 48.00 / 00000903, Paulo Montezuma Carvalho, 48.00 / 00001169, Roger
Bezerra de Souza, 52.00 / 92000018, Tercia Maria Pinheiro Martins, 52.00 / 00000272, Walter Martins
Ferreira Neto, 50.00.

1.1.20 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERA(;AO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE || — ESPECIALIDADE: SUPERVISAO DE
OPERACOESPORTUARIAS

00000069, Jose Alcantara Neto, 36.00 / 00000473, Marco Antonio Passos Teixeira Dantas, 62.00 /
00000285, Vater Guimaraes de Araujo Junior, 54.00.

1.1.21 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERA(;AO
PORTUARIA E INFRA-ESTRUTURA — CLASSE Il — ESPECIALIDADE: SUPERVISAO DO
CCO, INFRA-ESTRUTURA ELETRICA E AUTOMACAO

00000402, Daniel Luiz Azevedo Oliveira, 48.00 / 00000267, Eduardo Dantas Luna, 55.00 / 00001315,
Eduardo Meirelles, 40.00.

2 Resultado final nas provas objetivas e resultado final no concurso, na seguinte ordem: nivel,

cargo/arealclasse/especialidade, nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem afabética, nota e

classificagdo final no concurso.

2.1 NIVEL MEDIO

2.1.1 ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO — AREA: ADMINISTRATIVA,
RECURSOSHUMANOS, MATERIAISE SERVICOS—- CLASSE |

00000250, Adelita do Socorro Pinto Brilhante, 40.00, 95 / 00001146, Adelle Christina Leite Reboucas,

38.00, 105 / 00000786, Alex Oliveira Marques, 50.00, 55 / 00000860, Alexandre Gois de Araujo, 48.00,
65 / 00000908, Allberson Bruno de Oliveira Dantas, 76.00, 2 / 00000342, Ana Elisa Castro de Paiva
Gomes, 54.00, 40 / 00000511, Ana Lilian de Almeida Costa, 40.00, 92 / 00000848, Ana Patricia Holanda
de Lima, 60.00, 19 / 00000595, Analice Franco Gomes, 56.00, 35 / 00000299, Andre Luiz Goncalves de
Araujo, 50.00, 52 / 00000579, Antonia Sonia Goncalves da Silva, 50.00, 57 / 00001433, Antonio Eufrasio
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de Araujo Cosmo, 50.00, 54 / 00000716, Antonio Jackson Pereira Peixoto, 62.00, 15 / 00000101,
Armando Lopes de Sousa, 48.00, 66 / 00000847, Bruno Girao e Silva, 43.00, 82 / 00001300, Carlos
Henrique da Silva Sousa, 46.00, 73 / 00001106, Celino Tavares Teixeira Melo, 44.00, 81 / 00001427,
Christina Vieira da Silva, 38.00, 107 / 00001205, Claudimy Carneiro de Lima, 57.00, 27 / 00001393,
Conceicao landra de Oliveira Sousa, 38.00, 104 / 00001407, Crisanto Asevedo Freire, 51.00, 51 /
00000899, Cristiano Moreirade Melo, 44.00, 75 / 93000030, Daniel Luz Pinheiro, 53.00, 44 / 00000857,

Delamare Araujo Farias, 47.00, 70 / 93000006, Denilson de Oliveira Adriano, 53.00, 41 / 00000741,
Denise Mello Barroso, 57.00, 25 / 93000053, Denizardo Nunes Duarte, 54.00, 39 / 00001424, Eduardo

Lima Oliveira Ribeiro, 52.00, 46 / 00000095, Elias Xerxes Pinheiro Xerez, 41.00, 86 / 00000311,
Emanuel Almeida Silva, 75.00, 4 / 00000939, Eneas Michagel Xenofonte Simoes, 62.00, 16 / 00000718,

Erick Marcio Vanderlei de Oliveira, 47.00, 71 / 00000742, Erika Janaina Parente Radnai, 50.00, 60 /

00001338, Ernesto de Oliveira Aderaldo Neto, 65.00, 12 / 00001402, Fernando Antonio Gondim da
Silva, 60.00, 20 / 00000726, Flaviano Coutinho Goncalves, 43.00, 83 / 00001149, Francisco Anderson
Sousa de Oliveira, 53.00, 45 / 00001071, Francisco de Assis Lino, 56.00, 30 / 00000680, Francisco Fabio
Silva Barreto, 61.00, 18 / 00000864, Francisco Leandro da Silva, 50.00, 56 / 00001186, Francisco Marlos
Carneiro Angelim, 49.00, 61 / 00000036, George Soares de Oliveira, 77.00, 1 / 00001082, Geraldo Jose
de Aquino Cabra Varela, 47.00, 68 / 00000671, Gilda Cristina Lopes, 65.00, 13 / 00000062, Gilson
Gomes da Silva, 68.00, 8 / 00001049, Giselle Rio Lima Bezerra, 42.00, 84 / 00001398, Jacqueline

Mendes Assuncao, 36.00, 111 / 00000589, Jairo Silva Saraiva, 38.00, 101 / 00001457, Jamille Alves

Lopes, 56.00, 28 / 00000591, Jamilson Bernardo de Lemos, 38.00, 102 / 00000806, Jaqueline Carvalho
de Araujo, 48.00, 64 / 93000023, Joao L ucas Rocha, 44.00, 79 / 00000460, Joao Maciel Junior, 66.00, 11
/ 00000672, Joao Paulo de Melo Romao, 51.00, 49 / 00001112, Jose da Rocha Pereira, 76.00, 3 /
00000011, Jose Renato de Oliveira, 36.00, 113 / 00000181, Joselena Dourado Araujo, 56.00, 31 /
93000015, Josevan Oliveira dos Santos, 50.00, 58 / 00000372, Jossemira Muniz Cagetano, 49.00, 63 /

00000538, Julio Gabriel Braz dos Santos, 39.00, 96 / 00000929, Juscyara Ferreira Firmo, 45.00, 74 /

00001392, Karitucia de Lima Araujo, 58.00, 23 / 00000079, Karyna Lima Costa, 38.00, 103 / 00001408,

Katia Maria de Carvalho Ferreira, 55.00, 37 / 00000721, Lara Mendes Tavares, 50.00, 53 / 00000266,

Leandro Barbosa Alves, 61.00, 17 / 00000168, Liana Maria Viana Pereira Magahaes, 68.00, 9 /
00000840, Livia de Fatima Lessa da Silva, 46.00, 72 / 00000162, Luciano Gondim Gomes, 67.00, 10 /

00000962, Luis Valdemiro de Sena Melo, 53.00, 43 / 00001325, Luiz Carlos de Aguiar, 40.00, 91 /
00000972, Luiz Cezar Cavalcante Oliveira, 40.00, 88 / 00000584, Luziany Gomes de Sousa, 56.00, 34 /
00000082, Marco Vaerio Lima Franco, 56.00, 36 / 00000320, Maria Claudia Alves de Oliveira, 40.00,

94 / 00001302, Maria da Conceicao Sales da Costa, 38.00, 106 / 00000841, Maria do Desterro Alves
Ribeiro, 75.00, 5 / 00000202, Maria Eugenia Amora de Araujo, 40.00, 89 / 00001003, Maria Evania
Vicente de Matos, 54.00, 38 / 00000669, Maria Ildete Damasceno Pinheiro, 38.00, 100 / 00000961, Maria
Regilania da Silva, 47.00, 69 / 00001061, Maria Veranice Girao de Sousa, 44.00, 76 / 00000116, Maria
Vicentina Pereira, 53.00, 42 / 00001126, Marina Kelvya Pontes Modesto, 36.00, 112 / 00000956, Marisa
Monteiro Frota, 51.00, 50 / 00001142, Mary Anne Costa Soares, 38.00, 108 / 00001027, Naelson Barros
Marques Junior, 74.00, 6 / 93000041, Ormezinda Macedo Martins, 40.00, 93 / 00001100, Paulo Henrique
Santana, 56.00, 33 / 00000130, Pedro Junior Vicente de Matos, 44.00, 78 / 00000597, Priscilla Costa de
Vasconcelos, 40.00, 90 / 00000948, Rachel Costa Fernades, 39.00, 97 / 93000020, Rafael Angelo
Cavalcante, 59.00, 22 / 00000681, Regina Sonia Costa Farias, 36.00, 114 / 93000031, Renato Rodrigues
Brasil, 49.00, 62 / 00001415, Ricardo Cesar de Oliveira Borges, 56.00, 32 / 00000358, Ritta de Kacia
Pinho Pacheco, 50.00, 59 / 00000142, Rosemeire Pedro da Silva, 52.00, 47 / 00000512, Ruben dos Reis
Madeira, 48.00, 67 / 00001200, Rufina Neuma Bezerra do Carmo, 38.00, 109 / 00001292, Ruy
Emmanuel Silva de Azevedo, 74.00, 7 / 93000022, Samuel Antonio Miranda de Sousa, 41.00, 87 /
00001243, Sandra Goncalves Olimpio, 51.00, 48 / 00001399, Smaley Farias Rodrigues Costa, 64.00, 14 /
00001181, Stenia Nunes Coelho, 37.00, 110 / 00001350, Tetis Meneses Moreira, 42.00, 85 / 00000904,

Thalma Clara Escocia da Silva, 56.00, 29 / 00000749, Vagner Mota de Souza, 57.00, 26 / 00000730,
Vania Odete Abreu de Miranda, 39.00, 98 / 00000066, Victor de Paula Brandao Aguiar, 39.00, 99 /

00000112, Walleria Barros Marques, 59.00, 21 / 00000834, Wellington Araujo Moreira, 44.00, 80 /

00000076, Wellington Silva Tavares, 57.00, 24 / 93000018, Weyne de Figueiredo Marques, 44.00, 77.

4



2.1.1.1 Resultado final nas provas objetivas e resultado final no concurso dos candidatos que se
declararam portador es de deficiéncia, na seguinte ordem: nimero de inscri¢do, nome do candidato em
ordem alfabética, nota e classificagdo final no concurso.

00000062, Gilson Gomes da Silva, 68.00, 1 / 00000076, Wellington Silva Tavares, 57.00, 2.

212 ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO — AREA:
FINANCEIRA/CONTROLADORIA —CLASSE |

00000477, Alexandre Araujo Caval cante Soares, 48.00, 6 / 00001020, Claubenor Queiroz da Silva, 40.00,
9 / 00001409, Elcio de Sousa Barbosa, 39.00, 10 / 00000233, Erivando Bianqui Tavares, 38.00, 11 /
00000028, Fabbio Augusto de Barros Facanha, 54.00, 3 / 00001065, Fernando de Oliveira Marques,
58.00, 2 / 00000483, Francisco Jaeckson Moreira de Oliveira, 79.00, 1 / 00000386, Jaile Oliveira Silva,
44.00, 7 / 00000396, Katia Fernanda Lima Mesqguita, 50.00, 5 / 00000633, Luiz Julio Farias Bezerra,
38.00, 12 / 00000636, Marlon Antonio Rocha Silva, 41.00, 8 / 00001028, Teresa Isabel dos Santos
Vasconcelos, 54.00, 4.

2.1.3 ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO LOGISTICO - AREA: OPERACOES E
SERVICOS PORTUARIOS — ESPECIALIDADE: FISCALIZAQAO E MONITORAMENTO DE
ATRACA(;AO E DESATRACAQAO DE NAVIOS / OPERAQOEﬁ DE CONTROLE DE
MOVIMENTO DE MERCADORIA (EXPORTACOESE IMPORTACOES) E MEDICAO PARA
FATURAMENTO-CLASSE 11

00001428, Ana Paula de Sousa, 38.00, 13 / 00001322, Carlos Alberto Anastacio Tavares, 36.00, 17 /
00001000, Carlos Eduardo Viana da Paixao, 48.00, 4 / 00000366, Hernesto Cavalcante, 39.00, 11 /
00001201, Joao Acary Meyer, 43.00, 9 / 94000074, Jose Humberto Batista da Silva, 37.00, 14 /
00001002, Jose Maria Almeida Santiago, 36.00, 15 / 00000244, Kurt Stolle Dessimone, 46.00, 8 /
00001431, Manoel de Jesus Martins Balieiro, 62.00, 1 / 00000331, Marcos Macedo de Oliveira, 47.00, 6 /
00000446, Ney Giovani Ferreira Neri, 39.00, 10 / 00000895, Paulo Fernando Matos Sergjo, 48.00, 5 /
00001385, Raimundo Maciel Bezerra, 36.00, 16 / 0000734, Rogerio da Costa Ribeiro, 38.00, 12 /
00000553, Saulo Nogueira Avelar, 50.00, 3 / 00000832, Suely Portela Caval cante Ferreira Gomes, 46.00,
7 / 00000779, Wille Keuly de Oliveira Rocha, 53.00, 2.

3DAAVALIACAODETITULOS

3.10s candidatos convocados para a avaliacdo de titulos dispordo dos dias 16 e 17 de dezembro de
2004, para a entrega de seus titulos, no horario das 9 horas as 16 horas (horario local), ininterrupto, no
seguinte endereco: Centro Educacional Jilia Jorge, Rua General Piragibe, n.° 242 (esquina com a Rua
Azevedo Boldo) — Parquelandia, Fortaleza/CE.

3.2A avaliacdo de titulos, somente para 0s cargos de nivel superior, de carater classificatorio, valera 5,00
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

3.3Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOSPARA A AVALIACAO DE TITULOS

) ) VALORDE | VALOR
ALINEA TITULO CADA MAXIMO DOS
TITULO TITULOS

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
doutorado ou certificado de conclusdo de doutorado,

A o g e 1,00 1,00
acompanhado do historico do curso, na area especifica a
que concorre.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
mestrado ou certificado de conclusdo de mestrado,

B e , o 0,75 0,75
acompanhado do historico do curso, na area especifica a
gue concorre.
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em

C nivel de especializagdo, na &rea especifica a que concorre, 0,25 0,25
com carga horéria minima de 360 horas.




Exercicio de atividade profissona de nivel superior na
D Administracdo Publica ou Privada, em empregos/cargos
especializados na area especifica a que concorre.

0,50 por ano

completo 2,50

Aprovacdo em concurso publico para provimento de vaga

o ! 0,20 0,40
em cargo privativo da &rea a que concorre.

Publicagbes de trabalhos cientificos em periddicos
internacionais e/ou nacionais, com conselho editoria (a

~ o : , : 0,10 0,10
excecdo de publicagbes em jorna de caréter comercial
e/ou assemel hados).

TOTAL 5,00

3.4Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados
neste edital.

3.4.1 Né&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio el etronico.

3.5N 0 ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pelo
CESPE, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse formulério devera ser
apresentada uma copia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As cOpias apresentadas néo
serdo devolvidas em hipétese alguma.

3.5.1 Nao serdo recebidos documentos originais a excegao do disposto no subitem 3.8.5.

3.6N&o seréo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo-autenticadas em cartério.

3.7Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentacéo do documento de identidade origina do procurador e de procuracéo
simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

3.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato
de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste edital, arcando o candidato
com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

3.8DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO DOS TITULOS

3.8.1Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado, sera aceito o diploma, devidamente egistrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, ou certificado de conclusdo de curso de mestrado ou de doutorado, expedido por instituicdo
reconhecida pdo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de
créditos oltidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e
do julgamento da dissertacdo ou da tese.

3.8.1.1Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

3.8.1.20utros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas A, B e C do quadro do subitem 3.3.

3.8.2 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro do subitem 3.3, 0
candidato devera comprovar que o curso de especiaizag@o foi realizado por institui¢do reconhecida pelo
MEC e de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo.

3.8.2.10s certificados de conclusdo de cuso de especidizacdo expedidos no exterior somente serdo
aceitos se revaidados por ingtituicdo de ensino superior no Brasil.

3.8.3Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados na alinea D do quadro de titulos, o
candidato devera atender a uma das seguintes opgoes:

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaragdo do empregador
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricéo
das atividades desenvolvidas, se realizado na érea privada, acompanhada do diploma de conclusdo de
curso de graduacéo;

b) certidéo oficial de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, se redlizado na érea publica,
acompanhada do diploma de conclusio de curso de graduacao;



) contrato de prestacéo de servicos ou recibo de pagamento de autbnomo (RPA) acr escido de declaracéo
do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, no
caso de servico prestado como autdnomo, acompanhada do diploma de concluséo de curso de graduagéo.
3.8.3.1A declaragdo e a certiddo mencionadas nas opcdes “a’ e “b” do subitem anterior deverdo ser
emitidas por 6rgdo de pessoa ou de recursos humanos. Ndo havendo 6rgéo de pessoa ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

3.8.3.2Para efeito de pontuacdo da alinea D do quadro de titulos, ndo sera considerada fragdo de ano nem
sobreposicéo de tempo.

3.8.3.3Néo sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa
de estudo.

3.8.4A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico deve sr feita por meio de apresentacdo de
certiddo expedida por setor de pessoal, ou equivalente, ou pelo 6rgdo executor do concurso ou por meio
de copia do Diério Oficial, autenticada em cartério ou pela imprensa oficial correspondente, em que
conste o resultado final do concurso e o cargo parao qua o candidato foi aprovado.

3.8.4.1N&o sera considerado concurso publico a selec@o constituida apenas de prova de titulos e/ou de
andlise de curriculos e/ou de provas préticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

3.8.5 Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea F do quadro de titulos, o candidato
devera entregar origina ou coOpia autenticada legivel da publicagdo, que devera conter o nome do
candidato.

3.8.5.1Publicagbes sem o nome do candidato dever&o ser acompanhadas de declaragdo do editor, emitida
por seu dirigente, que informe a sua autoria.

3.8.6 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

39 Cada titulo seré considerado uma Unica vez.

3.100s pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicéo de Pontos para a
Avaliagcdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 3.2 seréo
desconsiderados.

3.11 N&o sera permitido anexar qualquer documento ao formulario de interposi¢éo de recursos.

4 DASDISPOSICOESFINAIS

4.1 As justificativas de ateracdo dos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, em razéo das
interposi¢oes de recursas feitas pelos candidatos, estardo disponiveis para consulta a partir do dia 16 de
dezembr o de 2004, no endereco eletronico www.cespe.unb.br.

4.2A partir do dia 14 de janeiro de 2005, o boletim de desempenho nas provas objetivas estara
disponivel para corsulta por meio do CPF e do nimero de inscricdo, no endereco eletronico
www.cespe.unb.br.

4.3 O resultado provisorio na avaliacao de titulos, apenas para os cargos de nivel superior, dos candidatos
a0 concurso publico para provimento de vagas em cargos de nivel superior e de nived médio da
Companhia de Integracio Portuaria do Ceara — CEARAPORTOS seré publicado no Didrio Oficial do
Estado do Ceara e divulgado na Internet, no endereco eletrénico www.cespe.unb.br, na data provavel de
5dejaneiro de 2005.

JOSE ROBERTO CORREIA SERRA
Diretor Presidente da CEARAPORTOS



