COMPANHIA DOCAS DO PARA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGASEM CARGOS
DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N.°©5/2004, DE 16 DE AGOSTO DE 2004

A COMPA NHIA DOCAS DO PARA torna publicos o resultado final nas provas objetivas e
o resultado final no concurso para todos os cargos, exceto para o cargo de Analista de Sistemas, bem
como o resultadofinal nas provas objetivas e a convocagao para a avaliagado de titulos, somente para
0 cargo de Analista de Sistemas, dos candidatos ao concurso publico para provimento de vagas e
formacao de cadastro de reserva em cargos de nivel superior e de nivel médio da Companhia Docas do
Para
1 Resultado final nas provas objetivas e resultado final no concurso, na seguinte ordem: nivel, cargo,
nimero de inscri¢do, nome do candidato em ordem alfabética, nota e classificacéo final no concurso.
1.1 NiVEL MEDIO
1.1.1 PROGRAMADOR
00000154, Euzemar Muniz da Paz Junior, 30.00, 1.
1.1.2 CONFERENTE DE CAPATAZIA
20102044, Adriana Borges Gatinho, 44.00, 91 / 20102859, Adriano Jose Andrade de Castro, 61.00, 5 /
20103068, Adriano Maciel de Sousa, 41.00, 122 / 20101501, Aldhemar dos Santos Ferreira Neto, 35.00,
182 / 20103133, Alessio Moreira Lima Dantas, 52.00, 27 / 00000586, Alex Sandro Lucival Ferreira da
Conceica, 50.00, 38 / 20102550, Alexandra Cristina Torres Silva, 40.00, 127 / 00000397, Alexandra de
Souza Correa de Melo, 48.00, 57 / 00000503, Alexandre Augusto da Silva Maia, 34.00, 193 / 00000427,
Alexandre Jose Barroso Saldanha, 42.00, 105 / 00000313, Alexandre Martins de Souz, 44.00, 97 /
20103191, Alfredo Garciade Melo, 41.00, 123 / 00000542, Aline Lisangela Nunes Andrade, 36.00, 174 /
20102893, Altiere Costa de Souza, 43.00, 99 / 00000423, Ana Celia Cruz Soares Gomes, 33.00, 202 /
20111196, Ana Clarice Paulo, 40.00, 129 / 00000293, Ana Claudia Silva dos Santos Goncalves, 51.00, 32
/ 20103370, Ana Karla de Lima Goncalves, 48.00, 60 / 00000340, Anderson Valadares Viana, 40.00, 130
/ 00000063, Andrea Crsitina Carneiro dos Santos Pach, 46.00, 79 / 00000178, Andresa do Socorro Roma
Cardoso, 47.00, 67 / 00000071, Andressa Gatti Rocha, 39.00, 150 / 20103944, Anibal Valentim Costa
Dias, 59.00, 7 / 20110072, Anselmo Renato Carlos da Silva, 54.00, 18 / 00000569, Antonio Jose Daibes
Resque, 53.00, 23 / 20102989, Antonio Jose Silva de Moura, 40.00, 137 / 20102639, Antonio Mauricio
dos Santos Lima, 44.00, 93 / 00000408, Bergson Fernandes Mota, 46.00, 71 / 20103501, Braytner Michel
Rodrigues, 41.00, 116 / 00000322, Brenda Kimie Navarro Tuji, 36.00, 170 / 20103918, Bruno Eduardo
Augusto de Oliveira e Silva, 41.00, 118 / 20102900, Bruno Polaro Castro, 35.00, 183 / 20102613, Bruno
Victor Soledade Silveira, 33.00, 200 / 00000094, Cacio Ribeiro de Carvalho, 39.00, 153 / 20100548,
Carlos Alberto Ramos de Souza, 35.00, 185 / 20110100, Carlos Andre Resgue Santos, 51.00, 34 /
00000605, Carlos Henrigue Vieira de Sousa, 40.00, 138 / 20102962, Celio Andre Gomes Saraiva, 40.00,
132 / 00000535, Celso Ribeiro de Sousa, 50.00, 43 / 00000543, Cesar Augusto Dias Camara, 44.00, 88 /
20103892, Clauber dos Santcs Bezerra, 46.00, 73 / 20103485, Clauber Roberto Santos de Moraes, 50.00,
45 / 20112017, Cleison Martins dos Santos, 48.00, 62 / 00000560, Daniel dos Santos Rodrigues, 58.00,
11/ 00000092, Daniel Franco Coutinho, 45.00, 84 / 00000459, Daniel Jose Barbosa Sidonio, 38.00, 158 /
00000067, Daniel Martins Fernandes, 47.00, 65 / 00000404, Danusa Prado da Silva, 43.00, 102 /
20103865, Dario dos Santos Martins Junior, 54.00, 21 / 00000223, Darlan Oliveira Cavalcante, 33.00,
198 / 00000341, David Borges Reis e Silva, 46.00, 76 / 20100478, Dayvison Sarah Lima, 52.00, 28 /
00000160, Delmare de Castro Sacramento, 48.00, 61 / 00000549, Denis Werlen Brazao Nunes, 43.00,
104 / 20103947, Denise Azevedo da Silva, 53.00, 24 / 20103270, Denny Gyn Lima Pereira, 42.00, 113/
20110003, Dennys Patrick Pinto Saldanha, 40.00, 131 / 00000227, Dionisio Oliveira Ferreira Jr, 41.00,
121 / 20102344, Diovan Moraes Cunha, 37.00, 169 / 20102807, Divino Herculys Peres da Silva Lima,
52.00, 29 / 00000180, Dori Edson dos Santos, 48.00, 58 / 00000128, Douglas da Silva Lopes, 35.00, 181 /
20103208, Ederson Luiz Pereira dos Santos, 34.00, 187 / 20103300, Edimar Costa do Nascimento, 71.00,
1 / 00000544, Edinaldo Souza de Barros, 55.00, 17 / 20100545, Edivilson Correa Pinheiro, 34.00, 195 /
00000316, Edney Costa de Oliveira, 36.00, 175 / 20102134, Ednilson Sergio Ramaho de Souza, 43.00,
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103 / 20101488, Edson Raimundo Pinheiro Ribeiro, 38.00, 166 / 00000183, Edvaldo Souza de Oliveira
Junior, 53.00, 22 / 20102278, Edy Luis Costa da Gama, 51.00, 37 / 2102700, Elieth Miranda Ferreira,
55.00, 16 / 20103047, Eliseu Santos de Assis, 32.00, 206 / 00000336, Elizabeth Monteiro Dias, 47.00, 64
/ 20103200, Elomar Costa Pereira, 37.00, 168 / 20101408, Elton Amado Oliveira Paixao, 38.00, 154 /
00000034, Elton Bernardo Freitas de Lima, 40.00, 139 / 00000005, Elvis Presley Barbosa Lira, 36.00,
172 / 00000036, Emanuel Tadeu Coutinho Machado, 49.00, 49 / 20110044, Emerson Silva de Souza,
46.00, 81 / 00000327, Emmanuel Ribeiro de Freitas, 34.00, 194 / 00000509, Enderson Clayson
Goncalves Silva, 46.00, 75 / 20102688, Eric Gomes Magno, 44.00, 92 / 00000199, Erica da Silva Ponte,
32.00, 208 / 20103407, Erivan Serra da Silva, 58.00, 8 / 20102091, Erivelton de Souza Saldanha, 33.00,
197 / 00000536, Erlon Rodrigo Santiago Caval cante, 46.00, 80 / 00000099, Euler Pablo Artiaga Santiago,
48.00, 63/ 20102172, Evado Cirio Borges, 40.00, 142 / 20103400, Fabio Adriano Sousa Martins, 34.00,
191 / 00000554, Fabio Augusto Pinto de Oliveira, 43.00, 101 / 00000111, Fabio Magahaes de Deus,
35.00, 179/ 20102723, Fabio Pereira de Freitas, 42.00, 114 / 20102517, Fagner Augusto de Lima Cunha,
41.00, 124 / 00000149, Felipe Fernandes de Souza, 50.00, 42 / 00000461, Flavio Augusto Sousa, 41.00,
120 / 20103083, Havio Azevedo Cunha, 45.00, 86 / 00000136, Flavio Damasceno Furtado, 38.00, 159 /
20103226, Flavio Fernandes dos Santos, 44.00, 94 / 00000383, Flavio Nazareno Araujo Mesquita, 46.00,
70 / 00000278, Frederico Augusto Sampaio Morbach, 39.00, 151 / 00000379, Gabriela Monice Arruda,
60.00, 6/ 20103530, Gilberson Cunha de Moura, 54.00, 20 / 20110089, Gilberto dos Santos Pereira,
43.00, 100 / 20110016, Gilvandro Santos Ribeiro, 67.00, 3 / 20103870, Glauco Mafra Lopes, 48.00, 56 /
00000282, Hairo Peixoto Costa, 44.00, 90 / 20103402, Helder Piechde Santarem, 58.00, 9 / 20110095,
Helem Suzy Lima da Silva, 46.00, 72 / 20103328, Heliana Maria de Sousa Rodrigues, 40.00, 140 /
00000593, Heloisa Dias Macedo Albuquerque, 32.00, 207 / 00000201, Hercules da Silva Ponte, 39.00,
147 / 20103144, Idnaldo Jose Lopes de Abreu, 38.00, 156 / 20102255, Iranilto da Silva Pereira, 38.00,
164 / 00000376, Ivan dos Santos Teixeira, 47.00, 69 / 20102657, Ivana Fayal Aguiar, 39.00, 145 /
00000141, Jaciane da Silva Dergan, 35.00, 186 / 20102182, Janilson da Silva Peixoto, 49.00, 55 /
00000203, Jean Rodrigues Nunes, 41.00, 119 / 00000561, Jeannette da Silva Ribeiro, 30.00, 213 /
00000317, Jeiel Loyola de Ferry Junior, 57.00, 13 / 20100505, Joao Antonio Miranda da Cruz Filho,
40.00, 135/ 00000046, Jofre Antonio B Quaresma, 51.00, 31 / 00000335, Jonilson Correa Borges, 35.00,
180 / 00000261, Jorge Flexa Duarte, 56.00, 14 / 20103076, Jose Adauto Cavalcante de Souza Junior,
30.00, 214 / 00000597, Jose Alexandre Ribeiro Fernandes, 44.00, 95 / 00000495, Jose Augusto Correa,
58.00, 10 / 00000371, Jose de Ribamar Nascimento dos Santos, 43.00, 98 / 00000598, Jose Fabio Costa
da Silva, 34.00, 196 / 20102705, Jose Maria Mendes de Almeida Junior, 44.00, 89 / 20103883, Jose
Ubirgjara Ventura Picanco, 49.00, 51 / 00000210, Juliana Lourenco Batista, 50.00, 46 / 20111197, Kalil
Allan da Silva Bastos, 51.00, 36 / 20103280, Kassio Willem Moreira de Oliveira, 50.00, 40 / 20100283,
Lailson Claudio Pinheiro Gomes, 38.00, 163 / 00000585, Leandro Carreira da Cunha, 58.00, 12 /
00000619, Leandro de Oliveira Marques, 39.00, 152 / 00000402, Lenio Jose Guerreiro de Faria Junior,
40.00, 141 / 20102988, Leonardo Ribeiro Marques, 42.00, 109 / 20103192, Lidiane Brito de Oliveira,
31.00, 211 / 00000240, Lourabert Esteves Monteiro, 42.00, 106 / 20102214, Louriva da Luz Souza,
50.00, 47 / 00000550, Luana Leite de Souza, 48.00, 59 / 00000216, Luciano Azevedo Nascimento, 45.00,
87 / 20101358, Luciva de Souza Junior, 39.00, 146 / 20102333, Ludimar Gaspar Oliveira, 40.00, 133/
20101395, Luis Augusto Saraiva da Paixao, 40.00, 136 / 20102685, Luiz Alberto Barreto Nepomuceno,
36.00, 178 / 20102549, Luiz Henrique Moura Pereira, 50.00, 44 / 20102726, Marcelo Henrique Cardoso
Silva, 49.00, 50 / 20110074, Marcelo Sarraf Pinho, 67.00, 2 / 20102596, Marcio Amoras Alves, J.00,
167 / 20102192, Marcio Douglas Coutinho de Oliveira, 38.00, 162 / 00000070, Marcio Jose Guimaraes
da Silva, 52.00, 30 / 20110143, Marcio Newber Nunes de Lima, 49.00, 53 / 20103869, Marco Antonio
Barbosa de Oliveira, 40.00, 128 / 00000584, Marco Aurelio Bezerra Lima, 42.00, 110 / 20102038,
Marcos Raimundo Pereira da Silva, 54.00, 19 / 00000571, Marcus Venicius Valcacio dos Santos, 51.00,
35 / 20100444, Marcus Vinicius Marques Pereira, 50.00, 41 / 00000091, Maria Onezima Oliveira de
Souza, 38.00, 165 / 00000507, Marinaldo Ferreira Lobato, 52.00, 26 / 20102548, Mauricio Fontes dos
Santos, 36.00, 176 / 00000284, Mauricio Kenji Suemori, 50.00, 48 / 00000548, Mauro Giovanni de Lima
Araujo, 45.00, 83 / 20101465, Mauro Xavier Tembra, 39.00, 149 / 20102883, Miguel Evandro Coutinho
de Almeida, 47.00, 68 / 00000009, Milton Carlos Grandidier Rodrigues, 42.00, 107 / 00000220, Monica
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Nazare Sanches Figueiredo Viana, 36.00, 173 / 00000023, Nelio Edwar dos Santos Costa, 47.00, 66 /
20103962, Nelio Magalhaes da Silva, 50.00, 39 / 20102624, Nicolas Costa Lira, 33.00, 201 / 00000020,
Nilson Jose Mendes da Costa Filho, 32.00, 204 / 20102840, Osaias do Nascimento Pantoja, 34.00, 189 /
20101528, Osvaldo Brito de Souza Ramos, 33.00, 203 / 20100506, Otavio de Jesus Santos, 49.00, 52 /
00000096, Pablo de Souza Melo, 42.00, 111 / 20103956, Paulo Adriano da Silva Padilha, 32.00, 205 /
00000248, Paulo Ricardo Ribeiro da Costa, 36.00, 177 / 00000365, Pedro Ivan Olaia Ribeiro Filho,
62.00, 4 / 20110120, Pedro Leao Fontes Filho, 39.00, 148 / 20103033, Raul Junior Pinheiro Lima, 46.00,
77 / 00000130, Raul Nicolau Neves Goes, 38.00, 160 / 20103051, Reginaldo Lima dos Santos, 34.00, 190
/ 20111187, Renanto Augusto Azevedo da Silva, 45.00, 82 / 20102654, Rildo Erivaldo Vieira Pereira,
32.00, 209 / 00000520, Rita de Cassia Machado Evangelista, 56.00, 15 / 20103401, Roberta Tamara da
Costa Nery, 38.00, 161 / 20103856, Roberto Ferreira do Monte, 40.00, 126 / 00000369, Robson de Sousa
Rodrigues, 33.00, 199 / 20111194, Rodolfo Rannieri Pacheco Bastos, 31.00, 210 / 20103434, Romulo
Francisco Alfaia Duarte, 45.00, 85 / 00000572, Ronaldo Cunha Gomes, 38.00, 155 / 00000486, Sandro
Luiz de Oliveira Martins, 39.00, 143 / 20112006, Sandro Walmy Carvalho Santana, 34.00, 192 /
20101458, Sergio de Amorim Figueiredo, 40.00, 134 / 00000194, Sergio de Oliveira, 52.00, 25 /
20103053, Shalon Samuel Alencar da Silva, 46.00, 74 / 20102430, Sharlene Correia Pires, 30.00, 212 /
20103100, Sidney Fonseca da Silva, 35.00, 184 / 20103220, Sidney Masaharu Matsunaga, 39.00, 144 /
20110035, Silvana do Socorro Barroso Negrao, 49.00, 54 / 00000280, Thaila Baptista Leitao, 36.00, 171/
00000172, Thiago de Lima Araujo, 34.00, 188 / 00000568, Tiago de Lima Ferreira, 46.00, 78 / 20103899,
Tiago Fontes de Amorim, 44.00, 96 / 00000082, Vdter dos Santos Sousa, 41.00, 125 / 20103426,
Vanessa Diellen Rodrigues da Silva, 42.00, 108 / 00000630, Waldomario Ferreira de Melo, 51.00, 33 /
00000608, Wander Carvalho Santana, 38.00, 157 / 20102786, Wander Luis Carvalho do Nascimento,
41.00, 115 / 00000297, Wanderley Ferreira Macedo Junior, 41.00, 117 / 20102878, Wellington Alves de
Méelo, 42.00, 112.

2 Resultado final nas provas objetivas e convocacdo para a avaliacdo de titulos, na seguinte ordem: nivel,
cargo, nimero de inscri¢cdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final nas provas objetivas.

2.1 NIVEL SUPERIOR

2.1.1 ANALISTA DE SISTEMAS

00000145, Ana Claudia Costa Araujo, 69.00 / 10100403, Anderson Borges Gatinho, 48.00 / 00000206,
Andre Luiz da Silva Kauer, 61.00 / 00000424, Antonio Soares Lobato, 48.00 / 00000213, Eduardo
Pereira Batista, 72.00 / 00000054, Erick Johny Maciel Bol, 46.00 / 00000153, Francisco Cesar de Jesus
Silva, 55.00 / 00000400, Hellen Alves da Silva, 69.00 / 00000260, Jose Anthero Miguel Louchard Silva
da Cu, 55.00 / 00000469, Lidiane Parente Andrade, 46.00 / 00000310, Luiz Acacio Centeno Cordeiro
Junior, 64.00 / 00000295, Luiz Tome de Farias Neto, 45.00 / 00000197, Marcel Abreu da Mota, 61.00 /
10100789, Mauricio Vida da Silva Lima, 60.00 / 00000058, Mauro Alexande Folha Gomes Costa, 64.00
/ 00000134, Omar Fernando de Alencar, 66.00 / 00000541, Ruy Jorge Cecim dos Santos, 54.00 /
00000353, Silvio da Silva e Silva, 74.00 / 00000222, Simeao Santos das Dores, 55.00 / 00000221, Walter
Cardoso Junior, 60.00.

3 DA AVALIACAODE TITULOS

3.1 Os candidatos ao cargo de Analista de Sistemas convocados para a avaliagdo de titulos dispordo dos
dias 19 e 20 de agosto de 2004 para a entrega de seus titulos, no hor&rio das 9 horas as 16 horas,
ininterrupto, no seguinte enderego: Escola Meu Pedacinho do Céu, Rua Boaventura da Silva, n.° 1.004
(entre as Ruas Generalissimo Deodoro e 14 de Margo) — Umarizal, Belém/PA.

3.2 A avaliacdo de titulos, de cardter classificatédrio, somente para o cargo de Analista de Sistemas, valera
2,20 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

3.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados 0s
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOSPARA A AVALIACAO DE TITULOS

, ] VALORDE | VALOR
ALINEA TiTULO CADA  |MAXIMODOS
TiTULO TITULOS

A Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de 0,50 0,50
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doutorado ou certificado de conclusdo de doutorado,
acompanhado do histérico do curso, na érea especifica a
que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de

B mestrado ou certificado de conclusdo de mestrado,
acompanhado do histérico do curso, na area especifica a
gue concorre.

0,25 0,25

Certificado de conclusdo de curso de pos-graduacéo, em
C nivel de especializag&o, na area especifica a que concorre, 0,25 0,25
com carga horaria minima de 360 horas.

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na
D Administragdo Publica ou Privada, em empregos/cargos
especiaizados na area especifica a que concorre.

0,20 por ano

0,80
completo

E Aprovacdo em concurso publico para provimento de vaga

o , 0,10 0,20
em cargo privativo da érea a que concorre

Publicactes de trabalhos cientificos ou de interesse para a
area em periédicos internacionais €/ou nacionais, com

conselho editorial (a excecdo de publicagdes em jornal de
caréter comercial e/ou assemelhados).

0,10 0,20

TOTAL 2,20

3.4 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados
neste edital.

3.4.1 Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eetronico.

3.5No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido pelo
CESPE, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse formulario deve ser
apresentada uma copia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As cOpias apresentadas néo
serdo devolvidas em hipotese aguma

3.5.1 Néo serdo recebidos documentos originais a excecdo do disposto ro subitem 3.85. deste edital.

3.6 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

3.7Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentagcéo do documento de identidade original do procurador e de procuragdo
simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

3.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato
de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista reste edital, arcando o candidato
com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante.

3.8DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOSTITULOS

3.8.1 Para comprovacdo de conclusdo de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado ou de doutorado,
serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por ingtituicdo reconhecida pelo MEC, ou
certificado de conclusdo de curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acanpanhado do
histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi
aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacéo ou tese.
3.8.1.1Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

3.8.1.20utros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas A, B e C do quadro do subitem 3.3

3.8.2 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro do subitem 3.3 0
candidato deve comprovar que o curso de especializacdo foi realizado por instituicdo reconhecida pelo
MEC e de acordo com as rormas do Conselho Nacional de Educagéa

3.8.3 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados na ainea D do quadro de titulos, o
candidato devera atender a uma das seguintes opcoes:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaracéo do empregador
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a
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descricdo das atividades desenvolvidas, se redlizado na area privada, acompanhada do diploma de
graduacao;
b) certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado,
com a descrigdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica, acompanhada do diploma
de graduacao;
C) contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de autbnomo (RPA) acrescido de
declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, no
caso de servigo prestado como autdnomo, acompanhada do diploma de graduacéo.
3.8.3.1A declaracdo e a certiddo mencionadas nas opgdes “a’ e “b” do subitem anterior deveréo ser
emitidas por 0rgéo de pessoa ou de recursos humanos. N&o havendo 6rgéo de pessoa ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.
3.8.3.2A declaracdo mencionada na opcéo “c” do subitem 3.83 deste edital devera ser emitida pelo
contratante.
3.8.3.3Para efeito de pontuacéo da alinea D do quadro de titulos, ndo sera considerada fragdo de ano nem
sobreposicdo de tempo.
3.8.3.4Néo sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa
de estudo.
3.84 A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico deve ser feita por meio de apresentacéo de
certiddo expedida por setor de pessoal, ou equivalente, por meio de cdpia do Diario Oficial, autenticada
em cartorio ou pela imprensa oficial correspondente, em que conste o resultado final do concurso e o
cargo para o qua o candidato foi aprovado, ou pelo 6rgéo executor do concurso.
3.84.1 N&o serd considerado concurso publico a selecéo constituida apenas de prova de titulos e/ou de
andlise de curriculos e/ou de provas préticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.
3.8.5 Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea F do quadro de titulos, o candidato
devera entregar origina ou coOpia autenticada legivel da publicagdo, que devera conter o nome do
candidato.
3.85.1 Publicagbes sem o nome do candidato deverdo ser acompanhadas de declaragéo do editor, emitida
por seu dirigente, que informe a sua autoria.
3.86 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
3.9 Cada titulo ser4 considerado uma Unica vez.
3.100s pontos que excederem o valor maximo em cada ainea do Quadro de Atribui¢do de Pontos para a
Avdiacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 3.2 serdo
desconsiderados.
3.11 Né&o sera permitido anexar qualquer documento ao formul&rio de interposicdo de recursos.
4 DASDISPOS (;C)ES FINAIS
4.1 As respostas aos recursos interpostos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
estardo a disposicao dos candidatos nos dias 19 e 20 de agosto de 2004, no horério das 9 horas as 16
horas, no mesmo local de entrega dos recursos.
4.1.1 As datas citadas no subitem anterior seréo rigor osamente cumpridas. Ao término do prazo fina, as
respostas ndo-retiradas pelos respectivos candidatos seréo descartadas.
4.1.2 O CESPE n&o atendera a solicitagéo de retirada de respostas a recursos interpostos que ocorrer apos
o término do prazo fixado para a sua retirada.
4.2 A partir do dia 16 de setembro de 2004, o boletim de desempenho nas provas objetivas estara
disponivel para consulta por meio do CPF e do numero de inscricdo, no endereco eletrénico
www.cespe.unb.br.
4.3 O resultado provisorio na avaliagdo de titulos seré publicado no Diario Oficial da Uni&o e divulgado
na Internet, no endereco eetrénico http://www.cespe.unb.br, na data provavel de 1.° de setembro de
2004.
4.4 O resultado final dos candidatos aos cargos de Programador e de Conferente de Capatazia do
concurso publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva em cargos de nivel
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superior e de nivel médio da Companhia Docas do Paa fica devidamente homologado nesta data pelo
Diretor Presidente da Companhia Docas do Para.

ADEMIR GALVAO ANDRADE
Diretor Presidente da Companhia Docas do Para



