GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA — TERRACAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGASEM EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR,
DE NIVEL MEDIO E DE NIVEL FUNDAMENTAL
EDITAL N.°5/2004 — SGA/TERRACAP, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2004

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA e a COMPANHIA
IMOBILIARIA DE BRASILIA — TERRACAP tornam publicos o resultado final nas provas objetivas
e aconvocacao para a avaliacdo de titulos, somente para os empregos de nivel superior, dos candidatos
a0 concurso publico para provimento de vagas em empregos de nivel superior, de nivel médio e de nivel
fundamental da Companhia Imobilidria de Brasilia— TERRACAP.

1 Resultado final nas provas objetivas e convocagdo para a avaliacdo de titulos, na seguinte ordem: nivel,
emprego/especialidade, niUmero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética e nota final nas
provas objetivas.

1.1 NiVEL SUPERIOR

1.1.1 ADVOGADO TRIBUTARIO

40000021, Adriano Carlos Oliveira Silva, 66.00 / 00050883, Cynthia Vargas Arao, 67.00 / 00008396,
Fabio Oliveira Leite, 70.00 / 00048567, Jorge Antonio Neves Pereira, 73.00 / 00003044, Kelly Cristine
Perez Silva, 66.00 / 00010120, Marcio Silva Fernandes, 74.00 / 00003263, Rafael Vasconcellos de
Araujo Pereira, 67.00 / 00024689, Reinaldo Moreira de Melo Filho, 72.00 / 00003427, Renato Belo
Vianna Velloso, 82.00 / 00052008, Sergio da Costa Moreira, 66.00.

1.1.2 ARQUITETO

00012143, Breno Gomes Rodrigues, 65.00 / 00024879, Carla Martins Faustino, 64.00 / 00008376, Carlos
Andre do Valle Thomaz, 75.00 / 00053310, Carlos Vinicius Lima Meirelles, 60.00 / 00037839, Cecilia
Penna Franco Ferreira, 67.00 / 00001869, Eduardo Motoki, 66.00 / 00000946, Fabiana Pinheiro Barbosa,
67.00 / 00022299, Fabio Benelli Poles, 74.00 / 00000202, Giulliano Magahaes Penatti, 77.00 /
00057973, Jorge Carlos Mota Ferro, 64.00 / 00058900, Licia Mascarenhas Braga, 78.00 / 00024419,
Liziane Peter da Silva, 62.00 / 00033561, Marco Antonio Teles Ferreira de Menezes, 68.00 / 00015789,
Margareth Serzanink, 59.00 / 00016760, Melissa Figueiredo de Amorim, 69.00 / 00033689, Saulo
Roberto Figueiredo Silva, 60.00 / 00050018, Tatiana Lima Chagas Povoa, 66.00 / 00011442, Thais
Borges Sanches Lima, 68.00 / 00039214, Wenceslau Bilu Rodrigues Neto, 65.00 / 00051269, Willamy
Mamede da Silva Dias, 72.00.

1.1.3AVALIADOR AGRIMENSOR

00058871, Ademir Roberto de Arruda, 56.00 / 00015787, Elder Carlos Capellato, 57.00 / 00059951, Eloy
de Souza Silva, 72.00 / 00003130, Jairo Barroso Vertelo, 71.00 / 00021471, Julio Cesar de Azevedo Rels,
83.00/ 00017771, Reginaldo Farias Soares, 54.00 / 00018240, Renata de Souza Machado da Luz, 43.00 /
00052933, Robson Luiz Salomao, 43.00.

1.1.4 AVALIADOR AGRONOMO

00052950, Angela Sathiko Kudo, 56.00 / 00012101, Danilo Cruz de Lima, 65.00 / 00050497, Desiree
Duarte Serra, 73.00 / 00039174, Fabio Bechepeche Alves, 74.00 / 00050273, Hertz Brenner Araujo
Costa, 59.00 / 00005023, Igor Pereira Alves, 66.00 / 00055088, Jose Nilton Carneiro de Lima, 66.00 /
00059494, Loiselene Carvalho da Trindade, 66.00 / 00010021, Luciana Umbelino Tiemann, 62.00 /
00020546, Luiz Gustavo Oliveira Gavao, 66.00 / 00059625, Mateus Miranda de Castro, 66.00 /
00053904, Nelson Alves Louzeiro Junior, 78.00 / 00012250, Orlando Kerber, 66.00 / 40000052, Otavio
Nobrega Henriques, 61.00 / 00011951, Paulo Cesar Costa, 73.00 / 00001881, Paulo Ricardo da Silva
Borges, 60.00 / 00000209, Rildon Carlos de Oliveira, 59.00 / 00048422, Rodrigo Marques Batista, 62.00
/ 00053591, Rodrigo Teixeira Alves, 65.00 / 00000546, Rogerio Lucio Vianna Junior, 66.00.



1.1.4.1 Resultado final nas provas objetivas e convocagdo para a avaliagdo de titulos do candidato que se
declarou portador de deficiéncia, na seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato e nota
final nas provas objetivas.

00055088, Jose Nilton Carneiro de Lima, 66.00.

1.1.5 CONTADOR

N&o houve candidatosaprovados.

1.1.6 ENGENHEIRO CIVIL

00051120, Akira Nitahara Souza, 63.00 / 00050104, Anderson Silva, 57.00 / 00058133, Antonio Carlos
Ferreira de Souza Leal, 56.00 / 00001805, Antonio Pedro Ferreira Junior, 62.00 / 00057799, Cassio

Cardoso Tavelin, 63.00 / 00005453, Daniel Henrique Moreira Gomes, 64.00 / 00043213, Eduardo Souza
Xavier, 58.00 / 00048701, Felipe Gazzoni Machado, 66.00 / 00053597, Felipe Winter Alves, 68.00 /

00024603, Guilherme Magahaes Almeida, 51.00 / 00053475, Gustavo Silva Magalhaes, 63.00 /
00055483, Jean Mafra dos Reis, 61.00 / 00054181, Jose Luciano Sousa de Andrade, 60.00 / 00006190,

Leonam Santos Paes, 72.00 / 00001709, Maria Cecilia Rode Nogueira, 59.00 / 00022465, Marly
Iwamoto, 53.00 / 00060941, Mauro Paulistano de Sales Marques, 51.00 / 00025795, Newton Rodrigues
Lima Junior, 53.00 / 00053903, Rudival Coelho Junior, 51.00 / 00027607, Tarcisio Eustaquio da Costa,

61.00/ 00056572, Valdick de Caldas Braga, 56.00.

1.1.6.1 Resultado final nas provas objetivas e convocacao para a avaliacdo de titulos do candidato que se
declarou portador de deficiéncia, na seguinte ordem: nimero de inscri¢do, nome do candidato e nota
final nas provas objetivas.

00060941, Mauro Paulistano de Sales Marques, 51.00.

1.1.7 ENGENHEIRO FLORESTAL

00000239, Allan Guimaraes Diogenes, 81.00 / 00000407, Carlos Antonio Ferreira Dantas, 59.00 /
00024540, Fabio Bakker Isaias, 55.00 / 00056545, Helmo Lopes Tavares, 62.00 / 00024873, luri da
Rocha Marmo de Oliveira, 59.00 / 00048355, Luciana Alvares da Silva, 56.00 / 00056039, Maria Goreth

Goncalves Nobrega, 63.00 / 00050496, Rodrigo Almeida Barroso, 54.00 / 00042416, Thiago Rocha dos
Santos Jacintho, 51.00 / 00020615, Vinircio Alan Silva Oliveira, 55.00.

1.1.8 PSICOLOGO

00019890, Adriana de Rezende Dias, 88.00 / 00002604, Ana Cristina Portmann Borba, 98.00 / 00000698,

Antonio Paulo Pinheiro Lima, 93.00 / 00034037, Eglay Rorato de Oliveira, 87.00 / 00062882, Emanuelle
Gomes da Silva, 87.00 / 00030797, Katia de Lima, 87.00 / 00004866, Kelly Christian Vargas, 87.00 /

00012324, Mariana da Silva Oliveira, 87.00 / 00061033, Vanessa Sales Veras, 89.00 / 00054933, Y andra
Ribeiro Torres, 89.00.

1.1.9 TECNICO EM RECURSOSHUMANOS

40000038, A lexandre Henrique Guimaraes, 76.00 / 00062518, Arnaldo Brandao Neto, 58.00 / 40000020,

Cecilia Teresa de Menezes Rodrigues, 56.00 / 00047110, Cleiverci Godoi Rodrigues, 51.00 / 00053476,

Eldimar de Oliveira Nascimento Cares, 77.00 / 00003387, Evandro Vaertim de Melo, 73.00 / 00012150,

Fernanda Borges Ferreira, 46.00 / 00050734, Jean Pierre Pereira Del Rio, 49.00 / 00016599, Joao
Henrique Evangelista, 74.00 / 00058065, Marcia Cristina Rodrigues Teixeira, 47.00 / 40000009, Marco
Aurelio Ferreira Xavier, 69.00 / 00021470, Maria de Jesus Januario Barbosa, 46.00 / 00005863, Marly
Saliba Reboucas, 60.00 / 00054186, Melissa Sobra de Macedo, 60.00 / 00006031, Monica Braga
Constantino, 52.00 / 40000001, Nubia Dias Pereira, 58.00 / 00047578, Patricia Dias Lea, 60.00 /
00008847, Rafael Dias Monteiro, 59.00 / 00038560, Renata Teixeira Cavalcanti, 72.00 / 00024482,
Simone Alves Fernandes, 63.00 / 00003392, Vera Marcia Gomes Bittencourt, 78.00.

1.1.10 TECNICO ESPECIALISTA — ESPECIALIDADE: AUDITOR

00048692, Francisco Constantino de Medeiros Neto, 61.00 / 00010537, Katia Cristina da C M da Silva,

61.00 / 00057892, Vanessa Rodrigues Gaspary, 48.00.

1.1.11 TECNICO ESPECIALISTA —ESPECIALIDADE: BIOLOGO

00034713, Altamiro Freide Pavanelli, 92.00 / 00012046, Bruno Altoe Duar, 90.00 / 00017682, Claudia
Christina Tostes Ribeiro Vivacqua, 89.00 / 00011970, Gabridd Tenorio Ramos, 91.00 / 40000019,



Leandro Ruas Tavares e Sousa, 88.00 / 00052277, Marcos Patricio Macedo, 89.00 / 00001830, Marcus
Venicius Pires, 96.00 / 00002219, Renata Miranda Parca, 97.00 / 00052645, Rodrigo Maia Rocha, 87.00 /
00017652, Veronica Sales Veras, 87.00.

1.1.12 TECNICO ESPECIALISTA — ESPECIALIDADE: GEOLOGO

00060919, Magno Augusto Machado, 50.00 / 00001926, Pedro Rafael Mandai, 54.00 / 00054185, Thiago
Mourada Silva Rosado, 62.00.

1.1.13 TECNICO ESPECIALISTA — ESPECIALIDADE: SOCIOLOGO

00011522, Danielly dos Santos Queiros, 72.00 / 00024845, Euler Fabiano da Silva Soares, 76.00 /
00049846, Haroldo Pereira Fernandes Filho, 69.00 / 00003361, Joani Silvana Capiberibe de Lyra, 59.00 /
00000237, Juliana Capra Maia, 94.00 / 00032624, Luciana Maria de Almeida, 68.00 / 00048463, Marize
Melo Cardoso Terencio, 70.00 / 00059550, Pedro Henrique Isaac Silva, 87.00 / 00018166, Vivian
Scatolin, 70.00 / 00018043, Wanderson da Silva Chaves, 62.00.

2 DA AVALIACAODETITULOS

2.1 Os candidatos convocados para a avaliacdo de titulos dispor&o do periodo de 24 a 26 denovembro de
2004, para a entrega de seus titulos, no horério das 9 horas as 19 horas (horério local), ininterrupto, no
seguinte endereco: Universidade de Brasilia (UnB) — Centro de Selecdo e de Promocdo de Eventos
(CESPE) — Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE — Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Ingtito Central de Ciéncias (ICC), aa norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF.

2.2 A avaliagao de titulos, somente para os empregos de nivel superior, de carédter classificatério, valera
até 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados sgja superior a esse valor.

2.3 Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, observados os limites da pontuagcéo do quadro
abaixo.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOSPARA A AVALIACAO DE TITULOS
ALINEA TITULO VALOR VALOR

UNITARIO MAXIMO
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
A doutorado na &rea ou certificado de conclusdo de curso 4,00 4,00
acompanhado do histérico do curso.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
B mestrado na area ou certificado de conclusdo de curso 3,00 3,00
acompanhado do histérico do curso.
Certificado de cuso de pds-graduacdo em nivel de
especializacdo na érea especifica a que concorre, com

c carga horéria minima de 360 horas, conferido apds 1,00 2,00
atribuicdo de nota de aproveitamento.
Exercicio de atividade profissiona de nivel superior na
D Administracéo Publica ou Privada, em empregos/cargos 0,20 1,00
especializados na area especifica a que concorre.
TOTAL 10,00

2.4 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados
neste edital.

2.4.1 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

2.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulério a ser fornecido pelo
CESPE, no qua indicard a quantidade de titul os apresentados. Juntamente com esse formulério devera ser
apresentada uma cOpia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As cOpias apresentadas ndo

serdo devolvidas em hipétese aguma.
2.5.1 Néo seréo recebidos documentos originais.

2.6 N&o seréo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.



2.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, seréo aceitos os titulos entregues por terceiros,

mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuracdo simples do
interessado, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

2.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato

de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste edital, arcando o candidato
com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante.

2.8 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS

2.8.1 Para comprovagao de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado ou doutorado, serd
aceto o diploma, devidamente registrado, expedido por ingtituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, ou certificado de conclusdo de curso de mestrado ou de doutorado, expedido por instituicéo
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste
0 numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o resultado

dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

2.8.1.1Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde
gue revalidado por institui¢éo de ensino superior no Brasil.

2.8.1.20utros comprovantes de conclusdo do curso ou de disciplinas ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas A, B e C.

2.8.2 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro do subitem 2.3, o
candidato dever4 comprovar que o curso de especiaizagdo foi realizado de acordo com as normas do
Conselho Naciona de Educagéo.

2.8.3 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados na alinea D do quadro de titulos, o
candidato deverd atender a uma das seguintes opcoes.

a) copia da Carteira de Trabaho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaragdo do empregador

gue informe o periodo (com inicio e fim,se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo

das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada, acompanhada do diploma de concluséo de
curso de graduagéo, quando for o caso;

b) certidéo que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico realizado, com a
descricdo das atividades desenvolvidas, se redlizado na area publica, acompanhada do diploma de
conclusdo de curso de graduacdo, quando for o caso;

C) contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA) acr escido de declaracéo
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de
servigo prestado como autdnomo, acompanhada do diploma de conclusdo de curso de graduacdo, quando

for o caso.

2.8.3.1A declaragdo e a certiddo mencionadas nas opgdes “a” e “b” do subitem anterior deverdo ser

emitidas por 6rgdo de pessoa ou de recursos humanos. Néo havendo 6rgéo de pessoa ou de recursos

humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documnento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

2.8.3.2A declaracdo mencionada na opgdo “c” do subitem 2.8.3 deste edital deverd ser emitida pelo
contratante.

2.8.3.3Para efeito de pontuacdo da alinea D do quadro de titulos, ndo seré considerada fragdo de ano nem
sobreposicdo de tempo.

2.8.3.4Néo sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa
de estudo.

2.8.4 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado quando traduzido paraa
L ingua Portuguesa por tradutor juramentado.

2.9 Cada titulo ser4 considerado uma Unica vez.

2.100s pontos que excederem o valor méximo em cada alinea do quadro do subitem 2.3, bem como os
gue excederem os 10,00 pontos fixados no subitem 2.2, serdo desconsiderados.

2.11 Néo sera permitido anexar qualquer documento ao formul&rio de interposicéo de recursos.



3DASDISPOSICOESFINAIS

3.1 Asjudtificativas de ateragdo ou ndo dos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, em razéo
das interposi¢des de recursos feitas pelos candidatos, estaréo disponiveis para consulta a partir do dia 26
de novembr o de 2004, no endereco el etronico www.cespe.unb.br.

3.2A partir do dia 22 de dezembro de 2004, o boletim de desempenho nas provas objetivas estara
disponivel para consulta por meio do CPF e do nimero de inscricdo, no endereco eletrénico
www.cespe.unb.br/concursos/terracap2004.

3.3 O resultado provisdrio na avaliagdo de titulos, apenas para os empregos de nivel superior, dos
candidatos ao concurso publicopara provimento de vagas em empregos de nivel superior, de nivel médio
e de nivel fundamental da Companhia Imobiliaria de Brasilia — TERRACAP sera publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal, afixado nos quadros de avisos do CESPE, Campus Universitéario Darcy
Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, subsolo, Asa Norte, Brasilia/DF, e divulgado na
Internet, no endereco e etronico www.cespe.unb.br, na data provéavel de 14 de dezembro de 2004 .

MARIA CECILIA S. S. LANDIM
Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa do Distrito Federal



