MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CLASSE INICIAL DA CARREIRA DE
AGENTE PENITENCIARIO FEDERAL
EDITAL N.° 1/2005 — SNJMJ, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2005

A SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA DO MINISTERIO DA JUSTICA, considerando a
autorizacao concedidapelo Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestéo, por meio da Portarian.® 283, de 27
de outubro de 2004, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de outubro de 2004, e a delegacdo de
competéncia contida na Portarian.® 1.312, de 3 de dezembro de 2004, da Secretaria Executiva do Ministério da
Judtica, publicadano Diario Oficial da Unido de 6 de dezembro de 2004, torna publicaareaizacdo de concurso
publico para provimento de vagas no cargo de AGENTE PENITENCIARIO FEDERAL, nostermosdaLe n®
10.693, de 25 dejunho de 2003, daLei n.°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas ateracdes posteriores, e das
InstrugBes Normativas n.° 001/2005 —SNJMJen.° 002/2005 - SNIMJ, de 1.°defevereiro de 2005, publicadas
no Diério Oficial da Uni&o de 3 de fevereiro de 2005, bem como das normas contidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico seraregido por este edital e pelos diplomas legai's e regulamentares citados em seu caput.
1.2 O concurso publico visaao provimento imediato das vagas previstas neste editd, e das que surgirem durante o
prazo de validade no concurso, no cargo de Agente Penitenci&rio Federd do quadro do Ministério da Justica.
1.3 A selecdo de quetrata este edital sera executadapelo Centro de Selecdo e de Promogéo de Eventos (CESPE)
daUniversdade de Brasilia(UnB), nas cidades de Belém/PA, Belo Horizonte/MG, BrasilialDF, Campo Grande/M S,
CuiabdMT, CuritibalPR, Floriandpolis’SC, FortaezalCE, ManausAM, Porto Alegre/RS, Recife/PE, Rio de
Janeiro/RJ, Salvador/BA, S8o LuisMA e Sdo Paulo/SP, e abrangera as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante gplicacdo de provas objetivas, de caréter diminatério e
classificatorio;

b) avdiaco psicoldgica, de caréter eiminatorio;

) provade capacidadefisica, de cardter eiminatorio;

d) exames médicos, de caréter diminatorio.

1.4 Caso ndo hgja locais suficientes ou adequados nas capitais onde seréo redlizadas as provas, poderdo ser
utilizados outros locai's para a sua gplicacdo em cidades proximas a essas capitais.

1.5 Os candidatos aprovados no concurso serdo submetidos ao Programa de Formagao a ser realizado pelo
Ministério da Justica

2DO CARGO

2.1 AGENTE PENITENCIARIO FEDERAL

2.2 REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio (antigo segundo grau),
expedido por ingtituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

2.3 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: compete aos ocupantes do cargo de Agente Penitenciério
Federa o exercicio das atividades de atendimento, vigilancia, custddia, guarda, assisténcia e orientacdo de pessoas
recolhidas aos estabel ecimentos penais federais.

24 VAGAS: 368. Ndo havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia em virtude da
incompatibilidade desta condigdo com as atribuigdes do cargo.

2.4.1 Asvagas seréo distribuidas nas cidades sedes de estabel ecimentos penaisfederais, deacordo com o interesse
e a necessidade da Administragéo.

2.5 JORNADA DE TRABALHO: regime de escala de revezamento.

2.6 REMUNERACAO INICIAL: R$ 2.627,87.

3DOSREQUISITOSBASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO



3.1 Ser aprovado no concurso.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de naciondidade portuguesa, estar amparado pel o estatuto
de iguddade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termaos do
artigo 12, 81.°, da Congtituicéo Federd.

3.3 Estar em dia com as obrigagdes detorais e militares.

3.4 Possuir carteira de identidade civil.

3.5 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, na data da posse, conformeitem 2 deste edital.

3.6 Ter idade minima de dezoito anos compl etos na data da posse.

3.7 Ter gptiddo fiscae menta para o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.8 Apresentar certidéo negativa dos cartdrios de protestos e titulos da cidade/municipio e/ou da jurisdicéo onde
residiu nos Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seils meses.

3.9 Apresentar certiddes de antecedentes criminais da Justica Federal, da Justica Estadua ou da Justicado Didtrito
Federd (paraosresidentesno Distrito Federd), daJusticaEleitora e, quando for o caso, da JusticaMilitar Estadud

(art. 125, pardgrafo 3.° da CF), da cidade/municipio €/ou da jurisdicdo onde residiu nos Ultimos cinco anos,
expedidas, no maximo, ha seis meses.

3.10 Firmar declaracéo de ndo estar cumprindo sancéo por inidonei dade, aplicadapor qual quer 6rgdo publico e/ou
entidade da esferafederal, estadua e/ou municipd.

3.11 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DASINSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1 Asinscrigdes poderdo ser efetuadas nas agéncias da CAIXA listadas no Anexo | deste edital ou via Internet,
conforme procedimentos especificados a seguir.

4.2 DA INSCRICAO NAS AGENCIAS DA CAIXA

4.2.1 PERIODO: de 21 de fevereiro a 4 de mar ¢o de 2005,

4.2.2 HORARIO: de atendimento bancario.

4.2.3 TAXA DE INSCRICAO: R$ 50,00.

4.2.4 Para efetuar ainscricdo nas agéncias da CAIXA, o candidato dever&

a) preencher e entregar o formul&rio fornecido no loca de inscricéo;

b) pagar ataxa de inscricéo.

4.3DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.3.1 Serdadmitidaainscri¢do via Internet, no endereco detrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/snj 2005,
solicitada no periodo entre 10 horas do dia 21 de fevereiro de 2005 e 20 hor as do dia 6 de mar ¢o de 2005,
observado o horario oficia de BrasilialDF.

4.3.2 O CESPE nép se responsabilizara por solicitacdo deinscricao vial nternet ndo recebidapor motivosde ordem

técnicados computadores, fa has de comuni cagéo, congestionamento das linhasde comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3.3 O candidato que desgar redlizar suainscricao vialnternet podera efetuar o pagamento dataxadeinscricéo das
seguintesformas.

a por meio de débito em conta- corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil;

b) por meio de documento de arrecadaco, pagavel em qualquer lotérica;

C) por meio de boleto bancério, pagavel em todaarede bancéria

4.3.3.10 documento de arecadacd e 0 boleto bancaio estardo disponivels no enderego eetronico
http:/Aww.cespe.unb.br/concursos/snj 2005 e deverdo ser impressos para o pagamento dataxadeinscricdo apésa
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo online

4.3.4 O pagamento da taxade inscri¢do por meio de boleto bancario ou de documento de arrecadacdo devera ser
efetuado até o dia 7 de mar co de 2005.



4.3.5 Asinscrigdes efetuadas via I nternet somente seréo acatadas apds a comprovacao de pagamento dataxa de
iNsCricéo.

4.3.6 O comprovante de inscrigdo do candidato inscrito via Internet estard disponivel no enderego eetronico
http://Mmww.cespe.unb.br/concursos/snj 2005, gpds o acatamento dainscricéo, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtenc&o desse documento.

4.3.7 InformagBes complementares acerca da inscri¢do via Internet estardo disponivels no enderego detrénico
http://ww.cespe.unb.br/concursos/snj 2005.

4.4 DASDISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.4.1 Antes de efetuar ainscricéo, o candidato devera conhecer o editd e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago atitulo de taxa para terceiros.

4.4.3 E vedada ainscrigio condiciona, a extemporanes, avia posta, a viafax ou avia correio detronico.

4.4.4 Paraefetuar ainscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
4.4.5 O candidato redizara as provas na cidade onde efetuar a sua inscricao, ressalvado o disposto no subitem
4.4.5.1, a seguir.

4.4.5.1 O candidato que desgar redizar as provas em cidade diferente daquela em que estiver deverd fazer sua
inscricdo via Internet, indicando, na solicitacdo de inscrigao, sua opcao de local de redizagdo das provas. Apds
efetivada a inscri¢do, ndo sera aceita solicitagéo de alteracdo de local de redizacdo das provas.

4.4.6 Asinformactes prestadas no formulario deinscricdo ou nasolicitacdo deinscricdo vialnternet serdo deinteira
responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo
preencher o formul&rio de forma completa, correta e legive.

4.4.7 Ovdor referente ao pagamento dataxadeinscri¢cao ndo seradevolvido em hipdtese dguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniénciada Administracéo Publica

4.4.8 No caso de 0 pagamento dataxa deinscri¢éo ser efetuado com cheque bancario que, porventura, venhaaser
devolvido, por qualquer motivo, o CESPE reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabivels.

4.4.9 Néo haverdisencdo totd ou parcid do vaor da taxa de inscrigéo.

4.4.10 O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e gpresentado nos locais de
realizacdo das provas.

4.4.11 O candidato que necessitar de atendimento especia paraaredizacdo das provasobjetivasdeverdindicar, no
formul&rio deinscricdo ou nasolicitacdo deinscricdo vialnternet, 0S recursos especiais necessarios e, anda, enviar,
até o dia 7 de mar ¢o de 2005, impr eteriveimente, via SEDEX, parao Nucleo de Avaiacdo de Potenciais do
CESPE — Concurso SNJ, Campus Universitério Darcy Ribeiro, Ingtituto Centra de Ciéncias (ICC), subsolo, da
norte — AsaNorte, Brasilia/DF, Caixa Postal 04521, CEP 70919-970, laudo médico quejustifique o atendimento
especia solicitado. Apds esse periodo, asolicitacdo serdindeferida, salvo nos casos deforgcamaior e nosqueforem
deinteresse da Administragdo Publica. Assolicitagdes de condicio especia serdo atendidas segundo oscritériosde
viabilidade e de razoabilidade.

4.4.11.1 Olaudo médico referido no subitem 4.4.11 poderd, ainda, ser entregue, até o dia7 demar ¢o de 2005, des
8 horas as 19 horas, pessoa mente ou por terceiro, no Nuicleo de Atendimento ao Candidato do CESPE, locdizado
no Campus Universitario Darcy Ribero, Indituto Centra de Ciéncias (ICC), mezanino, da norte— Asa Norte,
BrasilialDF-.

4.4.11.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a redizacéo das provas, dém de solicitar
atendimento especid parata fim, deveralevar um acompanhante, que ficaraem sadareservadaparaessafindidadee
que seraresponsavel pelaguardadacrianca. A candidata que néo levar acompanhante ndo redlizara as provas.
4.4.11.3 O laudo médico vaera somente para este concurso, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias
desse laudo.

4.4.11.4 A relacéo dos candidatos que tiverem o seu atendimento especial deferido sera divulgada no endereco



€letrénico http:/Aww.cespe.unb.br, em dataa ser informadano edital delocais e de horéario deredizago das provas
objetivas.

4.4.12 O candidato deveradeclarar, no formulério de inscri¢do ou nasolicitag@o deinscricdo vialnternet, quetem
ciénciaeaceitaque, caso aprovado, deverdentregar os documentos comprobatorios dosrequisitosexigidosparao
cargo por ocasido da posse.

5DASFASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1 O concurso publico compreenderdaaplicacéo de provas objetivas, avaiacao psicol 6gica, provade capacidade
fisca e exames médicos, conforme 0 quadro a seguir.

(o]

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO IIEII_EIID\IES CARATER
(P,) Objetiva Conhecimentos Bésicos 70 ELIMINATORIOE
(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos 80 CLASSHCATORIO
(Ps) Avaliacéo Psicoldgica - -
(F’>4_) Prova de Capacidade 3 _ ELIMINATORIO
Fisca
(Ps) Exames Médicos - -

5.2 Asprovas objetivasterdo aduracdo de3 horas e 30 minutos e serdo aplicadasno dial7 deabril de 2005, o
turno datarde.

5.3 Oslocaiseo horério deredizacdo das provas objetivas serdo publicados no Diario Oficial da Unido, afixados
nos quadros de aviso do CESPE, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), da
norte, subsolo, AsaNorte, Brasilia/DF, e divulgados nalnternet, no enderego e etréni co http:/mww.cespe.unb.br, na
data provavel de6 ou 7 de abril de 2005. Sdo de responsabilidade exclusivado candidaip aidentificacdo correta
de seu locdl de redlizacdo das provas e 0 comparecimento no horério determinado.

5.3.1 O CESPE podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior, comunicacdo

pessod dirigidaao candidato, para o enderegocongtante no formuléio deinscricdo ou nasolicitacdo deinscricBo via
Internet, informando o locd e o horério de redlizacdo das provas, 0 que ndo o desobriga do dever de observar o
edital a ser publicado, consoante o que dispde o subitem 5.3 deste edital.

5.3.1.1 Os candidatos inscritos via Internet poder&o receber esse comunicado via e-mail, sendo de suaexclusiva
responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio e etronico.

6 DASPROVAS OBJETIVAS

6.1 Cada prova objetiva seré condtituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo ser

respeitados. O julgamento de cada item sera CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se
refere o item. Haverd, nafolhade respostas, para cadaitem, dois campos de marcagao: o campo designado com o
codigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado com o

codigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

6.2 Para obter pontuacdo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos da folha de
respostas.

6.3 O candidato deveratranscrever as respostas das provas objetivas paraafolha de respostas, que sera o tnico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deveraproceder em conformidade com asinstructes especificas contidas neste
edital e nafolhade respostas. Em nenhuma hipétese havera substituicao dafolhade respostas por erro do candidato.
6.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido dafolhade
respostas. Seréo cons deradas marcagBesindevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com afolha
de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo-preenchido integramente.

6.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de

4



respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de redizacdo daleituradptica

6.6 N&o sera permitido que as marcagOes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicéo especial para esse fim. Nesse caso, se necessaio, 0 candidato sera
acompanhado por agente do CESPE devidamente treinado.

7 DA AVALIACAO PSICOLOGICA

7.1 A avaiacdo pscoldgica tera cardter eliminatorio e sera redizada na data provavel de29 de maio de 2005.
7.2 Naavaiagéo psicol6gica, o candidato sera considerado recomendado ou ndo- recomendado.

7.3 A avdiagdo psicoldgica condgtird na aplicacéo e na avdiacdo de técnicas psicoldgicas, visando andisar a
adequacdo do candidato ao perfil profissiogréfico do cargo, identificando acapaci dade de concentracéo e atencao,
raciocinio, controle emocinal, capacidade de memoria e caracteristicas de personaidade prgudiciais erestritivas ao
cargo.

7.4 O candidato considerado ndo- recomendado naavaliagcéo psicol égicaou que ndo comparecer aavaiagcéo nadata
€ no horario previstos para a sua realizacdo no respectivo edita de convocacdo serd eliminado do concurso.

7.5 Demaisinformagdes arespeito daavaiacdo psicol gicaconstardo de edital especifico de convocaco paraessa
fase.

8 DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

8.1 A provade capacidade fisica obedeceraalnstrucéo Normativan.® 001/2005-SNJMJ, de 1.°defevereiro de
2005, publicada no Diario Oficial da Unidode 3 defevereiro de 2005, e serarealizada nas datas provaveis de30
e 31 de maio de 2005.

8.2 A provade capacidadefisica, de cardter iminatério, seraredizadapelo CESPE evisaavaiar acapacidadedo
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias das tarefas tipicas da categoria funciond.

8.2.1 O candidato sera considerado apto ou inapto na prova de capacidade fisica

8.3 O candidato deverd comparecer em data, local e horério a serem determinados em edital préprio, com roupa
apropriada paraa prética de educaco fisica, munido do documento deidentidade original e de atestado médico
original especifico paratd fim.

8.3.1 O atestado médico devera conter, expressamente, a informacao de que o candidato esta apto aredizar a
prova de capacidade fisica do concurso publico.

8.3.2 O atestado médico devera ser entregue no momento daidentificagdo do candidato paraoinicio daprova Néo
sera aceita a entrega de atestado médico em outro momento ou em gue ndo congte a autorizagdo expressa nos
termos do subitem anterior.

8.4 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico serd impedido de redizar os testes, sendo,
conseguentemente, eliminado do concurso.

8.5 Os casos de dteracéo psicoldgica e/ou fisioldgica temporérios (estados menstruais, gravidez, indisposicoes,
caibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc.) queimpossibilitem aredizagdo dostestes ou diminuam a capacidede fisgca
dos candidatos n&o serdo levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado.

8.6 Serd diminado o candidato que n&o aingir a performance minima em qualquer dos testes da prova de
capacidadefisica

8.7 Seradiminado o candidato que ndo comparecer aprovade capacidadefisicanadataeno horério previstos para
a suaredizacdo no respectivo editd de convocacao.

8.8 Demaisinformagbes arespeito daprovade capaci dade fisicaconstardo de edita especifico de convocacdo para
essafase.

9 DOSEXAMESMEDICOS

9.1 Os exames médicos obedecerdo a Instrugdo Normativa n.’ 002/2005 —-SNJMJ, de 1.° defevereiro de 2005,
publicadano Diario Oficial da Unido de 3 defevereiro, e seréo redizados nas datas provaveisdel.°e2 dejunho
de 2005.

9.2 Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato sera considerado apto ou inapto.



9.3 Os exames médicos objetivam aferir se 0 candidato goza de boa salide fisica e psiquica para desempenhar as
tarefas tipicas da categoria funciond.

9.4 Os exames médicos estar&o sob a responsabilidade de juntas médicas designadas pelo CESPE.

9.5 Os exames médicos compreenderéo a avaliacéo médica e, ainda, a apresentacdo de exames complementares,

cujareacdo esta divulgada na Instrugdo Normativa n. 002/2005 — SNYMJ, de 1.° de fevereiro de 2005.

9.6 O candidato submetido a avdiacdo médica deverd gpresentar & junta médica os exames complementares,

previstos na Instrucdo Normativa n.° 002/2005 — SNJMJ, de 1.° de fevereiro de 2005. A junta médica podera
solicitar, ainda, a redizacdo de outros exames complementares, além dos previstos na Instrucdo Normativa n.°

002/2005 — SNIMJ, de 1.° de fevereiro de 2005, para fins de elucidagéo diagnostica.

9.7 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S exames complementares Necessarios.

9.8 Em todos os exames complementares, dém do nome do candidato, devera congtar, obrigatoriamente, a

assinatura e o registro no orgéo de classe especifico do profissona responsével, sendo motivo de inautenticidade
destes a inobservancia ou a omissdo do referido nimero.

9.9 Osexames complementares gpresentados seréo avaliados pel asjuntas médicas, em complementacéo aavaiacio
médica

9.10 A partir daavaiacdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, o candidato ser& considerado apto
OU ingpto para o exercicio do cargo.

9.11 Asjuntas medicas, gpds a andise da avaiacdo médica e dos exames laboratoriais e complementares dos
candidatos, emitirdo parecer conclusivo da aptidéo ou ingptidéo de cada um.

9.12 Osexames laboratoriais e complementares somente poderdo ser entregues nadatae no horério estipulados no
respectivo edital de convocagao.

9.13 Serd diminado do concurso publico o candidato considerado inapto nos exames médicos ou que néo

comparecer na data e no horario previstos para a sua realizacdo no respectivo edital de convocacéo.

9.14 Demaisinformacdes arespeito dos exames médicos constaréo de edital especifico de convocacdo paraessa
fae

10 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento el etronico.

10.2 A nota em cadaitem das provas objetivas, feita com base nas marcagtes da folha de respostas, serdigud a
1,00 ponto, caso aresposta do candidato esteja em concordanciacom o gabarito oficid definitivodaprova; -1,00

ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficia definitivo da prova; 0,00, caso
ndo hajamarcacdo ou hggamarcacédo dupla (C eE).

10.3 O céculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, seraigua a soma
a gébrica das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

10.4 Serareprovado nas provas objetivas e diminado do concurso o candidato que se enquadrar em pelo menosum

dositensaseguir:

a) obtiver notainferior a 14,00 pontos na prova de Conhecimentos Bésicos (Py);

b) obtiver notainferior a 24,00 pontos na prova de Conhecimentos Especificos (P-);

c) obtiver notainferior a 45,00 pontos no conjunto das provas objetivas.

10.5 Para cada candidato néo eliminado segundo os critérios definidos no subitem 10.4, seracaculadaanotafina

nas provas objetivas (NFPO) pela soma a gébrica das notas obtidas nas provas objetivas. Apds esse cdculo, 0s
candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes de NFPOs.

10.6 Ser&o convocados paraaavaliacéo psicol gica, paraaprova de capacidade fisica e para os exames médicos
0s candidatos gprovados nas provas objetivas e classificados em atétr és vezeso nlmero devagas of erecidas neste
edital, respeitados os empates na Ultima colocagéo.

10.7 Os candidatos serdo consi derados recomendados ou héo- recomendados naavaiacao psicolégica, aptosou

ingptos na prova de capacidade fisica e aptos ou inaptos nos exames médicos.



10.8 Os candidatos convocados que ndo comparecerem a avaliacao psicol 6gica, aprovade capacidadefisicaou

aos exames médicos estardo automati camente eliminados do concurso publico.

10.9 Os candidatos consi derados ndo-recomendados naavaiacao psicol dgica, ingptos naprovade capacidadefisica
ou ingptos nos exames médicos estardo automeati camente eliminados do concurso publico e ndo teréo classificacdo
adguma

11 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

11.1 Para os candidatos recomendados na avaliacdo psi col 6gica, aptos na prova de capacidade fisica e gptos nos
exames meédicos, serd calculada anotafina no concurso (NFC), correspondente anotafina nas provas objetivas
(NFPO).

11.2 Os candidatos seréo ordenados de acordo com os valores decrescentes das NFCs.

11.3 Todos os caculos citados neste editd serdo considerados até a segundacasa decimal, arredondando-se 0
ndmero para cima, se 0 agarismo daterceira casadecima for igua ou superior acinco.

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (Py);

b) obtiver maior niUmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (P,);

C) obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Basicos (Px).

12.1.1 Persstindo 0 empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

13 DOSRECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas seréo afixados nos quadros de avisos do CESPE e
divulgados na Internet, no enderego eetrénico http://mwww.cespe.unb.br/concursog/snj2005, em data a ser
determinadano caderno de provas.

13.2 O candidato que desgar interpor recursos contraos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora
de dois dias Uteis, a contar do dia subseqiiente ao da divulgacdo desses gabaritos, no horério das 9 horas do
primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas determinadas nos gabaritos oficiais

prelimineres.

13.3 Pararecorrer contra os gabaritos oficiais preiminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar os
formul&rios disponiveis no Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, http:/Aww.cespe.unb.br, e seguir as
instrugdes ai contidas.

13.4 O candidato devera ser claro, cons stente e objetivo em seu pleito. Recurso incons stente ou intempestivo serd
prdiminarmente indeferido.

13.5 O recurso ndo podera conter, em outro loca que ndo o apropriado, qualquer paavra ou marca que o

identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6 Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse
item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.7 Sehouver dteracéo, por forcadeimpugnactes, de gabarito oficia preliminar deitemintegrante de provas, essa
ateracdo vaerd paratodos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.8 Todos os recursos seréo andisados e asj ustificativas das al teragdes de gabarito seréo divulgadas no enderego
eetrénico http://mww.cespe.unb.br/concursos/snj2005 quando da divulgacéo do gabarito definitivo. Nao serdo
encaminhadas respostas individuas aos candidatos.

13.9 Néo serd aceito recurso via postd, via fax ou viacorreio eetronico.

13.10 Em nenhuma hip6tese seréo aceitos pedidos de revisio de recursos ou recurso de gabarito oficia definitivo.
13.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

13.12 A forma e o prazo de interposicéo de recursos contra o resultado provisorio na avaiacdo psicologica, na
prova de capacidade fisica e nos exames médicos serdo disciplinados no respectivo edital de divulgacéo dos
resultados provisorios.



14 DASDISPOSICOESFINAIS

14.1 A inscricdo do candidato implicaraaaceitacdo das normas para o concurso pulblico contidas nos comunicados,
neste edital e em outros a serem publicados.

14.2 N&o serdo fornecidas, por telefone, informagBes arespeito de datas, delocais e de horérios de redizacéo das
provas.

14.2.1 O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados no Diario
Oficial da Unido, afixados nos quadros de aviso do CESPE, Campus Universtéario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central

de Ciéncias (ICC), da norte, subsolo, Asa Norte, BrasilialDF, e divulgados na Internet, no endereco eetrénico
http://www.cespe.unb.br.

14.3 O candidato podera obter informaces referentes ao concurso publico no Nucleo de Atendimento ao

Candidato do CESPE, localizado no CampusUniversitario Darcy Ribeiro, Ingituto Central de Ciéncias (ICC), da
norte, mezanino, Asa Norte, BrasilialDF, por meio do telefone (61) 448-0100 ou via Internet, no endereco

eetronico http://www.cespe.unb.br, ressalvado o disposto no subitem 14.2.

14.4 O candidato que desgjar rel atar a0 CESPE fatos ocorridos durante arealizacdo do concurso deverafazé-loao
Nucleo de Atendimento ao Candidato do CESPE, postar correspondénciaparaaCaixaPosta 04521, CEP 70919—
970; encaminhar mensagem pedo fax de nimero (61) 448-0111; ou envia-la para o endereco eetrénico

sac@cespe.unb.br.

14.5 O candidato deverd comparecer ao local designado paraareadizagao das provas com antecedénciaminimade
uma hora do horério fixado para 0 seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tintapr eta, do comprovante de
inscricdo e do documento de identidade original.

14.6 Néo sera admitido ingresso de candidato no loca de redlizacdo das provas apos o horério fixado parao seu
inicio.

14.6.1 O candidato que se retirar do ambiente de provas néo podera retornar em hip6tese dguma.

14.7 Serdo consderados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelosIndtitutos de | dentificaco e pel os Corpos de Bombeiros Militares, carteiras
expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissona (ordens, conselhos €etc.); passaporte brasileiro;

certificado dereservigta; carteirasfuncionaisdo Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico
que, por le federa, vaham comoidentidade; carteiradetraba ho; carteiranaciond de habilitacdo (somenteo modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

14.7.1 Néo seréo aceitos como documentos deidentidade: certides de nascimento, CPF, tituloseeitorais, carteiras
de motorista (model o antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem vaor de identidade, nem documentos
ilegivels, néo-identificaves ou danificados.

14.7.2 Néo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
14.8 Caso 0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de redizagdo das provas, documento de
identidade origind, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser gpresentado documento que ateste o registro da
ocorrénciaem orgdo policid, expedido ha, no méximo, noventadias, ocasi& em que serdsubmetido aidentificacdo
especia, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formul&rio proprio.

14.8.1 A identificacio especid serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
dividas rddivas a fisonomia ou a assnatura do portador.

14.9 Por ocasido daredlizacdo das provas, 0 candidato que néo apresentar documento de identidadeoriginal, na
forma definida no subitem 14.7 deste editad, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do

concurso publico, ressalvado o disposto no item 14.8.

14.10 No dia de redlizacéo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas ou

gparelhos eetronicos (ip, telefone celular, reldgio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook,
pal mtop, receptor, gravador, maquinafotogréfica, maquinade calcular etc.). Caso o candidato leveadgumaarmaou

algum aparelho eetronico, estes deverdo ser entregues a Coordenacao e somente serdo devolvidos ao final das



provas. O descumprimento da presente instrucdo implicard a eiminacdo do candidato, congtituindo tentativa de
fraude.

14.10.1 O CESPE ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

14.11 O candidato somente poderaretirar-se do loca de realizago das provas levando o caderno de provasea
folha de rascunho, que € de preenchimento facultativo, no decurso dos Ultimos trinta minutos anteriores ao horario
previsto para 0 seu término.

14.12 Terdsuas provas anuladas e seraautomaticamente eliminado do concurso publico o candidato que, durantea
suaredizacao:

a for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas,

b) utilizar-se de livros, méquinas de calcular ou equipamento Smilar, dicionério, notas ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

©) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers notebook, méguina fotogréfica ou

equipamento smilar;

d) fatar com o devidorespeito paracom qual quer membro daequipe de aplicacéo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

©) fizer anotacdo deinformagdesrel ativas as suas respostas no comprovante deinscricao ou em qual quer outro meio,

gue ndo os permitidos,

f) recusar- se a entregar 0 materia das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscd;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e /ou na folha de rascunho;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos, incorrendo em comportamento indevido;

K) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou egais para obter aprovacdo propriaou deterceiros, em qua quer
fase do concurso publico.

14.13 Nao serdo aplicadas provas, em hipbtese dguma, foradadatae do loca predeterminados em edita ou em

comunicado.

14.14 Néo havera segunda chamada para a redlizagéo das provas. O ndo-comparecimento aqual quer das provas
implicard a diminagdo automética do candidato.

14.15 Néo havera, por qual quer motivo, prorrogacdo do tempo previsto paraaaplicacao das provas em razéo de
afastamento de candidato da sdla de provas.

14.16 Se, aqualquer tempo, for constatado, por meio eetrnico, estatistico, visud ou grafol dgico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele serd eiminado do concurso.

14.17 No diaderealizagdo daprova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro daequipe de aplicacdo daprova
ou pelas autoridades presentes, informagBes referentes ao contelido da prova ou aos critérios de avaliagéo e de
classficacéo.

14.18 Para a seguranca dos candidatos e agarantiada lisura do certame, 0 CESPE poderaproceder, como forma
de identificaco, a coleta daimpressdo digital de todos os candidatos no dia de redlizacdo das provas.

14.19 O candidato deveramanter atuaizado seu enderego no CESPE, enquanto estiver participando do concur 0,€,
Se gprovado, no Ministério da Jugtica.

14.20 Sera automaticamente eliminado do concurso pablico o candidato que:

a) descumprir as normas e 0s regulamentos do Ministério da Justica;

b) n&o preencher todos os requisitos previstos no presente editd;

¢) for considerado inapto para o exercicio da funcéo quando submetido aos exames médicos, realizados por junta
médica do Minigtério da Jugtica.

14.21 O presente concurso tera como prazo de validade 1 (um) ano , prorrogével por igud periodo, contados a



partir da data de publicacéo do edita de homologacéo do resultado final do concurso publico.

14.22 A aprovagdo e aclassificagdo find geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagéo. O
Ministério da Judtica reserva-se o direito de proceder & nomeages, em nimero que atenda ao interesse e &
necess dades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e aé o nimero de vagas previsto neste
editd.

14.23 O resultado final do concurso sera homologado pelo Ministro de Estado da Justicae divulgado naformado
subitem 14.2.1 deste editl.

14.24 Os casos 0missos serdo resolvidos pelo CESPE em conjunto com o Ministério da Justica.

14.25 L egidacdo com entradaem vigor gpds adatade publicacdo deste edital, bem como dteragtes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo seréo objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

14.26 Quaisguer ateragOes nas regras fixadas neste edital somente poder&o ser feitas por meio de outro edital.
15 DOSOBJETOSDE AVALI A(;AO (HABILIDADESE CONHECIMENTOS)
15.1HABILIDADES

15.1.1 Ositensdas provas objetivas poderéo avaiar habilidades que véo dém de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacéo, andise, sintese e avaiacdo, va orizando a cgpacidade de raciocinio.

15.1.2 Cadaitem das provas objetivas poderd contemplar mais de umahabilidade e conhecimentosre ativosamais
de uma érea de conhecimento.

15.2 CONHECIMENTOS

15.2.1 Nasprovas objetivas, seréo avaiados, dém das habilidades mentai's, conhecimentos, conforme especifi cacéo
aseguir.

15.2.1.1 CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretacao de textos. 2 Tipologiatextual. 3 Ortografiaoficia. 4
Acentuacdo gréfica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sind indicativo de crase. 7 Sintaxe daoracéo
e do periodo. 8 Pontuaco. 9 Concordancia nomina e verba. 10 Regéncianomina e verba. 11 Significacdo das
palavras. 12 Redacéo de correspondéncias oficiais (relatorio, ata, atestado, circular, declaragdo, memorando, oficio
e requerimento).

NOCOES DE INFORMATICA: 1 Ferramentas e aplicagdes de informética, sistema operaciona Windows. 2
Processador de texto e planilha eetrénica. 3 Conceitos bésicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. 4 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e pararedizacdo de copiade seguranca ( backup). 5 Procedimentos bési cos de seguranca
dainformagéo.

MATEMATICA: 1 Conjuntos numéricos. nimerosinteiros, racionais eresis. 2 Sistemalega demedidas. 3 Razdes
e proporgdes. divisio proporciond; regras detrés smples e compostas; porcentagens. 3 Nogdes de probabilidade. 4
Geometria plana: poligonos,perimetros e aress, semelhanca de tridngul os; trigonometria do tridnguo reténgulo.
ATUALIDADES: Tépicos rdevantes e atuais de diversas éress, tais como seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, rel agdesinternacionai's, desenvolvimento sustentavel eecologia,
suas inter- relagBes e suas vinculagdes higtoricas.

15.2.1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL : 1 Dirdtos e garantias fundamentais direitos e garantias
individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a iguddade, a seguranca e a propriedade; direitos socias,
nacionaidade; cidadania e direitos paliticos. 2 Poder Executivo: forma e sstema de governo; chefia de Estado e
chefiade Governo. 3 Defesado Estado e dasingtitui gdes democréticas. seguranca publica; organizacdo daseguranca
publica 4 Ordem socid: base e objetivos daordem socia; seguridade socid ; educacéo, culturae desporto; ciénciae
tecnologia; comunicacdo socid; meio ambiente; familia, crianca, adolescente e idoso.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO : 1 Estado, governo e administracdo publica: conceitos,
€lementos, poderes e organi zagdo; natureza, finse principios. 2 Organizacdo adminigtrativada Unido; administracdo
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diretaeindireta. 3 Agentes publicos. espécies e classficacdo; poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e
funcdo plblicos, regime juridico Unico: provimento, vacancia, remocao, redistribuicéo e subgtituicdo; diretos e
vantagens, regime disciplinar; responsabilidade civil, crimina e administrativa. 4 Poderes adminisirativos: poder

hierérquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 5 Atosadministrativos:

conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invaidacdo. 6 Controle e responsabilizacdo da
adminisiracdo: controle adminigtrativo; controlejudicial controlelegidativo; responsabilidade civil do Estado. 7 Lei

n.°8.112, de 11/12/90, publicadano DO de 12/12/90 e posteriores atuaizactes (regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Uni&o). 8 Lei n.° 8.429, de 2/6/92, publicada no DO de 3/6/92 (dispde sobre as san¢les
gplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou

funcdo da administracdo publica direta, indireta ou fundaciond e da outras providéncias).

NOCOES DE DIREITO PENAL :1 InfracBo pend: elementos, espécies. 2 Sujeito ativo e sujeito passivo da
infracéo pend. 3 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 4 Imputabilidade pena. 5 Concurso de pessoas. 6

Crimes contra a pessoa. 7 Crimes contra o patrimonio. 8 Crimes cortra a Administracéo Piblica. 9 Abuso de
autoridade (Lei n.24.898/65). 10 Tréficoilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n.° 6.368/76). 11
Crimes contraaordem tributaria (Lei n.°8.137/90).12 Crimes hediondos (Lei n.°8.072/90). 13 Crimesdetortura
(lei n°9.455/97). 14 L& de Execucéo Penal (Lei n.°7.210/84). 14 Estatuto do Desarmamento (Lei n.° 10.826/03).
NOCOESDE DIREITO PROCESSUAL PENAL : 1 Inquérito policid; notitia criminis. 2 Acio pend; espécies.

3 Jurisdicéo; competéncia. 4 Prova(artigos 158 a 184 do CPP). 5 Prisdo em flagrante. 6 Processos dos crimesde
responsabilidade dos funcionérios publicos.

TOPICOS DE DIREITOSHUMANOS: Dedaragio Universd dos Direitos Humanos (adotada e proclamada
pelaResolucdo 217-A (111)— daAssembléaGerd das Nagtes Unidas, em 10 de dezembro de 1948). OsDireitos
Humanos na Constituicdo Federal de 1988 (artigos 5.° a0 15).

CLAUDIA MARIA DE FREITASCHAGAS
SecretériaNaciond de Jugtica
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ANEXO |

Enderecos das agéncias da CAIXA onde serdo recebidas as inscrigdes para o concurso publico paraingresso na
claseinicid da carreira de Agente Penitenciario Federdl.

UF CIDADE AGENCIA ENDERECO
AM |Manaus Vitdria- Régia Rua Barroso, n.° 101 — Centro
BA |Salvador Barra Rua Marques de Ledo, n.° 456 — Barra
BA |Salvador Das Mercés Avenida Sete de Setembro, n.° 955 — Mercés
CE |Fortdeza Pessoa Anta Avenida Pessoa Anta, n.° 287 — Centro
CE |Fortdeza Terradaluz Avenida Pontes Vieira, n.° 2.000 — Tauapé
DF |Bradlia 210 Sul CLS 210, bloco A, logja38 —Asa Sul
DF |Bradlia 515 sul CRS 515, bloco A, lojas 47/49 — Asa Sul
DF |Bradlia Bernardo Sayéo CRS 504, bloco A, lojas 64/65 — Asa Sul
DF |Bradlia Bradéndia Quadra 6, bloco B, lojas 1/6 — Setor Norte
DF |Bradlia Calandia QNM 1, conjunto H, lotes 2/8 — CeilandiaSul
DF |Bradlia Gama SCC bloco 6, lojas 42/60 —térreo e subsolo — Setor Centra
DF |Bradlia Guara QE 7, bloco A, comércio loca — Guara l
DF |Bradlia José Seabra SEPN 509, conjunto C — Asa Norte
: SHIS QI 5, bloco F, loja 47 — Gilberto Sdoméo — Setor de
DF |Bradlia Lago Sul Hebitaotes Su
DF |Bradlia Meéxico CLS 107, bloco B, lojas 9/21 — Asa Sul
DE |Braglia Ntdeo Bandeirante A\,/enida Central/Comercid, blocos 518/680, lotes 632/644 —
NUicleo Bandeirante
DF |Bragiia Rerditina Quadra 1, médulo 1, Avenida Independéncia— Setor Comercid
Centra
DF |Bradlia Sobradinho Quadra Central/Comércio, bloco 2 — Sobradinho
DF |Bradlia Taguasul QS 3, lote 11, lgjas 4, 5, 6 — Tagudinga Sul
DF |Bradlia Bzgersdade de Braslia— ICC Sul, daB —CampusUniversitéio, ¥n.°, UnB —AsaNortg
MA |S&o Luis Cidade dos Azulgjos Avenida Getdlio Vargas, n.° 1.855— Fabil
MA |S20 Luis Cohab Avenida Jerénimo de Albuquerque, bloco D —Cohab / Anil 111
MA |S&o Luis Gongalves Dias Ruado Sol, n.° 23— Centro
MA |S%o Luis Praca Deodoro Ruado Sol, n.° 440, Praca Deodoro — Centro
MG|Bedo Horizonte  |Barro Preto Avenida Augusto de Lima, n.° 1.578 — Barro Preto
MG|Bdo Horizonte |Carmo-Sion Avenida do Contorno, n.° 5.809 — Carmo
MG|Bdo Horizonte |Foresta Avenidado Contorno, n.° 1.528 — Floresta
MG|Beo Horizonte |Inconfidéncia Rua Curitiba, n.° 888— Centro
MG|Bdo Horizonte |Luxemburgo Avenida Guaicui, n.° 81 — Luxemburgo
MG|Bdo Horizonte | Santa Efigénia AvenidaBradil, n.° 340 — Santa Efigénia
MG|Bdo Horizonte |Savass Avenida Cristévao Colombo, n.° 373— Funcionérios
MG|Bdo Horizonte |Século Rua Carijos, n.° 218 — Centro
MG|Bedo Horizonte | Tupinambés Rua Tupinambas, n.° 462 — Centro
MG|Bdo Horizonte  |Venda Nova Rua Padre Pedro Pinto, n.° 1.580 — Venda Nova
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UF CIDADE AGENCIA ENDERECO
MG|NovaLima NovaLima Rua Santa Cruz, n.° 185— Centro
MG|Ouro Preto Cachoeirado Campo Rodovia dos Inconfidentes, km 76 — Cachoeira do Campo
MS|Campo Grande |AvenidaMato Grosso  |Avenida Mato Grosso, n.° 2.942 — SantaFé
MS|Campo Grande |Centro Campo Grande |[RuaTreze de Maio, n.° 2.837 — Centro

MT |Cuigba Paiaguas Rua Bar&o de Melgaco, n.° 3.465 — Centro Norte

MT [Cuiaba gﬂi‘;g; dede Federal AvenidaAlziro Zarur, gn.°— Boa Esperanca

PA |Belém Batista Campos Travessa Padre Eutiquio, n.° 2.021 — Bdista Campos
PA |Bdém Cirio Avenida Presidente Vargas, n.° 744 — Campina

PE |Recife Boa Viagem Avenida Consdheiro Aguiar, n.° 399 — Boa Viagem

PE |Recife Caisdo Apolo Caisdo Apolo, n.° 421 — Recife

PR |Curitiba Carlos Gomes Avenida Marecha Horiano Peixoto, n.° 275 — Centro
PR | Curitiba Comendador Rua Comendador Arajo, n.° 187 — Centro

PR |Curitiba Cristo Rei Rua Quinze de Novembro, n.° 2.831 — Alto da Rua XV
PR | Curitiba Curitiba Rua Desembargador Motta, n.° 1.499 — Agua Verde
PR |Curitiba Marechal Deodoro Rua Marecha Deodoro, n.° 450 — Centro

PR | Curitiba Mercés AvenidaManoe Ribas, n.° 857 — Mercés

PR | Curitiba Portéo Rua Carlos Dietzsch, n.° 61 — Port&o

RJ |Rio de Janeiro |14 Bis AvenidaMarechd Camara, n.° 160-A, sda 210— Centro
RJ |[Rio de Jangro  |Almirante Tamandaré Praca Baréo de Ladario, n.° — Centro

RJ |Rio de Janeiro |Amaro Cavadcante Avenida Amara Cavacanti, n° 177 —Méier

RJ |Rio de Janeiro  |Conde de Bonfim Rua Conde de Bonfim, n.° 604 — Tijuca

RJ |RiodeJanero [RioSul RualLauro Muller, n.° 116, lojas 101 a 104 — Botafogo
RJ |Rio de Janeiro  |Séo Clemente Rua S&o Clemente, n.° 114 — Botafogo

RS |Porto Alegre Otavio Rocha Avenida Otavio Rocha, n.° 270 — Centro

RS |Porto Alegre PracadaAlfandega Rua dos Andradas, n.° 1.000— Centro

SC |Horiandpolis Praia de Fora Avenida Professor Othon GamaD Eca, n.° 611— Centro
SP [S&o Paulo Augudta Rua Augusta, n.° 2.514/2.516 — CerqueiraCésar

SP |Séo Paulo Avenida Pauliga AvenidaPaulista, n.° 1.842, Torre Sul — Cerqueira César
SP (S&o Paulo Cambuci Rua Climaco Barbosa, n.° 116 — Cambuci

SP [S&o Paulo Porto Geral RuaBoaVida, n.° 304 — Centro

SP |S20 Paulo PracadaArvore Avenida Jebaguara, n.° 442 — Miranddpolis

SP |Sfo Paulo Sete de Abil Rua Sete de Abril, n.° 345— Centro
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