MINISTERIO DA SAUDE (MS)

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER (INCA)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL EM POSTOS DE TRABALHO
DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N.°9/2006 — INCA/MS, DE 11 DE MAIO DE 2006

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO NACIONAL DE CANCER (INCA) torna plblica a
realizacdo de processo seletivo simplificado para contratacéo temporéria de pessoa em postos de trabalho
de nivel superior e de nivel médio do Ingtituto Nacional de Céncer (INCA), naformada Lei n.°8.745, e
suas ateracOes, de 9 de dezembro de 1993, e daLei n.° 10.483, de 3 de julho de 2002, dando continuidade
a Acdo Civil Publica n.° 2005.51.01.018363-9 — 17.2 Vara Federa do Rio de Janeiro, em decorréncia de
ndo terem sido preenchidas as vagas dos postos de trabalho do Edital n.° /2005 — INCA/MS, de 7 de
dezembro de 2005, publicado no Diario Oficial da Unido de 9 de dezembro de 2005, bem como mediante
as condicdes estabel ecidas neste edital.

1 DASDISPOS Q@ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital e executado pelo Centro de Selecéo e de
Promocéo de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.2 O processo seletivo simplificado visa a contratagdo temporéaria de pessoal, em postos de trabaho de
nivel superior e de nivel médio, para atuar na area hospitalar, pelo periodo de 3 (trés) meses, podendo ser
prorrogado até o maximo de 2 (dois) anos.

1.3 A selecdo para os postos de trabalho de que trata este edital compreendera:

a) avaliacdo de titulos, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os postos de trabalho, exceto
para o posto de trabalho de Bidlogo ou Biomeédico ou Farmacéutico-Bioquimico — area: Histotecnologia,
de responsabilidade do CESPE/UnNB;

b) prova prética, de carater eliminatério e classificatério, somente para o posto de trabalho de Bidlogo ou
Biomédico ou Farmacéutico-Bioquimico — area: Histotecnologia, de responsabilidade do Instituto
Nacional de Cancer (INCA).

1.4 Os postos de trabaho, os requisitos basicos para provimento e as vagas estdo descritos no Anexo |

deste edital.

1.5 O sd&rio serd de R$ 2.102,65 para os postos de trabalho de nivel superior e de R$ 1.423,08 para 0s
postos de trabalho de nivel médio.

1.6 A jornada de trabalho sera de 40 horas semanais, ressalvados 0s casos em que o posto de trabaho
possui legislacéo especifica, sendo de 20 horas semanais, para o posto de trabalho de Médico.

1.7 A participacdo dos candidatos neste processo seletivo sO se concretizara apds a confirmacdo do

pagamento da taxa de inscricéo.

2 DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAC}AO

2.1 Ser selecionado e classificado dentro do niUmero de vagas no processo seletivo simplificado.

2.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo 1.°, da Constitui¢éo da Republica.

2.3 Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares, no caso de candidato do sexo masculino.

2.4 Ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratagéo.

2.5 Ter aptidao fisicae mental para o exercicio das atribui¢des do posto de trabal ho.

2.6 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacéo.

2.7 N&o ser servidor da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou
dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, ressalvadas as
acumul aces de postos de trabal ho/empregos previstos na Constituicéo Federal .



2.8 Nao participar de geréncia ou administracdo de empresa privada, sociedade civil, nem exercer o

comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, nos termos do inciso X do artigo 117
dalLei n.°8.112/90.

2.9 N&o ter sido contratado nos ultimos 24 meses nos termos da Lei n.° 8.745/93 e suas alteractes.

2.10 Cumprir as determinacdes deste edital.

3 DASVAGASDESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Para os postos de trabalho de Bidlogo ou Biomédico ou Farmacéutico-Bioguimico — érea
Histotecnologia, Técnico em Farmacia e Técnico em Registro Médico, 5% das vagas serdo providas na
forma do paragrafo 2.° do artigo 5.°daLel n.°8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do Decreto n.° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes; e, em atencdo ao Principio da Razoabilidade, do total de
vagas dos demais postos de trabal ho, independentemente da érea ou da especialidade, 5% seréo providas
naformado parégrafo 2.° do artigo 5.°da Lel n.°8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no Diério
Oficial de 12 de dezembro de 1990, e do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteracOes.

3.1.1 Os candidatos que no ato de inscricéo se declararam portadores de deficiéncia serdo classificados no
concurso publico em lista especifica, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso,
mediante a distribuicdo de vagas por posto de trabalho definida no subitem 3.1.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato dainscricdo:

a) declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico origina ou cdpia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internaciona de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, naformado
subitem 3.2.1 deste edital.

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar, via SEDEX, postado impreterivelmente até
o dia 26 de maio de 2006, o laudo médico (origina ou copia simples) a que se refere a alinea “b” do
subitem 3.2 para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Processo Seletivo INCA/MS (laudo

médico), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), aa norte, subsolo —
AsaNorte, Brasilia/DF, Caixa Postal 04488, CEP 70904-970.

3.3 0 laudo médico (original ou cépia smples) valerd somente para este processo seletivo, ndo serd
devolvido e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.4 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicéo e o ndo-atendimento as condices especial's hecessarias.

3.50s candidatos que, no ato da inscricdo, declararemse portadores de deficiéncia, se aprovados e

classificados no processo seletivo, terdo seus nomes publicados em lista especifica e, caso obtenham

classificacdo necessaria, figurardo também na lista de classificaco geral por posto de trabalho/érea ou

especialidade.

3.6 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, caso aprovados e classificados no
processo seletivo, serdo convocados para submeteremse a pericia médica por equipe multiprofissional

determinada pelo INCA, que verificard sua qualificagdo como portador de deficiéncia, o grau da
deficiéncia e a capacidade para o exercicio do posto de trabalho/érea ou especiaidade.

3.7 Os candidatos dever&o comparecer a pericia médica, munidos do laudo médico original que ateste a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internaciona de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8 A néo-observancia do disposto no subitem 3.7 ou a reprovacdo na pericia medica acarretara a perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

3.9 0 candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso sgja aprovado no processo seletivo, figurara na lista de classificagdo geral do posto de
trabalho/area ou especialidade.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do posto de trabalho sera eliminado do processo seletivo.



3.11 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados ser8o preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificag@o por posto de trabal ho/area ou especialidade.
4 DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
4.1 A inscricdo devera ser efetuada somente via Internet, conforme procedimentos especificados a seguir.
4.1.1 TAXAS: R$ 52,00 para os postos de trabalho de nivel superior;

R$ 32,00 para os postos de trabalho de nivel médio.
41.2A inscricéo devera ser realizada no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inca2006, no periodo entre 9 horas do dia 15 de maio de 2006 e 16
horas do dia 26 de maio de 2006, horario oficial de Brasilia/DF.
4.1.3 O CESPE/UnB néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.1.4 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria por
meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA).
4.1.4.1 A GRU estara disponivel no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/inca2006 e
deverd ser impressa para 0 pagamento da taxa de inscricdo imediatamente apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo online.
4.1.5 O pagamento dataxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 26 de maio de 2006.
4.1.6 As inscric¢fes somente serdo acatadas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricéo.
4.1.7 InformacBes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inca2006.
4.2 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
4.2.1Para 0 posto de trabaho de Bidlogo ou Biomeédico ou Farmacéutico-Bioquimico — éarea
Histotecnologia, no ato da inscricéo, o candidato deverd informar seus dados pessoais no formulério de
inscricdo disponivel no endereco eletrdnico supracitado e sua formacdo académica, de acordo com o
requisito do posto de trabal ho.
4.2.2 Para os demais postos de trabalho/arealespecialidade, no ato da inscricdo, o candidato devera
informar seus dados pessoais no formulério de inscricéo disponivel no enderego eletrdnico supracitado,
bem como sua formacdo académica e sua experiéncia profissional, de acordo com o modelo de curriculo
disponivel no mesmo endereco. Deverd, também, optar por um posto de trabalho, opcdo que néo podera
ser alterada em hipoétese alguma.
4.2.3 Efetuada a inscricdo, o candidato devera imprimir o formulério preenchido, conforme instrugdes
contidas na pagina de inscricdo, o qual devera ser entregue junto com os documentos referentes a
comprovacdo dos requisitos, para o posto de trabalho de Bidlogo ou Biomédico ou Farmacéutico-
Bioguimico — area: Histotecnologia e para a avaliacdo de titulos, para os demais postos de
trabal ho/arealespeciaidade.
4.2.4 Néo seréo aceitas inscrigdes via fax, via postal, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.
4.2.5 As informacfes prestadas no formulario de inscrigéo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do processo seletivo smplificado aguele que ndo preencher
o formulario de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
4.2.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento da selecéo por conveniéncia da Administracao.
4.2.7 Néo haveraisencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricéo.
4.2.8 Os candidatos a todos os postos de trabalho/arealespecialidade deverdo declarar, no formulario de
inscricdo, que tém ciéncia e aceitam que, caso selecionados, deverdo apresentar os documentos
comprobatérios dos requisitos béasicos exigidos para o exercicio do posto de trabalho, por ocasido da
contratacao.
5 DA AVALIACAO DE TITULOSE COMPROVACAO DE REQUISITOS



5.1 O candidato devera entregar, no Estadio Célio de Barros — Complexo do Maracand — Rua Professor
Eurico Rabelo, s/n.° (portdo NR 17 do Maracand) — Rio de Janeiro/RJ, no periodo de 15 a 26 de maio de
2006 (exceto sabados, domingos e feriados), das 9 horas as 17 horas, a seguinte documentagao:

a) copia autenticada dos titulos, conforme descricdo constante deste edital, na forma dos subitens 5.3.1,
5.3.2, 5.3.3 e 5.3.4 deste edital, exceto os candidatos ao posto de trabalho de Bidlogo ou Biomédico ou
Farmacéutico Biogquimico — area: Histotecnologia;

b) copia autenticada do documento de identidade;

c¢) formulario preenchido no ato da inscricéo;

d) copia do comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

€) cdpia autenticada dos comprovantes dos requisitos exigidos para o posto de trabalho, conforme descrito
no Anexo | deste edital.

5.1.1 Os candidatos ao posto de trabalho de Bidlogo ou Biomédico ou Farmacéutico Bioquimico — érea:
Histotecnol ogia somente terdo que entregar a documentagdo descritanas aliineas b, ¢, d ee.

5.1.2 Somente serdo aceitos 0os documentos entregues no periodo determinado no subitem 5.1 deste edital.
5.1.3 Sera eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que deixar de entregar quaisquer dos
documentos constantes das alineas a, b, ¢, d e e do subitem 5.1 e o0s candidatos ao posto de trabalho de
Bidlogo ou Biomédico ou Farmacéutico Bioquimico — &rea: Histotecnologia que deixar de entregar
guaisquer dos documentos das alineas b, ¢, d e e do subitem 5.1. Sera eliminado, ainda, o candidato que
obtiver a pontuacdo dos titulos igua a ZERO.

5.1.4 Os documentos encaminhados fora do prazo determinado no subitem 5.1 ndo ser&o analisados,
estando o candidato automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

5.1.5 Em caso de inscricdo de candidato para mais de um posto de trabalho, para cada um deles devera ser
entregue separadamente um conjunto de documentos.

5.1.6 O candidato que for aprovado em mais de um posto de trabalho devera optar por um deles.

5.2 A avaiacdo de titulos valera 39,50 pontos, para o posto relacionado no quadro do subitem 5.3.1,
36,50 pontos para o posto relacionado no quadro do subitem 5.3.2, 16,00 pontos para o posto relacionado
no quadro do subitem 5.3.3 e 31,00 pontos para os postos relacionados no quadro do subitem 5.3.4, ainda
gue a soma dos valores dos titul os apresentados seja superior a esse valor.

5.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os
limites de pontos dos quadros a seguir.

5.3.1 NIVEL SUPERIOR —POSTO DE TRABALHO DE MEDICO

ALINEA TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de doutorado ou
certificado/declaragdo de concluséo de

A doutorado, acompanhado do histérico do 3,00 3,00
curso, na aea ou especididade a que
concorre.
Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de mestrado ou
certificado/declaragdo de conclusdo de

B mestrado, acompanhado do histérico do 2,50 2,50
curso, na aea ou especididade a que
concorre.
Certificado/declaracdo de especidista da

C respectiva sociedade, de acordo com o0s 2,00 2,00
requisitos da vaga.




Certificado/declaracdo de especidista da
respectiva sociedade, na aea ou
especialidade a que concorre.

2,00

2,00

Certificado de conclusdo de residéncia
medica ou declaracdo de conclusdo de
residéncia médica acompanhada de histérico
escolar, na area ou especididade a que
concorre.

2,00

2,00

Certificado de conclusdo de residéncia
médica ou declaracdo de conclusdo de
residéncia médica acompanhada de histérico
escolar, de acordo com 0s requisitos da vaga.

2,00

2,00

Certificado de concluséo de curso de poOs-
graduacéo, em nivel de especializacdo, ou
declaracdo de conclusdo de curso de pés-
graduacdo acompanhada de historico escolar,
com carga horaria minima de 360 horas, na
area ou especialidade a que concorre.

2,00

2,00

Exercicio de atividade profissional, na Area
Publica ou Privada, em empregos/cargos na
area ou especialidade a que concorre.

1,00 por ano completo

8,00

Experiéncia profissional relacionada a é&rea
de cancerologia para todas as é&reas ou
especialidades, exceto para
Oncohematologia  Pedidtrica, Medicina
Nuclear e Radiologia.

1,00 a cada seis meses

16,00

Experiéncia profissional relacionada as éreas
de transplante de medula Gssea na &rea ou
especiaidade de Oncohematol ogia
Pediétrica, Medicina Nuclear e Radiologia

1,00 a cada seis meses

16,00

TOTAL

39,50

5.3.2NiVEL SUPERIOR —POSTO DE TRABALHO DE ENFERMEIRO

ALINEA TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de doutorado ou

A certificado/declaracdo de concluséo de 3,00 3,00
doutorado, acompanhado do historico do
Ccurso, na area especifica a gue concorre.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de mestrado ou

B certificado/declaracdo de conclusdo de 2,50 2,50
mestrado, acompanhado do historico do
CuUrso, na area especifica a que concorre.
Certificado de conclusdo de curso de pos
graduagdo, em nivel de especiaizagdo, ou

C declaracdo de conclusdo de curso de pos 2,00 2.00

graduacdo acompanhada de historico escolar,
com carga horéria minima de 360 horas, na
area de cancerologia.




Certificado de conclusdo de residéncia em
Enfermagem ou declaracdo de conclusdo de
resdéncia em Enfermagem acompanhada de
historico escolar, na area de cancerologia.

2,00

2,00

Certificado de conclusdo de curso de pos
graduagdo, em nivel de especiadizagdo, ou
declaracdo de conclusdo de curso de pos
graduacdo acompanhada de histérico escolar,
com carga horéria minima de 360 horas, na
area especifica a que concorre.

1,50

1,50

Certificado de conclusdo de residéncia em
Enfermagem ou declaragdo de conclusdo de
residéncia em Enfermagem acompanhada de
histérico escolar na érea especifica a que
concorre.

1,50

1,50

Exercicio de atividade profissional de nivel
superior na Area Publica ou Privada, em
empregos/cargos na especialidade a que
concorre.

1,00 por ano completo

8,00

H

Experiéncia profissiona relacionada a area
de cancerologia.

1,00 a cada seis meses

16,00

TOTAL

36,50

5.3.3 NiVEL SUPERIOR - POSTO DE TRABALHO DE BIOLOGO, BIOMEDICO OU
FARMACEUTICO-BIOQUIMICO NASAREAS DE HEMOTERAPIA E MICOLOGIA

ALINEA

TITULO

VALOR UNITARIO

VALOR MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de doutorado ou
certificado/declaracdo de conclusdo de
doutorado, acompanhado do histérico do
curso, de acordo com o pré-requisito da vaga.

3,00

3,00

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de mestrado ou
certificado/declaracdo de conclusdo de
mestrado, acompanhado do histérico do
curso, de acordo com o requisito da vaga.

2,50

2,50

Certificado de conclusdo de curso de pés
graduacdo, em nivel de especializacdo, ou
declaracdo de conclusdo de curso de pos
graduagdo acompanhada de histérico escolar,
com carga horaria minima de 360 horas, na
area especifica a que concorre.

1,50

1,50

Certificado de conclusio de curso de
graduacdo ou declaracdo de conclusdo de
curso de graduacdo acompanhada de
historico escolar, de acordo com o requisito
davaga.

1,00

1,00

Exercicio de atividade profissional de nivel
superior na Area Publica ou Privada, em
empregos/cargos na &rea a que concorre.

1,00 por ano completo

8,00




[TOTAL | 16,00

5.3.4NIVEL MEDIO

ALINEA TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Certificado/declaracdo de conclusdo de curso
A dq .aperfei coamento, com carga hpréria 4.00 4,00
minima de 180 horas, na area especifica a
que concorre.
Certificado/declaracéo de conclusdo de curso
B de atualizacéo, com carga horaria minima de 2,00 2,00

30 horas e inferior a 180 horas, na area
especifica a que concorre.

Certificado de conclusdo de curso técnico ou
declaracdo de conclusdo de curso técnico
C acompanhada de historico escolar, de acordo 1,00 1,00
com o requisito de edital, para o posto de
trabalho Técnico em Registro Médico.

Exercicio de atividade profissional na Area 1,00 acada ano

D Publica ou Privada na area especifica a que completo 8,00
concorre.
E Exercicio de atividade profissional na Area 1,00 a cada seis meses 16,00

Pablica ou Privada na érea de cancerologia.

TOTAL 31,00

5.4 N&o serdo aceitos documentos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

5.5 N&o serdo recebidos os documentos originais.

5.6 No ato de entrega de documentos, o candidato deverd preencher e assinar relacéo, na qual indicara a
quantidade de titulos apresentados. Juntamente com essa relacdo deverd ser apresentada uma cépia,
autenticada em cartorio, de cada documento declarado. As cOpias apresentadas ndo serdo devolvidas em
hipétese alguma.

5.6.1 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

5.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os documentos entregues por

terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuracéo
simples do interessado, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

5.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos documentos, bem como a entrega desses documentos na data prevista neste edital, arcando o
candidato com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante.

5.9 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOSTITULOS

5.9.1 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por ingtituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC), ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de
mestrado, expedido por ingtituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do
candidato, no qual conste 0 numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencoes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacéo ou da tese.

5.9.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,

desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

5.9.1.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina que n&o os especificados neste edital

n&o serdo aceitos como titulos relacionados nas alineas A e B dos quadros dos subitens 5.3.1, 5.3.2 €5.3.3
deste edital.

5.9.2 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea G do quadro do subitem 5.3.1 e das
alineas C e E do subitem 5.3.2 e daadinea C do subitem 5.3.3 deste edital, o candidato deverd comprovar,



por meio de certificado, que o curso de especiadizacdo foi redlizado de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE).

5.9.2.1 Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacéo foi realizado de acordo com o
solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaragéo da institui¢éo, atestando que o curso atende
as normas do CNE.

5.9.2.2 N&o recebera pontuagdo na ainea G do quadro do subitem 5.3.1 e da alinea C e E do subitem
5.3.2 e da dinea C do subitem 5.3.3 deste edital, o candidato que apresentar certificado que ndo
comprove gue o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaracdo da instituicéo
referida no subitem 5.9.2.1.

5.9.2.3 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea G do quadro do subitem 5.3.1,
das adineas C e E do quadro do subitem 5.3.2, naalinea C do quadro do subitem 5.3.3 enasalineas A e B
do quadro do subitem 5.3.4, somente ser&o aceitos os certificados/declaracbes em que constem a carga
horaria.

5.9.3 Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados nas alineasH, | e J do quadro do subitem
5.3.1, nasdineas G e H do quadro do subitem 5.3.2, na alineaE do quadro do subitem 5.3.3 e nas alineas
D e E do quadro do subitem 5.3.4, o candidato deveré atender a uma das seguintes opgoes:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaracdo do empregador
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo
das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada, acompanhada do diploma de conclusdo de
curso de graduacdo, em caso de candidato aos postos de trabalho de nivel superior (exceto de Médico), do
certificado de conclus&o de residéncia médica ou titulo de especialista na area a que concorre, em caso de
candidato aos postos de trabalho de Médico, ou do certificado de conclusdo do curso exigido no requisito
do posto de trabalho a que concorre, em caso de cardidato aos postos de trabalho de nivel médio;

b) declaracdo/certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricéo das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica,
acompanhada do diploma de conclusdo de curso de graduacdo, em caso de candidato aos postos de
trabalho de nivel superior (exceto de Médico), do certificado de conclusdo de residéncia médica ou titulo
de especialista na area a que concorre, em caso de candidato aos postos de trabalho de Médico, ou do
certificado de conclusdo do curso exigido no requisito do posto de trabalho a que concorre, em caso de
candidato aos postos de trabalho de nivel médio;

C) contrato de prestacéo de servicos ou recibo de pagamento auténomo (RPA) acr escido de declaragéo do
contratante gue informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico realizado, no
caso de servico prestado como autdonomo, acompanhada do diploma de concluséo de curso de graduagéo,
em caso ¢k candidato aos postos de trabalho de nivel superior (exceto de Médico), do certificado de
conclusdo de residéncia médica ou titulo de especialista ha area a que concorre, em caso de candidato aos
postos de trabalho de Médico, ou do certificado de conclusdo do curso exigido no requisito do posto de
trabalho a que concorre, em caso de candidato aos postos de trabalho de nivel médio.

5.9.3.1 A declaracéo/certiddo mencionada na opgdo “b” do subitem anterior devera ser emitida por 6rgéo
de pessoal ou de recursos humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar devidamente datada e
assinada, sendo obrigatéria aidentificacdo do cargo e da pessoa responsavel pela assinatura.

5.9.3.2 Para efeito de pontuagédo das alineas H, | e J do quadro do subitem 5.3.1, dasalineas G e H do
guadro do subitem 5.3.2, da alinea E do quadro do subitem 5.3.3 e das dineas D e E do quadro do
subitem 5.3.4, ndo sera considerada fragdo de ano nem sobreposi¢ao de tempo.

5.9.3.3 Néo serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de
estudo ou de residéncia médica.

5.9.3.4 Para efeito de pontuagéo das alineas H, | e J do quadro do subitem 5.3.1, das alineas G e H do
quadro do subitem 5.3.2, da ainea E do quadro do subitem 5.3.3 e das dineas D e E do quadro do
subitem 5.3.4, somente sera considerada a experiéncia apds a conclusdo do curso de nivel superior, em
caso de candidato aos postos de trabalho de nivel superior (exceto de Médico), a conclusio de residéncia
médica ou registro no conselho do titulo de especialista na &rea a que concorre, em caso de candidato aos



postos de trabalho de Médico, ou a conclusdo do curso exigido no requisito do posto de trabalho a que
concorre, em caso de candidato aos postos de trabalho de nivel médio.

5.10 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a
L ingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.11 Cada titulo seréa considerado uma unica vez.

5.12 Caso a documentagdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabel ecidas reste edital, o candidato
estard automati camente eliminado da sel egéo.

5.13 O resultado provisorio na avaiacdo de titulos sera divulgado na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inca2006, na data provavel de 20 de junho de 2006.

6 DOS DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE REQUISITOS (somente para o posto de
trabalho de Bidlogo ou Biomédico ou Farmacéutico-Bioquimico — area: Histotecnologia, no
atendimento ao item 5 deste edital)

6.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Biomedicina ou Ciéncias Biologicas ou Farmécia com Habilitacdo em Bioquimica, expedido por
ingtituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC).

7 DA PROVA PRATICA (somente para o posto de trabalho de Bidlogo ou Biomédico ou
Farmacéutico-Bioquimico — area: Histotecnologia)

7.1 A prova prética valera 100 (cem) pontos.

7.2 A prova prética serarealizada em cinco questoes:

a) primeira questéo — duragdo de 20 minutos, valendo 10,00 pontos;

b) segunda questdo — duracdo de 20 minutos, valendo 10,00 pontos;

C) terceira questdo — duragao de 2 horas, valendo 40,00 pontos;

d) quarta questdo — duracéo de 30 minutos, valendo 20,00 pontos;

€) quinta questéo — duracdo de 30 minutos, valendo 20,00 pontos.

7.3 Os locais e horérios da prova pratica serdo divulgados no ato da convocacdo, no endereco el etronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inca2006, na data provavel de 5 de junho de 2006.

7.4 Na prova prética, seréo avaliadas as habilidades necessarias ao desempenho do posto de trabalho/area,
tais como: habilidade manual; dominio da técnica; iniciativa; nocdes de biosseguranca; rapidez na
execucdo das tarefas; limpeza nos servigos; limpeza dos equipamentos e do local de trabalho; utilizacéo
de instrumentos e ferramentas apropriados para cada tarefa; obediéncia a sequiéncia l6gica a cada tarefa;
dentre outras.

7.5 Sera considerado aprovado na prova prética o candidato que obtiver, no minimo, 50% do total de
pontos da prova.

7.6 Haverd uma Comissdo Examinadora que sera constituida por 3 (trés) profissionais de alta qualificacéo
no posto de trabalho/area/especialidade objeto do concurso, devendo pelo menos 2 (dois) deles serem
externos ao quadro permanente do INCA.

7.7 A Comissdo Examinadora tera 1 (um) suplente que pertenca ao quadro permanente do INCA e um
segundo suplente que ndo pertenca a esse quadro.

7.8 OBJETOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

1 Seguranca no laboratério. 2 Preparo de Solucfes. 3 Fixagcdo de Tecidos. 4 Processamento de Tecidos
(desidratacdo, clareamento, infiltracdo por parafina). 5 Orientagcdo de Fragmentos. 6 Inclusdo. 7
Microtomia. 8 Meios de Montagem. 9 Cortes por Congelacéo em Criostato. 10 Coloragbes. Hematoxilina
e Eosina. 11 Tricrémico de Gomori. 12 Ticromico de Masson. 13 PAS. 14 Wade. 15 Prata de Grocott. 16
Imuno-Histoquimica.

7.9 DOS CRITERIOSDE DESEMPATE

7.9.1 Se mais de um candidato obtiver no posto de trabalho/drea ou especialidade a mesma nota fina no
processo seletivo simplificado, que ser& a nota obtida na soma da pontuacéo dos titulos, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do 1doso;



b) obtiver maior pontuacdo em umadas aineas F ou G do quadro do subitem 5.3.1, naaineaE do quadro
do subitem 5.3.2, na alinea E do quadro do subitem 5.3.3 e naainea D do quadro do subitem 5.3.4 deste
edital.

7.9.2 Se mais de um candidato ao posto de trabalho Bidlogo ou Biomeédico ou Farmacéutico-Bioquimico —
area. Histotecnologia, obtiver a mesma nota final no processo seletivo simplificado, terd preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme artigo 27,
parégrafo unico, do Estatuto do |doso;

b) obtiver a maior nota na terceira questéo;

C) obtiver amaior nota na quarta questéo;

d) obtiver amaior nota na segunda questéo;

€) obtiver amaior nota na primeira questéo.

7.9.3 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

8 DAS DISPOSICOESFINAIS

8.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o processo seletivo simplificado
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo smplificado no Diario Oficial da Uni&o, os quais
também serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/inca2006.

8.3 Os candidatos aprovados serdo convocados, por ordem de classificacdo, por meio de correspondéncia
gue sera enviada ao endereco informado no ato de inscricdo, para 0 exame admissional, de
responsabilidade do INCA, e para os demais procedimentos de contratagdo, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato os dados referentes ao endereco informado no ato da inscricao.

8.3.1 O nédo-recebimento da correspondéncia citada no subitem anterior, por erro no endereco informado,
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

8.3.2 Quando convocado para o exame admissional, o candidato tera que apresentar 0s seguintes exames.
a) Hemograma completo (com plaquetas e reticul 6citos);

b) Glicemia de jggum;

c) Lipidograma;

d) TGO;

€) Rx de Torax.

8.3.2.1 Somente serdo aceitos 0s exames realizados até 6 (meses) anteriores a data do exame admissional.
8.3.2.2 Além dos exames, seréo exigidos os comprovantes de vacinacdo contra Hepatite B, Tétano e
Difteria (dupla adulto), de acordo com os prazos estabel ecidos pelo Programa Nacional de Imunizagdo do
Ministério da Salide (MS).

8.4 O candidato devera manter atualizado o seu endereco no CESPE/UnNB, por meio de requerimento a ser
enviado a Central de Atendimento do CESPE/UnB, enquanto estiver participando do processo seletivo
simplificado, e no INCA, até a data de admissdo.

8.5 As despesas decorrentes da participagdo no processo seletivo simplificado correm por conta do
candidato.

8.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB em conjunto com o INCA/MS.

8.7 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

LUIZ ANTONIO SANTINI R. DA SILVA
Diretor-Geral do INCA
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NiVEL SUPERIOR

ANEXO |

POSTO
DE

TRABALHO

AREA
Oou

ESPECIALIDADE

REQUISITOS

VAGAS

VAGAS

RESERVADAS

PARA

PORTADORES

DE

DEFICIENCIA

Bidlogo ou
Biomédico ou
Famacéutico-
Bioguimico

Histotecnologia

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Ciéncias Biolgicas ou
Biomedicinaou Farmacia
com Habilitagdo em
Bioquimica, expedido por
instituicéo de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC).

Bidlogo ou
Biomédico ou
Famacéutico-
Bioquimico

Hemoterapia

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Ciéncias Bioldgicas ou
Biomedicinaou Farméacia
com Habilitacdo em
Bioguimica, expedido por
instituicéo de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC).

Bidlogo ou
Biomédico ou
Famacéutico-
Bioquimico

Micologia

Diploma, devidamente
registrado, de conclusédo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Ciéncias Biolégicas ou
Biomedicinaou Farmécia
com Habilitacdo em
Bioquimica, expedido por
instituicdo de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC).e Certificado de
curso de p6s graduagao:
especializacdo ou
mestrado ou doutorado.

Enfermeiro

Centro Cirargico

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusio

11




de curso de graduacéo de
nivel superior em
Enfermagem,  expedido
por instituicdo de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC).

40

21

\l

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
ingtituicio de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de Residéncia Médica em
Anestesiologia ou Titulo
de Especialista.

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
ingtituicio de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de Residéncia Médica em
Cirurgia Geral ou Titulo
de Especialista.

Enfermeiro Cirdrgica
Enfermeiro Clinica
Enfermeiro CTI Adulto
Enfermeiro CTI Pediétrico
Enfermeiro Pediatria
Médico Anestesiologia
Médico C?‘”,C@'TO' ogia
Cirdrgica
Médico Ca,n_cerol ogia
Clinica

Diploma,  devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
ingtituicio de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de Residéncia Médica em
Clinica Médica ou Titulo
de Especialista.

11




Médico

Cancerologia
Pediatrica

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em
Pediatria, e certificado de
curso de especializagdo
em Cancerologia
Pediétrica.

Médico

Cardiologia

Diploma,  devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
ingtituicio de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de Residéncia Médica em
Cardiologia ou Titulo de
Especialista, com
especializagdo em
Ecocardiografia.

Médico

Cirurgia Torécica

Diploma, devidamente
registrado, de concluso
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de Residéncia Médica em
Cirurgia Toracica ou
Titulo de Especidlista ou
curso de Especializacéo.

11




Médico

ClinicaMeédica

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em
Clinica Médica ou Titulo
de Especialista.

Médico

ClinicaMédica
(Infectologia)

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em
Clinica Médica ou Titulo
de Especialista.

Médico

Diagnaostico por
Imagem
(Radiologia)

Diploma,  devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de curso de poés- graduacédo
em Radiologia:
Especializacdo ou
Residécia Médica ou
Mestrado ou Doutorado.

11




Médico

Geriatria

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em
Geriatria ou Titulo de
Especidista.

Médico

Hematologiae
Hemoterapia

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em

Hematologia e
Hemoterapia ou Titulo de
Especidista.

Médico

Imunogenética

Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicio de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de Residéncia Médica em
qualquer &rea ou Titulo de
Especialista em
Imunogenética.

=




Médico

Mastologia

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em
Cirurgia Gerd ou
Ginecologia/Obstetricia.

Médico

Medicina Intensiva
Pediétrica

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em

Medicina Intensiva
Pedidtrica ou Titulo de
Especidista.

Médico

MedicinaNuclear

Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicio de ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacéo
(MEC), acrescido de
certificado de concluséo
de pésgraduacdo em
Medicina Nuclear:
Especializacéo ou
Residéncia Meédica ou
Mestrado ou Do utorado.

A




Médico

Oncohematologia
Pediatrica

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
certificado de conclusdo
de Residéncia Médica em
Pediatria, e certificado de
curso de especializagdo
em Hematologia
Pediétrica ou
Cancerologia Pediatrica.

Médico

Terapia lntensiva

Diploma,  devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de graduacgéo de
nivel superior em
Medicina, expedido por
instituicdo de  ensino
superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de
Titulo de Especialista em
Terapia Intensiva ou
Residéncia Médica em
Clinica Médica ou
Cardiologia ou
Pneumologia ou Terapia
Intensiva ou pos-
graduacdo  reconhecida
pelo MEC em Cardiologia
ou Pneumologia ou
Terapialntensiva.

NiVEL MEDIO

POSTO
DE
TRABALHO

REQUISITOS

VAGAS

VAGAS
RESERVADAS
PARA
PORTADORES
DE
DEFICIENCIA

Técnico em Farmécia

Certificado de conclusdo de curso de nivel
médio (antigo segundo grau), fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

16

177




Técnico em Registro
Médico

Certificado de conclusdo de curso de nivel
médio (antigo segundo grau), fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de
certificado de curso de Técnico em Registro
Médico ou Técnico em Administracéo
Hospitalar ou Técnico em Registros Médicos ou
Técnico em Gestdo em Salde ou Técnico em
Registros em Salde ou Técnico em Registros e
I nformages em Salide.

10




