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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DA SERRA/ES  
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E 

FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR, DE NÍVEL MÉDIO E DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

EDITAL N.º 3/2006 – IPS, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2006 
 

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DA SERRA/ES (IPS) torna pública a prorrogação do período de inscrição no concurso 
público para provimento de vagas e formação de cadastro de reserva em cargos de nível superior, de nível 
médio e de nível fundamental, nas agências CAIXA, até o dia 24 de fevereiro  de 2006, em horário de 
atendimento bancário, e via Internet, até as 23 horas e 59 minutos do dia 26 de fevereiro de 2006, com 
pagamento da taxa de inscrição por meio de boleto bancário ou de documento de arrecadação até o dia 2 
de março de 2006, bem como do período para entrega ou envio dos laudos médicos e do formulário 
preenchido, conforme modelo disponível no endereço eletrônico 
http://www.cespe.unb.br/concursos/ips2006, a que se referem os subitens 3.2 e 5.4.9 do Edital n.º 1/2006 
– IPS de 23 de janeiro de 2006, publicado no Diário Oficial do Estado do Espírito Santo, até o dia 2 de 
março de 2006. 

 
  

WELLINGTON COSTA FREITAS 
Diretor Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores do Município da Serra/ES 

 


