PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52REGIAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO
EDITAL N.° 3/2006 — TRT/52REGIAO, DE 24 DE OUTUBRO DE 2006

O CENTRO DE SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS DA UNIVERSIDADE DE
BRASILIA (CESPE/UnB), considerando o Convénio celebrado entre o Tribunal Regional do Trabalho da
5.2 Regido e a Fundacdo Universidade de Brasilia (FUB), em 20 de junho de 2006, divulga, em
obediéncia ao subitem 5.3 do Edital n.° 1/2006 — TRT/5.2 REGIAO, de 21 de junho de 2006 (com as
alteragOes introduzidas pelo Edital n.° 2, de 1.° de agosto de 2006), publicado no Diario Oficial da Unido
e no Diério Oficial da Justica do Trabalho da 5.2 Regido, os horarios e o local de realizacgo das provas
escritas objetivas do Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de Juiz do Trabalho Substituto
do Tribunal Regiona do Trabaho da 5.2 Regi&o.

A prova escrita objetiva P; tera a duracéo de 4 horas e sera aplicada no dia 4 de novembro de
2006, &s 14 horas (horario local de Salvador/BA).

A prova escrita objetiva P, terd a duracéo de 4 horas e sera aplicada no dia 5 de novembro de
2006, as 8 horas (horario local de Salvador/BA).

E de responsabilidade do candidato observar que, no Estado da Bahia, ndo vigora o horério de
verdo, na forma prevista no Decreto da Presidéncia da Republica n® 5.920, de 3 de outubro de 2006.

1 CIDADE DE PROVAS: Salvador/BA
1.2 Local de realizagéo das provas

Cargo Candidatos L ocal

Todos os candidatos inscritos para o cargo
Juiz do Trabaho Substituto de Juiz do Trabalho Substituto do Ciéncias (FTC) — Médulo 111 —
do Tribunal Regional do | Tribunal Regional do Trabalho da 5.2 . A : o
Trabalho da 5.2 Regido Regiéo, inclusive os candidatos que Avenida Luis Viana Filho, n.
: L ) . 8.812 - Paralela, Salvador/BA
solicitaram atendimento especial

Faculdade de Tecnologia e

2 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc,
bem como relégio de qualquer espécie, Gculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, 1apis, lapiseira e/ou borracha.

2.1 O CESPE/UnB recomerda que, no dia de realizaco das provas, o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior.

2.2 0 CESPE/UnB ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

3 No diade realizacdo das provas, o candidato devera observar todas as instrugdes contidas no item 17 do
Edital n.° 1/2006 — TRT/5.2 REGIAO, de 21 de junho de 2006 (com as alteracdes introduzidas pelo
Edital n.° 2, de 1.° de agosto de 2006), publicado no Diario Oficial da Unido e no Diério Oficial da
Justica do Trabalho da 5.2 Regido.

Torna publica, ainda, a relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo preliminar deferida
para concorrer na condicao de portadores de deficiéncia e arelacdo dos candidatos que tiveram o
pedido de solicitacdo de atendimento especial deferido para o dia de realizacdo das provas, conforme
previsto nos subitens 2.4 e 4.9.11.4 do Edital n.° 1/2006, de 21 de junho de 2006 2006 (com as alteracdes

1



introduzidas pelo Edital n.° 2, de 1.° de agosto de 2006), publicado no Diéario Oficial do Estado de
Sergipe.

Inscricgo Candidatos_qtietiveram ainscricao p_r_elj m_inar deferida para concorrer na
condicao de portadores de deficiéncia (em ordem alfabética)
00000499 JOEL SON EDUARDO BARRETO GOMES
00000301 LILIAN DE OLIVEIRA ROSA
00000306 MARCELO BESSA CAMPELO
Inscricio Candidatos quetiverdaéfn 0 pedido de solicitagég _de atendimento especial
erido (em ordem alfabética)
00000306 MARCELO BESSA CAMPELO
00000308 MARY JANE RIBEIRO SANTANA TORRES SANTOS

DESEMBARGADOR ROBERTO PESSOA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 5.2 Regido
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Diretor-Geral do CESPE/UnB



