
 
 

 
GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS (SEGER) 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE 
ANALISTA ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO E DE ESPECIALISTA EM POLÍTICAS 

PÚBLICAS E  GESTÃO GOVERNAMENTAL 
 

EDITAL N.º 2 – SEGER, DE 27 DE AGOSTO DE 2007 
 

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS 
HUMANOS (SEGER) torna pública a retificação da alínea "c" do subitem 5.4.7.2 e do subitem 
6.2; a inclusão do tópico V nos conhecimentos complementares (para todos os cargos) e do  
tópico 6 nos conhecimnetos específicos para o CARGO 2; bem como a exclusão do tópico II dos 
conhecimentos específicos para o CARGO 5, constantes dos subitens 14.2.1.2 e 14.2.1.3, 
referentes ao Edital n.º 1 – SEGER, de 20 de agosto de 2007, publicado no Diário Oficial do 

Estado do Espírito Santo de 22 de agosto de 2007, conforme a seguite especificado, 
permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital. 

 
5.4.7.2 (...) 
c) declarar, no requerimento de isenção de taxa de inscrição, para todos os 

casos, que não usufruiu do direito da isenção mais de três vezes no ano de 2007 (a ausência da 
declaração do candidato implicará o indeferimento da solicitação de isenção da taxa). 
 

 
6.2 As provas objetivas terão a duração de 3 horas e 30 minutos e serão 

aplicadas no dia 21 de outubro de 2007, no turno da manhã, para o cargo de Especialista em 
Políticas Públicas e Gestão Governamental, e no turno da tarde, para o cargo de Analista 
Administrativo e Finaceiro – todas as formações. 

6.2.1 Será permitido ao candidato fazer mais de uma inscrição para diferentes 
cargos neste concurso público desde que não haja coincidência nos turnos de aplicação das 
provas, devendo, para isso, realizar as inscrições para cada cargo, bem como pagar as respectivas 
taxas de inscrição. 

  
 
14.2.1.2 CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES (PARA TODOS 

OS CARGOS): 
 

(...) V NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E 
ORÇAMENTÁRIA. 1 Orçamento público. 2 Princípios orçamentários. 3 Diretrizes 
orçamentárias. 4 Processo orçamentário. 5 Métodos, técnicas e instrumentos do orçamento 
público. Normas legais aplicáveis. 6 SIPLAN, SISPPA, SIAFEM. 7 Receita pública: 
categorias, fontes, estágios; dívida ativa. 8 Despesa pública: categorias, estágios. 9 
Suprimento de fundos. 10 A conta única do Tesouro. 11 Licitações: modalidades, dispensa e 
inexigibilidade (Lei n.º 8.666/93 e alterações). Pregão (Lei n.º 10.520/02). 12 Contabilidade 
Geral. 12.1 Noções de Contabilidade. 12.2 Análise das demonstrações financeiras.  



 
 

 
14.2.1.3 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 

 
CARGO 2: ANALISTA ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO – 

FORMAÇÃO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS: (...) 6 Contabilidade Pública: Lei n.º 4.320/64, Lei 
n.º 2.583/71 e Lei Complementar n.º 32/93. 
 

RICARDO DE OLIVEIRA 
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos 


